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“. RCH: Osszefoglalo és tanulsagok . owany
Bizonyitekunk van arra, hogy a VSZ-tagok
tobbséege nagyon jo fej, akik a kozos ligy érdekében
nem odzkodnak meg attol sem, hogy egy VDSzSz-es

tisztsegviselovel egyiitt szervezzenek sztrajkot.



PRAKTIKUS KERDESEK AZ

UDULESI CSEKKEL KAPCSOLATBAN

Mi az Udiilési Csekk?
Az Udiilési Csekk névre s2616, készpénzt kimélo fizetoeszkdz.

Ki kaphat Udiilési Csekket? (ad6kedvezménnyel)

Munkavallald, szakszervezeti tag, nyugdijas, gazdasdgi tarsasag sze-
mélyes kozremukodo tagja és mindezen személyek kozeli hozzatar-
toz0i, szakképzbiskolai tanuld és a Magyar Nemzeti Udulési Alapit-
vany palyazatai alapjdn szocidlisan részorulok.

Ki adhat Udiilési Csekket? (ad6kedvezménnyel)
Munkiltatd, szakszervezet, a Magyar Nemzeti Udlési Alapitvany.

Milyen adokedvezményt biztosit az SZJA torvény az Udilési
Csekk-juttatashoz?

A kifizeté szdmdra a minimalbér mértékéig, azaz 2010-ben 73500 Ft-ig

25%-0s kedvezményes SZJA kételes az Udulési Csekk-juttatas (magdn-
személynek tovabbra is ado- €s jarulékmentes). A Magyar Nemzeti
Uddlési Alapitvany altal pélyazat utjan, Udilési Csekk formajdban jutta-
tott tdimogatds a szocidlisan raszorulok részére adé- és jarulékmentes.

Hogyan lehet Udiilési Csekkhez jutni szocialis raszorultsag
alapjan?

Amennyiben az egyén sajat maga nem tudja biztositani életmindsé-
gének javitdsat, akkor elsésorban a csalddjatol, majd jelenlegi vagy
kordbbi munkahelyétdl, illetve tagabb kornyezetétél, pl. Gnkormany-
zattdl varhat segitséget. Amennyiben az elézéekben felsoroltak nem
tudnak az egyénnek segiteni, akkor a civil szervezetek - tobbek kozott
a Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany — tdmogatdsara lehet szémitani.
Tovébbi részletek: www.udulesicsekk.hu.

Meddig lehet felhasznélni az Udiilési Csekket?

Az Udilési Csekk felhasznalhatosaga a gyartds datumatol szamitott
1év. (Az érvényesség dituma szerepel a csekken.)

Atruhézhaté-e az Udiilési Csekk?

Nem. Csak az haszndlhatja fel, akinek a nevére kidllitottak. Az Udiilési
Csekk mas nevére torténd atadasara nincs maod. A csekk tulajdonosa
azonban kifizetheti a tarsasagaban lévé személyek dltal igénybe vett
szolgaltatasokat is.

Készpénzre stvalthaté-e az Udiilési Csekk?
Nem.

Visszaadnak-e az Udiilési Csekk értékébal?

Nem. A csekk értékébol az elfogadohelyek nem adnak vissza kész-
pénzt, ezért célszerd a cimleteket ugy megvalasztani, hogy a szolgal-
tatds dijat inkabb készpénzzel kelljen kiegésziteni.

Hol lehet felhasznalni az Udiilési Csekket?

A Magyar Nemzeti Udilési Alapitvannyal, ill. annak hattérintézmé-
nyeként mukodé Nemzeti Udilési Szolgdlat Kft.-vel szerzédéses
viszonyban 4llé kozel 15000 elfogadohelyen hasznalhatja fel fize-
toeszkozként. Az elfogadohelyek cimlistdja fotokkal, drakkal, tajé-
koztatokkal a www.udulesicsekk.hu honlapon taldlhaté meg vagy
az Alapitvany dltal terjesztett egyéb kiadvanyokban, melyek tgyfél-
szolgalati iroddiban elérhetéek.

Mit jelent
15 az Udiilési Csekk Plusz mindségjelzés?

Azon szolgdltatok hasznalhatjsk ezen jelzést, akik az Udilési Csekkel ér-
kezé vendégeik szdmara kedvezményt vagy plusz szolgaltatdst nyujtanak.

Lejart Udiilési Csekket elfogadnak-e valahol?

Nem. Lejart csekk nem fogadhato el fizetéeszkozként, cseréjére vagy
névértéken pénzben torténé megtéritésére nincs lehetdség.

Meghosszabbithaté-e az Udiilési Csekk?

i Csekk érvényességének meghosszabbitdsa (cserével)
- érvényességi idon beldl - mHan_ﬁmm: kezdeményezheto sajit igy-
félszolgdlati iroddinkban, illetve postacimiinkre kildott kérvényben, az
eredeti csekkek melléklésével. Az Udiilési Csekkek tjragyértasanak dija
a cserélendo csekkek dsszértékének 10%-a + 4fa, de minimum 1000 Ft
+ dfa. Az Udilési Csekkek atvételére kizarolag a kezelési dijrol kiallitott
szamla kiséré levelében feltiintetett irodaban van lehetéség, a kezelési
dij bankszémlankon torténé jovairasat kovetd 15 munkanap elteltével,
kilon értesités nélkal.

Mit tegyen, ha elveszett az Udiilési Csekk?

Az Udiilési Csekk elvesztése esetén letilthatd irdsos bejelentés formajaban
az 1593 Budapest, Pf. 737 cimen vagy a (06-1) 319 7511 faxszdmon, az erre
rendszeresitett formanyomtatvanyon (www.udulesicsekk.hu). A bejelen-
tésnek tartalmaznia kell a timogato szervezet nevét, az elvesztett csekk da-
rabszamat, értékét és sorszémat, felhasznaléjanak nevét és értesitési cimét.

Egyszerre kell-e felhasznalni vagy tébb alkalommal is felhasznal-
hatéak az Udiilési Csekkek?

Nincs megkdtés a felhasznaldst illetéen. Az egyes csekkek egymastol
eltéré idépontban és helyszinen, példaul tobb hétvégi program soran
is bevalthatoak.

__-l___._.____-
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Fel lehet-e hasznalni az Udiilési Csekket kiilfoldon?

Nem. Az Udilési Csekk-rendszer célja, hogy mind tébben hazai szol-
galtatok segitségével pihenjenek, kapcsolddjanak ki, Gdiljenek.

Kérhet-e az elfogaddhely tébbet azért, mert csekkel fizetnek?

Nem. Az Udilési Csekket az elfogaddhelyek névértéken, azaz
a csekken feltintetett értéken fogadjak el. Sikernek kdnyvelhe-
t6 el, hogy egyre tobb szolgltaté plusz kedvezményt biztosit
az Uduilési Csekk felhasznaldinak.

MILYEN SZOLGALTATASOKAT

FIZETHET UDULESI CSEKKEL?

Az Udiilési Csekk a Magyar Nemzeti Udulési Alapitvannyal illetve
annak hattérintézményeként mikddé Nemzeti Udilési Szolgdlat
Kft.-vel szerzédésben lévé kozel 15 000 elfogaddhelyen haszndlha-
16 fel a kévetkezd oldalon jeldlt belfoldi szolgéltatdsokra.

_« Udiilési Csekk

ELFOGADOMHELY

Az elfogaddhelyeket a helyszinen matrica jelzi:
Udiilési Csekk ELFOGADOHELY jelzéssel.

Kérjuk rendelkezzen befizetett
személyi jovedelemadoja 1%-4rdl,
hogy egy Ujabb szocialisan raszoruld
tdilhessen az On segitségével!
Magyar Nemzeti Udulési Alapitvany
Adoszam: 18004456-1-42

Tovébbi informaciok:

1593 Budapest, Pf. 737.
www.udulesicsekk.hu
Tel: 06 1248 2150
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RCH: tortenelmi megallapodas

Egyediil a VDSzSz altal oktOber 7-én kezdeményezett kollektiv munkaigyi vita
kovetelései teljesiltek maradéktalanul; a munkaltatd visszavonuldt fujt a csopor-
tos 1létszamleépitéssel kapcsolatban a november 11-én alairt megallapodasban:
korabbi, a munkatgyi kézpontok felé tett bejelentését is visszavonta az RCH.

VSZ majdnem egy honappal utanunk — november 4-én — adta be sajat, kilénbe-

jarata kollektiv munkaiigyi vitajat, ez azonban nem a létszamecsdkkentési in-
tézkedés visszavonasara, hanem egy kozéptavi egylttmikodési megallapodas
megkoOtésére iranyult. Annak ellenére, hogy ezzel kapcsolatban — sajnos — semmi
nem tortént, a VSZ is lezartnak tekintette az altaluk kezdeményezett kollektiv
munkaiigyi vitat. (A munkatgyi vitdt kezdeményezd leveliiket a honlapjukat végig-
béngészve sem talaltuk meg. Kar.) Most attekintjik az elézményeket.

argos fronton még
augusztus  elején
sem k0szOntott be
a MAV-nal ilyen-
kor szokasos
uborkaszezon. AXk-
kor még hatranyos
munkaszerz6dés-
modositasok és az
an. organizaciés
projekt borzolta a
kedélyeket. Kicsi-
vel kés6bb mar

csak az utobbi.

Augusztus elején még egymas-
nak ellentmondé hireket lehetett
hallani, amib&l mindenki alkata-
nak megfelel6en kimazsolazhatta
a kedvére valot.

Az optimistabb beallitottsagt
vasutasok erét merithettek abbol,
hogy a jové évi tzleti terv csak a
természetes fogyassal szamol.

A pesszimistabbak — most mar
tudjuk: egyszersmind realistab-
bak — ezt azzal kontrazhattik,
hogy a tertileti tizemeltetési koz-
pontok mar ugyis kialakitottak a
jové évi drasztikus létszamcsok-
kentés sarokszamait — amit egyéb-
ként a Vaci ati kézpont magyara-
zata szerint merd oOnszorgalom-
bol tettek.

Eltelt par hét, és egyre inkabb
ugy tlnt, hogy a pesszimistabb
vasutasoknak lett igazuk. Ismét.

Augusztus 25-e koérnyékén
ugyanis mar olyan hireket lehe-
tett olvasni, miszerint a Cargonal
dolgoz6 munkavallalék kéthar-
madanak, kozel kétezer ember-
nek a talpara kétnének utilaput.
Ezt az informaci6t hivatalosan
sem a cég vezetése, sem a tulajdo-
nos nem erdsitette meg.
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Kovacs Imre, a Rail Cargo
Hungaria elnok-vezérigazgatoja
megkereséstinkre irt valaszlevelé-
ben konkrétumokr6ol nem sza-
molt be. Kedvezétlen gazdasagi
kérnyezetr6l, nyolc milliardos
veszteségrél és az organizacios
projekten keresztiil hatékonysag-
novelésrél irt. Ugyanakkor leszo-
gezte: a cég vezetése azonnal
megkezdi a konzultaciékat a
VDSzSz-szel, mihelyt dontésre jut-
nak arrol, miként, milyen eszko-
zOkkel lehetséges elérni a pénz-
ugyi egyensulyt — ezzel biztositva
jelentSs szam vasutas foglalkoz-
tatasat.

Szintén még a nyar utols6
napjaiban Gasko Istvan, a VDSzSz
Szolidaritas elnoke a targyalasok
azonnali megkezdését kezdemé-
nyezte Friedrich Macherhez, a
Rail Cargo Austria AG Igazgat6sa-
ganak elnokéhez irt levelében.
Mint jelezte: ,soha nem tapasztalt
konfliktus kialakulasat eredmé-
nyezheti az a folyamat, aminek
kévetkeztében tobb ezer magyar
vasutas munkahelye kertlt ve-
szélybe”.

(Folytatés a 4. oldalon) [
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Az osztrak  tulajdonostol
@ mindeddig nem érkezett valasz,
viszont a tars-szakszervezett6l
igen. LA jelenlegi magyarorszagi politi-
kai fejlemények miatt véleményink
szerint viszonylag rovid idén belul
sziikség van egy stratégiai koordinacios
megbeszélésre a legmagasabb szinten”
— irja levelében Wilhelm Haberzettl,
aki az osztrak Vida szakszervezet kozle-
kedési szekcidjanak az elnoke.

Id6kozben a tobb mint kétezres l1ét-
szamleépitésrél sajtohirek alapjan ki-
dertlt, hogy 800-1000 Cargos munka-
vallalét — tobbségében vonat fel- és
atvevoket, valamint raktarnokokat —
érintene. Ez természetesen ugyanugy
elfogadhatatlan szakszervezetiink sza-
mara.

Szeptember 13-an Dr. Foénagy Ja-
nos, a Nemzeti Fejlesztési Minisztéri-
um allamtitkara egy orszaggytilési kép-
visel6 Cargoval kapcsolatos kérdésére
reagalva a tobbi kozt elmondta: A ko-
zelmultban megjelent megallapitasok,
amelyek az (...) ezer f6 elbocsatasat is
indokoljak, megalapozatlanok”.

Szakszervezetiink targyalédelegaci-
6ja szeptember 20-an targyalt Bécsben
az RCA tulajdonosaval.

Ezt kévetSen begyorsultak az ese-
mények: szeptember 30-an tlésezett a
VDSzSz Szolidaritas Cargo tarsasagi va-
lasztmany. Hatarozatukban leszogez-
ték: ,Amennyiben szakszervezetiink
nem tudja targyalasos Gton a munka-
helyek megérzését hosszatavra, garan-
ciakkal biztositani, akkor a sztrajk esz-
kozét hasznalja fel tagjaink és a tobbi
munkavéllal6 munkahelyeinek meg6r-
zése érdekében.”

Egy nappal kés6bb, oktober elsején
sajtotajékoztatot tartottunk, melyben
felhivtuk a figyelmet a tobbi kozott ar-
ra is, hogy a Rail Cargo Hungaria gaz-
dasagi tamadas aldozata.

A MAV-Trakcié ugyanis 2008 6ta
Osszesen b3 szazalékkal emelte meg a
mozdonyok ,bérleti dijat” az RCH felé.
A teherfuvarozé cég ellehetetlenitésé-
ben jelent6s szerepet jatszik az a jévore
tervezett 1,2 milliard forintos tovabbi
tobbletkoltség, amivel a MAV Zrt. ki-
vanja megemelni szolgaltatasai arat.

A kedélyeket még tovabb borzolta,
hogy az oktober 5-i VETilésen ,befu-
tottak” az elsé konkrét szamok a terve-
zett létszamleépitéssel kapcsolatban.
Eszerint jové év els6 felében 460 mun-
kahelyet kivan az RCH megsziintetni.

Az tlést kovetéen az RCA két
képviselgje targyalt a reprezentativ
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szakszervezetekkel, amibdl az is kidertlt, hogy mig az osztrak anyavallalatnal
az elbocsatas mértéke nem éri el a 10 szazalékot, addig a magyar oldalon a 1ét-
szamleépités mértéke meghaladja a 30 szazalékot is.

Mindezek miatt szakszervezetink kollektiv munkatigyi vitat kezdeménye-
zett az RCH vezetésénél oktober 7-én.

Szarvas Ferenc, a MAV Zrt. elndk-vezérigazgatéja Gaské Istvinhoz, a
VDSzSz Szolidaritas elnékéhez oktéber 8-an irt levelébdl kidertlt, hogy a MAV
értetlentil all az RCH-nal bejelentett 1étszamcsokkentés ténye elStt. Szarvas Fe-
renc igy fogalmaz: ,6szinte aggodalommal t6lt el a Rail Cargo Hungaria Zrt.
altal kilatasba helyezett témeges elbocsatasok hire”. Az elnok-vezérigazgato je-
lezte, hogy a MAV Zrt. vezetése mindent megtesz annak érdekében, hogy ako-
zelmultban felmertlt problémakat az érintett felek a targyalasok soran sikere-
sen rendezni tudjak. Ugyanakkor bizik abban, hogy az ennek nyoman
megsziilet6 megallapodas hosszt tavra, minden fél szimara kielégit6 médon
biztositja majd a MAV Zrt. és az RCH kozotti egytittmtikodést, egyben okafo-
gyotta teszi az RCH altal kilatasba helyezett tomeges elbocsatasokat.

Hatarozatot fogadott el a VDSzSz Szolidaritas Orszagos Valasztmanya okto-
ber 11-én, amelyben tdmogatta a VDSzSz Szolidaritas Cargo Tarsasagi Szerve-
zet valasztmany 2010. szeptember 30-an hozott hatarozatat. Az Orszagos Va-
lasztmany érdemi targyalasra szolitotta fel a Rail Cargo Hungaria Zrt. vezeté-
sét. Az OV leszogezte: ha a targyalasok nem vezetnek eredményre, Cargos tag-
tarsaink maguk mogott tudhatjak a VDSzSz Szolidaritas teljes tagsaganak ta-
mogatasat.

A Rail Cargo Hungaria Zrt. hivatalosan is bejelentette a 460 munkavallalot
érint6 csoportos létszamcesokkentést a Kozponti Uzemi Tanacs oktober 12-
ilésén. A munkaltat6 altal atadott anyagbol kidertil, hogy egyes teriileti tize-
meltetési kdzpontok (TUK) 1étszamabol hany munkavallalét kivan elbocséta-
ni az RCH.

. X
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A munkaltat6 a tervezett csoportos 1ét-
szamleépitésrél mar tajékoztatta a regiona-
lis munkatigyi kézpontokat is. Ezzel leg-
alabb két dolgot biztosan megszegett az
OBB-konszern. Friedrich Macher, az RCA
Igazgatotanacsanak elnoke korabban azt
igérte, hogy a targyalasok ideje alatt nem
tesznek semmilyen bejelentést a 1étszamle-
épitéssel kapcsolatban.

Masrészt, az RCH jogszertdtlenul jart el,
mivel a torvény értelmében a kollektiv
munkaiigyi vita els6 hét napja soran tart6z-
kodni kell mindentél, ami az egyezetést ve-
szélyezteti, ehhez képest tett igy a cég veze-
tése.

Szakszervezetiink tovabbra is elfogad-
hatatlannak tartja a leépitést, és minden
forumon hangsulyoztuk: egyetlen tagun-
kat sem érintheti az elbocsatas.

Nembhogy visszavonta volna a 460 mun-
kavallalo kiragasat el6készits intézkedését,
hanem tovabbi 150 vasutas csoportos lét-
szamleépitését jelezte a Rail Cargo
Hungaria Zrt. vezetése oktéber 15-én.

Elbocsatasukra a munkaltat6 tervei szerint szintén jovo
év elsé félévében kertilne sor.

A MAV Cargo 102,5 millidrdos privatiziciés bevételébl
egy fillér nem maradt, a tobbi kozott ezért is nevezte hibas-

CARGO HIREK

C.ARGO._HIREK !

nak a MAV leanyvéllalat eladdsit a Nemzeti Fejlesztési Mi-
nisztérium allamtitkara oktober 18-an a Parlamentben.

Dr. Fénagy Janos elmondta: a kozlekedési tarca meg-
kezdte a ,beszélgetéseket” az RCA-val annak érdekében,
hogy ,az osztrak vasit a belsé bajainak minden kévetkezmé-
nyét ne a magyar munkavallal6k nyakaba zaditsa”. Fénagy
koztes megoldasban reménykedik, de elismerte, hogy nincs
4Jogi rahatasuk az tgyre”.

Eredménytelenek a kollektiy munkatigyi vita eddigi for-
duléi, az oktoéber 21-i Cargds VET-ilés sem hozta meg az at-
torést: a munkaltaté egy kétéves egyittmiikodési megalla-
podasrol kivant volna targyalni. Bejelentettik: a tervezetr6l
mindaddig nem targyalunk, amig a létszamleépités kérdé-
sét nem rendeztik tagjaink szempontjabol megnyugtatod
modon.

Munkavallal6i forumot szervezett a VDSzSz Szolidaritas
Debreceni Tertileti Szervezete oktéber 26-an. Ezen a t6bbi
kozt kidertlt, hogy a zahonyi és a szegedi kézpontoknal a
legdurvabb a helyzet, innen kiildené el az RCH az orszagos
keretszam felét. Barna Istvan, a Debreceni Tertleti Szerve-
zet vezetd Ugyvivoje szerint a munkabesziintetés az év ele-
jén mar bevalt: ,tagjainkat ki tudtuk venni a csoportos lét-
szamleépitésbdl, minden tagot meg tudtunk menteni”. Ak-
kor 6sszesen mintegy 200 munkavallalé elbocsatasardl volt
s20.

Most csak els6 korben 460-r6l van sz6, de nagyon ugy
tinik, hogy kétezer ember elbocsatasaig nem all meg a
munkaltat6. Minden elkiildott cargos két palyavasuti em-
bert ranthat magéaval a munkanélkiliségbe.

Nem a haromezer munkavallal6 foglalkoztatasa miatt
lett veszteséges az RCH — hangsualyozta Mézes Tibor, szak-
szervezetink Cargo tarsasagi szervezetének vezets tigyvivo-
je a debreceni forumon.

A 460 munkavallalo elbocsatasa csupan 1 milliard fo-
rinttal csokkentené a bérkoltséget, mas vasutvallalatok
vezet6i szerint ennyiért nem kéne ilyen konfliktust
bevallalnia az RCH-nak.
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n@ Osszehasonlitisképpen, a Dunaferr mintegy mas-
fél milliard forinttal tartozik a teherszallité cégnek, és
ez csak egy tétel a hossza listarol.

Ha lesz sztrajk az RCH-nal — marpedig kell, hogy legyen
— akkor abban minden VDSzSz-tagnak részt kell vennie.
Kiilonben nem megy. Errdl is beszélt Barany Balazs, a
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zett teruleti szintd konzultaciok két héttel késébb kezdbd-
nek.

A VDSzSz kamerajanak mikrofonjaba behallatszott a
munkaltat6 egyik reagalasa, amiben az RCH elismerte,
hogy nincs felhatalmazasa a targyalasra, és utasitjak Gket.
Masa Beata, az RCH humanpolitikai igazgatoja ugyanis ezt

VDSzSz Szolidaritas érdekvédelmi alelndke a debreceni
munkavallal6éi forumon. Mint mondta: ha a munkaltato azt
tapasztalja, hogy egy szolgalati helyen csak 10-20 szazalék
sztrajkol, és a vonatok el tudnak menni, akkor kegyetle-
nebb lesz, mint most. Ezattal ugyanis nem par szaz ember
elbocsatasarol van sz9, mint januarban, hanem egy straté-
gia megdontésér6l. Ennek egyik eleme, hogy kétezer em-
ber eltakarodjon a Carg6tol. Epp ezért lesz sokkal nehe-
zebb eredményt elérni, mint januarban, és hosszabb kiiz-
delemre kell felkészulni.

Barany Balazs beszélt a munkaltat6 elaljasulasarol és a
sz6szegés nemzetkozivé valasarol is.

Arrél, hogy amikor Friedrich Macher, az RCA eln6-
ke nem tartotta be a szavat, és igérete ellenére az RCH
mégis bejelentette a létszamleépitést, mi is bejelentet-
tik: ne szamitson semmi jora, mert a VDSzSz sztrajkot
fog hirdetni.

»Nem tudjuk, hanyan vesznek benne részt, és meddig
fog tartani. Ez csak a tagjainkon, illetve a t6bbi munkaval-
lalén mulik; azon, hogy meddig tudnak kitartani. De meg-
keseritjiik a munkaltaté életét, minden egyes emberért
meg fognak szenvedni, akit kidobnak”.

Tovabbra sem sikeriilt dilére jutni a tulajdonossal az
oktober 27- konzulticion. Kezdeményeztik, hogy a MAV-
Start vegyen at cargbsokat, de csak akkor targyalunk errél,
it. Friedrich Macher, az RCA Igazgat6saganak elnoke meg-
tagadta az RCH Kozponti Uzemi Tandcs iilésén hivatalosan

Az oktober 28-i Cargods VETen az RCH vezetése a lét-
szamleépitést nem vonta vissza, viszont bejelentette: a no-
vember elsé hetére uUtemezett tertleti konzultaciok két
héttel kés6bbre cstisznak. A munkaltaté a létszamleépitést
n vonta vissza, viszont a november elsé hetére liteme-
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nyilatkozta: ,Csak annyit szeretnék visszareagalni, hogy a
targyalodelegacié nincsen felhatalmazva arra, hogy vissza-
vonja csoportos létszamleépitési szandékanak a bejelenté-
sét, legkézelebb november 4-én kettével, harommal maga-
sabb eszkalacios szinten 1évé vezet6knél probaljatok meg,
Ok utasitanak benntinket”.

Az osztrdk tulajdonos képviselGje a kétezres létszam-
leépitésbol tobb mint 1000 munkavallalé elbocsatasat
erdsitette meg. Friedrich Macher nem vonta vissza a ma-
gyar leanyvallalatinal korabban bejelentett csoportos 1ét-
szamleépitést a november 4- konzultacién. Ehelyett a Rail
Cargo Austria Igazgatésaganak elndke tjabb elbocsatasok
tényét erdsitette meg: az eddigi 610 munkahely megsziin-
tetése helyett mar osszesen 929 fizikai és 80 szellemi mun-
kakorben dolgozotol valna meg az RCH jovére.

Volt viszont ijabb munkaltat6i meghatralas. Az RCH el-
nok-vezérigazgatoja megigérte: amig kozponti szinten van
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esély a megallapodasra, addig nem kezd6dnek meg a teru-
leteken a csoportos létszamleépitési konzultaciok.

Felfiiggesztették tagsagukat a Rail Cargo Hungaria Zrt-
nél midkods Kozponti Uzemi Tanacs VDSzSz-es tagjai no-
vember 3-an. Bekk Istvan, Klus6czkiné Farkas Timea, Miko
Mihaly és Lévai Zsolt, a KUT tarselnoke azért dontott igy,
mert a Munka torvénykonyve értelmében tlizemi tanacstag
nem szervezhet sztrajkot. A Kozponti Uzemi Tanacs
VDSzSz-es tagjai eddig is kritikusak voltak a munkaltat6 al-
tal bejelentett csoportos létszamleépitéssel kapcsolatban.

Gasko Istvan, szakszervezetink elndke az OBB-kon-
szern vezetdjéhez, Christian Kernhez irt november 8- leve-
lében targyszerd tajékoztatast kér a tulajdonostol, valamint
leszogezi: koveteljiik, hogy az RCH vonja vissza csoportos
létszamleépitési szandékat.

A'VDSzSz csak akkor hajlandé6 az érintettek tovabbi sor-
sat rendez6 kérdésekrdl targyalni és megallapodni, ameny-
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nyiben a targyalasok soran megbizonyosodhat arrél, hogy
adott munkahelyek fenntartasa a cégnek valéban nem ér-
deke. Ebben az esetben viszont az RCH-nak forrast kell biz-
tositania arra, hogy a munkahelyiikt6l megvalni kénysze-
rulé munkavallalok akar az RCH-n belul, akar mas munkal-
taténal legalabb hasonlé megélhetési szinvonalat biztosito
ajanlatot kapjanak.

November 11-én 1étrejott a megéallapodas az RCH és a
VDSzSz Szolidaritas vezetése kozott. Egy nappal késébb, a
sztrajk tervezett napjan a Kézponti Uzemi Tanacs ismét tel-
jes létszammal makodik.

Ertékelést tart a VDSzSz Szolidaritais CARGO november
234 tarsasagi valasztmanyan, ahol a tisztségvisel6k ellensza-
vazat nélkil elfogadjak a megallapodast. Ezen az iilésen
Moézes Tibor, a tarsasagi szervezet vezetd Uigyvivéje arra fi-
gyelmeztetett, hogy a Cargés konfliktusnak még tavolrol
sincs vége, és senki nem délhet hatra. Egyrészt azért, mert
a megallapodasbol fakadnak tovabbi feladatok, masrészt
meg azért, mert a tulajdonos tavasszal Gjrakezdi az egész
leépitésesdit.

Addig kellene az RCH-t61 a MAV Csoporthoz tartozéd
vasutvallalatokhoz atmennitik mindazoknak, akik ugy
latjak, hogy kornyékiikon kevés a forgalom, vagy révidesen
szamitastechnikai fejlesztés varhat6. A VDSzSz Szolidaritas
azonban mindig ott lesz, és segit.

A legveszélyeztetettebbeknek érdemes komolyan elgon-
dolkozniuk, nehogy a MAV Csoport cégei az utcar6l toltsék
fel a megiiresedett allasokat. Ugyanis vannak ilyenek.

A MAV-Starthoz akar tobb szizan is atvaindorolhatnanak
az RCH-t6], és nem csak jegyvizsgalonak. Mindezt persze
agy, hogy ne jarjanak rosszabbul.

Annak az elszamolasi el6adonak, aki példaul énszanta-
bol atmenne a MAV-Starthoz szamad6 pénztarosnak, elég
lenne kalénbozeti vizsgat tennie, és nem kellene a tobb
mint 300 6ras tanfolyamot elvégeznie. Raadasul, felmonda-
sa esetén is megkapna a Munka toérvénykonyve és a Kollek-
tiv Szerz6dés szerint 6t megillets juttatasokat.

A személyszallité cég jelenleg kozel 100 személypénz-
tarost, és tobb mint 120 jegy-
vizsgalot keres. A megallapo-
das keretében a tertileti Uze-
meltetési kozpontvezet6khoz
mar megérkezett a betoltendé
munkakorok felsorolasat tar-
talmazo lista, amit a vastutvalla-
latok minden hénapban meg-
kuldenek az RCH részére.

Ugyanezen az tlésen egye-
nesen torténelminek nevezte -
Bérany Balazs, a VDSzSz Szoli- &=
daritas alelnoke a Rail Cargo
Hungarianal megkotott megal-
lapodast. Els6 alkalommal sike-
ralt ugyanis teljes meghatralas-
ra kényszeriteni a munkaltatot;
a csoportos létszamleépitést
visszavontak. Mint mondta: a
gyarmatlakokkal nem lehet
mindent megcsinalni, az RCA
nem szamitott ilyen reakciora.
Az RCH menedzsmentje pedig
elszégyellheti magat, mivel az

osztrak anyavallalat sokkal tobbet tett azért, hogy a konflik-
tus egyezséggel zaruljon.

Csalodas volt, hogy az RCH igy kezeli a munkatarsait,
ugyanis kénnyen odadobott volna akar kétezer embert is
koncnak. A megallapodasbdl ki kell hozni a legtébbet, ez vi-
szont a tisztségviselSk felel6ssége, akik vita, kétkedés esetén
inkabb halasszak el a targyalast, de alairas el6tt mindenkép-
pen konzultaljanak szakszervezetiink témaban jartas szak-
értbivel.

A targyalasok soran mindenesetre sok dolgot megvﬂagl-
tottunk az RCA menedzsmentje szamara, sajnos, Ggy tint,
sok Gjat is mondtunk. Ebb&l viszont az kovetkezik, hogy
meglehetésen diszharmonikus a viszony anya és lanya ko-
z6tt. Es ez nem jo, ugyanis a vasutasok isszak meg a levét.

Barany Balazs leszogezte: ha a munkaltat6 és az osztrak
tulajdonos nem szamitott volna a sztrajkra, akkor nem tud-
tunk volna megallapodni. De jobb is, hogy nem kertilt sor a
munkabesziintetésre, mert egy sztrajk el6tti megallapo-
das mindig sokkal tobbet hoz a konyhara, mint egy sztrajk
alatti, vagy éppen azutan megkotott egyezség. Ezek ugyanis
vagy egyaltalaban nem jonnek létre, vagy ha meg is sziilet-
nek, meglehetésen kétséges a tartalmuk. Hiszen akkor mar
mindkeét fél tisztaban van a masik erejével.

Kellemetlen volt a targyalas a tobbi szakszervezettel: mig
az altalunk kezdeményezett kollektiv munkatigyi vita vitas
ugyei rendezédtek, a VSZ altal par hét cstiszassal elinditott
kollektiv munkatgyi vita keretében megfogalmazott kovete-
lésekkel ,gyakorlatilag semmi nem tortént, de azért 6k is
mindent visszavontak. Nézzétek meg, mit kértek, és abbol
mi valosult meg. Olvasni mindenki tud” - fiizte hozza Ba-
rany Balazs.

A szolgalati helyeken az a hir terjed, hogy a megallapo-
das 1étrejotte attol fiiggott, hogyan all hozza a VSZ a dolgok-
hoz. Mi az alapja ennek? — kérdezte egyik tisztségvisel6nk.
A 'VDSzSz Szolidaritas alelnoke szerint a kétkedSknek elég
megmutatni a megallapodast: ha abban talalnak egy olyan
mondatot, ami a VSZ altal kezdeményezett kollektiv mun-
katigyi vita kovetelései kozott szerepelt, akkor a felfedez6t
joggal megilleti egy tiveg sOr.

) Bekk Istvan szerint is nagyon jo6 a

| megallapodas. Szerinte kozds test-
ben, egyttt léptink a targyalasok
alatt. Es amikor szervezetten, egysé-
gesen lépiink fel, azzal nem tudnak
mit kezdeni. Arra is figyelmeztette a
valasztmanyt, hogy a bevallalos kollé-
gaknak ne engedjuk el a kezét. Sze-
rinte nem csak a megallapodas na-
gyon jo, hanem az is, amikor egy
VSZ-es segit.

Mint mondta: ,Az a csoda is meg-
tortént, hogy egy VSZ-es kolléga ve-
lem egyiitt szervezte a sztrajkot, és ott
fiizte az embereket, azt mondta, ha
én beallok, akkor te is, és akkor
nyomjuk egyiitt, kézosen”. Es ez jo
dolog.
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Amely 1étrejott egyrészr6l a Rail Cargo
Hungaria Zrt., mint Munkaltat6, — a tovabbiakban:
Munkaltaté, masrészrdl a Vasutasok Szakszervezete, a
VDSzSz Szolidaritas, és a Mérnokok és Technikusok
Szabad Szakszervezete, mint Rail Cargo Hungaria Zrt.-
nél reprezentativ szakszervezetek, — a tovabbiakban:
Szakszervezetek (egytittesen: Felek)

kozott, a 2011. tzleti évre vonatkozo, s jelen megallapo-
dasban rogzitett kiemelt jelent&séggel bir6é foglalkoztatas-
politikai kérdések targyaban.

Alair6 Felek egybenhangzoan kijelentik, hogy kozos ér-
dekiik a vallalat hosszatava prosperitasanak biztositasa,
amely elemi és alapvet6 feltétele a vallalatnal foglalkoztatott
munkavallal6i létszam minél magasabb szintli megtartasa-
nak.

A Munkaltaté kiilonésen fontos érdeke, hogy a korabbi
valsag, valamint az ennek kezelésével is osszefiiggésben el-
inditott feladat ill. szervezetracionalizalasi intézkedések fog-
lalkoztatasi szintre gyakorolt negativ hatasait pénzigyi
lehet6ségeihez mérten a lehet6 legnagyobb mértékben
enyhitse, s alair6 Felekkel egyetértésben annak legalkalma-
sabb formait megtalalja.

Jelen megallapodas keretében a Felek a foglalkoztatasi
nehézségek enyhitése érdekében — egyéb megallapodas hi-
jan — 2011. évre vonatkozéan az alabbi foglalkoztataspoliti-
kai elemek alkalmazasat tekintik megoldasnak, s toreksze-
nek az abban foglaltak minél szélesebb kord kiterjesztésére
és alkalmazasara.

A valsaggal, valamint annak kovetkezményeként a Mun-
kaltat6 mukodésével osszefiiggé okbdl bekovetkezs, s a
foglalkoztatotti 1étszam csokkenését eredményezé kovet-
kezmények enyhitését célz6 eszkozok:

1. Korengedményes nyugdijazas:

A Munkaltaté vallalja, hogy amennyiben azt a vonatkoz6
és hatayos jogszabaly lehet6vé teszi — a feltételek rendelke-
zésre allasa, valamint a munkaltat6i jogkérgyakorl6 tamoga-
t6 szandéka esetén — a korengedményes nyugdijazas eszko-
zét 2011. évben tovabbra is alkalmazza.

2. A 40 év szolgalati idével rendelkezé néi
munkavallalok nyugdijazasanak biztositasa:

A munkaltat6 vallalja, hogy amennyiben az erre vonat-
koz6 jogszabalyi hattér azt biztositja, 2011-ben lehet6vé te-
szi a 40 év szolgalati id6vel rendelkez6 n6i munkavallalok
nyugdijba vonulasanak lehetéségét.

3. A ,Cargo Evek” program:

A program célja a hossza Rail Cargo Hungaria munkavi-
szonnyal rendelkezd, de nyugdijjogosultsigal még nem ren-
delkez6 munkavallalok részére lehet6ség biztositasa a szol-
galati id6 novelésére.

Ezzel 6sszefiiggésben a Munkaltaté biztositja a 2011-ben
nyugdijjogosultsaiggal még nem rendelkezé 1953, 1954 és
1955. évben sziiletett munkavéllalok programban torténé
részvételét.

4. Célzott korosztalyi tamogatas:
A Munkaltat6 az 1955-6s sziiletésii munkavallalok sza-
mara munkavallalonként egyszeri brutté 1000000 Ft tobb-
et-juttatast biztosit, amelyhez a Cargo Evek program-
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ban val6 részvétel esetén jutnak az
érintett munkavallalok. A juttatas
pontos részleteit a Cargo Evek prog-
ram utasitas szabalyozza.

5. A MAV Zrt.-nél és annak
leanyvallalatainal térténé

elhelyezkedés tamogatasa:

A Munkaltaté vallalja, hogy
amennyiben az érintett munkavalla-
16 tovabbi foglalkoztatasa nem bizto-
sitott, akkor az alair6 szakszervezetek
ez iranyd tamogatasa mellett lehe-
t6sége szerinti legteljesebb mérték-
ben biztositja a MAV Zrt.nél és an-
nak leanyvallalatainal meghirdetett
poziciéra (munkakdrre) torténd je-
lentkezés és az atvétel létrejottének
tamogatasat.

A Munkaltaté a létszamfogyassal
leginkabb érintett munkavallal6i kor
szamara lehet6ségeihez mérten biz-
tositja az aktudlis sziikségletekhez

igazod6 képzéseket/atképzéseket.

6. A munkaeré-forgalom

egyenlegének hatasa:

A Munkaltat6 vallalja, hogy a
2009. oktober 6-an bejelentett 200
f6s csoportos 1étszamleépitésen feliil
2010. évben megvalositott minden
tovabbi létszamfogyas, — amely a
2010. évi létszamnovekedés és a 200
fon feluli 1étszamcsokkenés egyenle-
ge — mérsékli a 2011. évre elvart l1ét-
szamcsOkkenés nagysagat.

7. A munkaviszony k6z6s
megegyezéssel torténé
megsziintetésének
tamogatasa:

A Munkaltat6é a gazdasagi valsag
kovetkeztében kialakult helyzet ko-
vetkezményeként megeérti, és lehe-
t6ségeihez mérten méltanyolja azon
munkavallaléi szandékokat és torek-
véseket, amelyek az egyéni életatjuk
tovabbi alakitasat a vallalaton kiviil
kivanjak a tovabbiakban biztositani.
Amennyiben erre tekintettel a2 mun-
kaviszony kozos megallapodas kere-
tében megsziinik, a munkavallal6t
erre tekintettel megilleti az Mt.-nek,
valamint a KSznek a felmondasi
idére, valamint a végkielégitésre vo-
natkoz6 szakaszaiban foglalt mérté-
kd juttatas.

A Munkaltaté visszavonhatatlanul
vallalja, hogy jelen megallapodasra
val6 tekintettel a csoportos létszamle-
épités okainak megsziinése miatt a
Munkatigyi Kézpontokba bejelentett
leépitési szandékat visszavonja, és az
érintett Regionalis Munkatigyi Koz-
pontokat errél 2010. november 12-
én értesiti.
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A Felek egyetértSleg kijelentik,
hogy érdekeltek egy kozéptava
egyuttmiikodési megallapodas létre-
hozasaban, amelynek a foglalkozta-
taspolitikai kérdések a meghatarozé
elemei. E megallapodas létrehozasa-
ra 2011. marcius 31-ig targyalasokat
folytatnak.

A Felek kijelentik, hogy a megal-
lapodasbél ereds jogok és kotelezett-
ségek alkalmazasa tekintetében ko-
26s nyilatkozatot fogalmaznak meg a
tarsasag munkavallaléi és a média fe-
lé. Jelen megallapodast a Felek elol-
vasas és értelmezés utan, mint akara-
tukkal mindenben megegyezét hely-
benhagyoélag alirtak.

Budapest, 2010. november 11.

Vasutasok Szakszervezete
VDSzSz Szolidaritas
Mérnoékok és Technikusok
Szabad Szakszervezete
Rail Cargo Hungaria
Arufuvarozasi Zrt.

Kdszond leveél
Debrecenbdl

A debreceni tertilet kdszoné leve-
let irt a vasutasoknak, hogy ilyen lel-
kesedéssel szervezték a sztrijkot,
amelyre a targyalas eredményekép-
pen végul nem lett sziikség. A levelet
honlapunkon kézoljiik.

Debrecen megkezdte
az RCH-val kotott
megallapodas
betartatasat

észpénzre valtja az
CH-val k6tott megal-
lapodasban  foglaltakat
szakszervezetink. Az 8.
pont értelmében ugyanis
az RCH - az érdekképvi-
seletek segitségével — ta-
mogatja a cargosok atvé-
telét a MAV-hoz, illetve
annak leanyvallalataihoz.
Nos, a VDSzSz-en nem fog mulni.
Debreceni Teriileti Szervezetiink a
MAV Zrt. palyavasati tertleti koz-
pont vezetdjéhez, a MAV-Start
Zrt. debreceni és nyiregyhazi
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@3 SZSZK-vezetGihez, valamint a MAV-Gépészet Zrt. debre-
ceni korzeti jarmufenntartasi kozpont vezet6jéhez irt le-
velet.

A levelekben Tertleti Szervezetink a tobbi kozott arrol kért
tajékoztatast, hogy idén és jovére a kézpontoknal dolgozok ko-
zul hanyan valnak jogosultta a korengedményes, illetve az elére-
hozott 6regségi nyugdijazasra.

Barna Istvan, tertleti vezeté ugyvivénk arr6l is tajékoztatast
kért, hogy a kézpontoknal hany holgy munkavallal6 rendelkezik
40 év szolgalati id6vel, mivel 6k — a tervezett torvénymodositas
értelmében — szintén nyugdijazhat6va valnanak.

Mindezt azért fontos tudni, mert az igy felszabadulé helyeket
az RCH-t6l atvett dolgozokkal lehetne feltolteni.

RCA: nasz utani kiabrandulas?

sszegyujtéttink egy csokorra vald igére-

tet az RCA 2007-es ajanlatabll; abbll az
id6b0l, amikor az osztrak cég még javaban a
MAV lednyanak csapta a szelet. Nem is ma-
radt el a kézfogbd a MAV Cargoval.

Most, a kétezres 1étszamleépités arnyékaban ennek a palya-
zatnak ,A munkavallal6k jovGjével kapcsolatos tervek” cimii fe-
jezetébdl kilonosen pikans részleteket szemezgethetiink. Ime,
az els6: ,Minden munkatarsunknak azonos lehetoségeket bizto-
situnk, hogy a vallalatnal tovabbfejlédjenek.”

Szemezgetink az RCA gjanlatabol,
amit még 2007-ben nyujtott be a MAV Cargo
megvasarlasara.

,Az, hogy egy vallalatot az tigyfelek vagy mas érdekl6dok si-
keresnek tekintenek-e, leginkabb a munkatarsak egyéni képes-

ségein mulik, igy a konzorcium mindkét vallalatanak stratégiai
gondolkodasaban az ember all a kézéppontban.”

wSikereink alapjat a jol képzett és motivalt munkatarsak al-
kotjak, akik a vallalat korlatlan bizalmat élvezik. A munkatarsak
6nallo telelossége, elkotelezettsége és egészsége adjak vallalati
kultirank kézponti magjat.”

A munkaltaté és a munkavallal6 kézotti konszenzus megte-
remtését és a munkabéke fenntartasat tekintjiik alapveté célki-
tizésitinknek.”

»~Mindennek az alapja a menedzsment és az 6sszes munka-
tars személyes elkételezettsége.”

LAz a tisztelet, amit a konzorcium vallalatai a munkatarsaik-
kal szemben tanusitanak, kiterjesztésre kertil a MAV Cargo mun-
katarsaira is.”

,A Rail Cargo Austria és a GYSEV meg vannak gyézédve ré-
Ia, hogy a jovobeni kéz6s tt csak a MAV Cargo munkatarsainak
meglévo tudasaval és elkételezettségével folytathaté sikeresen.”

»A legnagyobb értéket a szocialis béke kulturaja képviseli.”

Es végiil egy 2008. évvégén megjelent wjsagcikkben ezt a
gyongyszemet talaltuk: ,az osztrak-magyar konszernnek a terve-
zett tejlédéshez minden dolgozora sziiksége van”.
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Az osztrak vasut visszavonna
a MAV Cargo-vasarlast?

A Osztrak  Sz0vetségi  Vasut
Z(OBB) vezetése vizsgalja,
hogy visszakaphatna-e a MAV
Cargbért (Rail Cargo Hungaria) fize-
tett vételar egy részét — irta meg
nem nevezett forrasok alapjan a
Format cim{ osztrak hetilap.

A Format cikke szerint az OBBm beliil vitatjak,
hogy megérte-e a vételarat — 102,5 milliard
forintot — a ,sulyosan veszteséges” vallalat. n@
Christian Kern, az OBB élére néhany ho-

Kedvezo biztositasi
ajanlatok
VDSzSz-tagok részére

Egylttmiikodési megdllapodds jott létre a
VDSzSz és a BIZTOR Alkusz Kft. kozott. Ennek
alapjan a cég ingyenes ajanlatot ad a VDSzSz-
tagok részére Ggy, hogy tobb biztositot megver-
senyeztetve a lehetd legkedvezdbb ajanlatot
valasztja ki.

Lehetéség van a mdar meglévé biztositdsok
feltételeinek fellilvizsgalatara is, és amennyiben
a piacon a cég jobb ajanlatot taldl, a ked-
vezdbb biztositasi konstrukciét valaszthatjatok.

A VDSzSz és a BIZTOR Alkusz Kft. kozotti egyiitt-
miikédési megdllapoddas alapjan partneriink
vdllalja, hogy:

- szakmailag és arérték arany szerint atvizs-
gdlja mar meglévé biztositasainkat (élet, lakas,
feleldsség, casco, kotelezd stb.);

- sziikség esetén javaslatot tesz a szerzGdés
dtdolgozasara, biztositok megversenyeztetésé-
re;

- Uj biztositasi igényeinket megversenyezteti a
hazénkban miikddé valamennyi biztositondl;

- kar esetén segitséget nydijt érdekeink érvé-
nyesitésében (kdrbejelentd kitéltése, kérszak-
értdvel idopont egyeztetés, targyalds stb.).

A BIZTOR Alkusz szolgdltatGsa ingyenes, igy
annak igénybevétele jelentds megtakaritast
hozhat, még akkor is, ha ragaszkodunk jelenle-
gi biztositéonkhoz.

A BIZTOR Alkusz Kft. szolgdltatasanak igény-
bevételéhez egy alkuszi megbizast kell kitdlteni,
és megkildeni a cidor.mihaly@biztor.hu email
cimre.

Tovdabbi informdciot a BIZTOR Alkusz Kft.
honlapjan (http://biztor.hu/d/),
vagy Cidor Mihdlytél
(06-42/595-248, 06-70/319-6500, 70/432-8505,
cidor.mihaly@biztor.hu)

Az alkuszi megbizdsa a VDSzSz honlapjdrdl
letélthetd. Az adatlapon a neved utdn zdardjel-
ben ird oda a VDSzSz nevét is!
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napja kinevezett 0j vezérigazgat6 ezért azt vizsgalja,
visszakérhet6-e szavatossag jogcimén, elégtelen tajé-
koztatasra hivatkozva az ar egy része.

.Kern legszivesebben visszavonna a vasarlast, ha bizonyi-
tani lehetne, hogy az OBB-t szandékosan tévesen tajékoztat-
tak a MAV Cargo gazdasagi helyzetérél. Ez azonban megle-
hetésen kilatastalan” —irta a Format.
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A MAV Cargo eladasa ekdzben Magyarorszagon is a leg-
fontosabb kivizsgaland6 feladatok kozott szerepel.

Az 4j elszamoltatasi kormanybiztos, Budai Gyula kérdés-
re valaszolva a Malév és a moszkvai kereskedelmi kirendelt-
ség eladasat, a kormanyzati negyed beruhazasat és a MAV
Cargo eladasat nevezte meg a kovetkezé idGszak legfonto-
sabb kivizsgaland6 feladatainak.

Nemzeti cargo vasuton?

Rigvuttmikodne  az aruszallitasban
442011-t61 a MAV és a Gyb6r-Sopron-
Ebenfurti Vasut (GYSEV) — irta a napok-
ban az osztrdk Der Standard.

A lap szerint a bécsi kozlekedési tarcanal mar a magyar
vasuttol két éve megvasarolt Rail Cargo Hungaria (RCH) —
eredeti nevén MAV Cargo — piacat veszélyeztetd egyuttmi-
kodés lehetSségére is ,méltatlankodva reagalnak”.

Az Gj nemzeti vllalkozasban a hirek szerint a MAV nem
maradna egyediil, partnere a GYSEV lehetne. K6z6s cégiik-
be pedig mindketten betolhatnak, amit csak tudnak. A
MAV példaul azt az évtizedekkel ezel6tt megkotott allamko-
zi egyezményekben rogzitett jogat delegalhatnd, amely
alapjan a kornyezé orszagok tobbségébdl érkezs vagy oda
tart6 vasiti kocsik csak a nemzeti vasatvallalat szolgaltatasai-
nak igénybevételével Iéphetik at a hatart.

Apro szépséghiba, hogy egyes vélemények szerint a MAV
ezt a jogot nem ruhazhatja at masra. Vagyis az esetleg meg-
alakitand6 arufuvarozé cég hiaba kapnia meg nevéhez a
,nemzeti” jelz6t, az allamkozi egyezményben szerepld jogo-
sitvannyal nem élhetne.

A GYSEV az elképzelések szerint az arufuvarozasi tizlet-
agabol megalakult cargéjaval szallhatna be a nemzeti cég-
be. Hozhatna magaval évi 5-6 milli6 tonnas arufuvarozasi
teljesitményét, fejlesztésre szorul6 kereskedelmi hal6zatat
és a soproni logisztikai kézpontjat — benne raktarbazisat,
konténer- és kombinalt fuvarozasi terminaljat.

Feltéve, hogy erre a kisebbségi tulajdonos, a vétojoggal
rendelkez6 Ausztria aldasat adja. Amit egyel6re kétségessé
tesz, hogy a GYSEV részvételével megalakul6 fuvarozé val-
lalkozas az osztrak vasat tulajdonaban lévé Rail Cargo
Austria (RCA) és az RCH versenytarsa lenne. Tamogatasa
igy feltehetSleg nem szerepel az osztrak kormany rovidtavia
programjaban.

Van OET-megallapodas:
a vasutasok bruttd keresete
atlagosan 5%-kal n6?
kotelez6 minimalbér jovére havi 78
ezer forint, a legalabb kézépfoku vég-

zettséget és/vagy szakképzettséget igény-
16 munkakort betdlték garantalt bérmini-
muma januartol 94 ezer forint lesz. Az
OET a munkavallalok brutté keresetének
atlagosan 4-6 szdzalékos novelését gjanl-
ja a vallalkozasi szféraban.

. A VASUTAS
ONSEGELYEZO PENZTAR
SZOLGALTATASAI

A. TIPUSU SZOLGALTATASOK

# TEMETESI SEGELY

# BETEGSEGI SEGELY

# KORHAZI APOLASI SEGELY

% GY('),GYSZER“ES"GY(')GS&}SZATI
SEGEDESZKOZOK SEGELYE

# EGESZSEGUGYI SZOLGALTATASOK
TERITESE (VIZITDi], KORHAZI

NAPIDI])

B. TIPUSU SZOLGALTATASOK

# ROKKANTSAGI SEGELY

% GY}ZREKNEVELESI TAMOGA]:AS’
GYAS, GYED, GYES, GYET KIEGESZI-
TESEKENT

# SZOCIALIS SEGELY

# NEVELESI EVKEZDESI TAMOGATAS

# SZULETESI SEGELY

# ALLASKERESESI TAMOGATAS
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; * Igényes Uj apartmanhazban félpanziés ellitissal és
wellness-haszndlattal.

* Az udulé 5 db 2 dgyas, 4 db 2x2 agyas sajat fiirdGszo-
bas apartmannal rendelkezik.

8 Az ir tartalmaz: bévitett kontinentlis reggelit, 2 foga-

sos vacsorat és a wellnesscentrum hasznilatat.

Uto- €s eloszezon 3 &j: 23.900 Ft/f6
2011. 07. 02. 6 éj: 29.900 Ft/f6
Karacsony 4 é&j: 34.900 Ft/f6
2010. 12. 20-2010. 12. 26. 6 €j: 39.900 Ft/f6
Szilveszter 4 &: 39.900 Ft/16
2010. 12. 27-2011. 01. 02. 6 éj: 44.900 Ft/f6
Az ar tartalmazza a rendezvényt.

Udiilésicsekk- és Egészségpénztar-elfogadéhely.

A VDSzSz Szolidaritas tagjai részere
az arakbol 6% kedvezményt adunk!

Telefon:
06-52/270-432, 06-30/856-4990

www.primavilla.hu
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