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Tisztelt Osztalyvezeté Asszony, Kedves Eva!

Ugy latom szakmai berkekben régéta feloldhatatlan tépelédés targya az altalam javasolt
munkaruhdzati pontrendszer bevezetése. Mint tudod véleménylinket udvarias, a dolog
lényegét tekintve méar-mar tdlzottan aprélékos formaban is megirtam a személyligyl igazgatd
asszonynak.

Hogy e Globusznyi teher silya alatt meg ne roppanjunk, megprébalok jabb adalékokkal
szolgalni érvelésemhez.

A munkaruha juttatas az MT. 165. § (2 ) bekezdése alapjén torténik, melynek értelmében ,, ha
a munka a ruhdzat nagymértékii szennyezédésével vagy elhasznaldddsaval jar, a munkaltato a
munkavallaloknak munkaruhat kételes biztositani.”

Ennyi a térvényi szabalyozas és slussz. Nincs sz6 arrol, hogy a viselése kitelezb vagy sem,
nem gy, mint a védéruhazat-védofelszerelések esetében a munkavédelmi térvényben.
Természetesen mi a belsé szabélyozasainkban eldirtuk, hogy a munkavallalo az atvett
ruhézatban koteles munkét végezni, de tegyiik sziviinkre a keziinket - ez elég szemforgatd
dolog mikor a kihordasi idére adott 14bbeliknek-bakancsoknak félidében levalik, eltorik a
talpa és mar ugyan nem garancialis de, ujat még hénapokig nem kap a tolatasvezetd vagy
péalyamunkés. Ha ezt a kiilszolgalati vezetSk komolyan vennék, fél palyamesteri szakaszokat
kiildhetnének haza nap, mint nap. Csak meg kell nézni egy Pfi-s csapatot. A Rakéczi
szabadsagharc idején Esze Tamds talpasai / gyalogos jobbagy katonak / jobban &ltdzottek
voltak mint ma egy palyamesteri szakasz létszama.

De maradjunk a jogszabélyoknal.

Mint emlitettem a munkaruhdzat semmilyen forméban nincs kapcsolatban a munkavédelmi
eldirasokkal. Ezért a kockazatértékelés hatdlya ala sem tartozik, igy ezért allapodunk meg rola
a KSZ-ben. Ha nem igy lenne, akkor a munkavédelmi szabalyzatban volna a helye, és nem
tudnank itt huzakodni rajta minden évben.



Tudom az, hogy a munkavallalok szeretnék a vélasztas Jehetségét - nem szempont. De itt
,.sajnalatos modon™ az igény parosul a racionalitassal, hiszen a ruhadarabok nem egyforman
hasznalédnak el Kér, hogy nmem vetietek részt a labbelik kozbeszerzési eljarasaban.
Egyébként a jovében valdsziniileg én sem fogok, mert kutyakomédia.

Valamelyik BKSZE-s vezet tletétdl vezérelve a becrkezett amugy is silany ,,palyamfivek”
kéziil az arlejtéses cereménia végére a MAV ZRt. munkavallaléi meg fogjak nyerni a piacon
kaphaté legkevésbé komfortos, mindségiiket tekintve legdcskabb ciplket, bakancsokat.

Az én javaslatom pusztan arra irdnyult, hogy azoknak a jobb sorsra érdemescknek akiknek
ezeket a goncoket kell viselnitk legaldbb valami mozgastere legyen egy adott elldtdsi
csoporton beliil, elsésorban a labbeli anomalidk miatt.

Miutén az idézett MT. paragrafuson kiviil minden szabalyozasi kérdés a mi keziinkben van,
egyszeriien nem értem a hezitdlds okét foleg abban az ssszefiiggésben, hogy az egész a
véllaltnak egy fillér tébbletbe sem kertil.

Ha ez a javaslat nem szimpatikus, van masik. Ez dragabb, de jobb a munkavéllaléknak €s a
kotelezd viselés iranti vagyakat is kielégiti.

Legyen minden labbeli ,,véd6” ellatasban mint a CARGO-nal és megoldédnak a kollégak
mindségi panaszai. Ha tonkrement csere, és el van intézve. A felséruhdzat altalaban kibir egy
évet, igy nincs sziikség a pontozasra. Legfeljebb megkapja mindenki a tizenkettedik
télisapkajat amire nincs sziiksége, de kit érdekel?

Ha j6v6 héten taldlkozunk, mar most jelzem elore beszélntink kellene a bélelt gumicsizma
rendszeresitésér8l palyas és elegyrendez6i munkakorokben. Tavaly mar volt réla szd, de
elhalasztottuk a dontést, mert a BKSZE valami horribilis drat mondott. A neten 4e Ft koriil
lehet latni.
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