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Konyves Kdlman korat 54-60.

Kedves Mariann!

Tébb munkatérsunkhoz elérkezett a MAV Zrt. ez évi elsd ajandéka, amely az Etikai
Kodex cimet visel6 kiadvanyban 61t testet.

A kiadvanyt attekintve dromiinkre szolgél, hogy a vele kapcsolatos konzultaci6 sorén
altalunk kifogasoltak javarészt torlodtek, ill. javaslataink okan elfogadhatoan alakult a
végsd szovegezeEs.

Nem is ezzel van probiémank, hanem a vele megkiildstt Munkavallal6i nyilatkozattal,
amelyet a munkavallalonak ala kellene irni. Annak is utolsé mondatéaval.
Nem ohajtom e masfél sort elemezni, helyette két megoldast javasolok.

Az egyik, ami a legegyszeriibb, hogy a munkaltatd eltekint a munkavallaloi
nyilatkozattol.

A masik, hogy a munkavallaloi nyilatkozat onkéntes, amely feltintetésre keriil a
levélen, és az utolsé mondat ekképpen alakul:

oAz Etikai Kbédexben foglaltakat igyekszem megismerni, és ezt kovetben
cselekedeteimben szem eldtt tartani.”

Egyébként gy gondolom, hogy errél nyilatkoztatni barkit barmilyen formaban
felesleges, hiszen az etikus viselkedésre lehet nevelni, a etikai norméak betartasat
szorgalmazni, 6sztondzni, de azt kényszerrel alkalmazni sikerrel biztosan nem lehet.

Varom szives valaszodat.

Budapest, 2012, februér 14.
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Alulirott
Torzsszam:

a jelen nyilatkozat alairdséval igazolom, hogy a mai napon egy példanyban atvettem a
MAV Zrt. Etikai Kédexét.
(42/2011. (MAV. Ert. 23.) EVIG szamu elndk-vezérigazgatoi utasitas)

Egyuttal tudomasul veszem, hogy az Etikai Kédexet, mint munkaltatoi utasitast

koteles vagyok megismerni &s a jovoben betartani.

Budapest, 2012. év februér hé ........ nap
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Munkavallalo



