Valamennyi Munkaltatoi Jogkorgyakorlo részére 9783/2012.
Székhelyén

Tisztelt Munkaltatoi Jogkorgyakorlo!

Az On szaméra 2012. majus 08-4n 8494/2012. iktaté szam alatt kiadméanyozott — a
munkavallal6i kezdeményezés, valamint a munkaltatoi akarategyezdség esetén a
munkaviszony kozos megegyezéssel torténd megsziintetésének lehetoségérol szolo — vezetdi
tajékoztatdban meghatarozott azon idétartamot, melyre az ott leirt feltételeknek megfelel6
munkavallalé a jogkorgyakorlojanal a hatarozatlan idotartamra létesitett munkaviszonyanak
k6z6s megegyezéssel torténd megsziintetésére vonatkozoan jelezheti szandékat, 2012. junius
29-1g meghosszabbitjuk.

Kérem, hogy jelen levelemben foglaltakrol a munkavallalokat a helyben szokasos modon,
soron kiviil értesiteni sziveskedjenek.

Budapest, 2012. majus 30.
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