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Kedves Andras!

A legutobbi targyaldason elhangzottaknak megfeleléen a KSZ eredményes modositasat
elosegitendd, a VSZ-el kozosen az alabbi javaslatokat tesszilk a munkakdzi sziinet
vasutasokra nézve legelfogadhatébb alkalmazasara vonatkozéan.

. Azon munkakordkben, ahol 9 ordt meghaladé a munkavégzés, a befejezd jellegii munkdk
sordba beleértédik a tisztalkoddsra és az atoltozésre forditott tevékenység szolgdlatonként
maximum 25 perces idotartamban.”

Az Mt. 135.§-dnak (2) bekezdése alapjan a Kollektiv Szerz0dés a munkavallalok javara az .
Mt. 91.§-dban foglaltaktdl eltéré szabalyt allapithat meg. Elve a lehetdséggel a készenléti
jellegli munkakor definicijara az alabbi javaslatot tessziik.

. Készenléti jellegii a munkakor, ha
a) a munkavadllalo feladatainak jellege miatt a rendes munkaidc legalabb egyitidében
munkavégzés nélkill all a munkdltato rendelkezésére, vagy

b) a munkavégzés a munkavdllalo szamdra az dltaldnoshoz képest alacsonyabb
igénybevétellel jar.”

Az egyéb fiiggd paragrafusokra vonatkozé allaspontjaink valtozatlanok.

Budapest, 2012. augusztus 28.

Udvozlettel,




