Alapbéremelés az RCH-nal

Kiilon értesitést nem kapott rola senki, de 2013. szeptember 1-el mindazon 6-17 MMK-ba sorolt munkavallald, aki 2012.
végén restrukturalasi bonusz kifizetésben részesiilt 2.000 Ft alapbéremelésben részesiil.

Ez koszonhet6 annak a bérmegallapodasnak, amelyet a szakszervezetek a munkaltatoval kotottek 2012. november 13-an.
Mint emlékezetes a megallapodas igen Osszetett volt. Tartalmazta a 2011-ben kifizetett bonusz alapbéresitését (1.300 Ft),
2,4%-o0s alanyi jogu alapbéremelést, a VBKJ 470.000 Ft-ra emelését, ujabb restrukturalasi bonusz kifizetését és egy
részének alapbéresitését, ami most torténik meg.

Izgalmas és eredményes targyalasok voltak az elmult év végén, aminek kdszonhetd volt az idei bérfejlesztés elérehozasa
2012. december 1-re és a bonusz alapbéresitésével dsszefiiggd megallapodas is. A mérték és az idépont kompromisszum
eredménye lett.

Az RC-TIS bevezetése

kapcsan jelentés mértékt talora meriilt fel, amit a munkaltatdé a KSZ szabalyai szerint kifizet. Eddig a torténet
hétkoznapi, a munkaltatd azonban hibazott a tulérak elrendelésekor. Ennek kértiik meg az arat, aminek eredménye az a
megallapodas, amelyben a felek megallapodnak, hogy a munkaltaté altal az RCH vonat- és kocsi adatkezelési, valamint
vamhatar adatfeldolgozasi informatikai rendszerck bevezetése és a bevezetést kovetdé monitoring és milkodtetés
tamogatasa érdekében nyujtott rendkiviili, egyben aldozatos szakmai tevékenységiik kiilon elismeréseként a
rendszerbevezetés éles indulasatol kezd6ddé iddponttol a 2013. augusztus 05/06-i szolgalat leadasig, az lizemeltetési
szervezethez tartozo teriileteken szolgalatot, s a fenti alkalmazasokkal Osszefliggésben tulmunkat teljesitd
munkavallalokat - az ket a Munka Torvénykonyve, valamint a hatalyos Kollektiv Szerzddés idevonatkozé rendelkezései
szerint megilletd dijazason feliil kiilon teljesitmény-fliggd elismerésben részesiti.

Teljesitményfliggd tuldra-savok: Kiilon elismerés egyszeri mértéke:
- 10,0 oraig terjedd talora esetén 15.000 Ft,
10,1 - 20,0 - ig terjedd tulora esetén 25.000 Ft,
20,1 - 40,0 - ig terjedd tulora esetén 35.000 Ft,
40,1 - talora felett 45.000 Ft.

A munkaltaté az egyszeri, egyOsszegli elismerést az érintett munkavallalok részére a szeptember havi munkabérekkel
azonos id6ében és modon szamfejteti, illetve utalja.
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