TERVEZET

MEGALLAPODAS
A MAV-START Zrt Kollektiv Szerzédisinck maodositissrsl

Amelyel megkotdttek egyrészrol a MAV-START Vasiti Sremélyszallitd Zn,, mint munkdltad
(tovibbinkban: Munkéltaid), mésrészrd] a Jelen megallapodis slairdiként jegyseil srakszervezetek
aluliron helyen és idBben az alibbi feltételekkel

I A Felek megallapodnak, hogy n MAV-START Zn Kollektiv Szersiidéstt o kverkesak s2erint
modositjik:

1. A Kollektiv Szerzidés 1.5 aj 5, pontjaként kell felvenni az aldbhiakai:
(A KSz hatilya)

wel Kollektiv Szerzadist a felek hatirozatlan idére korik ™

2. A Kollcktiv Szerzidés 2.§ az alibbink szerint médosul:

2.1. A 6.szimi melléklet 6j cime Az 53§ hatdlyva ald tartozd munkakirik felsoroldsa™
2.2 A4 pont felsorolisa az alibhiakkal egészul ki;

1) sz meltékler: A vezenmvell wiasdi munkarendben Joglatkoztatatt fvantatdsi utazd)
munkavilloldkra vonatkozd kilon rendelkezésak

HVL sz melléldet: A vomardsi wtazasemélyzet technolagiar mormaldd

I sz mellébet: A werileti jirmibiztositgsi kozpontok és a vasi jarmiifavitds stervezeiében
(Szalnok) foglalkoztaton munkavallalikra vonatkozo kifon rendelkezések

LI, sz melléblet: Bérriha Srabdlyzat a vasitl fdrmijavitds scervezerémél
172 5= melléhler- Murkaryha Szabitvear a vasi Jarmiifevitgs szerveserdnd!

113 52, mollékler: Az esryes munkakirikben biztvsitands munkaraha és azok viselést ideje a
farmiibiztositdsi kizponto kb

2. 5z mellékler; A hebvi fliggelthben srabdlvozliate kévdgiek

3. A Kollektiv Szerzédés 5.5-a helvibo az alibbi sziiveg lép

wl. A munkdltas kotelex a Kollekitv Szerzidés éx a helvi fllgpeldke! o munkavigzési helyeken
kifiiggeszieni vagy ofvan midon elhelvezni, hogy ahhor a munkavillals akeeddlvoreaids neélkil
munkuidejében hozzidjuthasson




2 A munkiltard koteles elldini a Kolleksiv Szerzddés és a helyi fuggelék egy-egy példanyaval azt a
munkavallalos, akimek munkakori kitelessége a Kollektfv Szerzddés rendelkezéseinek alkulmazdsa,
valamint gz dzemi tandes tagialt, @ munkavédelm| kfpviseldket és bizotsdgokar, fovabbd a
szakszervesel munkahelyl tsztségviseldit. A munkdltatd koteles meghuldeni az érintent szervezetek
kizponii szervel, valamint munkavdllald ~ frisbeli kirelmében kizolt - email cimére a Kollektiv
Szerslidés ds a helyi figgelék elekirontkus példdnyat,

1 A munkiltatg koweles bizstosirani annak leheidségél, hogy o Kollekiiv Szerzddést ds a helyl
fugpeldker a munkavallolsk megismiriék Ez megvaldsuthat a munkaidfben rarténd raijékomaidssal
vagy egyeb, a szolgdlati hefy és o munkavillalok szempontfabol legmegfelelibb gszkazokkel 5
madon (pelddul korelezd okiarasokon)

4. A munkairard kitelezenséger villal o Koflektiv Szerzdedésnek o MAV-START Zrt Ertesltdjében éx
az fntraneten vald kimzdtételére ™

4. A Kollektiv Szerzodés 13.§ 1. pontjinak a) alpontjsnak 4j szbvege a Rivetkezo:

Lazi @ volt MAV-START Zrt-nél vagy annak jogelddiénél kordbbhan foglalkaztaton mimkavedilaldr,
akinek munkaviszonya onhibdfdn kivill ssint meg "

5. A Kollektiv Szerzddés 14.§ 3. pontja helyébe nz alibbi sedveg keriid

3 Az alabb felsorolt munkakorokben a munkavillaldk munkdjukat a munka természetébdl evedien
srakdysoxan tefephelyen kiviil végzik:

a) személyszallitdsi utazo munkakirdk (KSz 8, sz. mellikier)
Bl pénztdrvizsgdld

¢) penzidareliendr

d) tarlalékos pénztgrellendr

e) smolgdliardsellendr

1) srolgdltatis-drékesitd szakeldads

2 drrékexitési szakértd I

) ériékesitést szakérid [

() Biztonsdgi szakérd

1) lehergépkocsi vezeld

ki ingattangaezdilkodasi szakeldodd

) miaszaki mivezerd

m) Hsziftdsf civevd eldodd

n) kocsi Hsztitdsl divevd igyintézd

o) midxzaki kocsi Trdnyitd eldadd

p) fedétzeni jegyellendr _

i) tigfElszolgdlan szakdrid (Ugyfilkazpont)

r) figyfelssoledlan koordingtor (Ugyfélkiizponi)
&) szolgdltatasfeligyeled szukértd

) diretanos kavbantartd”

A fechnoldgia és a mimkaszervesds figvelembevételivel helvd fiigpelékhen tovabbi munkakiréket b
ilyarmmek fehet mindsiteni, amelyben r.;}fkm'dﬂﬂfrik a munka fermészetdhd! eredien munkdiukal
reokisosan felophelven kivied végzik, y

?
s ? . ] P
- l..&“
-
/ lxhﬂ
N Pl

[N




Helvi fiiggelikben vagy munkaszerzédésben kell rendelkemni a ssokdsosan telephelyen  kivil
foglalkoztaron munkavdllalok fel- é5 lefelenthezdsi helyéril

A szokisesan telephelyen kiviil foglalboztaton munkavillalé kikiildetést telfesit, ha felfelenthesési
vagweés lejelentkezési kitelezettségének a helyi figgelékben red irdnyads vagy munkaszerzédéshen
méghatdrozon ssolgdlari helveken kivid resz eleget,

Felfelentkezés alatt érive a kotelesden eldirt oktaldson, kitelezd iddszakos vizsidn, vonal-és
tipusismeretl képzésen volamint vizsgdn, rubadivételen éx a kotelezd orvosl vizsgdlaton iorténi
megfelenast iy,

6. A kollektiv Szerzidés 17.§-a nz alibbink szerint médosul;

o« probatdd hossza hdrom hénap, antelynek kikitése minden munkakirbes Rarelezi
A munkakor betdltdshes ssikséges alapvizsgik megizersdse drdekében misnkaviszon [diesid
munkivillalo esetében a probatdd hat hinap ©

7. A Kollektiv Szerzidés 19.§ az alibbiak szerint médosul
7.1. A cimben szetepld ,, rendes™ szi triésre keril

7.2. Az |. ponijinak a) alpontja a kivetkezdk seerint middosul:
wlegalabb 20 dvi folyamatos (megszakitis néikill) MAV-START Zrt vagy annik jopelddse dltal
folyamatasnak elismert munkaviszonmyal rendelbezik ™

8. A Kollektiv Szerzidés 20.§ cimében szerepld .rendes™ sui tirlésre keriil

9. A Kollektiv Szerzadés 21.§ 1. p:::jmu francis bekezdéseiben szerepld ,..a MAV-START
Zre dltal... szbvegrészlet a ...0 MAV-START Zrt vagy annak jfogelddfe dltal...” szivegre
madosul,

10. A Kollektiv Szerzidés 26,8-a az alibbiak szerint madosul:

10.1. Az 1. pont uj d) pantjuként kell felvenni, egyidejlleg a jelenlegi betiszimozds folytatdlagosan
nivekszik:
wMunkarend: A munkaidd-beosztas scabdiyair osssefoglalo normik osszessége

0.2, Az 1. pomt i) 1) pontjaként kell felvenni, egvidejitleg a jelenlegi betdszimozis folytatdlagosan
nivekszik:

wINpiifton dllands nappalos munkarend: A nilvyvamdrészt a déleldni és a déluidnl drdhra e olyan
mirtkaidi-beosstds, amelyndl a munkakezdéni éx munka befejezési idapantok eltérmek o= lraldnay
munkarendiekéidl. E munkarend fovdbbi jellemzdie, hogy a pihendnapok kiaddst rendse is eltér az
ditaldnos munkavenditekdral©

10.3, Az 1. pont jelenlegi e) alpontia (. Ttbbmiszakes munkarend™) utolsd mondataként kell
lelvenni a kdvetkezdker;

Dlnrdni midszoknak minds@l o obbmiszakos munkarend alapjin 14.00 &5 2200 dra kozoni
fdciszakban teljesiten munkavégzds. {
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10.4. Az 1. pont uj 1) pontjaként kell felvenni; a jelenlegi berdszimozis folyatdlagosan nivekszik:
Al Vezdnyelt vontatdsi wtozdi munkarend: A4 megszakitas nélkall munkarend munkaltatond!
alkaimazott elvan safatsdgos modoezata, mely munkarend (Ghb jellemzdt alapidn:
= o munkevidlfals munkevégzési kotelezetisége o munkdltard wasitdsanak megfelelden,
megszokirds nélkil az dv bdrmely nagidn 00.00 drdrdl 24,00 dra kizdn bdrmely idGponthan
(éfrel, mappal, munkaszuneli napon sth) eldivhaia,
= @ munkafdd lartama azr egyes munkanapakra oz egy soolgdlothan elioltherd legravidebh
munkaidd dx 12 dra kozin egyenldtlenil s beoszthatd, figvelemmel a napl munkaids,
pihendids mértékére, a rendkivili és éiszakal munkavégzésre. vezetdsi fddre 65 munkakizi
szitneire vorarkozd fogszabalyokban és o Kollekiiv Scersddéshen rogzitert rendelkezé sekre.

Fezényelt vontatis! wiazoi munkarendben foglalkozraron munkavallalok
d) mozdomverels
b)) mozdonyvezerd gyakormak feliipveler alartt urazdase alat
¢l moforvanal vesefo
i) motwrvomat vezetd gyakarnok feldevelet alanti utazasa alatt
g) gépészeti vanalellencr”

10,3, Uj j) pontként kell felvenni, egyidejiileg o jelenlegi betilszimozis folymidlagosan nivekszik
wKitetten munkarend: Munkaszerzddés vagy helyi faggelék rendelkezése olapidn a munkaidd-
heosztasal és felhasznaldsat — az Gndllé munkavégésre tekintettel — a munkavallals hatirozza meg.
A munkarend kietlen jeflegér nem érinti, ha a munkavillalt a munkalkdri feladatok egy részét
sajdtos fellegikndl fogva meghatdrozon iddpontban teljesithen (ML96.§ (2) bek )"

11. A Kollektiv Szerzidés 27.§ -a 0j 4. ponttal egésziil ki:
W A vontatasi wiazé munkakort betoltd munkavillaldk munkakire - figvelemmel a 3. pontban
meghararozott kritériumokra, valamint a munkakori felodatok jellegére. a technologiora és a
munkavegzes feltdteleire, mem mindsitherd kéxzenléti jellesinek
12. A Kollektiv Szerzddés 28,5 az alibbiak szerint madosul:
12.1 A 3 pontban 4 ,,.29.4 J.f)" pontjara 1rénd hivatkogis 29§ 1.4 " pontra modosul.
12.2, Uj 6. pontként kell felvenni oz alabbiokat:
Wi rerafeli garmibiztostidsi kozpontok €5 a vasin farmiiovirdsi sservezerhen foglalkoziaon
munikavailalikra vonutkozd elténd sabdlvokat a KSz 1. szdmi melléklete tartalmazza”
13, A Kollektiv Szerzddés 29.§ az alibbiak szerint médosul.
13,1, Az |. pont helyébe az alibbink lépnek:
A MAV-START Zri-nél alkalmazhaid munkarendek iz aldhbiak:
a) nappealos munkaremd
b nwijtoft mdszakos mnkarend

o) mwiftant difands mappalos munkarend 6-
4
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d) tabhmilzzakos munkarend
»  kdimilszakos munkarend
P hdrom miszukos munkarend
e) megszakitds nélkili munkarend
I vezényelt utazor munkarend
) fdény munkarend
h)  Edtetlon munkarend
f)  egvéh munkarend”

13.2. A 8. pont bevezetd rendelkezése az alibblak szerint médosul
Ha a 2-7. pont alapjdn vigrehajton munkarend-wiltoztatax eldn o munkavdllalikat ..~

14. A Kolleltiv Szerzddés 30.§- az alibbink szerint modosul

14.1. Az 1. pont helyébe az alibbi rendelkezések lépnek:

Az dlraldnbsisl eltérs munkarendben foglalkoztatott munkaviallaldk munkaido-beoszidsat egy havi
iddtartamra, a munkaidikerat életbe lpését megeldzd hdnap 23-dig (februdr honapban 21-€ig) kell
{rdsban koztdni @ munkavdllaloval A munkaidé-beosztds mdsodpéldinydt & munkavallaldnak
kell adni. A munkaidd-beosstdy alapbizemylate a munkaliore dltal vezetent nyilvdniorras, a
munkabér-elszdmolis ez alappin raviéntk. Nem kell misodpéldinyt adni, ha o munkavillale ezt nem
fgémuli. ds errdl irdshan myilatkozik. A munkavillald ezen nyilatkozara visszavendsig érvényes.

A miinkaidd-benszas @ munkavillalo irdsbeli kérése vagy hozzdfdruld nyilatkozata alapjan — az
dltala megadott = e-mafl cimre tariénd iovdbbitdssal is kozolhesd,

A rartalékos munkakort betolrs munkaveiflalok munkaidi-beosziasae egy héttel kordbban gy hétre
kell efkésziteni és frasban kizoind o munkavdlieldval

Abban az esethen, ha a hardroap munkaszineti napra vagy vasdrnapra esik, o munkaidd-beosziast
a megeldzd munkanapon kell a munkavdifaloval kézdin,

A munkaidd-beosztas alapbizonviate a munkaltaté dltal vezetet pyilvantarids, o munkabér-
elszamolds ex afapydn fhriénik,

A wmunkaltard a munkavdllaldk munkeidd-beosstisal — ssemélyes kizlés helyen —a helyben szokasos
miidon is kozdlhedi fogervényesen a munkavallalofkal

A keresoképtelenség leteltét kaverd munkatdd-beosstds — legfeljebd egy hedl iddrartamra, ac
irdsheliség wtdlagos tellesitése mellett — két tani jelenlétében telefanon s kozalthetS a tdvollévd
muntkavdllaloval. A wunkaidd-beosztds  hatdriddben  tovténd  kodlésdt  —  egyirmikoddsi
kételezettsége alapfin — a tévollévd munkavallals is koteles o legedlseribb madon éx elvarhatd
teldin helil kezdeményezm

Az eldre kizolt munkaidd-beosstas o KSZ 31, § szerint modoxithato, "

14.2. A Kollektiv Szerzidés 30.§ 3.d) pontjinak bevezeld saiivege az alibbiak szerint modosul:
A szeméhuzdlifedsi weazd, etve o zavartalan kizickedést Bizfosite munhakirokben (8. szam
meflekler) felieve, hogy...”

14.3. A Kollektiv Szerziidés 30,5 5. ¢) pontja 10rlésre keriil (/ ;f,}
/

/



I15. A Kollektiv Srerzidés 31.§ 4j 5, pontjaként kell felvenni az alibbiakat:

WA vezenyelt wtazoi munkarendben foglalkosiaton fventatdsi waza) menkavdllalokrg vonatioze
elrérd szabdlvokar a K8z 100 szami melléblete tartalmazza. A terileti Sarmiihiztositdsi kbzpontok éy
a vasutl fdraijavitdsi szervezetben foglalkoziaton munkavailalikra vonatkazd ¢ltérdg szabdlvokat o
K8z 11 szdmi mellébiote rartalmazza

16. A Kollektiv Szerzddés 33.§ 9. pontjaként az alibbiakat kell felvenni:

WA vezenyelt wtazdi munkarendben foglulkoztatott fvontatis wtaza) munkavallaldkra vonatkors
eltdrd szabalvokar.a K8z [0, szdmii melléhlere tarialma=a "

17. A Kollektiv Szerziidés 35.8 utolsé mondataként az slibbinkat kell felvenni

oA vezényelt wazdi munkarendben foglalkostatott (vontaisi utazs) munkavillalokra vonatkoza
eltérd szahdlyokat a K8z 10, szdmi melléete tarinimas=a "

18. A Kollektiv Szerzadés 36.§ utolss mondataként az aléhbiakat kell felvenni:

wA verdmyelt utazdl munkarendben foglatkostatol fvomlatasi wtazd) munkavallaldkra vonatkosd
eligriy szabdlyokat o K8z [0, szémi melléklete tarialmas=a"

19. A Kollektiv Szerzodés 37.8 az aldbbink szerint médosnl:

19.1. Az 1. pont utolss elditi mondata az alibbiak szerint médosul:

« & rendelkezés olkalmuozdse exetén az egy szalgdlatban eltoltherd munkalds - helyi filggelék eltérg
rendelkezése Mdnydban - nem haladhatin meg a 12 drar *

19.2. A T0: pantban szerepld 2 pontban™ hivatkozis 3. pontban™ szbvegre modosul

19.3. Uj 11, pontként kell felyenn:

w Vezényelt neazol munkarendben foglatkoztaron (vontardsi wazo) mimkavallalo exetében osziol
murkaidd nem alkalmazhats ™

20, A Kollektiv Szerzidés 39.§ j 6. pontjaként kell felvenni az alibbiakat

oA vezémvelt wazil munkarendben foglalkoztatont fomardsi ntazo) munkavillaloken voratkosd
eltérd szabdlyokat a K3z 10 szdmi mellikiete tartainasza "



21. A Kollektiv Szerzidés 40.§- az alibbiak szerint modosul:

21.1. Az |. pont az alibbiakkal egeszal kit

A b) pont szerinti rendkivilli munkavég=és elrendelése esetén a munkaids-beosztds kizlisekor meg
kell pontosan hatdrozni a rendkiviill munkavigzésként elrendeli idérariam (szolgdlar) kezdd és
befejezs iddpontjdr. Amennyiben a munkiitatd oz igy kifeloli solgdlator vagy szolgdlotrdsze
telfestii, a teljesitett munkaiddre abban az esetben jdr — munkaiddkereten felull munkavégsés
Jjogeimén — dijazds, amennyiben a szolgdiat vagy szolgdlatréss ténylegesen minkaiddkereten felil
redfesiilt. ™

21.2. Uj 6. pontjakeént kell felvenni az slabbiakat:
A vesényelt utezdi munkarendben foglatkoztatott fvontatdsi utazo) munkavallaldbra vonatkord
elrérd szobdlyokat a KSz 10, s=ami melléklete wartalmaza,

22. A Kollektiv Szerzidés 41.§ 8. pontjaként kell felvenni az alibbiakat

LA vezényelt utazdi munkaremdben foglalkoztatont (vontatdsl utaze) munkavdllalikra vonathozd
eltérd szabdlyokar a KSz 10 ssdmi melléklete tarfalmazze. A terileti jdrmiibistogitasi kozpontok 5
i vasid jarmijavitdsl servesetben foglatkoztatan munkavdillalikra vonatkozd eliénd szabdlyokor a
K5z 1), szamu melleklere artalmazza ™

23, A Kollektiv Szerzodés 42.§ 8, pontjaként kell felvenni az alibbinkat

A vezényelt wazdi munkarendben foglaltkoztatott (vontatdst wiazd) munkavallalokra vonatkoso
altérd szobdlyokat a K8z 1) szami melléklete rarialmarza”

24. A Kollektiv Szerzddés 45.5 3. pontjaként az alibbiakat kell felvenni:

oA vezénpelt utazdi munkarendben foglalkoztatott (vontatast wiazd) munkavallalikra vonatkazeo
eltérd szabdlvokat a KSz [0 szdmi mellékiete rartalmazza”

25, A Kaollektiv Szerzidés 46.8-a az akibbiak szerint modosul:

25.1. A paragrafis §f cime A sremélyszallitisi wtazdszolgalator elfarik, o fordulds (wifedsos)
munkarenddck mapi pthendideje

25.2. Az |, pont elsd mondata a2 alibbink szerint médosul:

oA smemilyszditingsi wiazdssolgalator elldtok napl pihendideje 12 dra, amelyer a lakdsra fittlancldh
vagy idelglenes tartdckodisd helyre) vald érbezestol az onnan vald munkaba induldsig (wfazas dd)
kell figvelombe venn.

25.3, Uj 3. pontként kell felvenni az alibbiakat:
A vezdnyelt wtazci munkarendben foglutkoztaton (Vonatdsi utazdl munkevidialikra venarkozo
eftdrd srabilyokat o KS= 10, scchme melléklete tartalmozza” 6
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26. A Kollektiv Szerzidés 47.8- 3 az aldbbiak szerint midd ol

26.1. A 3. pont elst mondata helyébe az alibbink lépmek:

~elyi fiiggeléh rendelkeséoe vagy a munkavéllals irasbeli hozzdidruldsa alapian készenlén Jellepd
munkakdrben. megszakitds nélkali, jobhmis=akos munkarendben, vezényelt ntazdi mynkere ndhen,
vilamint ey munkarendben foglatkoztatolt  munkavillald  esetéhen oz alkedmazon
munkaiddkercien belil ketrdnél rohb pilendmap osszevontan is kadhats. Hat nap mitikavdgzésy
kverden egy pi hendmap Madisa korelezs, =

26.2. Az 5. pont o} pontja &z alibbiak szerint modasul:

i) A mpiftant miszakos éx a maijtorr dllands nappalos munkarendit munkavdllalék heti kews
pilendnapidt két szolgdiar kozow kell biztositani gy, hogy hetente Rér egymdst koverd waptdri map
legyen pihencként kifelolve. Havonta legaldbh exy alkalommal a heti ket pihendnapor scambatan
5z wzt ket vasdrnap kell kivdni

27. A Kollektiv Szerzidés 48.§ ij 6, pontjaként kell felvenni az alibbiakai:

oA terwleti jdemibiztasitdsi kbepontok és a vasin Jdrmiifavitdst szervesethen foglalkostaton
mwnkavidllaldkea vonarkozo eltérd szabdlvokat a KS= 1] scdmi melléklere rartalmarza "

28. A Kollektiv Szerzodés o] 49/A.§-aként kel felvenni az alibbiakat,

«Potszabadsdg &5 termelési sziinet
4WA.§

I Az lonizalo sugdrsasnak kitett munkahelven naponta legaldbb hirom drds dolgozo munkavdllulos
dvenkent dr munhanap potszabudsde illeti meo.

= Az dvvégl dinngpek mitt a forgalommal kézverleniil Gusze nem Jiggd terileteken, ilorve @ vasiy
rarmiijavitdy szervezetében technolbgiol okokbd! termeldst ftevikenységl) sminet rendalhed of ™

3. A vezénpelt utazai munkarendben Joglalkoziaton fvontardsi utaza) munkavallalokre vonathoz)
eltérd szabdivokar o KSz |0 scdmi mellébete fartalmazza. A teriileni jdrmibiztosirdyi kazpontok ds
o vasull fdemifuvitdsi srervezetben foglalkoztatan mkavallalokra vonatkozo eltéed szabdlyokat a
K&z 1. szamii meliéhiote tartalmasra "

19. A Kollektiv Szerzddés 50.8-a az ulibbiak szerint madosul:

wAmennyiben oz waséssolgdlunt elldtd munkaviilals - az elovesémlis szerint tervezeit médon -
legaldbb egybefiged hét naptdri mapot kitevd idbarrami szabadyigol vesz igdnybe, akkor az o2
kavetds mimkendgzést mapon a munkaviliald - helyi figgelék eliérd rendelkezése hidavdban -
leghardhban 05 dra 30 percre verdnyelhetd munkavégzésre. ~

A verémpelt wrazsi munbarendhen foglalkaztatant (vontardsi wtazd) munkavéllalikig veertko s
eltérd ssabalvokat a K8z 10, s=dmt melléblere tarialmaza ™ Q—,

; };&Q_
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M. A Kollektiv Szerzidés 53.§ 5. pontjinak utolsé elftti mondataként kell felvenni az
alabbiakai:

w Viszanyitds! alapul szolgald munkakir hignydban a személyl potlékot ~ a tovabbiakban - 4
munkaltatdnd! megvalosult dtlages évey bérfeilesziéy mirickdvel kell néveli ™

31. A Kollektiv Szerzidés $4.8-a az alibbiak szerint madosul:

311 A 3. pomt nz alibbiak szerint médosu):

oA havi tirzshér 1i-dnak megfelels disregi miszakpoldk ilett meg a wyiifrat miiszokos
munkarendben és a myifott dllands nappalos munkarendben foglalkaztatorr munkavaltalos, ha az
cilegoy napt munkaldd eléei o 11 drdr”

31.2Uj 7. pontjaként kell felvenni az alibbiakat:

A vezémvelt wazdi munkarendben Sfoglalkoztaton fvontatdsi wiazs) munkavallalibra vianathozd
eleérd szabdfvokat a KSz 10, szdmi melloklere tarmabmazza ™

32, A Kollektiv Szerzadiés 54/A.8-a az alibhi szlivegpel egéyziil ki:
A vezénpelt wazdi munkarendben foglalkostaton (ventatdsi wtazd) munkavdllalébra vongtkoso
eltérd szabdlyokat o KSz 10 szanni melléklete tariaimea=a "

33. A Kollektiv Szerzidés 55.8-a az alibbink szerint médosul:

« Efszakai pétlék
55§

~Azokat a munkavdllalikar, akik miiszakpitlékra nem fogosuliak. éy efszakal munkdt vegeznek
(22,00 éx 06.00 dra kizin), uz &ixzakai munkavepzes tartamdra az alapbiéritk 40%-dnak megfeleld
osszegi efszakal porlék illeti meg.

A teruleti jarmiibiztositasi kézpomok &y a vasi Jdrmifavitdsi szervesetben foglalkoztaton
munkaviillaldkra vonatkoze eltérg szabalyvokar a KSz 11, scdmi melléklete tarialmazea ™

3. A Kollekiiv Szerzodés 58.5-a nz alibbiak szerint médosul:
.1 Az 1. pantban srerepld | Ofratésd wasitds” seiveg  munkaltalol utusitds " szbvegre mddosul,
342, Uj 3. pontkeént kell felvenni:

wA veréavell utazoi munkarendben foglalkoziaton fontatdsi utazd) munkavillalékra vonatkozd
eltérd szabdlyokar a KSz 10, s=idwnt melldklere tarfalmazzg

)
35. A Rollektiv Szerzddés 59.§8-at (. Helyettesitési dij”) a felek hatilyon kivill helyezik. ﬁf
&7 ;
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36. A Kollektiv Szerzédés 60.§-a az atibbiak szerint modosul

 Munhaszerzidésedl eltérii foglalk orfatds
(Atirdnyitds, kikiildetds, kirendelés kizis szabilyai)
60.§

| Munkaserzddisial eliénd foglalkaztatdsnak mindsil.
a) drirgnyitds, itletve ennek gpecidlis formdia o helyetiesités
b kikiildonds
e} kivendelés

2 Az 1 pomt al-c) pontjaban meghatdrozoit munkaszerzodésal eliérd foglalkostalas egyiittes
tdatartame  naptdri dvente o 1056 drdt mem halodbatia meg. A G60GAS 1 ponifa xzerink
mivgdllicpodiy Mireidnte esetén a 1056 dra az dtivdnyitay 328 dran feliili orassamdaval azonosan
ntivelheld.

3. Amennyiben az ! pont al-c) pomijdban meghatdrozonl munkiszersddésidl eltérd foglalkoziatds
tartama afant a munkavdllald legaldbh egy munkanapot (szolgdlaton) elérd iddrariamban menfesil a
munkavégzési  kdtelezettsée  telfesitése aldd, a tavellér idefe a munkaszersGdéstd]  eftird
foglalkoztatds tartamdha nem szamil be

4 Az orstonl munkaids munkamentes vészét oz elrendeli munkavégeés tartamaba be kell szamitani.

5. Az 1. panr aj-c) ponfighan meghatdrazott munkaszersadéstal oltérd foglatkoziatdst minden
esetben frdshan & leherdvdg szerint elfzeresen kell elrendelni, egyidefideg meghatdrozva annak
vdrhatd idGtartamdi, ar elvégrends feladatokat &5 megieldlve az exént fard difuzdst, illetve annak
jogalupiar is. Amennyiben as frdsbell elrendelésre eldzetesen nines lehetdség, akkor oz elrendeids
irdshan foglaldsinak a munkasserzidéstal cltérd  foglolhostards  keadetéral  szdmirort ket
munkanapon beliil meg kell térténmie

& A munkaszerzddéstd] eltérd foplalkartards a munkavéllaléra nézve — killonasen beosztasdra,
képzetégére, dlethorara, expésesigi dllapotdra vagy egydb kdritlmenyeire tekintettel — ardnytalan
sérelemmel nem jarhat

7 A munkaszerzédéstdl eltérd foplalkaztanisra. egvebekben az Mi 53§ -dhan foplaltakat kell
frdnyudinak tekivlenl

Arivdnyitis
BVA§

I Az diirdnyitdsnak mingsid a munkavégsds, ka a munkavillald — o munkdlierds mikodésével
tsszefipgd okbol, ldeiglenesen — a munkdltato utasitis alapian, oz eredet! munkakéive helpett vagy
mellett mas munkakdrhe tartozs feladatokal 1t el Az durdnvitds alopfdn tonénd munkavigzés
fedtartama naptiri évenkint legfeljebb 328 dra lehet

2 Az dtirdmyitds oz | ponthan meghatdrozott fdatartamot - o KSZ helyt fliggelékénel rendelkozése,
vagy o munkavallale ds a mnkdiaté megiallupodisa alapian - legfelfebd tovibbi 332 draval
meghaladhalfo. é}

/



3. Az dtirdmyitds ldStartamdra @ munkavallalér a ténylegesen wégzett munka alapidn ilfet] meg @
dijazas, de ez nem lehet kevesehh oz iddardmos tdvalldti difdndl

Amennyiben o munkavillald sajdt munkakoréhez képest magasubb MMK besoroldsii munkakirbe
foreénik az deirdnyitdsa az elGzdek sserin meghatdrazolt difazdson felil 528 driig az alaphére
rovihbi 10 Ye-dnak, 329 ¢z 704 dra kizde az alapbére tovibbi 20 %-dnak, mig 705 dra és 880 dra
kazotr az alapbire tovabbi 30 Yi-dnak megfeleld bilon difazds illeti meg

Helyvertesitds
8§

I Helyettesiiésnek mindsiil az diiranyitds (KSz 60/4.8) abban ar esethen, ha a rmunkaviflald o
munkakori feladatat elldtisa mellott oly maden vigez mas munkakirbe tartozs feladutokat, hogy a
kér munkakorhe tarrozd munkavegsds fditartama nem kildnithetd of

2 A helyettesitést végzd munkavillalé megilletd helvetiesitési dijat a 16bbletfeladat menmisépdnek
& fellegének Figvelembevételével aly modon kil megallapitumi, hogy annuk mértéke legaldbh a
halvettesitett munkavillalc alaphérénel 20 Y%-a fegven, de amennyiben o helvettesitizt ihb
munkaviilfald cgyidejileg végzi a helyertesitést dijuk ésszege ez esethen sem haladhatie meg a
helyettesiters munkavillalo alapbérénck 40 %5-gy

A Abban az esethen, ha a helvettesiten munkavallald alapbére nem dllapithard meg, akkor a
helyettexitési dij s=dmilgsi alapja a2 adont sserveser egynégben. hasonld munkakirr betdlis
munkavalialih alapbérének medidnfa,
Kikiilderés
BT, §
I. Kikulderésnek mindsil a munkavigzés, ha a munkavillals ideiglenesen — a munkilioid wiasitisa
alapjan — a wmunkaszerzGdésében meghatdrozolt munkavégzdsi helyen bvil teljesin munkakir

kitelezetizdgds, A ssokdsosan telephelyen kiviil foglathoziaton munkavillols kikdildetésére a K8z
14,4 3. pontighan meghaiarozon remdelkesések irdnyadik.

2 A kikitlderés mértéke nem haladhatia meg maptart évente a 352 drie E rendelkezésil eltérden, as
eldaddi fhgvintézdi) vagy enndl magasabb beasstant munkakarokben helyl fiigpelék 328 drg
elvendelését engedélvechoti az évintert munkakirak konkret meghatdrozdsdval

3. A vezényelt utazdl mitimkarendben foglathoztatott fvontatdasi wraza) munkavillaléhra vonathozd

eltérd szabdivokal g KS= 10, s=dmi melléklere mrrmfma:m/ I&

W
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Kirendelés
At F

). Kirendelésmek mindsil a munkavwgzes, ha a munkavdllold o munkdfdl deiglenesen, a munkaliots
utasitiva alapiin — a munkalterok kizsn Wivejont megallupodds alapfdan — mas munkaltaranal vegzi

2. A kivendetés sorin — eltérd megatiapodas hidnydban — a munkaviszonybol szdrmazd jogok és
kitetesetisdgek azt o mmkaltatos itletik meg, iiferve terhelik, amelyhez a munkivertlalds kivendeliék,
A munkavissony megssintetésének fogidl csak o MAV-START Zrs, minmt kirendeld munkdliand
svakorothatja. A munkavallaldt o munkifarsi jopok gyakorididnak ssemélyérdl iajékaziarnt kel

3. Kirendelds esetén— eliérd megdllapodds hidnydban — a munkavdllalot a munkaszerzadés szerinti
munkater illeti meg. Ha a munkavallals o Mrendelés soran részhen vagy egészhen, munkakirche
nem tartozd felodatokar lit el, a munkavdllalde megilletd munkabér megdllapitisa tekinerében a
K8z 60/ §-600B. § rendelkezéseit kell megfelelfen alkalmazni.

4. Kirendelds esetén a munkavallald foglalkeztatisa soran alkalmazni kell a kirendelés helye
szerintl munkdltatéra kiterfedd hardly kollekelv szerzddés munkatddre & plhendiddre, valamint -
Ha i munkavdllaldra hedvessbb — a munka dijazdsdra vonatkozd vendelkezdseket.

17, A Kollektiv Szerzddés jelenlegi 60/A.§- a ax alibbiak szerint modosul:

A munkaszersadés hatarozoll ideji madositdsa
GIVE §

I A munkdltatd és a munkavdllold munkaszerzédés-modositds  (megallapodds) keretehen
megallapodhamak abban, hogy a munkavillalé foglalkoztatdsdra — hatdrozolt idire — a
munkaszerzadésben foglaliaked! eliérden kerill sor.

2 A felek fogosultak a megdifapodds: tizenilt napos felmonddsi idével felmondant

i A hatdrozott idd lefdridt vagy a mepdilapodis felmonddsa exerdn a felmondisi 1dd lerelrét
koverden o munkavdllaldt munkaszersddése yzerint kell tovabh foglalkoztami, és munkabérer az
iddkozhen beknverkezett hérfejlesziésre rekinteriel modpsitani kell

4. A pumkavdllald a mminkassersddéstil eltérd foglalkoztatds Idftartamdra oz elldion munkakorre
eldirt whaphérre, Mene - ennek megallapithatosdga hiagnydban - az adort szervezetl egyyéghen
azonis vagy hasonld munkakirt betolid munkavdllaldk alapbérének dtlagdra Jogasulr. Amennviben
@ munkakirhiz alacsonyabb aluphée tartozik o munkavilleldr az alacsonyabb pimkakorhoz
tartazd vissgavéreli bér ifleti meg. ™

18, A Kollektiv Szerzadés 61.§-Anok 4] 3. pontjaként kell felvennl az alibbinkat:

WA teriileri jdrmithiztosiidas: kozpontok éx a vasiti jaroiiavitgs] szervesethen foglaikeztatolt
munkavellalékra vonatkozd eltérd szabdlvokar a KSz 1. szimi melléklere tartalmazza”



39.§ A Kollektiv Szerzhdés 62.§- a az alibbiak szerint médosul:

- Csuportvezerdi péilék
62§

Az alupbér 10%-dnak megfeleld bérpitlék ileri meg o munkaltatd (rdsbell meghizdsa alap|dn
rendszerésen, kilin munkdltatér wasitdshan meghatdrozoll, csaporivezetdl feladatokat elidid
meeerthervallalor

40. A Kollektiv Szerzidés 64.8-u uz alibbiak szerint médosul

40.1. A 4. pomban szerepld . Személyazalliidsi Ssolgaltatas! Kézponr™ szbvey gwriileti kizpont™
szovegre mbdosul,

40.2. Uj 6. pontként kell felvenni

wd vezenvelt wazdi munkarendben foglalkaztaton fvoniatdsi wiazs) munkavallalokra vonatkoss
eltérg szabdlyokar o K= 10, szdomii melléklete tartalmazza. A teriites] Jdrmaibiztosiicsi kizpontok és
a vasili jdrmijavitdsi szervezerhen foglalkostaron munkavdllalokra vonatkn=s eltérs szahdlvokat a
K8z 1. szitmus melléklete tariaimama

41. A Kollektiv Szerzidés 65.§ 3. pontjaként kell felvenni az alibbiakat:

oA vezémyelt wrazei munkarendben foglafkoziatolt (vontatdsi wiaze) munkavallaldkra vondrkezi
eltérd szabdlyokar a KSz 10, szinti meliéklete tartalmazza ™

42. A Kollektiv Szerzidés 66.5 -ban szerepld 175 00 Ft ssszeg 192 000 Frora midosul

43. A Kollektiv Szerzidés 68.§-dnnk elst bekezdése nz alibbiak szering middosul;

whi munkaviszonyra vonatkosd szubhdly rendelkesése vidgy' a felek megallapoddva alopian o
munkavallalor munkavépzés hidnydban tdvollén dif illett meg, ubkor st — eltérden az My
rendeikezéseitdl - az alabbiak sserint kell mepdilapitani:~

44. A Kollektiv Szerzidés 69.§ 2. pontjénak ij szivege a kiivetkezd:

oA munkaltate. o munkavdllalds favira nem munkabaleseii haldl esetén ix azelgaltadst mnii,
amelynek dsszege 750 000 Fu. Es ax sszeg az Grokds rkedvezményeszeti) részére keriil Kifizetésre.




45, A Kollektiv Szerzddés 71.§ 1. pontjanak szivege az alibbink szerint modosul:

WA munkaltard o rendbivitli élethelyzether  kapesolods juttatasokra 3 100 Frlmunkavallalo
keretisszeget hizroait”

46. A Kollektiv Szerzddés 75.8 2. pontjanak €) alpontja uz alibbiak szerint modosul:

wjoperdsen megallapitoit gondatlan vélseggel 7

47. A Kollektly Szereidés 1. sz. melléklete (. Az egyes epészségre drialmas tevékenysépet ellitd
munkavallaldkra vonatkozd kitlin scabdlyok™) az alibbiak szerint modosul

47.1. Az 1. sz meliékler elsd bekezdését kiiverd masodik francia bekezdés helyébe nz alibbi sziveg
lép

— a veszélyes anyvagok vonatkozdsdban a munkahelyek kémiai biztonsigiral szald 25/2000 (1X.30,)
EtiM-SZCSM egyittes rendelethen”

472, Az VA, szami mellékler 10, pontidban szerepld . mldra™ sz helyett rendkivili
munkivégzés * wrliveget kell felvenm

473, Az 1/B, szami melléklet 7. pontjiban szerepld  nifdra™ sz helyent Jrendkiviill munkavégzes”
seiiveget kell felvenni,

48. A Kollektiv Szerzidés A hatrdnyos jogkivetkezmények és a munkavillulii kdrtdritési
felelissdg érvinyesitésének rendfe” cimi jelenlegi 3. wrami melléklete — a mellékleten belali
sorszamozis pontositisival — az alibbiak szerint madosul:

A jelenlegi 1,34, pontban A kdrtdritési igény kapexdn lefolvtaron...” kezdetd mondat utdn
folytathlagosan fel kell venni o kivetkesd mondatot:

oA munkaltatoi joghirgyakorls - az fgyben elfars vizsgaldhizios dan — felszilitia a munkavallalos
az okozoft kar arkéntes fellesitésdre. ™

49, A Kollektiv Szerzhdés A MAV-START Zvt Ruhizati Szabdlyzata™ cimi 4.5zamid
mellékletének az A2, rész VL szdami munkakorl csoport (vasati jagrevivezeiik) az alibbi
munkakiriikkel egésziil ki:

o munkokdr FEOR™

mazdonyvereld S41 10001
mazdomveseltd gyvakornok 84110002
gepészell vomlellendr®* Fiia00e

A ruhadarabokat tartnlmazd tiblizat ala kiegészitésként az alabbi mondaton fel kell venna:
Az egy rihadarabhos fartozd rabb kddszdm valaszidsi lehetdsdget jelent. ™

o0 A gépidszent voratellendr munkakorben a felhasznalhate éves kereg: 219 /
L
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500 A Kollektiv Szerzddés .4z 53.§ hatdlya eld tartozd munkakarok” cimi 6. szdmi melléklete
az alabbi munkakirikkel cgészil ki

o mozdomyesetd,

mozdony segédkezeld,

a MAV-GEPESZET Zr1 Kollektiv Szerzidésének 2013, december 31 napidn hatdlyos 5. szdmii
mellékletében felsorolt (o MAV-GEPESZET Zrt megalakuldsdt megeldzd) munkokarok”

51. A Kollektiv Szerzidés A MAV-START utazd, illetve zavartalan kizlehedést Biztositd
munkakored” cimi §.szami mellékletének 1. és 2, pontja az alibbiak szerint madaosul:

o 4. Szemdlyszdlfifedsl utazo munkakardk

a) Jegyvizzgdalo (belfoldi

b jemnvizsgilo (nemzetkozi

¢) vezeld fegyvizsgalof belfoldi)
dl vezeld fegyvizsgiald (nemzetkasi)
o) wlaskisérd

1 VIP waskisérd

gl virsgald fikalauz

fi) egvéh vasiiri jdrmivezets

£ vonali tolatdsvezed

i fedélzeli jegvellendr

k) szolgdliaras ellendr

21} kocsi tisstitdsi divevd tgviniézs
u) Iixztiteisi iivewd eldedd
vl belesetelhdarits jarmiiszereld

=) vegyd effarir fdrmiszereld

x) kiemelt vomat fdirdmyito

A 2.0) pontban szerepld | hdlzati szemdlvszallitasi fdivanyitd " munkakor helydbe | hildzari
személyszallitas) éx vontatdsi fGivdnyitd " munkakort kell felvennd,

51 A Kollektiv Szerzidés 4 scomélyszallitisi vonathisérd személyzet munkovégzéséher
kapesolddd elikészity és befejerd tevékenységek &5 ezek normaidejének szabilyozisa™ cimi 7,
szdmvi mellékletének 1.4. pontjaban szerepls , Technoldgioi Uzemeltetési Szervezer™ sziveg
helyett  Technoligiatervezés™ sziveget kell felvenni.

33. A Kollektiv Szerziidés , Az eldirf minimdlis ltszdmnorma a ssemélyszallit vonatok esetében

cimi 9. sedmia mellékletében az 1.3.pont hatdlyit veseti. /(X €
r
o

15



54. A Kollektiv Szerzidés 4 vesényelt wurazdi munkarendben foglalkoztatott (vontatdsi wtazd)
munkavallalokre vonutkozd Kitlion rendelkezések” cimi 10,52 melléklettel, valamint

wA vonratdsi wtaziszemélyzet technoldgiol normaiddi™ cimii 1001, szdmb melléklettel egésril ki
a jelen megallapodis 1. és 1/A, szami mellékictében foglaltak szerint.

55, A Rollektiv Szerzidés A teritleri jarmibiztositisi Kizpontok & a vasati farmifavitis
scervezeichen (Szolnok) foglalkoztatoi munkavallaldkra vonatkozd killén rendelkezések " cimi
15z melléklettel, valamint a , Bérruha Stobdlyzat a vasiti jdrmiffavitdsi szervezemél” cimi
1/ Lse. melleklettel, a  Munkaruha Szebilyzer o vasiti jarmifavivdsi szervezemdl™ cimi
11/ 2. szdhmi melleklettel, és Az egves munkakivokben biztositandd munkaruha és azok viselési
ideje w jirmibictesivisi kizpentokban"cimG 1173, seimid melléklettel cgésziil ki a jelen
megillapodas 2., 2/A, 2/B és 2/C szdmi mellékletében foglaltak szerint,

56. A Kollcktiv Szereddés A helyi fliggelékben (HEF) szabdlyoshatd kévdések™ cimi 12, s
melleklettel egéseiil ki a jelen megdllapodis 3, szami mellékletében foglaltak szerint.

IL A jelen megallapodis 2004, januar 1. napyaval lép batilvba és o Felek n mbdositasokal
ugyanezen naptol kiirdetetinek 1s tekinnk,

HI, Felek megillapodnak abban, hogy o MAV-START Zrt, mint integrall vasittirsasag Kollektiv
Szerzidésének cpysépesitése drdekében 2014, janudr hénapal kexdddben tovibbi targvalasokat
folyiatnak.

IV. Az aliird felek a Kollektiv Szerafdés jelen modositasit a Mozdonyvezetdk Szakszervesetének

cgyeteriésive]l fogadjak el Felek rigaitik, hogy a Kollektiv Szersddés 2014 janudr 1. napjst
kivetden a Mozdonyverctdk Szkszervezete egvetértése nélkitl nem modosithatd,

Budapest, 2013, povember

A senkszervezetek r‘észe?r ? A 0 részéril:
4 /_, s, M

Mg:a\kﬂh &5 Technikusok Szabad Szakszervezete MAV.START Zrt.
Vidutasok Sfakszerveset
e

VDSZ57 Srolidaritgs

/7
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A mibdositasokkal egvetért:



L. szamd melléklet
WA 0. szdm. melléhler

A vezinyelt utazai munkarendben foglalkomaton (vontatdsi wtazid) munkavillaldkra vonatkozs
killéin rendefhezévek

Vezenyelt wutazoi munkaresnd
1§

A megszakitas nélkiili munkarvend munkdltatdnal alkalmazott olyan sajdisdgos médazata, mely
mnkarernd (abb jellermzdr alapian:
= @ munkaviilolo munkavégzési kotelezettsége o munkiltato  wtasitdsdnak megfelelden,
megszakitds ndlkl az év bdrmely napian 00.00 drdid] 24.00 dra kazin bdrmely iddpantban
féifel, nappal, munkaszinett napon sik) elGirhog,
= @ munkaidd tartama oz egyes minkanapokra az egy ssolgdlathan elidliheid legravidebb
munkaids s 12 dra ozttt egyentdtiennl s beoszthato, figvelemmel o mapi munkeridd,
pilendidd mértékire, a rendkivali és éiszakal munkavégzésre, vezetési iddre éx munkakési
azimerre venatkozd jogszabdlvokban és a Kollektiv Szersicdéshen rogzitent reondveikezésekre,
Fezdmyelt vontatisi wiasdi munkarendben foglolkoziaton munkavillaloh:
1 mozdommvezerd
gl mozdomyveseld gyakornok feligveler elani wiazdsa alai
) motorvorar vezend
o motarvonat vezetd gvakornok feliigveles alattl wrazdve alat
) gépdserf vonalellendr

Vantatiast wtazdszolgilator ellded munkavillulok
2§

Vonratasi whazdszolpdlator ellivdknak kell wekinteni az alibbi munkakdrben foplalkoztaton
munkaveflalivkal:
- mazdomvezeld,
mozdonyvesetd-gyakornok,
edpdszeti vonalellgndr
matervanal veseid
matorvanel veselo gyakornok
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A Kollektiv Szersiidés fliggelékei
38

A voptatasi wlazdkal i foglalkosiate sservezeti egvségekndl a muskdltarsi Jogkirgyaker!d, valamint
a Mozdonyvezeidk Szakszervezerdnek terilent vezetdje é5 lagesopont vezeldi dlfapodnok meg az
egves telephelyekre, ssolgdlati helyekre vonatkozd sxakmai vagy helyi viszomokkal dssrefiigad,
vontalisi utazdkra vematkord szabahiokedl (pl le-é4 felielentkezést helyek, helvi normaidah helyi
eltérd kirilmények szabdivozdsa wb). Ezen megdllapoddist a Kollektiv Szerzadés kotdsére Jogasilt

ssabszervezetek aldirdsukkal teszik a helyi Siiggelek raszévé,

A vonrardsi wazdkra vonatkosd  le-ds Jelfelertkezdsi helyek, helyi normaidée. valamin o
technoligiai & foglalhortatdy szabdlyok alkalmuzdsdra - eltérg megdllapodds hidmdban — a
MAV-TRAKCIO Zrt helyi figgelékeinek 2013, december 31, napjdn hatilvos rendelkezdseit kol
atlkalmazni

A vezényelt wiazdi munkarendbin Joglalkoztoton fvontatdsi wtazd) munkavdllalok mun kaidi-
beaszrasdnak mddositdsa

44

A munkdltotd dltal kezdeménvezott, o munkavéllaiovid kéide irdsos megdflapodds alapjan (KS:
3L 2 b) pont) r1arénd munkaidé-beosstds midosieis eseten, a munkavilfaldt modositorn
stolgalatonként 2,500 Ft rendFivilli atvezdmypléss diy iHeri meg

Az eredetiteg kozolt munkaids-beossids havonta legfeliebh ar esethen (ar szolpdlaior ériniden)
meidosithato, Jelen ponthan régziten 61 allalomba nem fartozik bele o KSZ 31.§ 2 a) szevinti eser,
tletve ha a munkatdd-beosztis modesitdsdra az Mt 108 8.02) hekozdise valamint a KSZ 11, £
bekezdése okan keriilt sor. Nem tartozik ¢ hekezdés hatdlya ald az sem, ha a munkavallals tervezes
szolgalata o munkafeladutok felenthezése Vagy egyed ok miatt meghosszabbodik,

Minden tovibbi KSZ 31.8526) scering munkaldd-beaszidy  médositiy - kizdrifag a dijazds
seesnpantfiabol — rendkividi munkavégzés efrendelé ének mindisiel

A KSZ 314 1 pomtfaban faglalt hatdridon, azaz hét mapon behil a munkeidd-heosztdy, o
munkeitaio dltal egvoldalii intézkedéssel elvendelt rendtivili minkavégzés esetén iy modosithard,

A vontatasi utazi szolgdlator elldtd munkavdlialok munkaidejére vonatkozd kiilin rendelkezések
5.8

Vdrakazisi idé az egy solgdlatan beliti fordwld, illetve kozheess dlloméason, o narmaiddn il
iddtariam, amely az 3 drdt eléri vagy meghaladia, feltéve, hogy o munkavelfals myugodl. pihendsre
alkalmas, zavartalan elhelyeséve biztositont. A vérakazdsi idd felsd hardra legfeliebb 7 dra leher,
A vdrakozayt 103 tartamiri a munkavillalse alapbére 50%-gmak megfeleld difazdy illeii meg,
Vontatdsi inazok esetében a havi 20 dra feleti virakozdst (et alaphér 110%-gnak megfeleld
dsszegpel kell difazni,
A vontatasi wiezd favi sivolléd drdja a 210 dror kem haledhatio meg. Helyl fliggelék ezen mériéhad!
eltérher. 7
(rdvallétt dra = munkaidd + virakozds (d5) / i\
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A munkavégzéshez kaposolddd eldkésoitg- éx befeferd munkdkat (pl. a vonal- (I vonialafdrmd
divételdre éx draddsdra vomatkozd iddnormakar), ezek tartamedt a KSZ 11, sz mellcklete rogzin, a
seolgdlatba vald fal- illetve az abbdl vald lefelentkezés helyét a helvi fuggeléhben kell meghatarozni.
A napi munkaidd ezekkel az tddartamokkal sem légphetd nil

A vontatdyi wazo solgdlator ellité munkavdllald egy szolgdlatban eltilthetd ideiére vonatkozo
rendelkezizek:
- a szolgdlati drdt - az ehben a §-ban foglalt mas rendelkezéseket is figyelembe véve -
legaldhb 6 drai idGtartamra kell tervezni. A szolgalon dra a wapl 12 drat nem haladhatia
meg. (M99 §(2) bek)

Ha ar wtastssoladlator elldié munkavdllald szolgdlardr meghezdie, ds az az eldre meghatarozol
iddponingl késohb ért véget, az eredetl munkatdd-beosztdsdt megholadd iddariam réndkivili
minkavdgzésnek mindxiil

A kizdrétag tehervonator tovabbitd, vagy szolgalaigban o munkaidd-beoszidsa szerint wielso
vomarként tehervonatol tovabbitd fe korbe befedrive a tehervonati szolgdfaior komvetlemil Roverd
gépmeneti ssolgdfatar, illetdleg a tehervonati szolgdlarol krvetlent! kivetd, a lejelenthkezést helyre
rartdng  onkoltségi wazitst is) utdzé szolpdlator ellati munkavillald szolgalarinak tervezen
fegrividebb iddrartamra ¥ dra.

Allamayi- éx vontatdsi telepi tartalékon ssolgdlaror telfesitd munkavallaldk solgdlatdnak lervezen
legrovidebb iddtartama 8 dra.

Ha az elfzdek sserinti szolgalatokban a vonarfok) fevabbindsdra az efzeresen tervezendl elierden
wnylegesen a jelen pontban rogzitet drdndl kevesebb iddre van szukség, o munkavillals koteles a
szolgdlathdl fermmaradd iddhen munkakelyén tartdzkedn), éx ez alan a munkakiréhes tartozo mas
feladator s etlimi A solgdlotelmaradds tenyét az wtolydként tovibbitont vonyt lehiizlekedisét
kiveiGen haladékalamel kozalni kell a munkavallaloval

A munkaidihidny elszdmaoldsia
6.§

A munkavdllalar, ha o munkdite foglulkozsianisi korelezetiségének a beoszras szevinti munkaiddben
mem fesz eleger, ar emion kiesetr munkaiddre (dlldstdd) alapbére Weti meg. Nem mindstl
elrendelési oknak ha o ssemélyzet] forduld mertntl voratok tovabbitdsa rovidebh 15 afait valdsul
meg.

Hu a munkavillold eredetileg tervezett szolgalara, vy adon szolgdlatréss T napon befil efmarad,
figy @z a jelen pomban rogziten dlldsidamek mindsal

Ha a munkavdllald a munkaidé-beoszrdsa szerintl munkakesdési Iddpantban  munkahelyén
megielent, vagy o munkavégzést meghezdte, oz elmaradt solgdlar, vagy ssolgalarész tartamdra
alapbire 110 %-a illeit meg. Nep mindsil munkaidSheosztds-médasitdsnak az dlldxtdd elrendelése.
A tervezen szolgdlar utolsd 30 percében dildsidd mar nem rendelhotd el
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Vontardsi wiazd szolgilatot ellité munkavillalok egymist kivers disznkai foglalhodtatdsdnak
korlitozdsa
2.4

A vartatdsi wtazd ssolgdlator elldio munkavallalik legfeliobh kend egymdsrg komvetleniil kivieikess
éfszakan végzen szolgdlarra hotelezherdk Ebbal a szempantbdl diszaka szolgdiomak mindgsil, hi a
szolgdlatokbol 3 dra iddarram a 22.00 - 06,00 dréy [dfis=ak oz exik

Dszioft munkaidd
L
Vezényelt wiazdi munkarendben foplofkoztatolt muskavillalok exeldben oeztelt munkaldd nemt
atkalmazhaio,

A rendes munkaidire vonathozd egyéh rendelkezdsek
5.4

A vezenyelt utazdi munkarendben foglalkaztarolt munkavillald wazdsi idire Jogosult, ha oktaldsa
valgmint korelezd idoszakoy vizsgijo kezdisénck, illetve okardsa valoming kotelesd feldszakos
vizsgafa befejesésénck helve nem azonos a munkaszer=0désben rogiter munkohellvel (helyekke)
Az utazdsi fddre a munkavillalor alapbére 80 %-a ileti meg:

A kanelezd oktatdran, llerve tddszakos vizsgdn eltolion idd tdmyleges tavtamdr, de legaldbb e dri
miunkaidaként elszdmolni.

Az rddszokos é5 a munkditaio dital kért soron kivili alkalmassdgi orvosi vizsgdlal szikséges &5
igeazolt tartamdra - legfeliebb a napi feljes munkaiddre — a munkavallalor wvellé difer illeri meg
Az ezt meghalads wazdssal telton tdGtartanra a munkava ol alapbére 80 Yiea ifleli meg.
Amennyidben o vomadei wessi munkakort betoltd munkavidllald KSZ IRE5 b pomt szering
meghaligatasa — figyelemmel az Mr. 99 §-ban fogloliabre - azérl sem lehetsdges, mert g
munkavdllalo hosszabb datartani meghollgardse indokolt, akkor arra kivitelesen edyan mapon i
sar keriithet, amelyen o munkavdllalénak munkavegzési  kotelerettsdge nincs. Bz esethon
meghallgatdsok (énpleges idftartamdt — de lepalibb hat dra idatartameol — munkaiddkdéne kel
figyelembe venni. a meghallgordyral. dxszofiigeésben felmerilt utazdsi tide o munkavelfald
alapbérének 80 %-val kell dijazni.

Hasonldképpen a munkdltarg érdekkorében felmernft tamiként 6rténg meghaligatds fdeiér s
munkaidisként kell figvelembe venni ds efszdmolni,

Nem vonatkozik ez o szubidly arve oz esetre, ha o mnkavallald meghallgatasara ofyan
munkaviszonydval kapesolatoy ldmyveges kitelezetséginek vétkes megizegese mian keril sor,
melynek kovetkezményekdnl o munkdlion o munkevéllald urkaviszonydt azonnall hatdly
Selmondassal saunteri meg. Ezen esethen a munkevéllaldr a meghallgards tdmideges tartamdra éiden
ssemilyd alaphére Wletf meg. wazdsi foddre Wletdleg arra exd dijozdsra nem Jogosuly,
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Rendkiviill munkavégzés
g

Az Mr 124.5 (1) bekezddse alkalmaziviban rendkivill munkavégzisnek mindsil:

= a munkatdd-byossiaseol elvérd munkavegzés,

= a munkafddkereien felil wazent mnku,

< g pihendrapon végzell munka,

- it rendkivitll munkenégzésként elrendelt munkassineti napi munkavegzes, valamint
- a keszonlet alan alrendell munkavtezeés,

- lgyeler,

A vezényelt wrazoi munkarendben foglafkoztatont munkavdllaldk részére | munkaiddkereten felil
végzelt munke " mint rendkivill munkavégzés elrendelése esetén g munkaidi-beosrtds kizlesakor
meg kelf kowkrétan hatdrozmi a rendkiviilli munkavégzésként elrendelt cdftariam (szolgdfar) kezdd éx
befejeza ddpantjdt

Amennviben a munkavdllald az adoit szolpalatol vagy ssolghlatrészt wlfesiv, gy a telfesiten
munkaiddre azen  esethen  jor  munkoidokereten  feluli  munkavégzéy  jogeimén  rendkivili
murkavégzisre esd  dijazds, amenmiben o stolgdlat vogy ssolgalatrész  ténplegesen
miunkaladkereten feltl telfesulr

A rendieivili munkaidd mennyiséghe valamenmyt rendlbivali munkaidd rartama beszdmit

Nem kel rendkivitli munkavégzés  bizomvlardt  kidllitani & vexémvelt wtzdi  munkarendben
foglalkpztatan (vontanisi waza) részére.

A rendkividli munkavégzés dijazdsa
1L.§

Rendiiviili munkavdezés esetdn, a vezdmle utnzdi munkarendben foglalkoziaion munkevilfaldt o
rendex munkabérén felul az alabbl mértékid potlékak etk meg;

f= 200 orag 30 %
A~ 3 oriig 150 %

Az wlaphér 75%-nak megleleld pdilék ilfetl meg a vezénmyell wigziol munkarendben foglatkaziaton
murkavedllalds kdszenlét alart elvendeflt munkavépgzdy exetén,

A hészenlét
128

Muozdfanyvisetd (matorvonal vezerd) munkakorben foglalkaztaion munkavallalok exetdn a Mszenléy
elrendelésére vonatkozd elténd szubdlyok:

A muzdomyvezeld {matorvonal veseld) munkakdrben foglatkoziatoi munkoavdllalok részére készenlds
i meenkavillola eldzetes frasheli hozzaiaraldasaval rendellerd el A lakdson kit iofion készenlér a
munkavelilald frdgheli hazzajdrultsaval rendelherd el
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A készenlét jelen pont hatdlya ald tartozd munkavéllalsk esetén a munkaidd-beossidy kbzldséve]
egyidefiileg irdshan remdelhetd el A munkaiddkerer tartama tekinetében ey alkalommal meximum
16 dra idStartamor kitews készenldt rendelheid ol A készenlér alarei munkavégéx 12 drdt mem
halodhat meg. A munkavillals készenlét elrendulisihes hazzdjdruld nyilathozatat o rdrgydvre
voratkozoan kell besseresni;

A kiszentér elrendelherdségére vonatkozd nyifatkozatnak o készenléter megeldsden rendelkesésre
kell: dallnia. A munkavillals a késenlét elrondelésére vonathos hozzdjdruld  nyilatkozads
egveldalian. irdshan vszavanhatia, Vinatwozdsi honapol megeldza I3z Meti pikendndpra
készeniét nem rendethedd el

A vezinyell wiazel  mmunkarendben foglafkostatoit muptkervedllaldr,  kévzenlés alatt  elvendel;
munkavégzds esetén megilletd dijazds, o riaszrdsiol o kixsenlér helydee 10rdng vixszadrkesésig illen
meg.

Munkakoz sziiner
138

A munkakizi sziinet vesényelt wtazdi munkarendben Sfoglatkoztatonr: munkavallild esetén o
mutkaidin kvl keritl kiaddsra, Fren munkavellalii kbrre, a KSZ tovibbi — munkekiizi sziinctre
vonatkozd — szabdlval nem terfednek 3.

P
14§

A 60, éleréver hetaind murikaviilald dvente | map lavollén diffal difazon pétszabadydgra foposult. A
patszabadsdg azon évhen illesi meg eldszor a munkavallaldr, mely évben ezen dothort botalsi

A vontatdsi utazdsiolgdlaror elldts munkavillaloh szab wilvdgat kivetd vezénplése
' 15.8

Amesmmyiten a vontatdsi wazd szoledlator elldio munkavallala legaldbb egybefiiggs hét naptiri
tapol kitewd fddtartamil szabadidgor vess Igdnyhe, akkor az ezt kovetd munkavégsési IO @
munkaveilali legkorabban 06 dra 00 percre vezdnyelfetd munkavégzdsre

A miiszakpdléh
16.§

A ténvlegesen tellesitent munkaidire ford torzsbir 15%-dnak megfelels miszakpdilék leti meg o
wezdavelt wiazoi misipkakarben foptalkostarott munkavdilalckar,

b
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A munkasziiner napi munkavégzés potléka
17§

A munkasztineti napon Vgzelt munkieér o 'I-Er-i._i-lja:.": utiazai munkarendben foglalkoztatott (voniatdsi
wrasd) mumkavillaldr ax aznapl munkajaért five munkabéren felill tvolléd dija (KSz 68 § ) pont)
ix megillen.

Feliigyeleti potlik
188

Azokban a munkakarakben, amelyekben munkalrardl wosieds (mozdomyvezetdkneél a mozdanyvezerd-
gyakarnokok kiképzését szobdlyozd wasitds) feligyeler alani munkavdgzést ir eld — ideérive a
tipusismered, vonalismere! megszerzésdl szolgald feligyelet alatti munkavégzdst (s —, a betanitdst
(feligyeleol) Kiilin megbizds alapidan ellitd munkavéllalor a betanitds (feliigyeler) idejére alapisére
20%%-dnak megfeleld dsszegtd patlék illen meg.

Jelen szabdlyozds szempontiabol felagyelet alatii punkavégzésnek mindgsil a ﬁfﬁg}*ﬂ:’ﬂ‘ﬂ elldtd
munkavallals és a feligyelet alan allé munkavillald ssolgdlatdban a fel- és lefelenthezés
fdftariama kozé esd gzon szolpdlatrész, omely alan a feligyelt mupkavdallals tinvlegesen o
feliigveletet slldtd munkavillalival egyilttesen végzi munkdjdt, fdedrive az dnkiliségi at taramat is.

A vezényelt utazdi munkakort elldtd munkavillale kikiildetése
és utazdsi idejének dijazdsa
19.§

1. A vezényelt utazd munkakir! ellats munkavillaléra irdnvadd fel-8s lefelenthezési helyehet helyi
fiigmelélehen vagy munkaszerzidésben kell meghatdrozai, @ munkavégzési technoldgia résseként,

(d  fel-és lejelenthezési helyek helyi fuggelékben torténd szobdlyordsdra — annak fovabbi
midasitasate —a 2012 junius 304 allapot vagy az azdta bekdvethezent helyi figgelék modositasok
az irdnyadok.)

2 A munkevallald kikiildetést telfesie, ha feljelenthezési vagwés lejelentkezési kotelezetisegének a
helyi figgeldkben red irdnvadd vagy munkaszerzédéshen meghardrozott szolgalani helyeken kivil
tesz elegot. Feljelentkezés alatt drive a kotelezfen eldint okiatdson, kitelezd idGszakos vizsgin és
kielezd orvost vizsgalaton oriéng megielendst 1s.

3. A munkavillald - hozzajdruldase nélkial - belfoldi kikiildetés kergtéhen csak olyan wavolsagban
Jelemtkestetherd fef munkavégzésre, amely nem haludia meg a lakohelye éx az anol legtavolabbra
exd, red irdmyadd, helyl mggr.r.'d.ibm vagy minkaxzersodéshen meghaidrozon felfelentkezési hely
kazditl rdvelxdgor.

A munkavillald belfoldi kikitldetése esetén o munkavdalluld lejelontkeséxi helye azonos kell, hogy
legven a feljelentkezést helvével kivéve axt az esetet, amikor end elrérd lefelentkezési helyhez o
munkevallala horzafarult

4 A belfoldi hikdilidetés mériéke nem haladhetfo meg niptdel évente a 70 ssolgdlator, Helvi
filgeeldk entdi legfeljebh 100 szolpdiotiz elterhes, de ehben ar exethen a munkdltatd az Mr.53. §-ban
fowlaltakat egvoldalian nem efkalmazza




5 A munkavdllalor megilleni az wrazdsi idd difazdsa, ha kikildetést telfestt. Az wazdsi ids
difuzasinak mériike o munkavaliald alaphérének 80 % -u. A munkavaliald Fikiildetési Hapidijra
nem fogosull

. Utazdsi idGnek mindsil a lakéhelytarié=koddsi hely és a fel-, llletve lejelenthezési hely hiizéni
beasztds szerimtl napi munkaidén kiviidl wazdssal el feitartam, heledrive az dtezillis, o munka
befefesisdt kivetd tameghozlekedési esskozre toriing virakozas, valaming a tomeghozlekedési
eszRiz megérkesdadid] o munka kezdésélg tarté varakasds ids tarferms §s.

Az wtazdsi idd mirtéke a lakéhelyitarizkodssi hely és a tényleges mumkavégzéxi hety hazoui
tevalsag alapiin 1.5 pere/l km (eitaldiyidd)

A Budapesten lakér Budapest kozigacgardsi hatdrdn belili wozds esetén 60 pere wtazdsi dialdmyidd,
mig a megyel fomi vdrosban laks munkavillald o megiel fog varos kizigazgatisi hatdrdn belil
A0 perc wtazdsi dtaldnyids e meg. ha kikildeést te ffesit _

A belfold] kikildetést reliesid munkavdllals eseminylapon fogosult ipazolni, hogy a fentick szering
szdmitol dialdnyiddingl whb idar alion fémdegésen utazdssol

L A kikildetéx elrendelése (3. pon), illerve az wiazdsi idd dijazdsdnak alapjdul fimvelembe veherd
kiziten mén tivolsdgot a www wivanglien iu vagy — vasiton tarténdG kozlekedés eserén — o
wwiw elvira by rdvolsdg-katkufitor adatai alapjin kell meghatdroznl,

B A kikildetés o munkavillaldra nésve — Hilongsen beaszidsiva, képzettségére, detkordra,
egeszsegi dilupotdra vagy egéh kiviilm ényelre tekintettel — ardnyialan sérelemmal wem Jerhay,

Kapesoldsi poriék
20,8

Amenmilben a mozdonyvezetd (motorvonat vesetd) a mazdony &5 a vonal, vagy 1bb motorvanar
egymdshor kapesoldsds, vagy szétkapesolisdt vigezte, kapesoldsonként 200-Fr parlék (et meg. A
kapesalisi potlék akkor Jir, ha a kapesoldira kotelezett mis munkavillale (idedrive a MAV Zve iy
a4 MAY Csoport tdrsasdgainél munkaviszenvhan vagy munkavigzésre indnynls Jogviszonyban
dlldkat Is) a hapesoldst nem vigzi of, illerve a Menctrendi Segédkdnww 7, tdblidzaty szerini
szolgalati  helyeken. Nemi jir  Kopesili potiek, ha a kapesolisi tevdkengséger wem o
mozdonyveseidnek kell elvégeznie, vagy he a kapesolds « fdrmii vezerdalldscdmak eliagvdse nélkialf
ix megoldhatd, ovabhi a villames éx tewvezérldsi kabelek dsszo eo'vagy seéthapesoldsa exetén,
Részletey rendelkezédsel: Amitor a mozdonyveseitmek fmotbrvonat veseldnek) kell elvégeznle, vagy
fizikaileg kizremikodnie o kapesaldshan (kozpomi itkizd éx vond Résciléi welitakardjcdnak
seldse) fovereték elzdrd vilioh kezeléve, segely-vondbészalél kezolése, sziikség kaperoldsok
elvégzese, illetve a Menetrendi Segédkdmw 7. tablazataban fel sorol; ssolgdlart helyeken, ha a
kapesoldst @ mozdonyvezetd részéve elvendeliél g azanban esemény lapon felenteni koteles) A
kapesoldst vigzd mozdonyvezetdr fvatarvanal vezeldt) a kapesoldsi poulék me gillens
Keizpumil wehdzd és vondkészilek vdSiakardinak eltavolitdsa-, visszahelyezése egy Kapesolasmak
mindsul.  Kocxi kisarozdy exetén kit kapesolasi paulik illeti meg azni a mgSdaryWIeldl (maetorvonas
vezeldr), uki a kapcsolist végeste,
A kapesolivi patlék dokumemalisa: o kapesoldst polékra vald Jogosulisiy exetén a kapesolds
elvégrését o menetigazolviny Megjegyzés rovardaban vals befegyzésen bivil, az adott dllomedson
cgysorasan 620 tevékenvaégi kiddul kell rigziteni a menetigazalviny 37. oxzlapdban.
(A 36, oszlopban kel ragziteni a megrendeld azonusitdra vinratkezd hivackozdst, o i5. astlopbin a
szolgadlat hely kodszamdt, @ 19 oszlopban az elvégzent kapesoldsok darabwzdmat) A fentiek alapidn
hell e segély-vandkéssillék (Newve az esetlegey szitkvéghapesolisfok) elvégzdsét Iv dokumentilnia o
wazmaveseldnek (molarionat vezetinek)




A hatdrillomdsokon, lettley az arszaghatir & a kizos hatirdllomds kozi vonalszakaszon
ideiglenes kilfOldi kikildetdst telfesitd vontatisi utazdk kiltségtéritese
215

A nem vezérigazgaté dital engedélvesent wazdsnk kirébe esd. a hatardllomdsokon, illetileg az
orszdghatdr és a kozos hatdrdilomds kosti venalssakaszon ideiglenes kulfoldi kikilderést telfesitd
vontatdsi wtazok részére @ munkaltaronal o kikildetés nopjan hatalyos, ax ideiglenes kidlfoldi
kikiileletést tedjesiidhk devizaelldatmanydnak elszamoldsdrd! 2616 wasitdshon ragsitent difszabdst kell
kaveint

A munkibu jérdssal kapesolatas utazdsi kilisédgek megtéritése
22.§

Vontatdsi wtazh munkakord munkavdllalok esetén a KSZ 63.4.1. b) ponija szerinti koltségtéritést a
mrenkltates 28 Firkom mériekre ewészin ki

Ruhaelldeds

235
A munkavillald ruhdval torténg elldrdsdnak ssabdbiair @ Kollektiv Szerzdés 4. sz mefléklete
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LiA.szami melléklet
VAL szdmk melléhiler

Vamtatdsi utazdszemdlyzet technoldgio normaidsi

L4 A mellekler azon techmoldgiar mitvelerck normaidsit tartalmazza, amelyek o vezényelt urazdi
muttkarendben foglalkoztatort munkavallaloh szolgdlaianak. kezdete éx vége kozé exnek, éx
amelyeket o 4. ponthan meghatdrozott vontatasi itaze munkakordkhen foglafkottatotak
végeznek Ezeker a normaidsker o szolgdlatok rervezése sordn Sigyelembe kell veani, a vonrargsi
utazd munkaksrokben foglalkozatotiak részére ef kell sedmolni

A jelen mellébletben meghardrozon narmaidik egységesen vonatkoznak valamennvi 1114, pom
hatilye ald tartozd vontatdsi wiazdra, Siiggetlenii andl, hogy melyvik szervezeti davseg (tszeimihy
tarraznak

IL4. A Kollekiiv Szerzddéx jelen mellébleiiben hatdroshatdak meg a technoldgial mivelerck
narmeiddinek fafai, tipusal ¢ azok megallapiidsinak: elfdrdsi média, és a 4.1 <412, ponthan
szabdlyozolt tevdkenységekre vonatkozs normaidék

A jelen melléklet 4.13. ponijaban rig=itett tevikenységelre vonatkozd normadrtékek a K57 helyi
fiiggeléketben allapithawak meg.

A normaiddk meghatdrozdsdnak modja;

A mormaidiker és azok alkalmazdsdnak kezdd tddponijar az illetékes Kazpant vezeidie dlral kijeloly
személy éx o munkdltatondl reprezentativiak mindsild szakszervesereh) dltal kijeloll személy -
EgViilt végzell pormdzds alapfin- kozozen hitdrozzdk meg: A normaiddvel kapesolatos vita exetén o
rarmatdd mygallapivdsdra az zemelreési igazgard és a myunkdltorong! Kollekiiv Szerzddés ki tésére
fogosult zakszervezere(k) einoke(i) dital kijelol seemélyek joposultak az adot  mormaiddr
megdllapitani. Az eljard személyek a normaids meghatdrozdsit a felek altal kiszosen elfigadon
arra alkalmas mérdeszkdzzel, ar adon tevékenysée elvdgzisére alkalmas legrovidebd idoben
kitelesek megdifopitani o tdrgyi tevékenvséyiek) normadridkds

A normdzdst, normaids madvsivgst harmelyik Kollehtiv Scer=adést bitg SEl kezdemdnyezhen. A
kezdeményezés nem wasfthato el ha axt a normaidére kihats korilmény (technoldgia, hely,
kazlekedési leherdsdg, sth.) megviliozdsa miai teték

1. 4. Azon vontatisi utazd munkakirik (amelyekre a normaidik vanatkoznak)

s mordonyvezeld (FEOR-szdm: 841 10081,

» muzdonyveseld gyakprnok (FEOR-xzdm:-8411 2602

* maiarvanal vezerd (FEOR-szdm: 841 10004)

¢ matorvaral vezerd gyakornok (FEQR-szam: 84110003)

IV
4.1
Szolgdlatba jelenthezés (K | sz, Utasitds |, rész 8.1 - 83, ponij: 1 pere

42

Személyes vdltdskor (a levdits és fevditon fdrmivesetd személyesen raldthostk, £ Iz Utasitas |
resz 9.3 pant) a ténvieges (legfelichh o normaids scerimtl) voltdsi idg egyidefiileg jdr a levdlio és
levaltan személyzetmek Ha o menetrend 3 perenél vividebh ids alie lebomolitan szemdlizeivetd
fewz sziiksdgessd, wkkor gz E. 1, x= Dlasitds 93 § pontia szerint kell elfdrni

Az dilamast validst rormisidik:

= villumos mozdony ~ %ﬁ
: N
{ 27 [
N7 Y
A ‘l;_.-' . -

— wlizeld mozidony

gy 7



4.3,

Személyes viltds ingavona! exerén, ha menetiranywiltay nem torténik, akkor

vilfamos mazdony Spere

dizel mosdo _ 1 .
Személyes viltds ther motorkoesi, motorvanat esetén, ha menetirdmyvdltds nem tirtenik. akkor

Amgnnyiben menetiranyvaluis &8 ssemélyzervaltas ts szikségessé valik, fvillamas, dizel) akkor ennek
az fddigdmdl az exves tevikenységekre megadott normaidak osszegeésével kell megdaflapitans,

4.4,
Usemen kivill kelyezett (lezdrt) vontatéjarmi iizembe helyezése. szolgalat el vizsgalata (E 1.5z,
Urasitds . rész 9.2, 9.4, pontak);

ME4E

238 13 perc

M4 5

118

328

438

448

478

117 127 (Bz motar)

Dizel-villamos vamatfiid kacst 23 perc

OBB 2016 20 pere

408

418

628

136/ (63-12)

416 (63-41)

420 (63-42) 30 pere

MD 15 perc

460 24 pere

430

630

470 (lletve SZ 541, ESS4U2 tipusa mozdony valemenryi viliosata)l

BB 1116

(BB 1014

477 (SNCFR EAG41)

daft 730 23 perc

Z5R 240
ZSR 350 3l pere

434, 414,424 (BY, BDV, BVh mot).
413 (5341}
425 (53-42) 33 pere

Ha tohh jarmi izembehelyesdse oridnik, akkor fovabhl farmivenként a normatdd § perceel
criikkentent éreeket kell elsziimolni, /

18




Ha a mezdompezetd szolgdlata sordn afyan vontardidrmiver Geemel pe, amélyet ar odo
szolgdlate sordn eldzdleg & helyezott iizemen kivil, akkor az szembehelyesési normaids
valamennyi jdrmiisororatra. 10
pere

4.5

A vonatrajirds, két vonat kizon dtdllds, fékpraba, vonatrdl vontatisi telepre fards normaidejit -
egvestelve az érintelt tarsszolgdlattal - @ helyi Sigpelékben kell megdllapitani,

A legravidehb pdpdszon forduldsi idék irdnyvalto dlfomdsokan, ha a vontatidrmiinek nem kel
keirbejdrnia;

egy egyiéges ther motorkocsi 3 perc
ket egywdpey Bz molorkocsi 3 pere
L7 Bz mat), + vezérichocsi 3 pere
tibhegysdges ikermotorkocsi i
CEY egvadges villamos motorvonar Igﬁ
ingavonart (117 (Bz), MD motorvonar ts) 100G m-ig 18
pere
tngavonal 100 m-en feliil (MD motarvonat is) 13 perc
iohbegységes villamos mororvenct 13 pere
A forduldk tervezésehor az epymdst kiverd {minden masodik) forduldsok eserén a legravidebb
idat 3 perecel egészségiipnl ﬂkbd-’ meg kell ndvelni

4.6,

Tdvvesdrlési priba:

-ingavanati szerelvényre jdrds utin | 28 pere

-egy mazdamyvezetdvel Kszolgdlt két mororvonati eRVseg daszezdrdva uidn;

13 perc

4.7

Elafiitési, letve eldhirési iddy az £ J2.5= Wiasitis 424 pontja szevint kell megdllapitani

4.8

Ha a szalgdlar szemilyes viltassal fo fezddik be, akkor @ 4.2, pontban fo glaltakar kell albalmazni,

4.9
Ha a viltds és lejelentkesés helve kézin nugvobb tivelyde varn, akkor o 4.13.4. pont szerinii
normaididker kell alkalmazni

.10,
P-l:lﬂflﬂ'j{il'mﬁ ticemen kiviil helyezdse o szolpdlar végen fdrmivenkém (K1 sz Utasitds | réss
1.2, 1.4, pont):
=ingavonat, vagy hbegységes motprvonat lezdrasa, ha irdnyvdlids is srikseges
13 pere
villamos matorvonal egy vgysép 13 perc
miniden tovebbi vilfumos motorvenar dgyadg 10 perc

{JI‘-

Lejelenthezds (E sz Utasinis 1. vés= 85, pont). 10 pere
Ha az wrasitdshan rogzitert lefelentkeséshori teenddhre, o= Esemdmpkenmyvl felentéstélelre a=
eldivt normaidd - o bekiverkezent balvser, rendkiviili esemény miant - nem clegends, a
fénylegesen azukséges idd szamolhard ef a mazdomyfelvigydzs (vazoldsa alapiin
Ha o szolgilutbun (obh sebességmérd-tra szalag felektronikus adfestrBpzitdjl feirmiveke i
haritek keril leadiisra, rovahbi '

sebességmérd-dra ssatagonking = 3 pere

horitékonként % 2pere
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412

Irdnyvditdsi normaid: irimpviltd dllomdsan, egy mozdonyvezetbvel kiszolgdll aldbbi jarmivek
esefén az irampvaltdsho: ssikséges gépészeni mifveletek  elvégzésének (ddtartama fha
ventatdjdrmivel nem kell karbejdrni). Nem tartalmazza a fékproba idatartamd,

Vontatdjdrmi tipus Normaidd
Eeyegvséges 136, 416,426, (6312, 6341, 6342)
Kéregyréges Bz molorkocsi 10 pere

Bz IP mai + Bz IP vezérlikocsi
Egvegysiges 415, 425 {3341, 3342),

3 perc

Kétegységes 415, 425 (3341, 5342) 7 pere
Kitegysiges 416 (6341) 15 pere
Kétegysdges 426 (634.2). 12 perc

Haromegiséges 41 5,425 (5341, 5342) 9 pere
a tohbi esetben I pere

Az 415,425 (3341 ¢55342) tovabbi normatddi (két egysdgnél. Hletve két mozdonyvezetd felenléte
Esiling

Csszeziray Menctirdny iaia
mmarind P
Menatirdny
fordul 15 perc
Szénvdlas 3 pere
Segdly vonokészulek Felszerelés 20 perc
Leszerelis 15 perc

Haram sgysée dsszesinisa lletve sodrvdldsa esetén 5-5 perccel hell megninvelni o normarddr,
A fordulck tervezésekor egy scolgdlaton beltl az irdnyviltdsi normatdgt 3 drdnkénl meg kell
navelni § perceel vgészsdgiigyl okokbdl,

Ha a szolgdlatha felentkess, illetdleg a szolgdlathd! lefelentkesd mozdon 18 helyett o 4.4 - 4.7,
és 4,10, pont szerinti teenddkel, vagy azok egy részél masik, a megfeleld jdrmivezerdi képesitéssel
vendelkezd dolgozd végzi ol a jarmiveseidkre eldirtak szerim, akkor az eldhbi dolgosd részére csak
a ténylegesen vivégrelt tevéke -:.'J%iﬂ: tartozd normaldd, és ar egymas kozoni szolgalar diadishoz
a &2l a 4.3 pont szerint szamolhard ef normaldd

Forduld fkashemsd) vomatdsi telepre/rdl beikifdre mozdony scemélyzete réssdre Vierlamennyi
értelemszerd normaiddt ¢l kell szdmalnt,

Az uzemi rendben eldirt tevékenysdek hidssikeégletdnek figevérmében o helyi filggelékben kel

megdilapitani o pormuiddl azokra az esetekre, amelyekben o jdrmmivezetd nem szemelyesen
jelentiezik a mozdomvfelvigyazondl (E. 1 sz. Urasitds [ rész 8 £.3. poni).

A gdzmozdomyok és kazdnkoesik személyzetének valamenii iddnormdidar - a fennt elvek szering -

helyi fliggelékbon kell meghatirozni. /
v J
30 ] ‘
L o
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Helyi Fliggelékekben normdzandd fechnoldgial miveletek

Ha egv dllomisra, telephelyre, viszonylatra tobb Helyi Friggelikben rogzitve vannak normaiddk,
akkor azoknak azonos éridhkieknek kell lenniik

> aldbbi technolégial miiveletek marmaiddine a KSZ Helvi Faggelékethen kell ragziteni.
A marmaidik egyérielmi meghatdrozdsihor g kivetkesa dqﬂrﬁ?dkm kell elkaalmazni-

4. 13. 1. Kijdrdsi milszaki normaidd: vantatdidrmmivel a ventatdidrmi telephelyen belili birmely
pomitol (izembehelyesést-, arvételi ponti o vonat induldsi pontidig 1arténd efjutdishor ssiksdoes idd
Tartalmezsa még a riakossrdshoz szikséges iddt is, Nem tartalmazza o fekpriba megtartivdhos és
@ tvvesérlést priba megtartdsdhos sikséges idit

Egy relephely és egy dilomis kiziin — kilonbiizd livolsagok esetén — 16bb, maximum negy kifarasi
nermaidd értdket lehet megadni. Egynél tobh idéériék escrin meg kell jeldini, hagy melviker milyen
exethen kell alkalmazni

4.13.2 Bejarisi miilszaki normaidd dllomdsral vastatdiarmil telephelyre torténg befdrds eserén
vimnlalafdrmiivel a vonar érkezdsének felydial, a vomtatdjdrmi érkezési pozicidjabdl kindulva a
telephely bérmely pontjdig 16riing eljutdshor szakséges iid. Tartalmazza a leakasstdshos s kséges
i 1y Nem rtartalmazza az wzemanyig vételezés 1ddr, és ar izemanvag véelezd helvhes torténd
efiutdsi jdds.

Lgy telephely és egy allomds kzdt - kitonbozs tivolidgok exetin — b, maximm négy hefdrdsi
rovmaiddd értdket leher megadni. Egvnél ohh idGériék eseién meg kell felolni, hogy melyiker milyen
exethen kell alkulmazni

4133 Kirbejdrdsi milszaki normaiddk. cgy vonat drkezésének helvétdl a vomtargidrmivel o
fordule vanat szerelvényére toriénd dtdlidshor - az induldsd pozicio felvéielilg - smkséges 15
Tartalmaza a leakasztds, rdakassids id@artamdr is. Nem tartalma=a & fékpraba idfrartamir,

Egy dllomdsra mazimum két kdrhefrdsi, ddlldsi normaids érdker chet megadni. Két iddéridk
esatin meg hell jelisini, hogy melyiket milyen esethen kell alkatmazni

f I3 A Eljutisi mormaiddk a szolgilar elején, végén & kithen: a felivlenthezési ponitil a
vorlatdjdrmiilg, vagy az onkoliséges vonatlg tarténd elfwdashoz, ifletve visszajuidshoz ssikséyes idd
Az eijutds tirténhet gyalog, vagy kiizlekedési exzhiz=el fautc, BKV),

Elfurasi normaicdinek vomtatdigrmeg telephelyen belil egy értéker, telephelyral difomdsra éx vissza
egy értéket, dllomdsi teriileten beliil egy értcket lehot megadd. A U perees gyalogldsi tdiker |5 fol
keldl tilntend,

4. 13.3.8zilldshelyre jutis normaideje- o vontardidarmi lezdands, draddsi pomid! a szilldshelyig
fovténd elfurds iddtartamea. Ugvan ez ar idd érvémyes g szdltashelytd! a vamtatdiarmi beuzemelés,
vty divétel helvéig torénd elfurdsra is.

4.13.6. Uzemanyag vérelezéssel kapcsolatos normaidéh:

Uzremanyag vételezési normaids izemanyag vételezés céliabol dizel vomtatd-fdarmivel oz
uzemanyag vételezési helyre rténd érkezistd! az onnan 10rténg induldsi 2 sziiksdges fddiartam egy
vemtalefdrmiire vonatkozdearn,

Uzemanyag vételezési normaidd 166blet o= wemanmyag vielezés mian felmeriild 10bblet ki-
bufdrasi 18, Azokon o telephelyeken meril fel, ahol az Hzemamyag vételezdsi hely nem exik ditha o
ki-bejdrdskor esérr tizemanmug vitelesss evetdn o virelezs hefyhez torténg oda- és visszafuidy
tabbler ki-befardsi fddr igényvel

A 4136, pomban szubdiyozont normatdéing! figwelommed kel fenni az E1xz Uravtds [ rés=

L. 13, TE A pane vende heréxeire !/
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4.13. 7. Egyéh meghatdrozdsok:

Tolatd mozdonyok keselésére ctak abban az esethen, meghatdrozolt lolavisi helyeken, ds
mazdonysorozatokra adhato helyi figgelckben legfeljebh 30 pere, ha a muzdonyon két gépvizsgalar
kdzditt @8 szithség van i:eirhimumiyiig’hgﬂ tevékemységre és enmek biztonsdgos elvégzési feltételvi
adottak. A fevékenység részletes soabalyail uz izemi rendben kell meghataroznt,

A bejagre mozdony bejdrasi normafdelét a helyi fliggelébbon kell megallapitan. Itr kel
meghatdrazni a favitds, és a vizsgalatok megrendelesének normaidejét is.

A hordozhatd ridid berendeséssel felszerelt jdrmivek, o szolgdlon mabiltelefonok, palyarelefonok
felvdteldének, probdjdnak éx leaddvdnak idGigényét. soikségességdt a helyi figgelékben kell

meghatarzni, g/]



& szdmi metlékler

L. szamd mellékler

wA terileti jdrmiibiztositdsi kizpontak és a vasdii Jarmifavitds szervezetében (Szolnok)
foglalkoztatort munkavdllalokra vonatkass kiflin ren delkezések

Munkaidékeret

1.§

Legaldbb kéthervi (8 heti) munkaidakeretben kel Soglalkoztami a teriilert jdrmiahiztasiids
kazpontok és a vasiti Jarmiifavitds szervezetében (Szolnok) foglalkartatan

a) két- dx tibbmitszakos munkarends micnkaviallalidkar,

bl nytiftont miszakos munkarendd munkavdll il chkan,

<) myijton dllandd nappalos munkarendd munkaveillalokat,

d) gépfdrmitvezerdher,

) rugalmas mumkaldd-beosztisi allands nappalos munkavaifualdbar,

D megszakitds mélkili munkarendi munkavdlloldiar
Helvi figgelckben legfoliehh  hédromhavi (12 heti) mériékig lehet olideni valamennyg
munkakdrben,
Két llerve hdromhavi munkaiddkerer alkalmazdsa esetén o munkaidst o Sfeladatokhoz
Lgazadoan — egy havi idétartamra - gy kell beosztani, hogy két egymdst kaverd hiinap kazaui
munkaidd-mennyiségheli eltéris wiég a munkaidd-beoszris modositisa esetin som haladhalja
meg a 36 orar "

Atvezénylési dij
2§

A KS 3Ly 28 ponga szering megdllapodds esetén a munkavillalos mddositon
szolgalatonkémt 2 000 Fr rendbivili arvesénylési dif et meg

A rendkiviili munkavégziés difazdsa

18
Rendkivith munkavégzés esetén a munikavillelos a rendes munkabdren felil az aldbbi mérdki
potlék e mep:
O— 30 drdig: 30%
51— 150 drdig 75%
I51 - 250  érdig: 100%
23] — 300 drdig: 120¢5
A 300 drds remdkivali munkaidd mennyiséabe velamennyd vendkivill munkaidd tarama
bexzdmit, -
}[ ; \3\
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A 40,8 1. pontjanak c) és d) alpontfdban felsoralt rendkivitli munkavégzések dijazeasdra az ML
vonatkozs rendelkezései az irdmuadok axzal o kivéellel, hogy a 250 dra felett elrendelt
rendkividli munkavégzésre a 41. § I, poriban foglalt potlik meriek vonaikozik

Teibbhavi  munkatdfkeret  atkalmazdsa  esetén g munkaidkereten  feluli rendiivili
munkavdgzést az alkalmozont munkgidakeret vigén kell megdilapitani éx elszdmolni
Valamennyi egydb rendiiviili munkavégzést a felmevitlésik honapjiban kell elssamolni

Mentési és helyredllicgsi potlék

45

L Kdrelhdrinisi- é5 mentési munkdlutokat kildn megbizds alupfdn ellito munkavallalir
potlik illeti meg o rinsztdstol o telephelyre 10r1éng visszaérkezésig rerfedd iddtariamra,

2 A potlék mértike a munkavillald alapbérének 1096,

3. Nem (lleti meg az e §-ban foglalt poulék a munkavallator he Kar-elhdvitasi illerdlag
mentésl feladardr kiszanlét (igvelet) keretében laga el

Ejszakai patlék
A4

Amennyiben a munkakezdis (0530 éx 06.00 dra koot kexdddik — o munkaha fardst
figvelembe véve — orve az (ddszakea vent iifef meg a munkavillalon éfszakai paddk

Bagolymiiszak potlék
8§

Amennyiben dz egyéb munkarendben (KSz 298 12 pomt 1) alponi) foglatkaztatort
murkavitlald éisakai munkavégzése egymdst koverden legalibb keitd, de legfeljebb o
éiszakira vonatkozik, o munkavdllalor az djszakai miszak idefdre 0% miiszakpdlék illeti
meg (, bagolymiiszuk”)

Amenmytben o munkokezdés 05.30 év 06.00 dra kozot kesdodik — a munkdbu jorasi
figvelembe vive - erve azidoszakra nem illeti meg a nuwnkovdallaldr miiszakpotlidl ﬁ

b
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Szakmunkds kiilon dijazisa szakmunkds-tanuld oktatdsisrs
2§

Ha a kizipfoki noppall tagezatos srakképzéshen: résst vevd tanule o= évkitzl ds mydri
Sakoridl o szukirdnydnak megfelels végzeliségeel éx legaldbb kit évex myakorlatial
rendelkesd személy mellen 1ol el a tamuld Selugyeletét — kiiion meghizds alapidn - ellite
szekembert (patrondld munkavillatit) neveld, oktaig fevekenyséedént, az ilven fevikenysegre
foriditan idd ardnpdban,

B gy tanmuld feligvelete eseén aluphérénok 12, 5%,
# ket tanuld felligvelete evotin alaphérinek 25, 0%t

kitevd eftatds) potldk ilfeti meg, melyel a ssokkdpzési hWozsdidrulis tevidre @ havi
mukubivdvel egyviitt kell o munkavillald réssére kifizetni

Viallalat: gépjarmiivek rendszeres vezetdsdnek pitldka
a.§
1. Az ilzemi gépldrmiivet uzemben tarf szervezerl egysée vezerdie, ha az adoi glpfermi
veseiesere  fafoplafkozdsi  gépjdrmivesord mem foglalkoziay,  munkavillalojdval

megdllapadhat, hogy munkakorének elididse mellon gépidrmii-veretési feladatar i
rendszeresen elfde

Ennek feltdtelel o koverkesdk:
al  amunkakir vagy feladal elldtise exdlial pusidasagosahb, &5

b ammkavdifulinak az adot Jurmitkategoridra drdmes vezerdi engeddlve van,

& A munkavillalor ax igazoltan telfesitett km utdn — fiiggedlenil a vezetén gepidrmi
tipuseitcd — 4 20 Fiskem vezerdsi pinlék dllet mog,

J. A fogszabily dltal kizdrilag fafoglalkozavi gépfarmivezerd riszére histositott ponldk,
iletve dijazds a sajdt munkakore olldésa mellent gépidrmivezétdssel megbizon
gepiarmivezetds nem illel meg.

4. E paragrafus rendelkezéseir kell alkatmazni abban uz exeibon is, ha a munkivallalo
altal vezetent gépjdrmiivet a MAV-START Zvt. bhérli ]

/5
,5 \¥



A gépjdarmiivezetfk elismerése
FI'§

A koziti gépidrmivesetdk részére a balesetmentes kislekedésért az aldbhi futalmakat kell
kifizotni:

2500000 Kmi v 15000 Fr
o000 km 0 0000 Fi
LO00000km L 45000 F1
L0000k L. A0 Ft

Belfaldi kikaldetdst teljesits munkavillald wiusisi idefének difazdsa
10§

Ha as 1992, dvi XXIT tv (Mr) 1058 (7) hek szerint szdmitetl wrazdsi idd a munkovdllald
munkatdi-beaszidsa szerinti munkaiddn kival esik, a2 wazddl fdire a munkavallolds személyi
alaphére 80%-a ifletl mag,

Tanulmdnyi munkaidé-kedvezmények
I1L.§

Musnkdlratdi kijelolés (horelesés) alapjdn a nem iskolorendszerd kipzéshen résst vevd
munkavillaloe - az i, ., bentlakdsas ™ (nappalf tagozatos) tenfolvamek kivételével - uz aldhbt
mistkaldd-kedvezmény (et meg:

o) aldpfuki képesités megssivzésihes § munkanap srehadidd,

bl kazépfokii képisités megszerzdséhes 2 munkanap stabadids

o) felsifoki képesités megsvrzdsdhez 3 munkanap ssabadids,

A vizsganap a munkaidd-kedvezménybe mem szamit be (

2

% )




Pirszabadsdg
12.

A 60 &v feleni, illorve o tdrgyévhen a 60. Slerévit batsg nem
munkanup pitszabadsdg iller meg.

Vemyes rendelkezdsek

13§
A jelen melliklet személyl hatélva nem terjod ki:

a)  kocsivizsgals

b miszakl miivesetd

¢ fiklakatas

d) dlulinos karbanturio {Balatonfenyves GI)
munkakirben foglathoztaton munkavallalokra,

vl
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/A, szami mellgkla
1171, szamar melléhlor

Bérruha Szabdlyzat
a vasiti jarmifjovitds szervezeténél

1. Altalinos rendelkezésok

A béruha szabilyzat terileti, siemélyi hatdlya kiterjed @ MAV-START Zrt. Vasiti
Jirmijavitss spervezet - Szolnoki Jirmajavits, Villames Gépjaviris Bekéscsaba -
(lovabbiakban: Munkdltato) valamennyi munkavallalbjara.

A bétruha  smbilyzar idébeli hatdlya mepepyerik a MAV-START Zn  Kollektiv
Suerzddésének idobeli hatalydval.

2. Jogosultsag, viselési idd

A bérruhdra a fenti munkavallaldi kor jogosult. A bérruhs rendszer bevezeleskor a MAV
START 7Zrt. Vasttijarmi Javivds szervezeti alkalmazasiban alls munkavillalok 4 készitési
rubirz jogosuliak, A bérmuha természeréhil kifolydlag véddruhizatként funkciondl, ezén
nines kihorddsi ileje. EMhasznalédis csctén s Szolgihmbnak csero mubidt kell biztositani o
munkavallakd sziméra. Ez 16rienhet:

> Fayéni véddruha esetén (Hingally - viligosabb 201d, savilld - kék) védelmi képesscg
elveszibse esetén a munkaltud koltségére, o csere automatikusan megtonénik,
Viédelmi képesség elvesztiése miatt.

Valamennyi tipusa ruhse esetén szolgaltatdi hiba esetén dijmentesen. { PLianyaghiba )
A esere ruhizat lehet 0, vagy bekoptatote

Ll

3. Rubdzat Ipénylése, kiszolgaltatiss

A rihsdarabok mércténck meghatirozdsa, megvaltozatisa a munkuvillald cayeteriésével
tonénhet. _

A ruhaféleségek megfeleld mindségben (oriend biztosifsartl o seikséges jelassel 1iténd
ellitisdrd] a beszallitd wvabhiakban Szolgaliatd gondoskodik.

A munkavaliale méreladatainak helyességét igényléskor a Szolgaltatd feliilvizagdlin. Az
irényelt ruha munkakorhoz rendelt védelmi képessepet, o A méretszmmot o munkahelyi
vezetd, illetve nz igényiogosull munkavallald koteles ellendrizn

A munkavillild testmérelének  lényeges wvalozasa csclen, 1 munkavallaly  értesiti o
munkahilyi vezetdjl és annak cserdre vonntkozd engedélyével felkeresi nz adon Telephely
hérniha dgyintézéssel megbizott munkavallabdjat, aki intézkedik a Szolphliatd felé a
megleleld méretd ruha biztoshtdsird] és a nem megfeleld méretd valamimt & nem megfeleld
dllapotd ruha visszavéielérbl.

A rulatigyimézd értesiti n munkavallaldt, aki az ertesitésen megieldh idoponthan kiteles
megjelenni o ritha dtyételéén.
i




A tubp dtvételekor a ruha tarolisirs rendszeresitett szekrény kules, a bérruha rendszer
hasznilatinak szabilyai is dtadds-dtvételre kerfilnek

Amennyiben 2 munkavillald bizonyitotan g sajit lbajabdl nem jelentkezik rubdzataén,
ruhajat nem veszi hasznilatba, munkaltaté Jugkirgyakorld jogosult o munkavallalot a o vithbi
munkavégzéstd) eltiltani, '

4. Ruhdzat viselése, kirfelelissig

A munkavillaldt o jogosulisdganak megfelelien a melléklethen meghatarozolt gamitira
ruhdzattal kell elldmi.

A munkavillalit a réseére kiosztot ruhdizatban keletkezett ném rendeltetdssserii hasendlatha]
eredd Kir ésetén az Mt 171.§ 1. bek, elveszidic esetén az M. I79.5 3. bek szerimt anyupi
feleltsség terheli (teljes karfelelbeséy),

Valamennyi tpusic ruba, valamennyt sérillése esetén mivezeldl sériilési jeuyzokiinyvet
caatolva nem terheli a munkavallaldt kartéritési kitelezettség, amennyiben n vezeld
nyilatkozik aredl, hogy n munkavillals reszdrdl nem wolt witkes kbzrehatis o ruha

rongilddasiban

Fizetendd: A négy dves rendszerhe allitasi ibdl hitra vl hénapok szdma cszivi 48-al,
szorozve o ruha szerzddés szerint! értékével A munkavillald kérdsre o rubatigyiniéss
tijékoztatast ad. '

5. Jogosultsiz megsziinése

Munkakdr valtozis eserén:

A munkavillalé a haszndlatdban 16vh rubdzator a Telephely bérruha Ugyintézéssel megbizon
Opyintézdjének adja le, ha az ) munkakirben mem jogosult bérruha elldtisra, vagy mis tipusg
ellitdsra jogosull, vagy a haszaalatiban léva ruhadarabok nem alkalmasak oz Ui munkakir
cliatisira. A rubdzar leadasirol Jepvzakinyy készil,

Hn a2 ij munkakdrben bérruhdzatra jogosult jelen szabilyozis sperint kell eljarni,

Ha a munkovillald munkaviszonya barmely okbol megsziink o munkavallald kiteles a

valamennyl hasendluthan 16v6 rubdzatival leszdmolni, {kdteles a kilépési eljiris kereléhen
leadni, )

6. Berruliaként az alibbj rubadarabok rendszeresitettek:

- plldy
+ desekis felsd
= melles nadrig

\




7. Munkavillalé kitelezetiségel

Munkavallald kiteles

) Az Altala hasmil ruhit hetente a munkaltatonal clhelyezett tiroldban mosis céljara
itadn,

b) A ruhgban természetes elhasanalodis folytan hedllr hibakat
jelenteni.(Ruhatigyintézinek)

o) A ruha megrongdlodasit, sérilésér, megsemmisiiiését —deértve annak elvesztésct is-
haladéktalanul jelenteni kiteles - o Telephely rubatigyintézéssel meghizon
munkavillalojanik — kir téritési kotelezettség mellett. A jelenési kitelezetiség
elmulasztisn o kirtérités) mentessép clvesatdsét vonji maga utdn,

dy A munkavallald o ruha tirolisira szolghl helyét, helyzetét nem viltoztathatja meg.

Munkavallals kiteles o ra ranyadd munkaidd kezdetét megelizden o tirold seekrenyben
elhelvezelt rubal felvenni { kivétehl képez a palo viselése ), és rendeliztésszerien haszndlng.
Munkavillald 3 munkaidd alatt kizdrdlag a részére kintal munkaruhiban tartézkodhat.

A murikavallald csak o réssére Kiszolgaliiton ruhdzarban teljesithet szolgdlator, melynek
szabilyszerd viselését a kizvetlen vezetdje kdteles ellendrizni.

A fenti szakase megsériése esetén a munkaltaidi jogkdrgyakorld kételezi munkavillalot a
munkaruhs hasznalatira. Amennyiben munkavallald a munkaruhijil nem veszi hasznilatba,
munkaliatdi jogkergvakorld jogosult a munkavallaldt a tovibbi munkavégzésidl eltiltani Az
eltiltas hatalya alatt 4116 munkavillale kiteles a telephelyet haladéktalanul elhagyni, ezen

idoszak fizetetlen, igazolt tavollémek mindsill.

Munkavallalé nem jogosull a munkaruha személyes célii hasendlatirn. A munkavillalo a
munkarubit a kikdildetés kivételével o Telephelyen kiviil nem haszndlhatja, huza nem viheti.
Mivel o béeruhn, o bérleti szerzddés lejartdie & Szolgilatd tulajdondt képezi a szerzbdés
szepéssel okozotl kirer a munkavallald felel,

Az bd pont eserén o feleldssép megilinpithsaval jegyzokonyvet kell felvenni, és a
munkavillalé részére az haszndlhatailannd valt / eltfint / megsemmisill rubdzat helyett dim
kell kiszolgdlnl Amennyiben a rongalodas a munkavallalonak felrdhatd a javitdsi kbltség a
munkavillalot terheli.

A unkavillalének fel nem 1ohatod javitisi koliséger a MAV-START Zn. viseli Kisebb
javitdsi munkakat a mogoda a mosas alkalméaval elvégez. Ezén eldfordulhat, hogy d ruha nem
kerill vissza a mosdsea vaks elvitelidl szamitott ey héten belil o munkavallalohoe, (Pl gomb
felvarris, vagy kisehb javitis),

Amennyiben o rubidzat pydn ishiba it haszndlhatattanng vilik, vagy o munkavallalo részere
kisdott rubdizat haszndthatatlannd valik, jegyzokonyv felvétele mellett be kell vonni, a
munkavalinkd részére ujat Kell biztositant

B. Bérruhdyal mosatisa:

A rubidk rendben tartdsit, (mosatds, elszakadt rubak varmtase, ruhdk javitdsa) a Munkidltatd o
szoludltand Gijin sperzidés keretében biztositia. A Sunlgdltate minden héten egy alkalommal o
szeniyes. Tuhat clszdlliijs o mosoddba és a liszia mosoll rubit pedig visszahelyezi a
muitkavillald szskrényébe. Amennyiben a =zillitds napja vilioek a munkiliag értesitl o
munkavillalan, A szekrénvek elhelyezkedésérol a munkdhntd tiickoziatia o munkavillaldkat.
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M2, szdmii mellkler

Az egyes munkakGrikben biztositands munkaruha ( bérruha ) a vasiti Jarmiijavitis

szervezeléndl

B "

JHEE

FEOR Murleaisesk Srervesst E v % 5| F

Bl Bl &3 E:

E E’ €| £

Srellpmi Garnltdrn db/Ta
31390019 | Gyindstervers | Vi 2 212
21390034 | Gydirtistervend 11 VIT 2 2|2
21180024 | Hegesauési szakérih Fémérnokség/ V1] 2|22
21 1B000E Jarmi) fkonstrukife Vil 2 2|2
21180017 Jarmikonstrukcits szakéred 1 VII. 2 212
31350002 [ Mindsézeliendr 1. AME 3 2132
31350001 | Mindsépsllende IT AME i R
21370003 | Mindségellendrzesi koordiniior AME 3 23
11160002 | Miszaki dtvevd L. AME 3 2] 2
21180012 Miiszaki dtveds 1. AME 3 2] 2
31 160003 Mitszaki dvevb-munksfolvételi sltada L) 3 212
31 160004 Miszaki dtvevd-munkofelvételi szakelaads | VI 2 2] 2
14190022 Milszaki sl latis vereth Vil 2 12
31610016 | Mivezetd | Vil 2 ]2
31610028 [ Mivezes 11 Vil 2 212
Aoy Morma es munkafelvérel modavezetd Wi 2 21 2
JEINN07 Hnrmnt:chnnlggg elbadd 1] Wi 2 212
1810007 Ralitirverstd VIl 2 2| 2
13120005 Tenmnelési citysél vereld Vil 2 1] 3
31610019 | Termelénrinyithsi koordindtor 1. Vil 2 2] 2
31610020 | Termelésirdnyitasi koordinator 1L VI ] 2]2
31610021 Termeldsirdnyitisi koordmitos 1] v 2 z.] 2
213590036 Tertlet! infrastruktara koordmator Vil 2 r 3 -
21180020 Uzermi mémik 1, Vil 2 2|2
21 1ENa18 Uerms mérmiak 11 VI 2 ]2
31500001 | Usemi programeosa V1 2 212
11390018 Usemni techmikuy vl ] 3
21180023 Uzemi verctdmémik Vi 2 1|2
IAI0013 Vasitiizem vezeld 1l 1 2] 2
3150004 | Vegyéutochnoligus 1 W1 2 213
11150003 Vegydsstechnoligus 11 Vi 2 22
31430004 Védelm| szakeldadd | Vil 2 1] 2
29700475 Vidlelmi srakelfadd 11, Wi ? 2| 2
o« Ul
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Fizilini Garntiars dbifh
33290004 Alkatrdsz mosdberendenés kezeld | gL 3 212
HA290003 Alkatrész mostberendezds kezelf [ Yl 3 112
S2100001 Alilinns betanfton miumbds VIl E 2| %
T3210011 Betanftont jirmitlakatos VIl 3 1} 2
73230002 CNC megmunkilo v 3 1112
TI230001 CNC megmunkald cov. Vil 3 i1 2
B1510001 | Csapagyinil Vil 3 2 | 3
T3100003 Caapagysrerelh Wil i 2|2
TE3I0007 Dizelmaotor spereld Vil 3 113
8152003 Egyeb feliiket eldhdazitd, szomeseszind VIl 3 212
734 I 00408 Elektromiszeréss Vil ] 1] 2
734 W02 Eleborom (szeréar osv. Vil 3 2l 2
T3 0003 Elekteonikus berendezés milszenias Y1) 3 212
75190007 Epiller karbantarto Vi1 ]2
72 10004 Félechmika lakitos Vil 3 2] 2
TiZ10012 Fiékipchnilkn laksions esy Wil i 2]2
T30 Farghesold csv. V1l i 2112
TII0S Forghesald VI i 2|2
T3 23HH04 Forghowold IL VIl 3 r 8
R12590002 Crepkereld oy, Vil 3 3| @
£1280005 Crépkeseld L VIl 3 1.2
B3290006 Gidpheyalf 11 VII 3 212
73210002 Créplakatos cov. Vil 3 2|2
Ta2 10007 Cigplakatos | Wil i 212
73210005 Cienlakaroy 11 Vil 3 2 |z
TAZ50042 H:Enﬂa!u [ Y1 3 3 2
73250004 | Hegesza | Vil 32z
73250003 Hegeszid 11, VI 3 ] 1°] 2
HR200001 Hegesatbeobot kezeld vl i p 4
73210003 Jirmil niterkereti lakatos edv. W1l 3 1] 2
73210003 Jirmid seerkezeti akatos | Vil j 1132
T3210006 Jarn srerkezen Inkatos 11 W1 3 il32
a1 140006 Jarmiimosd-milhelymkariit Vil i -
91140005 Jarmbmosd-mithelvinhoritd osv. Vil i 2|2
73310017 Jarmiszereld betnnitot munkas Vi 3l 3 ol B
T34T0004 Hirmivillamossdgi seereld cyy. V1l 3 3 B
THI0012 Jhrmiyillumossagi sreneld L V1l 3 r )
734100009 Sarmibivillamossigi srereld 1L V]l 3 12
Kl 240001 ]ﬂﬂnl:lﬂﬂi CEv_ Vi 3 il
Bl 1 200004 Kocsirendezs VII 3 i
73330001 Koo, motor, erditv ber sercld VI 3 2| d
B1S20002 Milanyag beveno Wil 3 2|2
Q230004 Rakifirkezeld | Vi) 3 1|2
F3TI000T Rakitrkerelt [1. Vil 3 111
4190004 Sojit havenilasd mosdonyveretd Wil 3 r
73220001 SrersTamkiszith V1l 1 212
AN Srerezimibknics Vil 3 212
o1 2000 Tukariyh W11 r 3 I
24190002 Tolidsveed V1l 3 2] 2
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4190003 | Tolépad kezelt VI 3 22
TI260000 Tigkavics V1l 3] %]2
T30 1 Tiizikevics cav, Vi) 3122
T2A1000 Vasdtl jdrmi arstalos civ, Vi 3 2|13
T2210003 Vaasdti jirmi axetalos | V11 3 v i i |
72210002 Vasiiti Jirmil asztalos 11, Vi 3 2] 2
TE290003 Vawiti jirmi calarereld cav, Vil 3 ]2
TEI0003 Vasdu jirmil esdazereld |, Vi1 3 2|32
75180005 Vst phrmid csdszereld 11 Vil L | i |
73270003 Vasiti jirmil fénverd cev. Yl 3 2 |2
TITTINMS Vasiti jirmi favezd L V1l 3 2] 2
73270004 Vasii jrmil fényerd 11 Vil 3 2|7
72240001 | Vasit jirmi kirpitos csv, Vil 3 2|2
T 2240003 Vasiiti girmd kdrpitos 1. VI 3 2|2
TX230002 Vol fdrmil kirpitos IL Vi k] 2]2
733 10005 Vasiti jirmiszereld cav. Vil 3 2 )2
73310005 Wuslii firmiszereld 11 Vi1 3 2] 2
73410005 Villsmos motortekorcseld ooy, Vi 1 il2
TI410013 Villimos motorickercseld | Vil k| 2] 2
T3410000 Villamios motortekercseld 11, V11 3 2] 2
T34 10046 Villamos prébatermi diagnoaztilus Vi) 3 21]2
T341000) Villamos probatermi dungnonztikus cev. Vil 3 2112
TA000] 'h'illamu_.ii-g: sperelh 1T 3 2.1 3
73410007 Villumosgdp seorald csv. Vil 3 212
75240002 | Villanyszereld ] 3 2 [z
TEM000 ] Villinyszerelt cav LT 3 | 2
TE210002 Viz-plecrereld Vil k] ]2
T2 10001 Viz-phesrernll cov. Vi 3 z.]| 2
TOIH0004 Voalats jdrmi dzembehelyers | VIl 3 212
TRISO00T Vontato jirmi Geenbehelveed 11 Vil 3 r 3 -

Megjepyees | Froikm munkukdedkben, nmennyiben sz egyémi kockiratéridlelések alapiin indekoll, 2
garniturn munkaruha és 2 gaminies sov-, Fgdlld vidbruha. vagy lingalld véddruba ifleti meg o
musikavallalig,
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1173, szdmii melléklet

Az egyes munkakirikben hiztositandd munkaruha & azok viselésl fdeje
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a Jirmabiztositisi kizpontokbasn
HIE
- T~
gg 1.5/32| 2 |12
53 %g% 22| 8 |38
FEOR Murnknkbrik g $ é g § %% = z
z2| 2| & | &5
iz 3 Bl g g
ié E E 2
Srellemi Kihorddal 146 negyedév/l db
11610015 Ciépéapeti diszpécier 4 4 4 4
11 1E001 5 Gépésreti mitsmki smkértd 1. 4 4 i 4
21IB0013 Ciépészeti vezeifmiérniik B L] 4 4
0 Rd Gynkornok fmémak) 4 4 4 4
21180016 | Jirmi resaorins 3 3 - p
11 IROG1S Hrmil technolbgus B
13520003 Jirmihiztositds kizpontyeetd 8 8 4 4
A1 140001 Kocsinszuitis dtvevd lgymnézs 4 4 4 4
1370004 Mindségiranyitisi szakelbadd 11, [ i i 4
11370007 Minfsegirinyitis seakértd 1. H B 4 4
36I00000 | Miiszaki clbadd |, 4 4 4 4
31190014 Miisrakt szakeltndd 4 4 4 4
F161001S Mivezetd L d 4 4 4
41310003 Raktiroziad elbadh 4 =3 4 3
31610007 Rakiirvezetd 4 i 4 4
11610018 Részlogvenat 4 ] 4 4
16230047 Terillet mnynpgény koordindtor T
21390096 Teritlets infrasinikitra koordiniton 4 4 & F
13120006 | Terilen mohelyvereth & g a 4
41190002 Tizzitisi dtvevd elfadd 4 4 4 4
21186020 Uzem: mémak 1. 4 4 4 F)
Flzikai Kiborddsi idi: negyedévil db
73410014 Akkumulator kihordd telep kezeld 2 3 P! )
IGO0 Altnldncs u_ginwnkii 2 i 4 4
G2390001 AlenlAngs betaniton munkis 1 1 4 &
752000 Alinlanos kerbanmid | 2 " 4 4
TEIe0004 Allalinos karbaniard [L 2 3 4 4
Ti310013 Balesel ellhdritd jarmGseercld | 3 3 4 4
T3 MG Baleset elhdio hrmibszercld 1 . | 4 4
Ta210010 Betanitatt Ektechanika lakntos 3 3 4 4
T2 10004 Fékrechmban lakatos X 2 L 4
73230004 | Forgiesols 1 3 3 . z
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EIZN0003 Gépkereld L 4 4 4 4
B3290006 Giépezeld 1 4 4 4 4
O] 140004 Jimmimost-mihelvinkariié 4 4 4 2
73310017 dirmilszereli betanitont mankas 2 ) 4 4
73310011 | Mrmiszereld L 3 7 3 3
T3310008 | Jirmissereld 11, 2 3 P 3
TINIOG 6 Jirmiszereld 1] 3 3 4 4
70190001 Laborins i 4 4
733400502 Mechanikat miiszercsz . 2 F] F
73290006 Pacld alatri kerekenzierghlyon d ] 4 4
G2230004 Raktirkezel | 4 4 4 4
92230002 | Ruktirkezeld i1 3 3 1 3
84190004 | Sajthasenalam mozdonyvessid 2 2 4 4
B4 1104005 Telepi rendezd, vilidkezel) F i 4 4 4
73310010 Vegyl elhiiritd drmilszereld 2 1 & 4
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3.szimi melléklet

12, szamu mellékler
A helyi figgelékben szabidlyochatd kérdések

A helvi figgelékben szabdlyozhato kérdések killindven:

1.§ A HF megkitése

Tarralma: A helyi figgeléhet a munkdliatd nevében a munkéltate jogkérgvakorlas serint
elhatdroli servesell egyedg vezetfie, o munkavdllalik nevében o Kollektiv Szersidést
megkend szakszervezetek helyi szerveserel kinik meg.

Hivarkozds: KSz 4.8

2. §A HF hatilya

Turtalma: A helyl fliggelék személyi hatdlya kiterjed o szervesen egységre, mint munkditatdra
éx annik valamonnyi munkavallalofara, Nem terjed ki a személyi hataly @ helyl filggeléker
ko szerveseli egység veseldjire,

A Helyi Fugaelék iddbeli hatdlya megegvezik a Kollekly Szeraidés 1dibeli hatdlyaval
Hivarkozds: K8z 4.§

3.5 A HF megkatése, middositisa, felmondasa

Tartalma: A KSZ kovbsére jogosult felek altal gyakorolhatd jog
Hivatkozas: K8z 3-4. §

4. § A HF kizzétéiele

Tartalma, A HF megismertetsének helyl modja, formi
Hivatkozds: K3z 5. §

5. § A szakszervezetek helyl infrastrukturdlis tdmogatdsa

Tartalma: @ helyivégek hassndlutira vomatkoze megallapodas, illetve o hasznalatra
dtengedett tirgyi eszhizok megnevesése

Hivathozax: KS= 8.4

6. § A helyi érdekegyertetés rendszere

Tartalma: A helyvi érdekegyesterd tandes vagy mnkadriekezlet
Hivatkozds: K5= 12. § 6
|
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7. § A munkavégzis helye

Fartalma: Lehetiréy azon munkakirik felsoroldsdra, ahol a munka természetéhal ereddien a
munkavigzds scokisosan a telephelven kvl 16riénik  Ezen munkakarokben a fel-és
leyelentkezés helyének & meghatirozdsi

Hivatkozds: K8z 14, §

& § Az epdszségre drtalmas munkakirok, készentési jellegii munkakieok

Tartalma: Az egészsépre drialmas munkakBeiile [lotve a hdsseniin fellegti munkakarok
meghatdrozdsa
Hivatkozds, KSz 27§

0. § Munkaidékereteh

Fartdlma: A fdrmihiziositdsi kozpowok és a vasin Jdrmijavitds seervezetéhen (Szolnok) a
helyl filggelék leglefjebb harombavi muttkaiddkereter hatdrozhat meg
Hivatkozds: K8z 1], s=dmt mellébie)

10, Az egy szolgdlathan eltdlthetd remdes munkaidd mértékinek meghatdrozdsa

Taradma; Készenléll fellegii munkakorik eseréhen a munkavillalé szolgdlatdnak hossza -
helyi fiiggelék eltérd rendelkeséve hidryibon — legfelfebb 24 dra lehet. Osztorr mirkaidd
alkalmazdsa esetén oz egy szolgdlaban eliolthets munkaidd o 12 drit crak helvi fugpelik
rendelkezése alapian haladhatfe mog.

Hivatkozas:KSe 30 & 37.§

11, Az dllandé nappalas munkavallaloh mnkaids beoszravinak szabilyai

Tartalma: A hét wiolsé nopidn branyadd munkatds meghatdrozdsa, Muinkakorsk kdretlen
mtnkarendivd mindsitése

Hivatkozay: KSz 312§

12, Az utazd szolgdlator ellirs munkavdllalik munkaidejére vonatkozs kiilén remdelheséseok
Tartalma: Helyi figeelék o virakosdi 1ds & o tevolléll (dd KSz-ben meghasirozon
mértekéral eltérhes, meghatdrozhtfa a fel-éx lejelentkezés szabilvair,

Hivatkozds K8z 31.§

L3 Osztott munkaids

Turtalma; Helyi fiippelék rendelkesher a= utasd & o zavartilan Koslekedést biztositg

munkakdrikben o nupi miinkaidd megszakitdsdral és gk feliételeirgl
Hivatkazds K8z 37 §
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14. Plgyeler esetin a pihends feltételeinek meghatirozisa

Tartalma: Az oxzioll munkaiddre vonatkozo pihendsi feitételek szerinf
Hivatkozds: KS=43.§

15, § A munkakiogi szilnet

Tartalma’ LebetGidy o munkakizi ssiinet tartaméanak, feriltési helyének éx @ kezdete és vége
fddpuntjanak (rdgabh intervallum), dsszevondsdnak meghatdrazdsa
Hivatkozds: KSz 44.§

16 § Az winzd szolgdlator elldték & a fordulds munkorendiiek napi pikendideje és heti
pifiendnapfai

Tartalma: Lehetdséy o munkavdllaldk napi pikendidejének legalibh 8 drdban vald
megdilapitasdra, fletve a heti pihendnapok dsszevondsdra &4 kaddsdnak KSz-t6] clrérd
srabilyvozdsdra.

Hivotkozds: KSz46.%

17. Hideg és meleg kirnyezethen végzett munka feltételeinek meghatirazdsa

Tarialma: A munkdliaténuak oz egészségre drialmas munkakirilmények Kzt munkat
végzdhrdl é4 oz alkalmazon munkoszervezés rendférdl a helyi fuggelékhen myitbvibmtartase kell
vezetni, tavabbi a pihendidd kaddsdnak helyi rendjér a helyi filggelékhen kel szahalyozng
Hivatkozds: K8z L melléklete

18 Munkaruhdgzat viselésére kitelezett munkokirok &s az ahhor kapesolddd feliételek
meghatirosdse

Turtalma: Munkaruhizati mellékistben kell meghatirozni a munkakiriket, ruhadarabokat ¢s
azok viselést idejét
Hivatkozdas: KSz 4.5z, mellékler

19 Az Usaselldté Kozpont winzdszolgdlator elfid miumkavallaldira vonatkezd kitlin
rendelkesések

Tartalma: A Kollekifv Szersddés felhatalmasdsa és az M 133§ (4) bekd) pontia alapjin a
specidliy foghalkoztatasi szabalvok a helyi fliggelékben szabidlyoz) watok

Hivatkozas: K8z 25.§

A helvt fiiggpeldkben szabdlvoshatd kivdésekre egyebekben o K8z 4.4 2-3, ponifdbar és 51.§ 2.
ponticiban foglaftak irdnyadok
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