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KozOssegl elet Kdzdssegi élet

Szeged kiskunhalas

A Kiskunhalasi Forgalmi alapszervezet mint minden évben,
idén is a Kirdly Lovastanyan rendezte meg a vasutasnapot, és
ahogy a képeken is latszik, eztttal sem voltak kevesen. :)

A Kirdly Lovastanya a Gemenci erdé és a Kiskunsagi Nem-
zeti Park talalkozasanal, gyonyorl kornyezetben taldlhato.
Teriiletén aktiv pihenésre nyilik lehet6ség: van salakos
teniszpalya, medence, wellness részleg, biliard, asztali
foci, asztali tenisz és roplabdapalya. Az udvart egy kel-
lemes kornyezetii halasto disziti. Mindezek mellett ter-
mészetesen a f6 profil a lovaglas, lovasoktatas, kocsi-
zas az 5000 hektaros haboritatlan, vadakkal teli erdd-
be, amely a tanya koriil talalhaté. Lovaglas, kocsikazas
kézben kellemes pihendhelyre bukkanhatunk a
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Végre modosult a MAV-Start
Kollektiv Szerzodese,

Az oktober 6-an alairt Startos KSZ-
modositas harom legfontosabb
eleme: a munkavallalok hatosag
elotti tanuskodasanak dijazasa napi

8000 forint 6sszeghen, a kocsivizsgalok

kapcsolasi potléka kapcsolasonként

200 forint értékben, igaz, ehhez sok

koriilménynek meg kell felelni. Azokon

a szolgalati helyeken lehet a kocsivizs-
galokat erre a feladatra kotelezni, ahol

mas ezt a feladatot nem lathatja el, a

kapcsolas szerepel az érintett kocsi-

vizsgalo munkakori leirasaban és a
helyi technologiaban egyarant.

A harmadik fontos mddositas a KSZ 9. sz. mellékletének
utazdi létszamnormara vonatkozd javaslatunk lett, amit
befogadott a munkaltatd: a mddositott széveghdl ponto-
san kiderll, miként pétolhatd a megbetegedett munkaval-
lalo. A munkaltatd kotelezettséget vallalt arra, hogy min-
den olyan esetet kivizsgal, amikor egy-egy vonat esetében
eltérés mutatkozik az utazdi létszamnormatdl, a felelést a
tovabbiakban szankcionaljak.

Létrejott a foglalkoztatas-biztonsagi megallapodas is,
ebben a munkaltato vallalja, hogy 2016. végéig rendes fel-
mondassal munkaviszonyt nem sziintet meg a kocsivizsga-
|6k esetében, illetve mindazon munkakorokben, ahol a kor-
kedvezményes nyugdijazas lehet6sége megsz(int. Emellett
azt is vallalta a munkaltato, hogy a munkakorik betoltésé-
re alkalmatlannd vald vasutasok részére mas munkakoroket
ajanl fel. Koteles Gj munkahelyet felajanlani, ha
annak betodltésére az érintett munkavallalé egész-
ségileg alkalmas, de utazasi ideje nem lehet hosz-
szabb.

Javulnak az utazok pihenési korilményei is, ennek felté-
teleit (pl. f(ités, Grzés, vilagitas, kényelmi fokozatok) a meg-
dllapodas szabalyozza. A célunk, hogy a pihenéhelyeken a
megallapodasban rogzitett feltételek minél elébb rendel-
kezésre alljanak, és csak abban az esetben lehetne ket
szolgalat el6tt vagy utan ezeken a helyeken pihentetni,
amennyiben azok az eldirt feltételeknek megfelelnek.

N S

Rovidtavon kezelni kell azt a problemat, hogy mi tiortenjen
azokkal a munkavallalokkal, akik orvosilag alkalmatlanna
valnak a munkakiriik betoltesere, viszont nem csokkent

” ” . '

Kozeptavon el kell erni, hogy a nyugdijba vonulas elott
ket-harom evvel nyugdijpénztari szolgaltatasokat

is igenybe vehessenek a munkavallalok!

Hosszutavon a legfobb celunk, hogy a vasutasok egeszsegesen,
munkakepes allapotban érjek meg a 65. eleteviiket!
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Erdekvédelem Erdekvédelem Erdekvédelem

A sulyos letszamhiany miatt
drasztikus valtoztatasokra

van szukség! Vannak javaslataink!

AMAV Csoport vallalatainl dolgozé Kézéptavon megoldast jelenthet, és

Az eimult idoben a MAV csoporthoz tagjainknak a korkedvezményes nyug- el kell érni, hogy a nyugdijoa vonulas
P P! _— o o dijazds megszlinése nagyon nagy elbtt két-harom évvel nyugdijpénztari
tartozo vallalatoknal nyilvanvalova nehézségeket okoz, hiszen bizonyta- szolgaltatasokat is igénybe vehesse-

Vélt, hogy tobb munkakorben sillyos lanna tette a jovdijliket. Epp ezért szak- nek a munkavallalok, ezzel is meg-

. . . szervezetlink, a VDSzSz Szolidaritas a konnyitve szdmukra az dregségi nyug-
foglalkoztata5| PG GG QT E @ S veliink szovetségben léps két masik dijkorhatér eléréséig hatralévd iddt.
SR R LA szervezettel — a Vasutasok Szakszer- Hosszutavon a legfébb célunk, hogy
jamk“ kozott s;t_arepel, hogy vonzova vezetével és a Mozdonyvezetdk Szak- a vasuti munkavallalok egészségesen,
tngIIk a vasuti munkahelyeket, de szervezetével — olyan programot dol- munkaképes allapotban ériék meg a

2 i = o goz ki, ami ezt a bizonytalansagot ren- 65. életéviiket, ennek érdekében a val-
nem keveshe fOI‘ItOS, hogy biztosi dezné. lalatoknal olyan programok kidolgoza-

tott |egyen a munkavallalok hosszi- Rovidtavon kezelni kell azt a problé- sara van szlkség, melyek megfeleld

mat, hogy mi torténjen azokkal a mun- jovedelmet, pihendiddt és munkakdrul-

LC\TTIR (TGO ra G UM T (I DO (o fiial, aidk onvosilag alkalmat-  ményeket biztostanak a munkavélla-

bert kapjanak a munkavallalok, és REUEREIEEITCITE LN VY Er S C Ny .
@ n© - s re, viszont nem csékkent munkaképes- Természetesen, a fenti javaslataink
megfelelo korlllmenyek kozott dol- ségliek. A munkaltatoval kézdsen kidolgozasaval mar hosszabb ideje
gozzanak_ olyan megoldast kell talalnunk, amely- foglalkozunk. Amint elkésziliink vele,
lyel az érintettek esetében kitdlthetd a megismertetjik tagjainkkal és a mun-
nyugdijig hétralevd idé. kéltatéval.

A kocsivizsgalok ovtaskaja 0sszejohet, csak
ne ugy, ahogy a jegyvizsgalo-taskakkal tortent!

A megoldas megint a szokasos. Lehetett volna nagyon klassz
taskaja a jegyvizsgaloknak, amivel mindenki elégedett lehetne,
s6t, a KMvB tetszését is elnyerte. A gond csak az volt, hogy
halozati szinten az dsszes (!) taska beszerzési ara 100 ezer
forinttal lett volna dragabb a befutonal. Ugyhogy a munkalta-

td végill maradt az olcsébb, de gyengébb verzional...

Mi tortént? Korabban a MAV-Start Zrt. Kézponti Munkavédelmi
Bizottsaga részére harom kiilonb6z6 taskat mutattak be. Ezek
kozott volt az is, ami messzemenden megnyerte mindenki tetszé-
sét: praktikus volt, jobb- és balkezes kivitelben egyarant elérhetd
volt, és minden elfért volna benne. Ezek azonban haldzati szinten
(1) szazezer forinttal (!) dragabbak lettek volna, mint a kivalasztott
termék.

Utobbi tépozaras, és sokak szamara mar most aggalyos, miként
birjak majd a terhelést. Raadasul, elég rovid a pantjuk is, igy affé-
le hasi-tasinak tiinnek, ami a megtermettebb vezeto jegyvizsgalé-
kon elég komikusan hat majd. Valésziniileg muszaj lesz kézbe-
avatkoznunk.

A kocsivizsgalok esetében j0 hir, hogy ,okostelefonjukhoz”
ovtaskat is kaphatnak, ezzel a VDSzSz Szolidaritas Kocsivizsgalo
Szakmai Tagozatanak régi kovetelése valna valora. Korabban
eleve megiitkozést valtott ki az dtlet, hogy a telefont kardraszerii-
en kellene magukra erdsiteni. Ez amellett, hogy balesetveszélyes,
a késziilékre nézve sem biztonsagos. A késziilék értéke jelentds,
épp ezért el akartuk keriilni a lehetdségét is annak, hogy a munka-
végzeés kozben bekdvetkezd esetleges sériilésekért a munkaltaté a
kollégakat hibaztassa, és részkartéritésre kotelezze oket. Valoszi-
niileg a végleges megoldas az lesz, hogy a kocsivizsgalok ruhaza-

ti pontkeretét bizonyos pontszammal megemeljiik, és
majd a kollégak eldontik, mit valasztanak: ovtaskat avagy
inkabb valamilyen nyakba akaszthato kivitelt. Az igények
felmérése érdekében a munkaltatd kérddiveket kiildott
szét a kocsivizsgalati telephelyekre.

Mikézben a késziilékek biztonsagos elhelyezése lassan
megoldddik, addig a telefonokkal rengeteg adatatviteli,
hasznalattal 6sszefliggd probléma akad: a késziilékek haj-
lamosak lefagyni, az adatokat nem lehet betaplalni. Igaz,
hogy most még csak kisérleti jelleggel lizemel a rendszer,
de a tervek szerint november elejétdl mar élesben kellene
ezeket hasznalni. :

Az elmult id6ben megkerestilk a MAV-Start Zrt. human
vezérigazgato-helyettes asszonyt az egészségmegorzo
programmal kapcsolatban. A Startnak volt olyan elgondo-
lasa, hogy a harom érdekképviselet egyiittes alairasaval
adja ki az egészségmegorzo programot. A MOSZ-nak vol-
tak ezzel kapcsolatban aggalyai, 6k ettdl elzarkdztak, igy a
végén egyoldali munkaltatéi utasitasként adtak ki.

Tarthatatlan, hogy amig a MAV-nal 6t tavolléti dijjal fize-
tett munkanap illeti meg a programban résztvevoé munka-
vallalokat, addig a Startnal csupan kettd.

Foléttébb furcsa a MAV Csoporton beliil ez a kiilénb-
ségtétel, masrészt, a Startnal is vannak olyan munkako-
rok, amelyek legalabb olyan mértékben igénybe veszik a
kollégakat, mint a MAV Zrt-nél vagy a palyavasuti teriile-
ten. Ezt a méltatlan allapotot révid idon beliil mindenképp
orvosolni akarjuk.
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Erdekvédelem Erdekvédelem Erdekvédelem

Utasellato: A kozpontvezeto a munkavallalokkal
szerette volna elvitetni a balhét, de nem hagytuk!

Tobb tagtarsunk jelzést kapott
az Utasellato kozpontvezeto-
jétol, melynek értelmében
nem kell bejonni dolgozni,
ha nem irjak ala a raktarleltar-
ra vonatkozo felelosségvallalasi
nyilatkozatot.
A munkaltato eljarasa jogszeriit-
len és etikatlan, mert tudoma-
sunk szerint a raktarkészletrol
nem késziilt leltar, igy a meglévo
hianyt - a belso ellendrzés is
talalt eleget - egybol a munka-
vallalokra terhelhetné a munkal-
tato.

Ugy tudjuk, a munkaltaté a legel-
s0 felelosségvallalasi nyilatko-
zat értelmében 2013-ig kivanta
volna a munkavallalok nyakaba
varmi a felelosséget.

Nemrég ezt megkisérelte bee-
melni a KSZ helyi fiiggelékébe,
ami azonban a VDSzSz Szolidari-
tas Utasellato Alapszervezeté-
nek koszonhetoen nem jott |
ossze.

Informacionk szerint leltar az
étel-ital raktarban - itt voltak
nagyobb problémak - a mai
napig nem keésziilt.

Mindenaron meq kell akadalyozni

a vasutorok es a takaritok kiszervezeset!

A MAV Zrt. Feliigyel6 Bizottsaga (FB) egyhangllag egyetértett a Létesit-
ménylizemeltetd s Vasitér Kft. MAV Zrt-be térténd integraléséval. Emellett a
VDSzSz Szolidaritas és a VSZ kozds inditvanyara abban is egyetértés van,
hogy az FB felkéri a tulajdonost: vizsgélja meg, mi médon lehetne a vasutéri
tevékenységet a MAV Zrt-n belll tartani.

AMAV Létesitményiizemeltetd és Vastor Kft. integraciojardl targyalt a MAV
Zrt. Felligyel6 Bizottsaga, ami tulajdonosi dontést igényel, ezért az FB-nek
véleményt kell alkotnia a kérdésben. Az FB egyhangulag egyetértett az LV Kft.
MAV Zrt-be tortén6 integralasaval. Emellett a VDSzSz Szolidarités és a VSZ
kdzos inditvanyara abban is egyetértett az FB, hogy felkéri a tulajdonost: vizs-
gélia meg, mi modon lehetne a vasttori tevékenységet a MAV Zrt-n belil tar-
tani. Ennek tobb oka is van. Egyrészt a munkavallalokat, tagjainkat igy tudjuk
megtartani a vasut szamara értékes munkaerdként, és nyljthatunk szamukra
foglalkoztatas-biztonsagot, megfeleld munkaltatési kériilményeket és javadal-
mazast. Masrészt nem kevésbé fontos, hogy a vasit 6rzése-védése megfeleld
szinvonalon tdrténjen. Kézismert tény, hogy a vasutat szdmtalan tamadas éri.
A jelenleg egyre dagadd bevandorlasi hullam kdzepette gy véljiik, hogy a
kiszervezés megakadalyozasa is a vasut védelmét fokozza. Hiszen mindenki
lathatja, aki ezzel foglalkozik, hogy mit hagynak maguk utan a messzir8l érke-

| Arcképest az SZK-soknak!

A MAV Szolgaltato Kozpont munkavallaloi
esetében mindenki szamara biztositani kell
az un. arcképes igazolvanyt, ez azonban még
varat magara.

|
I
|
I
|
|
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Ugy véljiik, hogy az LV atszervezése soran errdl is szot kell :
ejteni, és az érintettek szamara — nem sokan vannak - meg kell l
talalni a modjat, hogy 6k is megkapjak ezt a lehetdséget. 1
Persze, ez egy régi igéret, viszont muszaj megoldani. Az !

ott dolgozokkal szemben ugyanis méltanytalan, hogy a vas- |
Uttarsasaggal k6zosen mindeddig nem sikeriilt elintézniink, |
hogy a MAV és a MAV-Start munkavallaldihoz hasonl6 feltéte- |
j lekkel vehessék igénybe a vasiti halozatot. I
o

zettek: a vasUtnak oriasi karokat okoznak. Ennek mérséklésében, felszamola-
séban a vasitéréknek — munkakoriikbdl adéddan — nagyon nagy jelentéségik
van. Mivel a menekiltvélsag minden bizonnyal hosszabb ideig elhizédik, sem-
miképp nem tdmogatjuk a vasutdri tevékenység kiszervezését, illetve azt, hogy
korabbi negativ tapasztalatok ellenére folytatddjon ez a rossz gyakorlat. Azt
gondoljuk, hogy az FB javaslatat a tulajdonos megfontolja, és jo, szamunkra
kielégits dontést hoz. Mindenesetre a MAV Zrt. vezetése sem boldog attél,
hogy a vasUt 6rzése-védése esetleg mas kezekbe kerlilne.

Tovabbra sem csitulnak a kedélyek a MAV
Létesitményiizemelteto és Vasutor Kft.

korul

A vasit6rékon kivil mér a takaritok feje folott is megjelent Damoklész kard-
ja. Ismeretes, a cég évvégén integralddik ismét a MAV Zrt-be, azonban a vas-
Ut6roknek és a takaritoknak félelmeik vannak — a jelenlegi tervek szerint ugyan-
is 6k kivl rekednének. Mindezt Ugy, hogy a korabbi tervekben a takaritotevé-
kenység ujbdli kihelyezése nem szerepelt, err6l nem déntétt az Igazgatosag.
Ehhez képest mégis azt tervezik a MAV-nal, hogy a takaritast is kills6 cégnek
adnak ki. Nyilvanvaléan ezzel sem értiink egyet: elfogadhatatlan, hogy a MAV
Csoportbol barkit is kiszervezennek. Féleg akkor nem, amikor mindenki nagyon
megérté, ha a migransokkal kapcsolatban meg kell nyilvanulni. Ugy véljik,
hogy munkatérsaink, kollégéink problémait is legalabb ilyen toleransan kellene
kezelni.

Mindenki tudja, mivel jar az, ha valaki kikeril a MAV Zrt., a MAV-Start Zrt
vagy egy masik MAV-tulajdonban 16vé cég védészamyai alél. Magyarorszagon
amunkaltatas terén farkastorvények uralkodnak, érthetetlen, hogy ezt miért kell
a kiszervezéssel is fokozni. Féleg akkor, amikor a Kézbeszerzési Torvényt is
modositotték, igy a pénz mar nem elsdleges szempont: minden tényezGt
figyelembe kell venni, amikor egy ilyen déntést hoznak, és nem csak azt, hogy
pillanatnyilag két forinttal olcsobb lesz adott tevékenység — persze, csak papi-
ron. Meg lehet nézni egyébként azokat a takaritasi tevékenyseégeket is, amiket
a killsé vallalkozok végeznek a MAV szémara...

Szakszervezetiink ezt sem hagyja sz6 nélkil. A munkaltatéval ezekben a
kérdésekben folyamatos az egyeztetés hivatalos és informélis formaban egya-
rant. Megnyugtaté eredményre akarunk jutni, és meg akarjuk tériteni a kétke-

doket. i ;
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kabb hasonlitanj: kiilondijazast fizet a munkaltatd, ha valakit
behiv dolgozni. Ugy veli, ugyanigy kellene torténnie a készenléti
jellegii munkakdrben foglalkoztatott vasutasok szombati munka-
- vegzésével kapcsolatban is.

Ugyanakkor a szegedi perhez képest uj elem, hogy Debrecen -
teriileten a szombati rendkiviili munkavegzés dijazasan kiviil az =%
* allasidd kifizetését is visszamendlegesen kovetelik. Mivel a =
szombati napot rendes munkaidéként nem lehetett volna elsza- . -

molni, csak rendkiviili munkaiddkeént, igy az adott hanapban nem
volt meg a havi kotelezé oraszam. A fennmarado idét ugyanis a
. munkaltatonak allasiddvel kellett volna dijaznia. Ezt azota mar a
szegedi perben is kovetelik.

Gabor optimista becslése szerint akar egy év alatt lezarulhat a
per, viszont igy gondolja, hogy a munkaltaté valosziniileg az idd-

hazasra jatszik majd. Szinte biztosra veszi, hogy barki is nyerjen, "/
f majdnem ugyanolyan eredményre...

a masik automatikusan megfellebbezi a dontést. Szerinte kénnyen
megeshet, hogy jogerds gyézelem esetén az egyeldre varakozo
allaspontra helyezkedd tobbi munkavallalo tomegesen nyujtja

majd be igényét. A munkaltaté képviseldivel folytatott hattérbe- 4

szélgetesek soran az is egyertelmiivé valt szamara, hogy mar
régota tudtak errdl a problémarél, mégsem tortént semmi valtozas.

Laszlo Gabor — Kurunczi Imréhez hasonléan — szintén elészere-
tettel tanulmanyozza az Mt-t és a KSZ-t szabadidejében. Munka-

védelmi képviseloként ezt kotelességének is tartja: sokan fordul- ¥ :

nak hozza kérdésekkel, és szereti tudni a valaszokat. Persze, ott-
. hon 6 is megkapja, hogy tobb idét télthetne a csaladjaval. Viszont,
ha a szombati munkaért a per kivetkeztébhen magasabb dijazas
jarna, haromgyermekes apaként azt a csaladjara kolthetné. Lenne
mire.

== !
Szerinte az esetet a pihendnapi munkavégzéshez lehetne legin- |

- -« J—- —
.Szamomra ez az egész iigy kezdddatt, hogy a vasar-
napi holthezarassal kapcsolathan tobb kollega is meg-
kérdezte télem az év elején: mit kapunk azért, hogy a
hétvégeén is dolgozunk, nekiink jar-e valami plusz jutta-

|\ tas ezért. Tavasszal lattam Barany Balazs videojat a
A1 honlapon, abban beszélt a hétvégi munkaveégzéssel kap-

csolatos anomaliakrol. Akkor vettem elé az Mt-t, és

LY kerestem ki a 101. paragrafust, ami az elsd pontjaban

felsorolja, mely munkavallalok dolgozhatnak vasarnap:
tobbek kozott megemliti a megszakitas neélkiili munka-
rendben és a készenléti jellegii munkarendben foglal-
koztatott munkavallalokat is. Jegyvizsgaloként mi mind-
két kategorianak megfeleliink, viszont a 3. bekezdées
kimondottan csak a készenléti jellegii munkakdrben
foglalkoztatott munkavallalokkal foglalkozik. Ha vasar-
nap rendes munkaidére vagyunk beosztva, akkor az ezt

: megel6z6 szombatra rendes munkaidére nem lehet min-

ket beosztani.

En ezt agy forditottam le magamnak, hogy amennyi-
ben rendes munkaidére nem lehet senkit beosztani,
akkor csak rendkiviili munkavégzésként lehet ezt a
munkat elvégezni. Azaz kiilondijazast kellett volna kap-
nunk érte.

Egyeztettiink a munkaltatoval, 6k a KSZ 26. paragrafu-
sara hivatkoztak, mondvan, hogy a megszakitas nelkiili
munkarendben foglalkoztatott munkavallalok a hét min-
den napjara beoszthatok rendes munkaiddre. Szerintem
azonban a KSZ-ben szerepld megfogalmazas azt jelenti,
hogy akar rendes munkaidére, akar rendkiviili, akar
pihenénapon végzett munkara is beoszthatoak a hét bar-
mely napjan. Az egyeztetés eredményteleniil zarult, igy
jalius 10-én beadtuk a keresetet a Munkaiigyi Birosag-
ra, oktober 19-én lesz az els6 targyalas Nyiregyhazan.

Ezutan a honlapon értesiiltem arrol, hogy Szegeden is
beadtak egy hasonlo keresetet. Nemrég Kurunczi Imré-
vel felvettem a kapcsolatot, amikor meglattam a vele
késziilt interjut a honlapon, és megbeszéltiik a dolgokat.
Ugy vettem észre, hogy hasonlo a hozzaallasunk, hozzam
hasonléan 6 is ugyanezt olvasta ki a paragrafusokhal.

— Ti egymastol fiiggetleniil jutottatok gyakorlatilag

Egymastol fiiggetleniil adtuk be a keresetet, nem tud-

tam rola, hogy par nappal késdbb Imre is beadta a kere-

setet.

— Nalatok azonban van valami plusz elem a szegedi
perhez képest...
kifizetését is koveteljiik. Azzal, hogy a szombati munka- |
napot rendes munkaiddként nem lehetett volna elsza- |
molni, csak rendkiviili munkaiddként, adott honapban
nem volt meg a havi kitelezé oraszamunk. Ha pedig nem
volt meg a kotelezo orank, a fennmarado idét a munkal-

| tatonak allasidével kellene dijaznia. Ennek kifizetését is <

kerjiik a keresetben.

% & Kurunczi Imre, a VDSzSz Szolidaritas Szegedi Start Tagcsoport iigyvivojének &Y
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o 7 elso targyalasa szeptember 22-én volt a Szegedi Munkaiigyi Birosagon, okto-
"% ber 20-an mar véget is érhet az elsofok. Laszlo Gabor elso targyalasara lap- -
zartank utan, oktober 20-an keriil sor a Nyiregyhazi Munkaiigyi Birosagon.




o0
most is ugyaniigy foglalkoztatnak min- |
ket, én példaul az el6z6 hétvegen is pén- |
tek, szombat, vasarnap dolgoztam. |
Harom egymast koveté napon. |

— Te is Mt-t olvasgatsz szabadidadd-
ben?

Mt-t és KSZ-t. Munkavédelmi képviseld vagyok, és hoz-
zam is elég sokan fordulnak kérdésekkel, ezeket pedig
szeretem megvalaszolni. Nem csak az motival, hogy
masokon segitsek, de szeretem, ha a feltett kérdésekre
tudom a valaszt.

En is megkaptam mar otthon jé parszor, hogy néha tob-
bet foglalkozom a munkahelyi dolgokkal, az érdekképvi-
selettel, holott ezt az id6t fordithatnam a csaladomra is.
Azt szeretném, hogy a munkahelyemen is megfelel6 koriil-

l ------- HI-."—-..

— Miért van sziikség két probaperre?

Ezt nem is probapernek nevezném. Ha valakinek bérrel kap-
csolatos problémaja van, akkor kdvetelésének csak egyénileg
tud érvényt szerezni: egyénileg kell kezdeményezni a munkal- | |
tatoval az egyeztetést, majd ennek eredménytelensége esetén |
a munkaiigyi birésaghoz kell fordulnia. id

En ezt helyi szinten elinditottam, nem is gondoltam arra,
hogy valaki massal beadnam a keresetet afféle pertarsasag
gyanant. A magam iigyét ismerem, tudom, mely napokon dol-
goztam, és biztos, hogy nincs két egyforma eset. Szaz szazalék,
hogy egy telepallomason beliil is orasi kiillonbségek vannak.
Lehet olyan kollega, aki harmadannyi dsszegre jogosult, mint
egy masik. Hiszen nem ugyanigy dolgozunk hétvégén: van, aki
inkabb hétkdoznapra van beosztva, és van, aki inkabb hétvégé-
re.

Kimondottan az én esetemben a szombati rendkiviili munka-
végzes dijazasa kozel 300 ezer forintot jelent, és ugyanekkora
osszegre riig az allasidd is, mert a kettd hellyel-kdzzel egyezik.
Mivel birésagi perrél van szo, vannak jarulékok (kamatok,
iigyvedi dij, perkdltség) is.

— Csoportszinten kik esélyesek arra, hogy leessen valami?

Minden készenléti jellegiiként nyilvantartott munkakor.
llyenek példaul nalunk a pénztarosok, a vezényldk, az iigyele-
tesek, Biztos van mas munkakor is, de ez sem kis létszam.

— Es hol vannak a tobbiek?

Ez jo kérdés, lehet, hogy kivarnak. Talan 6k is probapernek
tartjak, és a végkifejlettdl fiiggden talan a tobbiek is tomege-
sen adjak be ugyanezen igényiiket.

Bérjellegii igényekkel harom évre visszamendlegesen lehet
fellépni: az eléviilés a keresetlevél beadasatol visszamendle-
gesen szamitott harom év, igy szamomra az Mt. 2012 jiliusi
élethelépéséig visszamendlegesen fizetik ki a kdvetelt dssze-
get, feltéve, hogy megnyerem a pert. Szerintem a munkaltaté
idohazasra jatszik, de barmelyikiink is nyerjen, a masik agyis
fellebbezni fog.

Nem a szombati munkavégzést akarom megtagadni. Ahhoz
hasonlitanam a dolgot, mint amikor példaul pihenénapon hiv-
nak be dolgozni: azt is kiilondijazassal fizeti meg a munkalta-
to. Ugyanigy azt is eldirja a torvény, hogy a héten 48 ora pihe-
ndidat kell biztositani a munkavallalok részére, viszont a vas-
uti kozlekedés folytonossaga érdekében, ha a sziikseg agy
hozza - a létszamhiany vagy betegség miatt — behivnak olyan |
embert dolgozni, aki épp pihenénapos. A munkavallalo bejon
dolgozni, a munkaltato pedig kifizeti érte a megfelel6 dijazast. F
Ugyanez igaz a szombati napra is: fizessék ki a megfeleld dija- |
zast, mi pedig bejoviink dolgozni. En ezen a véleményen
vagyok.

— Gyakorlatilag két vezetd jegyvizsgalo fedezte fel ezt a jog-
hézagot. Ha Ti nem assatok ebbe bele magatokat, raadasul
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mények legyenek. Es ezért szeretek kiallni az igazamért.
Mondjuk, ez a per is a csaladrol szol, hiszen ha a szomba-
ti munkavégzésert magasabb dijazast kapnék, akkor azt is

egymastol fiiggetleniil, akkor ezt senki nem veszi észre? B a csaladra fogom kolteni. Harom kisgyermekem van, tgy-
* | Most is igy foglalkoztat a munkaltato, agyhogy senkinek |8 hogy nekem is van kire kolteni, amit megkeresek a mun-
.} nem szirt volna szemet. Nem nevezhetem meg a munkaltato s kahelyen.
képviseldit, akikkel szoba elegyedtem. ElImondtam nekik az [ — Mit gondolsz a per kimenetelérdl?

esetet, és azt a visszajelzést kaptam, hogy 6k mar tudtak errél
korabban is. Tehat nem djkeletii a probléma: 6k jelezték is a
) felsdvezetés felé, hogy ezt az Mt-paragrafust kellene alkal-
\ | mazni nalunk, készenléti jellegii munkakérben foglalkoztatott

. munkavallalok esetében. Nem jartak eredménnyel, hiszen még

Bizom bhenne, hogy nyerni fogunk. Nem szamoltam
utana, hogy ez a munkaltatét hogyan fogja érinteni, de
6szintén szélva nem is nagyon érdekel, hogy mennyibe fog
ez szamara keriilni. Foglalkoztassanak minket a torvények
szerint, engem csak ez érdekel.
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Sok a sikertelenség:
A MAV-val és a Vasuti
Vizsgakodzponttal is targyalunk

A szamos sikertelen vizsga
okairol is targyaltunk a
héten a MAV Zrt. vezetéseé-
vel, majd pedig a Vasuti
Vizsgakozpontot is megke-
ressitk annak érdekében,
hogy minél tobben tehesse-

nek eredményes vizsgat. A
MAV tengelynyomast méro
berendezést, honfutasjel-
zoket, nyomkarima-ellenor-
20 keszillekeket is telepit,
és az aramszedok allapotat
is automata fogja vizsgalni.

Ahogy azt P4l Laszl6, a MAV Zrt. altala-
nos vezérigazgatd-helyettese egy tanacs-
kozason a minap elmondta, a MAV Zrt-
nél kritikus méreteket 6lt a |étszamhidny,
és ez fokozottan igaz a forgalommal
0sszefliggd munkakorokre. Kétségbeejtd-
nek is lehet nevezni a helyzetet, hiszen az
utanpotlds nagyon gyér, és ebben tobb
dolog is kozrejatszik: leginkabb a megter-
hel6 munkafeltételek, a megszakitas nél-
kali munkarend, az, hogy nincsen szom-
bat-vasarnap (linnepnapokrél nem is
szolva), az ehhez képest alacsony jovedel-
mek, és a szigoru orvosi vizsgalat.

Mindehhez hozzdjarul, hogy az elsaja-
titandd tananyag rendkivill nehéz — ezt
tamasztja ald, hogy a vizsgakon elsé kor-
ben az Ujfelvételesek nagyrésze elvérzik.

Azon kivil, hogy tényleg nehéz a tan-
anyag, a szamos sikertelen vizsga okairdl
sokféle elképzelés van, errdl is targyal-
tunk a MAV Zrt. vezetésével, a palyavas-
uti fGigazgato asszonnyal.

A Vasuti Vizsgakozponttal is targya-
lunk, hogy minél tobben tehessenek
eredményes vizsgat!

Azt viszont hangsulyozni kivanjuk,
hogy szakszervezetiinknek nem lehet
célja a tudasanyag sz(ikitése, a szamon-
kérés szinvonaldnak leszallitasa. Minden-
kinek alapveté érdeke, hogy alapos

8 | MIUJSAG

tuddssal rendelkezzen, és jol felkésziilt szakemberek dolgozzanak a forgalom lebonyoli-
tasdval 6sszefligg6 munkakorokben.

A forgalom lebonyolitdsaval nem 6sszefliggé munkakorokben viszont értelemszer(-
en nem tamogatjuk a felesleges forgalmi ismeretek szdmonkérését.

Azért is fogunk mindaddig targyalni, amig az altalunk is elvart valtoztatdsokat be nem
fogadjak.

Ebbe természetesen beletartozik a tesztrendszer vizsgdztatas altalanossa tétele is —
nem kizarva azt, hogy — a teszt eredményét javitandd — a szébeli vizsganak is legyen lét-
jogosultsaga, ez azonban csak kiegészitheti a tesztet, nem valthatja ki.

A maganvasutak szdmdra kevésbé boldogitd hireket is megosztunk veletek: a ne-
gyedévente (ilésezd vasUtbiztonsagi testiilet legutdbbi szednszdra nemrég keriilt sor.
Hosszas el6adasban ecsetelték, milyen forgalombiztonsagot javitd beruhdzasok zajla-
nak a MAV-ndl, illetve a kdzeljdvében mi vérhaté. Nos, igy példaul tébb tengelynyomast
mérd berendezést telepitenek, a régdta vart hénfutdsjelzék kiépitése is elkezd6dott
(van, ahol mar m(ikodésbe is l1éptek), nyomkarima-ellenérzé késziilék lesz a palya men-
tén, és az aramszeddk allapotat is automata fogja vizsgdlni — ezzel is kizarva a tévedés
lehet6ségét.

Ez egy altalunk régdta vart 1épés a MAV Zrt. részérél. Sokba is keriil a fejlesztés, de
ezek tényleg j6 min6ség, a céljukat jél szolgald rendszerek. Sziikség is van rajuk, hiszen
a magdnvasutaknal — szdmos jelzés szerint — a kozlekedésbiztonsagi elvardsoknak nem
minden esetben felel meg a vontatott jarm( és a vontatdjarm(i izemeltetése. A fejlesz-
tések értelemszerlen segitenek az aldatlan allapotok felszamolasaban.

A Vasuti Vizsgakozponttal is
targyalunk, hogy minel tobben
tehessenek eredmenyes vizsgat!




Erdekvédelem Erdekvédelem Erdekvédelem

Migracio: a vasutasok testi
epsegilket kockaztatjak, szolgalatukat
anyagilag is el kell ismerni!

Elvarjuk, hogy mélté ellentételezést kapjanak mind-
azok, akik a menekiiltekkel zsufolt vonatokon, alloma-
sokon dolgoznak. Erre nem is lehetne kotelezni egyi-
kiiket sem, hiszen a hirek alapjan az érintett vasuta-
sok testi épsége nem mindig van biztonsaghan: nap
mint nap kockaztatnak, amire a munkaltato nem kény-

szerithetné dket.

Sajnos, az ujkori népvandorlas nagy terheket ro a tarsa-
dalomra, de ez a teher fokozottan jelentkezik a vasutasok
koziil azoknal, akik napi tobb ezres menekiiltcsoportokat
utaztatnak a horvat, szerb hatarrél az osztrak hatarra. Eze-
ken a vonatokon rendkiviil nehéz, embert probalo feladat
szolgalatot teljesiteni, de nem konnyebb az élet az alloma-

sokon sem. Nagyon sajnaljuk, hogy a vasiut mindezidaig
még nem talalta meg a modjat annak, hogy résztvevé vas-
utasok emberfeletti munkajat anyagilag is elismerje, meg-
kdszonije.

Mint azt mar tobbszor emlitettiik: elvarjuk, hogy meélto
ellentételezést kapjanak mindazok, akik ezt a szo szerinti
értelemben vett szolgalatot elvallaljak.

Ugy veéljiik, hogy erre nem is lehetne kotelezni senkit,
hiszen a hirek alapjan az érintett vasutasok testi épsége
nem mindig van biztonsagbhan: nap mint nap kockaztatnak,
amire a munkaltato nem kényszerithetné dket, hiszen 6k
nem olyan munkakdrben dolgoznak, ahol a veszély vallala-
sa hivatali kotelezettség.

Miniatdr

A munkaltato 0,31%-0os bértomeg-
emelésre tett javaslatot, értelmet-
lennek latszott tovabb folytatni a
bértargyalast.

Ha nem is laboratériumi kérilmények kozott, de
tesztelte a munkaltatd a szakszervezetek stressztd-
ré képességét. Az oktdber 12-i VET-iilés egyetlen
napirendi pontja a 2016. évi jovedelempolitikai
intézkedések el6terjesztése volt.

Az elGterjeszt§ a targyaldssorozat elsé napjan a
nagyitéval is csak alig észlelhetd 0,31%-0s bérto-
meg emelésére tett javaslatot szlizies pirral az
arcan. Dr Vincze Teoddra humaneréforras igazgato
tolmdcsolta a tulajdonosi elképzeléseket a jovo évi
keresetek emelésérdl.

Mint emlitette, az ajanlatot az idei inflacids
progndzis és az Uzleti terv sarokszamainak figye-
lembevételével alakitottdk ki (vajon még mi lehet
benne?!?). A megbeszélés kurtdra sikeredett,
mivel értelmetlennek latszott a miniat(r ajanlatrdl
folytatni a targyalast.

Az érdekképviseleti oldal egységesen utasitotta
el a megaldzdan alacsony mértékd ,beetetést", de
higgadtan kezelte a bejelentést, hiszen biztosak

perajanlat

vagyunk abban, hogy az ajanlat
megismerését kovetéen tagsa-
gunk véleménye és hangja a Vaci
Utig fog hallatszani.

A javaslat azért is megddbben-
téen apro, mert a bérekkel kap-
csolatos teenddk igen szertedga-
z0ak. A bérfesziiltségek felszamo-
lasdnak megkezdése, a kilonféle
munkakorok bértablainak beveze-
tése, az év végi bonusz kifizetése,
a kiegészitd nyugdijpénztarba tor-
ténd munkaltatéi hozzajarulds

befizetésének emelése és az alap-
bérek novelése sokkal nagyobb
bértomeg biztositdsat igényli.
Ezekrél mintha a tulajdonos meg-
feledkezett volna, pedig a felsorolt
elemek a kozéptavu megéllapodas
részét képezik, aminek betartasa-
hoz természetesen ragaszkodunk!
A térgyaldsok a jov6 héten folyta-
tédnak.
Mézes Tibor
tarsasagi vezetd lgyvivé
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Jog Jog

Jog

Jog Jog

Jog Jog

Jog

Es ha igen, akkor
miért nem? Egy biz-
tos: a munkavallalo
mindennemii dijazas

nélkiil lat el tobbletfel-

adatot, tobb esethen
rendkiviil meéltanytalan
helyzet allhat elo az
érintettek szamara. A
gyakorlat feliilvizsgala-
ta érdekében a VDSzSz
Szolidaritas levélben
fordult a munkaltato-
hoz.

Az elmult id6ben a munkaltatoknal
tobb esetben is felmerdltek atiranyi-
tassal — ezen belll is a helyettesitéssel

— kapcsolatos munkavallaléi anyagi
igények, ezeket altaldban — a hatélyos
munkajogi szabalyozasra hivatkozva —
elutasitottak.

Maga az atiranyitas az Uj Mt. hataly-
balépését kovetben — legalabbis, ami
ennek anyagi elismerését illeti — mar
kapott egy csapast a 10%-os potlék
alkalmazasdnak korldtozasaval.

Ezzel parhuzamosan a jogintéz-
mény megitélése is jo néhany esetben
vita targyat képezte.

Kétségtelen, hogy mind a kollektiv
szerz6dés, mind az ennek nyoman ki-
adott munkaltatdi utasitdsok viszony-
lag egyértelmien rendelkeznek a kér-
dés munkajogi megitélésérél. Ennek
ellenére azt gondoljuk, hogy bizonyos
esetekre mindenképpen célszer(
lenne a szabalyozds atértékelése és
Ujrahangoldsa — ez kiilonosképp igaz a
megvaltozott foglalkoztatdsi helyzetre.

A problémat abban latjuk, hogy a
helyettesitéssel ellatott mas munka-
kor az esetek tulnyomd tobbségében

valéban nagyon hasonld vagy akar
azzal jelentds mértékben megegyezd
munkakori feladatokat tartalmaz, mint
a munkavallald altal ellatott ,alap
munkakor”. Tekintettel arra, hogy a
jelenlegi szabdlyozas és a munkaltatoi
gyakorlat Iényegében — a ,helyettesi-
téssel” ellatott munkakori feladatok
azonossagara tekintettel — kizarja a
munkajogi helyettesitést ilyen esetek-
ben, rendkivil méltanytalan helyzetet
idézhet el6 az érintett munkavallalok
szamara.

A kérdés lényege allaspontunk sze-
rint az, hogy (,helyettesités ide,
helyettesités oda”) egy dolog biztos: a
munkavallalé mindennem{ dijazas
nélkal 13t el tobbletfeladatot.

A fentiekre tekintettel levélben for-
dultunk a munkaltatéhoz a munkajogi
szabalyozds, de legalabbis a munkalta-
toi gyakorlat felllvizsgdlata érdeké-
ben.

Dr. Szabé Imre
szakértd




Tiborszallason tartotta Startos vizsgalo fokalauzi tagcsoportunk négynapos (!) vas-
utasnapjat! A program augusztus 6-an disznévagassal indult, a negyedik nap végére
nem sok maradt az allatbdl. A telepiilés polgarmestere
finom, puha kakadscsigaval lepte meg tag-
tarsainkat, és persze a jo kis szabolcsi palin-
kat is vétek lett volna kihagyni!

Tuzser

Azt nem tudjuk, hogy a kerités tuloldalan
vannak-e az driiltek vagy idebenn, de az biz-
tos, hogy a keritésen innen 6riiltjé a hangu-
lat! Ez a kép régi restancidnk: julius 4-én
Tuzséron szakszervezetiink Zahonyi Teriileti
Szervezete tartott magas szinvonalu vasutas-
napot. Ez is jol példazza, hogy a VDSzSz Szo-
lidaritas megujitasa soran a helyi k6z6ssé-
geknek sokkal nagyobb teret kell engedni. Es
ez akar szo szerint is érthetd... :)
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- Szajbaragd Szagjbarago Szgjbarago
M »

Egyszerlen, gyorsan elkészithetd, és még
mosogatni sem kell

Hozzavaldk:

- 4 egyforma nagysagu krumpli
- 1 nagy fej hagyma

- kolbasz

- sajt

- 50, bors

Elkészités:

A krumplikat megmossuk, megpucoljuk (én
a héjdban szoktam sutni) és beirdaljuk, igy kis
zsebeket kapunk, de ne vagjuk teljesen at a
krumplit, hogy a ,zsebek ne legyenek lyuka- =
sak”.

A kolbdszt és a hagymat felkarikdzom, a
szalonnat felkockdzom lapos szeletekre. A
krumpli zsebeit megtdltdm. Egyik zsebbe
hagymakarikat, masikba kolbaszt, harmadik-
ba szalonnat, és igy tovabb. Ezutan megszo-
rom soval, borssal.

Ha akad otthon egy kis bacon, akkor azzal
kdrbetekerem, ezzel is megspékelve a vég-
eredményt. Ha megtoltdttem az dsszes
krumplit, becsomagolom alufolidba, és bete-
szem a sUtébe. Néha ranézek, megnyomoga-
tom a krumplit: megpuhult-e? Ha megsullt a
krumpli, es puha, kiveszem a sutébdl, kicso-
magolom, és sajtot reszelek ra, majd kicsoma-

golva Ujra betolom a stUtébe, hogy a sajt szé-
pen megpiruljon a tetején. Ha kész, kiveszem,
és tanyéron talalom, de az alufélia miatt szin-
te nem is mosatlanitunk, mert a kifétt levet és
a szalonnabodl kisUlt zsirt felfogja a folia.

Oros Andrea Edina




FUulbemaszo Fulbemaszd Fulbemaszo

Azt is mondhatjuk, hogy ok a #

modern kor hosei avagy aldozatai.

Egy biztos: emlékezetiinkben addig
élnek, amig miiveik éltetik oket.

Kezdjiik a felejthetetlenek sorat
egy Angyalfdldi gitaros legendaval.
R. B. Kapitany sokaknak semmitmon-
do. Radics Belat hivtak igy. A magyar
rock egyik meghatarozé egyenisege
volt, virtuoz gitarjatéka felejthetetlen
azok szamara, akik hallottak, lattak
6t élében. Sajnos, hangzé anyag nem
sok maradt rank, ami visszaadna azt
az élmeényt, amit zenéje nyjtott. Sza-
mos zenekarban jatszott, de nem
nyerte el a hatalmassagok kegyét.
Két kislemez drzi csak munkassagat,
melyet a Taurus egyiittessel készitett.

A sikertelenség vezetett korai
halalahoz is. 1982-ben 38 évesen
tavozott, s ,zold csillag” lett. Zene-
karai: Sakk-Matt, Tiizkerék, Taurus, (e
Alligator. Angyalfoldon szobor és
utca is 6rzi az emlékeét.

Tunyo. Tunyogi Péter Békéscsa-
ban latta meg a napvilagot, 1947-ben
dobosként kezdte palyafutasat. Tobb amatér banda utan
1979-ben jott a nagy csapat, a P. Mobil.

Ett6l kezdve énekesként az egész orszag megismer-
te. Az 1980 és 1985 kozott megjelent P. Mohil lemezeken
6 énekel. Aztan 1985-ben ez a banda leallt: Tunyogi nyu-
gatra ment vendéglatéskodni. Hazatérése utan, 1991-
ben Rock Band néven sajat zenekart alapitott.

Egy ideig parhuzamosan énekelt az ajjaéledd P.
Mobilban is, de 1997-ben Schuszter Lérant kitette a
bandabél. Ezutan mar csak a Tunyogi Rock Band
maradt. Tobb sikeres lemezt készitettek, népszerii csa-
pat volt. De aztan ez is véget ért. 2005-ben siilyos
gerincmiitétet vegeztek el Tunyon. Zeffer megalakitotta
a Mobilmaniat korabbi P. Mobil-tagokkal, Tunyo is itt
énekelt, Vikidal Gyulaval és Kékkesi ,bajnok” Laszlé-
val kiegésziilve szuper csapatot alkottak.

2008-ban jott a tragédia. Egy koncert eldtt 6sszeesett,
és olyan sulyos fejseériilést szenvedett, hogy tobb napos
kéma utan elhagyott benniinket. Ahogy egyik dalaban

(

Radics Béla
(artporta.blogspot.com)

Syrius (bootlegritkasagok.bibg.hu)

,,Csi)llag leszel”, fényesen ragyogo csillag lett! (1947
—2008.

Orszaczky Jackie. Orszacky Miklos 1948-ban sziile-
tett. A Syrius egyiittes hasszusgitaros-énekese volt. A
magyar progressziv rock legjelentdsebb egyiittese
sikereket szinte csak kiilfoldon ért el. Ausztralidban

jelent meg nagylemeziik is Devil's Masque-

rade cimmel, melyet késdbb itthon is kiadtak.

De mas nem tortent, falakba iitkoztek. 1974-

ben Jackie Ausztraliaba disszidalt, ott foly-

tatta zenei palyafutasat. Hagyatéka a mai
napig hatassal van a zenei életre. 2008-ban
rakbetegséghen hunyt el Sydneyben. ,Szét-
tort Almok” — ez olyan Syrius-lemez, amelyen

Jackie nem jatszott, de a cim az egész zene-

kar palyafutasat jellemzi.

Cserhati Istvan, Pityi. Ajkan sziiletett 1954-

ben. A rockzene kidzonsége 1977-ben ismer-

8 hette meg igazan, tobb zenekar utan a P.
| Mobil billentyiise lett. Legjelentésebb alko-

tasanak a Honfoglalas szvittet tartjak, melyet
Bencsik Sandor gitarossal komponaltak.
Mivel a P. Mobilnak csak kislemezei jelen-
tek meg, 1980-ban mindketten kiszalltak a
zenekarbal, és uj zenekart alakitottak P. Box
néven. Harom nagylemezt készitettek, majd
leallt a csapat. De nem végleg! 2001-ben mas
tagokkal tamasztotta fel a csapatot. Ezt a kor-
szakot két nagylemez és egy koncertlemez is
femjelzi.

2005-ben Cserhatinal rakot diagnosztizaltak. Mikor
rosszabbodott az allapota, zenésztarsaitdl azt kérte,
hogy nélkiile is vigyék tovabb a P. Boxot vigyék tovabb.
2005. augusztus 1-jén halt meg. Ahogy a cim is mondja:
JVagtass velem”. Pityi mar az égi mezékdn vagtat!

Mint a bevezetdben irtam, minden ember halandé. A
zenészek is! Kedves olvaso, azt kérem Tdled, hogy ami-
kor a hénap végén a temetdben jarsz megemlékezni
eltavozott szeretteidrdl, emlékezz meg az dsszes olyan
zenészrdl is, aki miivészetével oly sokszor szdrakozta-
tott. Es — ha kellett — vigasztalt is. A fent emlitett mive-
szek ilyenek voltak. S azok is megérdemlik, hogy felte-
kints az égre, s egy pillanatig gondolj rajuk, akikrél
most terjedelmi okok miatt nem irtam. Ok Rad is gon-
doltak, amikor dalaikat megalkottak.

~Legyen konnyii nekik a fold!”

Tisztelettel és kegyelettel:

Abraham ,szakmunkas” Laszlo §
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FUlbemaszd Fulbemaszd Fulbemaszo

ROCKMUZEUM BUDAPEST

A Rockmuzeum cime: Budapest, Xlll. keriilet, Karpat

A legnagyobb eurdpai rockmuzeum, a Buda-
pesti Rockmuzeum allandé kiallitasa: a magyar-
orszagi rockzene kialakulasat, illetve elmult 50
évét tarja elénk valtozatos formakban, 810
négyzetméteren.

Hangszerek, fellépdruhak, erdsitok, fényképek, plaka-
tok, sth. bemutatdasaval, de emellett a jelenlegi hazai roc-
kélet megismerésére is lehetdséget biztosit koncertek,
klubok szervezésével, aktudlis informacidk kozzétételé-
vel.

ZENEI TOTO

1. Tatrai Tibor melyik vilaghirii
gitarossal jatszott egy szin-
padon Budapesten?

a) Joe Satriani

b) B.B.King

¢) Carlos Santana

5. Melyik zenekarban gitarozott
masodik szélogitarosként
Lugosi Laszlé 1983-ban?

(Sajnos, Lugosi Laszl6 a na-

pokban hunyt el.)

a) Dinamit

b) P.Box

2. A Help cimii zenés filmnek c) Beatrice
melyik angol zenekar a
foszereploje?

a)Pink Floyd

b)Bolndie

¢)Beatles

6. A Grease cimii zenés film-
nek ki a n6i foszerepl6je?

a) Madonna

b) Olivia Newton John

¢) Shakira

7. Hol talalhat6 Jim Morrison, a
Doors egyiittes legendas
énekesének a siremléke?

a) Parizs

b) Amszterdam

¢) New York

8. John Lennont a Dakota-haz

3. Mikor adott koncertet Paul
McCartney a Budapest
Sportarénaban?

a) 2006

b) 2013

¢) 2010

utca 23. (RaM)

A Rockmuzeum nyitvatartasa: szombaton és vasarnap

10-18 ora kozott

A Rockmuzeum egyéb elérhetdségei: www.rockcsar-
nok.hu, rockcsarnok@gmail.com,
https://www.facebook.com/magyarock.csarnoka

9. Melyik helyszinen rendezték
meg Madonna magyarorsza-
gi koncertjét?

a) Kincsem Park

b) Népstadion

¢) Petdfi Csarnok

10. Hol talalhaté a Lovas Szin-
haz, ahol idén is nagyon
sok Uj musicalt mutattak
be?

a) Budapest

b) Opusztaszer

¢) Komarom

11.Mi volt a neve az elsé
magyar ndi rock-zenekar-
nak?

a) Mikroleid Vokal

b) Vadmacskak

¢) Kdchabak

12. Melyik keringd
az idosebb?

a) Bécsi kering6

b) Angol keringé

¢) Egykortak

13. Melyik zenekar tagjait
utotte lovagga az angol
kiralyn6?

a) Bee Geees

b) Beatles

¢) Rolling Stones

13+1. Melyik zenekar szin-
padarél nem hiany-
ozhatnak a palmafak
a diszletbdl?

a) Hungaria

b) Ladanybene 27

¢) R-Go

4. Az idén melyik magyar zene-
kar rendezett Beatiinnep
néven koncertet?

) Omega

b) Metro

c) lliés

14 | MIUJSAG

elétt 16tte le gyilkosa. Ez az
éplilet melyik varosban talal-
hat6?

a) Las Vegas

b) Chicago

¢) New York

A Fiilbemaszo” jeligével ellatott megfejtéseiteket november
10-ig varjuk (vasuti postaval) az alabbi cimre: VDSzSz Szoli-
daritas, 1146 BudapestAjtosi Diirer sor 27/A. Emailen is
elkiildhetitek: rejtveny@vdszsz.hu.

El6zo szamunkban megjelent toto nyertese: Tal Szabolcs
(Tapolca), ajandékcsomag a jutalma!




Keresztrejtveny Keresztrejtveny Keresztretven

A megfejtésbol megtudod, hogy szakszervezetiink, a VDSzSz Szolidaritas tobbek kozott mit tesz a munkavallalok helyzetének
javitasa érdekében! A megfejtést bekiildok kozott ajandékcsomagot sorsolunk ki! A ,Rejtvény” jeligével ellatott megfejtései-
teket oktober 10-ig varjuk (vasiti postaval) az alabbi cimre: VDSzSz Szolidaritas, 1146 Budapest, Ajtosi Diirer sor 27/A. Emailen

is elkiildhetitek: rejtveny@vdszsz.hu. El6z0 szamunkban megjelent rejtvény nyertese: Birkas Andras (Sajoszentpéter), jutalma a
Vasiitegészségiigyi Nonprofit Kozhasznii Kft. egyik uidiilojébe szolo 40 000 Ft értékii lidillési csomagja!
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Flotta Red

Korlatlan beszélgetés
és SMS minden halézatba
havi 9 990 Ft-ért

Késziilék nélkul

KORLATLAN
PERC ES SMS

Korlatlan beszélgetés és SMS

minden belfoldi halozatba.

E-PACK

Az egyszer(iség és gyorsasag miatt a szamladat
elektronikus Uton kapod. Csak annyit kell tenned, hogy
hatérid6re és online fizeted be.

728\ KULFOLDON
N IS KORLATLANUL

Red el6fizetésed mellé Europa Napijegy
szolgaltatasunkat ajanljuk. igy napi 990 Ft ért
kulfoldon is korlatlanul beszélhetsz.

@ LEFEDETTSEG

A legek halézata mindenhova elkisér
97,4%-0s orsza {iltéri, lakossagi
3G-s lefedettséggel.

Késziilékkel+

RUGALMAS
KESZULEKVALASZTAS

Vidd haza almaid kesziilékét a Neked
legmegfelel&bb havidijjal.

@ BIZTOSITAS

Biztositjuk a telefonodat elemi

és vizkarokra, torésre és sérulésre.

Ha ennél is biztosabbra akarsz menni,
koss extra biztositast.

SZAKERTOINK
SEGITENEK

Beallitjuk készlléked, atmasoljuk adataidat
és segitiink amikor sziikséged van ra.

Beszélgess és SMS-ezz korlatlanul minden

tovabbra is dijmentesen

halézatba és beszélgessetek flottan beliil

Red Basic Red Plus

Havidij (2 éves hatéarozott idejli szerzddés esetén,

késziilék nélkiil, e-Pack-kel) 9990 Ft 13990Ft

Beszélgetés és SMS minden belféldi halézatba KORLATLAN KORLATLAN

Belfoldi adatforgalom 500 MB 2 GB
KORLATLAN KORLATLAN

Kiilfoldi hasznalat Eurépa Napijeggyel
napi 990 Ft-ért, 100 MB adattal

minden hazai hal6zatba

minden hazai hal6zatba

Cloud szolgaltatas
(Virtualis tarhely fényképeidnek, videdidnak)

2 GB tarhely

50 GB tarhely

Felelds kiadé: Halasi Zoltan
Foszerkeszto: Huszta Krisztian
Tervezo szerkeszto: Karolyi Marianna



