Ikt.sz: 4387/2016.

MEGALLAPODAS

A GYSEV Zrt., a GYSEV CARGO Zrt. és a Kollektiv Szerz6dést alaird szakszervezetek
(GYSEV Dolgozok Szabad Szakszervezete, Mozdonyvezetok Szakszervezete, Vasutasok
Szakszervezete) - tovabbiakban Felek - az alabbi Kollektiv erejii megallapodast kotik:

A Felek megallapodnak, hogy a 2016. évben a bértdmeg 3 %-anak megfelelé bérfejlesztést
hajtanak végre az alabbiak szerint:

I. Alapbéremelés

Az alapbéremelés személyi hatalya kiterjed a GYSEV Zrt. és a GYSEV CARGO Zrt. azon
munkavallaloira,
e akiknek a munkaviszonya a fenti munkaltatoknal a Megallapodas alairasa napjan
fennallt, f6foglalkozasu aktiv, vagy hosszantartd beteg statuszban vannak és
e akinek az alapbére a megallapodas alairdsdnak napjan nem haladja meg a 350 000
Ft/h6 Gsszeget.
Felek megallapodnak arrol, hogy a fenti hataly ala tartozd6 munkavallalok 3 %
alapbéremelésben részesiilnek 2016. januar 1-re visszamendleges hatallyal.

Il. Alapbéremelés

Az alapbéremelés személyi hatalya kiterjed a GYSEV Zrt. és a GYSEV CARGO Zrt. azon
munkavallaloira,
e akiknek a munkaviszonya a fenti munkaltatoknal a Megallapodas aldirasa napjan
fennallt, féfoglalkozasu aktiv, vagy hosszantarto beteg statuszban vannak és
e akinek az alapbére a megallapodas alairdsanak napjan meghaladja a 350 000 Ft/ho
0sszeget.
Felek megallapodnak arr6l, hogy a fenti hataly ala tartozdé munkavallalok 1 %
alapbéremelésben részesiilnek 2016. januar 1-re visszamendleges hatallyal.

Végrehajtas
Az alapbéremelés végrehajtasa 2016. januar 1-i hatallyal a februari bérek Kifizetésevel
egyidejlileg a marciusi bérfizetési napon torténik.

1. Bértabla felszorzasa

A munkaltato a hatalyos bértabla értékeit a fenti megallapodasnak megfeleld mértékkel
felszorozza.

IV. Munkaltatéi 6nkéntes nyugdijpénztari tagdij-kiegészités

A GYSEV Zrt. és a GYSEV CARGO Zrt. Munkaltatok barmely onkéntes pénztarban
nyugdijpénztari tagsaggal rendelkez6 munkavallaloja szamara - a kordbbi megallapodés
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alapjan fizetett munkaltatoi hozzajarulason feltl — 2016. februar 1-t61 a havi alapbér 0,5 % -
nak megfelel6 tovabbi Kiegészitest fizet az Onkéntes nyugdijpénztarba, amennyiben a
munkavallalo teljesiti sajat 2%-os tagdijbefizetését.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy targyalasokat folytatnak a GYSEV Zrt. hatalyos
kollektiv szerz8désének, kiillonosen a 34.8. és a 39. 8. modositasa érdekében.

Amennyiben a 2016. evi gazdalkodasi eredmények arra fedezetet biztositanak, akkor a
Munkaltaté 2016. IV. negyedévében — a tulajdonosi jogokat gyakorl6 Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium el6zetes jovahagyasat kovet6en — javaslatot tesz az alaird szakszervezeteknek
tovabbi, egyszeri kifizetésre vonatkozé megallapodéas megkotésére.

A Megallapodast alair6 Felek vallaljak, hogy aktivan elésegitik a munkabéke megdrzését.

Sopron, 2016. marcius 1.
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