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2016.2. évfolyam4.sz. A VDSZSZ SZOLIDARITAS LAPJA

»MEég ha jé vdgdnyon is vagy, elgdzolnak, ha csak egy helyben lilsz!” (Will Rogers)
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A készenléti jellegi munkakoérben foglalkozta-
tottak érdekében zajld vita eredményes meg-
oldasanak minden vasutas szamara - igy a nem
készenléti jellegli munkakoérokben dolgozok
részére is - kedvez6 fordulatot kell hoznia!

www.vdszsz.hu
www.facebook.com/vdszsz
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Tisztelt Tagtarsak! ' ;Nﬂi 17T~ @
ol Wlse52  SIGNAL BIZTOSITO

Ismét egy ujabb lépést tettiink annak érdekében, hogy a VDSzSz Szolidaritas Tagjai szamara még tébb

szolgaltatast nydjthassunk, ezaltal novelve elégedetiséglket. 2016. marcius 1-t6l szerzédést koétottink a

SIGNAL Biztosité Zrt-vel az Gin. Szakszervezeti Specidlis Csoportos Baleset-, Elet-, és Egészségbiztositasra,

melynek szolgaltatasai az alabbiak:

- Fedezet megnevezése Biz?:sﬂfes;

Baleseti halal 300 000 Ft

2 | Baleseti rokkantsag (20%-t6l) 300 000 Ft

% Baleseti karhazi napidij 700 Ft

§ | Baleseti miltéti térités 40 000 Ft

ﬁ: Csonttérés 7 000 Ft

Egési sériilés 40 000 Ft

£ « | Kockazati életbiztositas 50 000 Ft
>

E g Barmely okl tappénz (15 napos) egyszeri térités 3 000 Ft

[a]

65 eves kor felett a biztosito a biztositasi csomagban foglalt biztositasi 6sszegeknek az 50%-at szolgaltatja,
illetve veszi figyelembe az egyes fedezetek szolgaltatasi 6sszegének kiszamitasanal. E E
[ |

Szolgaltatasi karbejelentés: EyPIPA LT kotvenyszam feltlintetésével elektronikusan a B
szemelykarrendezes@signal.hu vagy 06-40/405-405 telefonszamon tortenik. X
A tajékoztatas nem teljes korl, bévebb informaciot talal, ha beolvassa a koédot: E

Hivja a 06/94-511-170 telefonszamot, ahol tovabbi SIGNAL biztositasoknal igénybe vehetd
kedvezményekrol bovebben kap tajékoztatast. Eléerheté kedvezmények™:

Lakasbiztositas 10%
Kotelezo gépjarmu-felelossegbiztositas 710%
CASCOQ / uj szerzodesnél C2 bonusz vagy hozott bonusz magasabb szintl (+1) beszamitasa

Platina balesetbiztositas: masodik biztositott bevonasa esetén 20% dijkedvezmeény az 1 foshoz képest,
tovabbi csaladtagoknal akar 40% kedvezmeény vehetd igenybe!!!

* A kedvezmeények kilon-killon is adhatoak, 2016. évre ervényesek és feltetele a VDSzSz Szolidaritas tagsag megléte.
A tajékoztatas nem teljes kortl, biztositasi szerzédés megkotése esetén a vonatkozé szerzddési feltételekben foglaltak a meérvadéak.

Vegyen részt SIGNALLAL kéz6s akcionkban: (P48 G ) ALICEUZL M AT AR IR R G (o] 4

Az akcidban vald részvételhez t dltse ki (vagja ki) alabbi részvételi szelvényt, és a mellékelt boritékban ingyenes vasuti postaval
juttassa vissza a VDSzSz Szolidaritas kézpontjéba (cim: 1146 Budapest, Ajtosi Durer sor 27/A.). A 2016. aprilis 29-ig visszakildott és
olvashatéan kitoltott nyilatkozatok kozott kozjegyzd eldtt kisorsulunk:

egy LG Leon okostelefont Telekom-
kartyaval és 3 db egyéves valaszthaté magazin-eléfizetést (Joy, InStyle, Shape, Men’s Health).
Sorsoldsunkat 2016. mdjus 13-dn, pénteken, 13:13-kor tartjuk.
Az akcidban a SIGNAL Biztosité Zrt. és Vezérigynokségeinek munkatarsai, szerz6dott alvallalkozoi és azok csalddtagjai nem vehetnek részt.
A nyerteseket telefonon értesitjlik, neviiket a juniusi szdmunkban kézoljuk.

Iranyitészam: |:|
MobIlteleTONSZAMS ..oiviimmmnnsasasassmmmsms IVBEIBEYRES Tiiurinmsissiirarasn s s

Ezennel 6nkéntesen és a megfeleld tajékoztatas birtokaban hozzajarulok ahhoz, hogy a Novus Favonius Kft. mint a SIGNAL Biztosito Zrt.
Vezériigynoksége a biztositd termékeivel, szolgaltatdsaival, kulonleges ajanlataival, hirdetési célbdl rekidamkildeményeket, tovabba egyéb, a
fogyasztok tajékozottsdgat segitd informaciokat kozvetleniil megkildjon részemre levélben vagy a megadott e-mail cimre, vagy ismertessen velem
telefonon, SMS-ben vagy mms-ben, illetve egyéb elektronikus csatornén, a szerzGdés megsziinését kdvetden is, hozzajarulasom visszavonasaig.

alairas



@ Szakszervezetink, a VDSzSz
Szolidaritas februar 25-én
jogerBsen pert nyert a
Szegedi Torvényszéken.
Mar az els6foku itélet
utan jeleztik, hogy a
munkaltatoknak a jogerds
itélet nyoman jelent8s ossze-
geket kellene visszamendlege-
sen kifizetnie a készenléti jelle-
gl munkakdrben foglalkoztatott
vasutasok, tagjaink részére. Al-
laspontunk szerint ugyanis a
vasutasokat ugyanis jelent6s
kar érte az elmult idében, szak-
szervezetiink, a VDSzSz Szolida-
ritas szerint ezt a kart a munkal-
tatonak meg kell téritenie sza-
mukra, hiszen eddig a munkal-
tatonal volt az a pénz, aminek
érintett tagjaink, a vasutasok
zsebében lett volna a helye. A
vasutasok az utébbi években
gyakorlatilag megel6legezték az
6ket megilletd dijazast.

® A munkaltaté a jogerds bird-

ldovonal

Készenléti jellegii munkakorok: a VDSzSz Szolidaritas tobb
mint két éve kezdeményezett targyalasokat a munkaltato-
val, ezek azonban nem vezettek eredmeényre. Tagtarsunkat
képviselve birosaghoz fordultunk, ahol jogerosen pert nyer-
tiink. A szakszervezetiinkkel folytatott egy honapos huza-
vona utan a munkaltatok teljeskoriien, részletes elszamo-
las alapjan 3 évre visszamenolegesen kifizetik az elmaradt
tulorapotiékot az érintett vasutasok szamara! Ez osszessé-
gében tobb milliard forintot tesz ki a MAV-Csoport kozel
tizezer készenléti jellegii munkakorben dolgozo munkaval-
laloja esetében!

Ugyanez forditva is igaz: amennyiben a szombati munkavégzésre rendes munkaidében
kerll sor, Ugy a szombatot kozvetlenll kovetd vasarnapi munkavégzésre csak rendkivi-
li munkaidében szabad a munkavallalékat beosztani. Raadasul, az érintetteket ez eset-

sagi itélet értelmében — az Mt.
101. § (3) alapjan — nem oszt-
hatja be RENDES MUNKAIDO-

BEN a készenléti jellegli munka-
kort betodltd munkavallalokat
szombatra, amennyiben az azt
kovetd vasarnap rendes mun-
kaid6ben vannak beosztva.

ben a vasarnapi potlék is megilleti!

(Folytatds a 4. oldalon) }

Mar az els6foku itélet utan jeleztiik, hogy a munkaltatoknak a jogerds itélet nyoman jelentés osszegeket
kellene visszamendlegesen kifizetnie a készenléti jellegli munkakorben foglalkoztatott vasutasok, tagjaink

részére.
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(Folytatds a 3. oldalrdl)

@ Marcius 16-an a munkaltatd
agitatorokkal kezdte jarni a haldza-
tot, és az egyéni megdllapodas alaira-
sdra prébalta rdvenni a vasutasokat.
Marcius végéig kellett a munkaltato-
nak Osszegy(ljtenie az aldirt egyéni
megallapoddsokat a vasutasoktdl. A
munkaltato dtalanyt kinalt fel az érin-
tettek részére, ennek mértéke nullatél
130 ezer forintig terjedt attél fliggben,
ki milyen munkakorben és miodta dol-
gozik.

® A kifizetetlen rendkiviili munka-
végzésért felajanlott atalany dssze-
ge azonban sokak esetében felével,
haromnegyedével is kevesebb an-
nal, ami jarna. Ezt erdsiti meg tob-
bek szamitdsa is, Nagy Karoly for-
galmi szolgdlattevé tagtarsunkkal
kozosen készitett (honlapunkon
talalhato) kalkulatorokban ez ellen-
Orizhetd is volt: esetében tobb mint
520 ezer forint elmaradt munkabér
jott ki - szemben a munkaltaté altal
az egyéni megallapoddsban szama-
ra felkinalt brutté 100 ezerrel.

Nagy Karoly forgalmi szolgdlattevd
tagtarsunk mar sokaknak segitett a
szamoldsban, tapasztalatai szerint
klasszikus négyes forduldban havi
szinten 5 és 20 dra kozotti tulorat kell
kifizetni, ez éves szinten 70-140 6érét,
harom évre szdmolva pedig 210-420
orat jelent. A lényeget igy foglalta
0ssze:

,Mindenki magdntigye, hogy elfo-

gadja-e elszamolds nélkil az ajdn-

lott Gsszeget, vagy sem. Azt azért
tudni kell, hogy a MAV nem véletle-
nil reagdlt ilyen gyorsan. A szdmi-
tdsok ndla pontosan megvannak. Ez
nekik kb. félnapos munka volt. Az
vett igénybe tébb napot, hogy kita-
laljagk, mit kezdjenek a helyzettel.

Ezt taldltdk ki: a tobbségnek be-

ajanlanak elszamolds nélkiil a tény-

legesen jdro Gsszegnél lényegesen
kevesebbet. Pontosan tudjdk, hogy

a vasutas pici pénzbdl él, és sajnos

vannak olyanok, akiknél ez az

0sszeg azt jelenti, hogy ki tudjdk
fizetni az elmaradt szdmldkat, eset-

leg tavaszi kabdtot tudnak venni a

gyereknek, mert a tavalyit kindtte

(ez nagyon szomort). Azt azért

senki se felejtse el, hogy ezért a

pénzért megdolgoztunk. Mi ezt nem
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kértiik, ez nem jutalom. FIZESSEK KI
AZ UTOLSO FILLERIG, AMI JAR!”

Kurunczi Imre, aki Laszlé Gabor
mellett nevét adta a VDSzSz Szoli-
daritds februar 25-én jogerdsen
megnyert probaperhez, ezt a tana-
csot adta:
,Nagyon sokan kerestetek meg az
elmdlt napokban tandcsért az
elszdmoldssal kapcsolatban. Most
leirom mindenkinek:
Az én elszamoldsom 24 szombatot,
303 Jra tuldrdjat takarja.
Osszesen 163 ezer forint és megitélt
kamatait kapom meg remélhetéleg
még e hdnapban. Javaslom, min-
denki kérjen pontos élszdmoldst a
jdranddsdgadrdl, hisz elmaradt mun-
kabéredrdl van szo! Ami jar, az jar!
Nem mindegy, hogy 100 ezer vagy
320 ezer, mint az sem, hogy 2 millié
vagy 5 millié! Ez a javaslatom!”

@ A felkindlt megallapodas 2. pont-
ja tartalmazott jogorvoslati lehet6-
séget, de azt tudni kell, hogy az ala-
irt megallapodas utdélagos megta-
maddsa (Mt. 38.8) - a magyar jog-
gyakorlat ismeretében - Aaltaldban
halalraitélt vallalkozas. Hidba irja az
Mt:
,27. 8§ (1) Semmis az a megdllapo-
dds, amely munkaviszonyra vonat-
kozo szabdlyba (itkézik, vagy mun-
kaviszonyra vonatkozd szabdly

megkertilésével jétt Iétre vagy nyil-
vdnvaldan a jéerkélcsbe litkozik.”
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@ Marcius 16-an a VDSzSz Szolidari-
tds konzulticiét kezdeményezett
Banhidi-Nagy Attila, a MAV Zrt.
humaneréforras vezérigazgatod-he-
lyettese részére irt levelében. Mint
irtuk:
,Aggdlyosnak tartjuk, hogy a mun-
kdltatok ugy kivannak elmaradt
munkabér (rendkiviili munkavégzés
miatt) kifizetésérél megallapodni,
hogy a munkavdllaldnak nincs mdd-
jdban ellenérizni a kifizetés helyes
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I @A MAV zrt. vilaszaban azonban
| arrdl tdjékoztatott minket, hogy
I nem kivan konzultaciét folytatni:

LA megjelélt tdrgyban nem ldtjuk
szlikségét 6ndllé konzultdcio meg-
tartasanak (...)”

-

@ Marcius 18-an tajékoztatast és a
jelen intézkedés felfliggesztését kérte
tobbek kozott a MAV Zrt. Kozponti
Uzemi Tandcsa a munkaltatotol a
munkavallaloknak jard konkrét mérték
megallapitdsadig — 0sszhangban szak-
szervezetlnk kezdett6l fogva hangoz-
tatott alldspontjaval. Egyuttal a KUT
felhivta a munkaltatd figyelmét, hogy
tartézkodjon a jov6ben a jogsértd
magatartastol. (A levelet honlapunkon
olvashatjdtok el.)

@ Szintén marcius 18-an a munkalta-
to valaszaban ,a lehetd leghatdrozot-
tabban” visszautasitotta a MAV Zrt.
KUT levelét.



l @ Ezzel egyid6ben megtettiik az eld-
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késziileteket a pertarsasag létreho-
zdsara azon tagjaink szamara, akik
nem irtak ald az egyéni megallapo-
dast! Hiszen a VDSzSz Szolidaritas
tobbek kozott pertarsasdg alakita-
saban latta tagjai képviseletének
hatékony maddjat. Ennek érdekében
elkészitettik az érintett munkaltatok-
kal szemben a birédsagokhoz benyuj-
tandd keresetlevelet. Tagtarsainknak
igy lehet6séglk volt arra, hogy terile-
ti szervezeteink utjan, a VDSzSz Szoli-
daritds szamara adott meghatalma-
zassal csatlakozzanak a pertarsasag-
hoz — és ezt miel6bb javasoltuk meg-
tenni. A pertarsasag esetlinkben azt
jelentette, hogy — felperesként — tag-

Egy honapos huzavona utan sikeriilt
elerniink, hogy marcius 25-én

egyezseg sziiletett!

tarsaink egyitt, a szakszervezet képvi-
selGje utjan lépnek be munkaltatén-
ként és birésdgonként a perbe (prakti-
kusan tehdt Budapesten és a megye-
székhelyen miik6dé Kézigazgatdsi és
Munkatigyi Birosdgonként kivdntuk
létrehozni a pertdrsasagokat, tagjain-
kat a munkdltatd azon telephelye sze-
rinti birésdgonként csoportositva, ahol
munkaszerzddésiik szerint munkdt
végeznek).

-
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@ Marcius 24-én a VDSzSz Szolidari-
tds David llona, a MAV Zrt. elnok-
vezérigazgatoja részére elkildott per
el6tti felhivasaban a munkaltaté hiva-
talos dllaspontjat harom fontos kér-
désben kérte ki. Jeleztik: kedvezdtlen
valasz esetén a VDSzSz Szolidaritas
valamennyi minket meghatalma-
zott/meghatalmazd munkavallalé ne-
vében és képviseletében rovid idén
belll meginditja a jogi eljarasokat! A
torténelmi hiiség kedvéért ezek voltak
a kérdéseink:
1. ,Szdndékozik-e a munkdltato per
elétti egyezséq keretében az érin-
tett munkavdllalok kévetelését —
nem dtaldny jelleggel — a tételes
munkdltatdi elszdmolds egyidejii
elvégzése mellett, az eléviilési idére
is tekintettel visszamendlegesen
elismerni, és azt annak kamataival
eqgydtt kifizetni?
2. Hajlandé-e a munkdltaté — az
el6z6 lehetdség hidnydban — olyan

per elétti egyezségre, ahol a mun-
kavdllald sajat elszamoldsai képezik
a kévetelés jogalapjdt? (Ez esetben
nyilvdn a munkdltato jogosult a
munkavdllald kévetelésével szem-
ben sajdt nyilvdntartdsai alapjdn a
kévetelés 6sszegét vitatni.)

3. Amennyiben egydltaldn nem
szdndékozik a MAV-Csoport a mun-
kavdllaldi kéveteléseket peren kiviil,
és nem dtaldny-jelleggel elismerni,
illetve rendezni, tovdabbi kérdés,
hogy hajlanddé-e a munkdltaté a
munkavdllalok részére — immdr a
jogerds itéletnek megfeleld — valds
és helyes elszamoldsokat a kévete-
léssel érintett id6szakra visszame-
nélegesen rendelkezésre bocsatani?
Ezt a kéréslinket feltétleniil indokol-
ja az a kérilmény, hogy a munkalta-
tok nevében és képviseletében elja-
ré MAV SZK Zrt. ezekre a munkavdl-
laléi megkeresésekre rendre eluta-
sitd vdlaszt ad.”

-
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@ llyen elézmények utdn egy hodna-
pos huzavona utan sikertlt elérnink,
hogy marcius 25-én egyezség szlile-
tett: a munkaltatok teljeskorden, rész-
letes elszamolas alapjan harom évre
visszamendlegesen kifizetik az elma-
radt tulérapotlékot az Gsszes érintett
szamara!

(Folytatds a 6. oldalon)
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(Folytatds az 5. oldalrdl)

Szeretnénk kifejezni elismeré-
slinket azon tagjaink, kollégaink
szamara, akik - a VDSzSz Szoli-
daritas szavara hallgatva - mér-
legeltek, majd ezt kovetben vet-
ték a batorsagot, és megtagad-
tak az egyéni megallapodas ala-
irasat! A lényeg, hogy Veliik
kozosen sikerdlt elérniink, hogy
a munkaltatok ez év végéig kifi-
zessék az elmaradt tulérapotlé-
kot!

Az utébbi hetekben szamtalan-
szor felhivtuk a munkavallalok,
tagjaink figyelmét: minél tébben
tagadjak meg az egyéni megal-
lapodas alairdsat, a munkaltato
annal inkabb ra lesz kényszerit-
ve arra, hogy korrekt elszamo-
1ast kdvetéen mindenkinek az 6t
megilleté dsszeget fizesse meg.

Emellett javasoltuk azok szama-
ra, akiket megkeres a munkalta-
té az egyéni megallapodas ala-
irasa érdekében: fontoljdk meg
a dontést, és mindenképp kérje-
nek részletes elszamoldst. Hang-
sulyoztuk, hogy senki jogérvé-
nyesitését nem korlatozza, ha
nem irja alda a munkaltato altal
felkindlt megallapodast.

Aki mast dllitott, az tévedett,
vagy rossz szandék vezette. Ez
egy ajanlat volt, amit akar el is
lehetett fogadni, vagy akar visz-
sza is lehetett utasitani - kovet-
kezmények nélkul. Alldspontunk
mindvégig az volt, hogy a mun-
kaltatd torvényi kotelessége a
munkabérrdl elszamolast adni -
az elmaradt tulérapéték pedig
munkabér.

MIUJSAG

@ Marcius 25-én a munkaltatéval
létrej6tt egyezségben David llona,
a MAV Zrt. elndk-vezérigazgatdja
vallalta, hogy a készenléti jellegti
munkakorben foglalkoztatott vas-
utasok részére - a harom éves elé-
viilési hataridéig visszamendlege-
sen - az év végéig atutaljdk az
eddig kifizetetlen, elmaradt tuléra-
potlékokat.

(Szdmunkra értelemszerl, hogy az
Ujraszamfejtés soran a késedelmi
kamatokkal is szdmolni kell!) Ezt meg-
el6z6en junius 30-ig részletes elsza-
molast adnak at az érintettek részére.
Az elszamolds Gsszegével egyetértd
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munkavallalék tovdbbi vita nélkul
megkapjak jaranddsagukat, az elsza-
molas helytalld voltat vitatd vasuta-
sok szamara lehet&ség van a korrekci-
ora.

A munkdltaté az utdbbi hetekben a
munkavallalok tobbsége szamara az
Gket megillet6 jaranddsagnal — allas-
pontunk szerint — jéval kisebb 6ssze-
get tartalmazo ataldny-megallapoda-
sokat kinalt fel. Azok a munkavallalok,
akik ezt aldirtak, aprilis végéig allhat-
nak el a megdllapoddsban foglaltak-
tol. Ebben az esetben részikre junius
végéig ugyanugy részletes elszamo-
last készit a munkaltatod, majd legké-
s6bb december 31-ig kifizeti az Gket
megilletd, elmaradt tulérapdtlékot.
(Amennyiben eldlinak a megdllapo-
dastdl, majd a tételes elszdmolds
sordn kideriil, hogy a résziikre jdro
tényleges ésszeq kevesebb a megdlla-
poddsban feltiintetett ésszegnél, ugy
a mdr kifizetett Gsszeg és a tételes
elszamoldsban szerepld ésszeq kiilén-
béozetét 60 napon beliil vissza kell
fizetniiik a munkaltato részére.)

@ Barany Baldzs, a VDSzSz Szoli-
daritds alelnbke a marcius 25-i
egyezség kapcsan a fejleményeket
honlapunkon igy értékelte:

,Ugy véljiik, ezt az eredményt kizd-
rolag azért tudtuk elérni, mert tag-
jaink sokasdga képes volt ellendll-
ni, és élt a jogaval! Példdul ugy,
ahogy azt a napokban tébb vezetd
jegyvizsgdld is tette, amikor nem
hajtottdk végre a munkdltatd uta-
sitdsat, és nem léptek szolgdlatba,
mert kérésiik ellenére a munkdlta-
té nem volt hajlandd elrendelni a
szombati napra vonatkozd rendki-
vili munkavégzést! Van értelme
kiallni énmagunkért, van értelme
megkévetelni a jogainkat, mert
megvan az eredménye!”

Halasi Zoltan, a VDSzSz Szolidari-

tas elndke arrdl is térgyalt a mun-
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hogy marcius 30-an

kaltatoval,
folytatodjanak a kollektiv szerzé-
dések modositasara irdnyuld tar-
gyaldsok.

@ A marcius 30-i targyalason azon-
ban egyelére nem sziiletett megal-
lapodas a VDSzSz Szolidaritds altal
jogerdsen megnyert probaperben
hozott itélet kapcsan a jévo rende-
Zésér6l, azaz a készenléti jellegli
munkakorokre vonatkozé KSZ-
maodositasokrol. Eltérnek az allas-
pontok, de szakszervezetiink tovabb-
ra is azt vallja, hogy szerkezeti modo-
sitdasokra hajlanddak vagyunk, de az
anyagiakkal kapcsolatban nem enge-
dink abbdl, amit a torvény a jovét
illeten is el8ir (a részletekért Id.
,Készenléti és nem készenléti munka-
kérék: Hogyan tovdbb?” c. cikkiin-
ket).

Az elmaradt tuldérapotlék visszame-
néleges kifizetésével kapcsolatban
rendezettek a viszonyok, sé6t, elGrelé-
pésrél is beszamolhatunk. A munkal-
tatdval ugyanis megegyeztliink abban,
hogy az érintetteknek még marcius
31-én is lehet8ségiik volt alairni az
egyéni megallapodast, amennyiben
azt szamukra kedvezébbnek tartot-
tak. Ez esetben aprilis 10-ig fizeti ki a




munkaltato részikre az abban szerepl§ 6sszeget. Aki ugy
véli, hogy a mar korabban aladirt megallapodas alapjan
porul jar, annak a kifizetést kovet&en, aprilis 11-t6l a
MAV &ltal kiadott nyilatkozati lapot kitltve lehet&sége lesz
arra, hogy az 6t megilletd teljes 0sszeget megkapja. Azzal a
kockazattal, amire kordbban mar felhivtuk tagjaink figyel-
mét: a MAV ugyanis ez esetben Ujraszamfejti a multat, és
amennyiben a végeredmény alacsonyabb a kifizetett
Osszegnél, akkor az érintett munkavallaléknak vissza kell
fizetnitk a kulonbdzetet. Ha viszont kidertl, hogy keveseb-
bet fizetett a munkaltatd, ugy a hidnyzd részt legkésébb
december 31-ig ki kell fizetnie az érintett munkavallaldk
részére.

A marcius 30-i targyaldson nyomatékosan felhivtuk a
MAV-Start vezérigazgatojanak figyelmét: hagyjanak fel az
utébbi napok jogellenes vezénylési gyakorlataval!l Eszerint
ugyanis a munkaltatd szabadon valogat, hogy a szombat
vagy vasarnap kozil melyik napot fizesse rendkiviili munka-
végzéssel (a munkdltatd szerint mindig azt a napot kell
figyelembe venni, amelyiken kevesebb a kifizetend Gsszeg).
Ez a gyakorlat azonban munkaviszonyra vonatkozé szabalyt
sért: nem csak a Munka torvénykdnyvét, hanem a KSZ 40.
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| Aprilis 1jén a munkaltaté kiadta a

kifizetés iitemezésérol szolo tajékoz-
tatot, illetve az ujraszamfejtési nyilat-
kozatot is, utobbit aprilis 30-ig kell

| leadni.

i

arcius 25-én ugyanis a munkalta-

t6 tobbek kozott kotelezettséget

vallalt arra, hogy azon munkaval-

lalék esetében, akik nem kotot-

tek egyéni megallapodast a mun-

kaltatoval a kévetelésiik rendezé-
se kapcsan, a munkaltaté visszamendéleges ujraszam-
fejtést készit és az igy megallapitott bérkiilonbozetet
2016. december 31. napjaig kifizeti.

Azon munkavallalék, akik egyéni megallapodast
kotottek, az ezen a jogcimen fennallo kovetelésiik ren-
dezése kapcsan jogosultak kezdeményezni az ujra-
szamfejtést.

Honlapunkon megtalaljatok az Gjraszamfejtést kérel-
mez06 iratmintat, amit azok a munkavallalék hasznal-
hatnak, akik 2016. marcius 31-ig egyéni megallapodast
kotottek az igényeik rendezését illetéen. A munkaltato
tajékoztataja igy folytatodik:

§-t is! Tegyetek ellene, hogy ne tudjak ezt érvényesiteni,
keressétek tisztségviselSinket!

@ A lapzartankat kdvet6 aprilis 4-i héten mar a MAV és
a MAV-Start vezetésével kiilon-kiilon folytatddnak a tar-
gyalasok. Ugyanakkor biztatd kortlmény, hogy a marcius
30-i targyaldson mindvégig jelen volt David llona, a MAV
Zrt. elndk-vezérigazgatdja, aki tobbszor is hangsulyozta,
hogy szikségesnek tartja az Ugy miel6bbi és megnyugtatd
rendezését. Ennek — allaspontunk szerint — a vasuttarsasa-
gok vezetGi felé is Uzenetértéke van: lehet8leg aprilis elején
keriljon fel a pont az i-re!

»— Ujraszamfejtés igénylése biztositott a jelen nyi-
latkozattah04.01. és 04.30 kozott, ennek lehetbségé-
rol az'érintett munkavdllalokat a helyben szokdsos
mddon kimutathatoan tdjékoztatni kell,

— Ujraszamfejtés azok esetében, akik nem kotot-
tek egyéni megadllapodadst, vagy kotottek, de irasban
kérik 04.30-ig az ujraszamfejtést, majd ennek ered-
ményeképpen legkésébb a 2016. junius havi szam-
fejtéssel megkapjak 2013.04.01. és 2016.03.31.
kozotti idészak modositott idéadatainak vdltozasat
tartalmazo dokumentumot, valamint az erre vonat-

kozo dsszevont bérjegyzéket is.

— akik egyéni megadllapoddst kotottek, de kérték
az ujraszamfejtést, azonban nekik keletkezett vissza-
fizetendé Osszeg, azt 2016. augusztus 31-ig munka-
bérbdl levondssal ezt visszafizetik

—2016. december 31-ig az ujraszamfejtéssel meg-
torténik a munkdltato terhére.mutatkozo bérkiilén-
bozet kifizetése.

Tovabbi kérdés esetén a teriileti, illetve a helyi
humanpartner munkatarsak a“sziikséges tamogatast
biztositjak.”
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Készenléti és NEM /eeszenletz

jellegit

munkakorok:

Hogyan tovabb?

Ebbdl a cikkbol
megtudhatod,
mi mivel fugg
Ossze és miert!

Kezdjiik egy rovid attekintéssel: Az uj
Munka torvénykonyve 2012. jilius
elseje ota - elsosorban a koztulaj-
donban lévo gazdasagi tarsasagokra
vonatkozo, eltérést nem engedo sza-
balyok beemelésével - méltatian
helyzet elé allitotta a vasutasokat a
munkaido ellentételezés nélkiili meg-
emelése és a munkakozi sziinet mun-
kaidobol valo kivétele miatt, ami
azota is orvoslasra var.

egylk példaul az emlitett munkakozi sziinet kérdését:
egyel6re megsz(int az a korabbi lehetdség, hogy a KSZ-
ben a munkaidd részévé lehessen nyilvanitani. Ez a tiltds
azonban teljesen figyelmen kivil hagyta a vasuti kdzle-
kedés sajatossagait, azaz altalaban a munkaiddg, a vasut-
Uzemi technoldgidk miatti megszakithatatlan voltat,
tovabba a vasutbiztonsag kérdését. Ezért keriiltek a
KSZ-ekbe azok a specidlis szabalyok, melyek ugyan a
munkavallalok szamara bizonyos ellentételezést nyujtottak, am egyuttal a
munkakozi szlinet intézményének jelen torvényi szabalyozas szerinti alkal-
mazhatdsagat — kivéve a készenléti jellegli munkakorokben — a vasutnal
alapvet6en megkérddjelezték. (llyen szabdly tébbek kéz6tt az, hogy egyes
munkakérékben — 12 6rds szolgdlat alatt — a munkakézi sziinet mindéssze
20 perc, ami egyuttal kiadottnak is tekinthetd (1) azzal, hogy a munkavdlla-
I6t 700 Ft dtaldny-dijazds illeti meg).

Az emlitett hatranyos valtozas miatt szakszervezetiink, a VDSzSz Szoli-
daritas — lehet8ségeihez mérten — igyekezett kdnnyiteni tagjai tobbletter-
heit, és tovabbra is biztositani a jogszer(i munkaltatas fenntartasat.

fgy elértik, hogy a kordbbi id6szakhoz képest tébb munkakor lett
készenléti jellegll. Ezen toérekvéseink megvaldsitasa soran azonban a mun-
kavallaléi oldalon tobbszér magunkra maradtunk, kilondsen a helyi fligge-




lékek targyalasai alkalmaval. (lgy fordul-
hatott el6, hogy még mindig maradtak
olyan szolgdlati helyek, ahol gyakorlati-
lag a munkakézi sziinetek kiaddsdnak
gyakorlata sem a vasutas, sem a vasut
érdekeit nem szolgdlja.)

Az Uj Mt. hétvégi munkaltatast szaba-
lyozé kedvez& rendelkezéseinek vala-
mint a kollektiv szerz&dések szabélyainak
alkalmazasat vizsgalva meglepve tapasz-
taltuk, hogy a munkaltatok a munkavalla-
I6k szdmara kedvez§ paragrafusokat a
munka dijazasa soran ,elfelejtették”
betartani — kiilonos tekintettel az Mt.
101.§ (3) bekezdésének el6irdsara. Esze-
rint, ha a készenléti jellegli munkakérben
foglalkoztatott munkavallalé részére
vasdrnapra rendes munkaidét osztottak
be, szdmara a kozvetlenil megel6z6
szombatra rendes munkaidé nem oszt-
hatd be.

Erre a jogellenes, tagjaink munkabéré-
nek megkurtitdsat célzdé gyakorlatra az
elmult tobb mint két évben szamos alka-
lommal felhivtuk a munkaltaték figyel-
mét. Azonban a formalis és informalis
targyalasok, megbeszélések soran rend-
re suket flulekre taldltunk, ezért két
bétor, 6nmaguk és masok igazaért kidllni
képes és kész tagtarsunkat — Kurunczi
Imrét és Ldszl6 Gabort — képviselve a
birésaghoz fordultunk.

Az igazunkat keresd eljaras eredmé-
nyeként sziiletett meg a Szegedi Tor-
vényszék joger@s itélete 2016. februar
25-én. Szakszervezetiink, a VDSzSz Szoli-
daritas a dontést kdvetben haladéktala-
nul konzulticidt kezdeményezett a mun-
kéltatokkal abban a reményben, hogy a
torvényes helyzet korrekt és miel6ébbi
rendezésére kozosen képesek lesziink.
Nyilvan dgy, hogy a munkavallalokat a
birdi itélet szerint megillet§ kifizetések
vita targyat a jov6ben mar nem képezhe-
tik.

Végiil a szakszervezetiinkkel folytatott
egy hénapos huzavona utan 2016. marci-
us 25-én (Nagypénteken) a munkaltatok
nevében a MAV Zrt. elndk-vezérigazgatd-
ja teljeskor(, részletes elszamolason
(djraszamfejtésen) alapuld kifizetést
ajanlott minden érintett vasutas munka-
vallalé szamaral

(Kik az érintettek? A készenléti jelleg(i
munkakéréket a munkdltatdkndl hatd-
lyos Kollektiv Szerzédések vagy mellékle-
tei tartalmazzak, soroljdk fel. llletve min-
den munkakért olyannak kell tekinteni,
ahol errél Kollektiv Szerz6dés nem, de
munkdltatoi utasitds rendelkezik, vagy a
munkakézi sziinet a munkaid§ részét
képezi. Ezen feltétel fenndlldsat minden
tagunk gond nélkiil ellenérizheti. Ha a
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munkdltatéval a jogosultsag kérdésében
vitdja tdmadna, kérje tisztségviselGink
segitségét, képviseletét! Az elérhetésége-
inket honlapunkon megtaldlod!)

Hogyan
tovabb?

A munkaltatd Hasvéttdl kezdi alkal-
mazni a munkaid6-beosztasok elkészité-
se soran a VDSzSz Szolidaritas altal jog-
erésen megnyert prébaperben sziletett
itéletet.

A munkaltaték a megvaltozott hely-
zetben javarészt a vezényl6kre helyezik a
felel6sseget azzal, hogy elvarasként
fogalmazzak meg veliik szemben azt a
megint csak jogellenes, a vasutasok (tag-
jaink) megkarositdsat eredményezd elja-
rast, miszerint ugyanazon naptdri hét
szombati és vasarnapi napjan lehetéleg
ne keletkezzen a munkavallaléknak mun-
kavégzési kotelezettsége.

Ezzel egyidejlileg arrdl is intézkedtek,
hogy — amennyiben ez elkerilhetetlen —
az egyik, a kevesebb munkaidét igénylé
szolgalat elrendelésére mindenképpen
rendkivili munkavégzésként keriljon
sor. Sajnos — mint ahogy az mar termé-
szetes — ez esetben is jogsérté mddon
kivan eljarni a munkaltaté. Hiszen a
készenléti jellegli munkakorok esetében
a hétvégi munkaltatas soran felmerlls
rendkiviili munkavégzést illetéen nincs
mérlegelési jogkore. Ebbdl addéddan a
rendkiviili munkavégzés soran - a
szombaton illetve vasarnap térténd
munkavégzés id6tartamatdl filigget-
leniil - a szombati szamit rendkiviili-
nek, barmennyire is nem tetszik ez
alkalomadtan a munkaltaténak. EImé-
letileg Ggy t(inik, hogy utdbbi, a fentiek-
ben irt jogellenes eljarasok megtiltasaval
a jovére nézve mar nem kérdés, ha nem
zavarna az eljovendd boldog id&ket
néhany ,mellékkéralmény”.

Mindenekel6tt: ma mar kéztudomasu
tény, hogy a MAV egyre jelentésebb
létszamhidnnyal kiizd, amely a jelenle-
gi létszam mellett vezénylési Gtletekkel,
mar nem orvosolhatd. Aki mast mond,
altatja magat, rémitgeti beosztottait,
szakért§ tarsait vagy egyszer(ien kokler,
vazallus, esetleg pusztdn irigy és gonosz.

Rdadasul a VDSzSz Szolidaritds altal
jogerésen megnyert per kovetkeztében
megvéltozott helyzet miatt a jogszerli
foglalkoztatdas még tobb vasutast
igényel. Hiszen még azon munkaltatok-
nal is, ahol a KSZ az éves rendkivili mun-
kavégzésre az évi maximdlisan elrendel-
het6 300 oras keretet irja el§, ez a keret
az év harmadik-negyedik negyedévére
kimeral. (A 2012. julius 1-tél, az uj Mt.
hatdlybalépését kdvetSen hipp-hopp,
ellentételezés nélkil bevezetett emelt
munkaidé ellenére.)

A fenti korilmény egyébként azt is
eredményezi, hogy a rendkiviili munka-
végzés dijazdsa a tavasszal mar a
75%-0s savba Iép (ha ugyan mdr most
nem abban van). El6zetes szamitdsaink
alapjan 8szt6l pedig mar minden bizony-
nyal valamennyi érintett tagunk, vasutas
rendkivili munkavégzése legalabb a
100%-o0s savba esik. Az egyéb tényezdk-
rél pedig még nem is értekeztlink, mint
példaul az dllaspontunk szerint az Mt.
140. § alapjan jaré vasarnapi pétlék.

Egyértelm(i tehdt, hogy az elmdlt évek
foglalkoztatasi gyakorlatanak — a munka-
viszonyra vonatkozd szabdlyok kotelezd
betartasaval valé fenntartasa — rovidta-
von tarthatatlannd vilik. Mégpedig kiza-
rélag azért, mert a KSZ-ekben elé6irt, vég-
s6kig feszitett hatdrok és a régota megol-
datlan munkaer8p6tlas miatt a rendkivi-
li munkavégzés jelentés mértékben meg-
novekszik.

A jogellenes munkaltatds pedig ugye-
bar nem csak hazénkban, de a MAV-nél is
tilos.
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Hogyan tovabb?

Az elobbiekben leirtak ér-
telmében a munkaltatok
érdeke a kollektiv szerzo-
dések modositasa, illetve a
VDSzSz Szolidaritasé is ez,
hiszen nem kivanjuk nehéz
helyzetbe hozni a vasutat -
még akkor sem ha csakis
onmaganak koszonheti a
kialakult helyzetet. Ezt soha
nem is gondoltuk maskeépp.
Eppen ezért 2016. marcius
25-én arrol is egyezseég szii-
letett, hogy a kollektiv szer-
zodések modositasara ira-
nyulo targyalasok marcius
30-an folytatodnak. Sajnos,
modosito inditvanyokkal a
munkaltato a mai napig
nem keresett meg benniin-
ket.

inden Olvasdnk szives
figyelmét rdiranyitjuk
arra a kulénésen fon-
tos és cafolhatatlan
tényre, hogy a hata-
lyos kollektiv szer-
z6dések — a Munka torvénykonyvével
Osszhangban — a torvényesség mara-
déktalan megtartdsaval tokéletesen
szabdlyozzak a helyzetet. Tehat rend-
kivili munkavégzésnek mindsil, ha
valakit készenléti jelleg(i foglalkoztatasa
sordn vasarnapra rendes munkaidére
osztottak be, és a kozvetleniil megel6z6
szombaton is munkat végez.
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A KSZ-ek ezen torvényi elGirastdl
nem térnek el, mert a munkaltatokkal
kdzosen ebben allapodtunk meg.

A VDSzSz Szolidaritas altal joger&sen
megnyert prébaper hatdsara kialakult
helyzet rendezésére iranyulé KSZ mddo-
sitadsokkal kapcsolatos targyaldsok so-
rdn szamos lehetdség kinalkozik. Ilyen
példaul a miszakpotliékok emelése és a
készenléti munkakorok esetében a ké-
szenléti munkdltatdas miatti szombati
rendkivili munkavégzés kb. 150%-os,
emelt Osszegl dijazdsa mellett egy
olyan konstrukcié kidolgozasa, aminek
Iényege, hogy a fenti okbdl keletkezett
rendkivili munkavégzés adminisztrativ
szempontbdl ne szdmitson rendkiviili
munkavégzésnek, igy nem terhelve a
testet-lelket fel6rl6 évi maximum 300
Oras keretet.

Barmilyen KSZ-mddositasra is
keriiljon sor, az mindenképp Orven-
detes, bérfelhajto hatast gyakorol
majd a NEM készenléti jellegli mun-
kakorokben foglalkoztatott vasuta-
sokra is. Ugy véljiik, szinte az dsszes
munkavallalé beldtta mar, hogy a ké-
szenléti jellegli munkakorben foglalkoz-
tatottak érdekében zajlé vita eredmé-
nyes megolddsdnak mindenki szamara
—igy a nem készenléti jellegli munkako-
rokben dolgozdk részére is — kedvezd
fordulatot kell hoznia. A VDSzSz Szolida-
ritds altal joger6sen megnyert perben
hozott itélet kovetkeztében jovedelem-
novel6 lehetdségre iranyuld — és ered-
ménnyel kecsegtetd — targyalasra kény-
szeriilnek a munkaltaték. Ennek bérno-

Nlodosnas

$SS)s

vel6 hatasanak pedig mar a kozeljové-
ben meg kell mutatkoznia.

A marcius 22-i VET Ulésen a munkal-
taté még az omindzus (Mt. 101. §) pasz-
szus ra nézve kedvez6tlen eldirdsanak
hatastalanitasara unszolt minket, kérve
a KSZ-ek ezirdanyd mddositasat, mint
egyedil Udvozit6 megoldast. Gyakorla-
tilag egy nullds ajanlattal ,kedvesked-
ne” tagjainknak, a vasutasoknak. Ez
résziinkr6l sem akkor, sem a jovében
nem volt és nem is lesz elfogadhatd. A
munkaltaténak elmondtuk, hogy haj-
landdak vagyunk az egyezségre, ami
KSZ moédositasokban 6lthetne testet,
de ennek mérlege tagjaink, a vasuta-
sok szamdra semmiképp nem lehet
rosszabb a jelenlegi helyzetnél.

Ha a munkdltatéd olyan alternativat
kinal, ami legaldbb azonos értéken
képes kivéltani a jelenlegi helyzetet, ugy
arrél targyalhatunk.

Ha nem tud ilyet kindlni, akkor nem
fogunk a jelenlegi — ismételten hangsu-
lyozzuk — jogszer( szabdlyozastdl eltér-
ni, barminemd sulyos, végzetes kovet-
kezményekkel fenyegessenek is esetle-
gesen minket a munkaltatok képviseldi.
Nem tehetiink ebben az ligyben mast,
mert akkor aruldk lennénk. Ez ilyen egy-
szerd.

(Természetesen, amennyiben a ké-
szenléti jellegli munkakérdkkel kapcso-
latban a jévét illetéen bdrminemd meg-
dllapodds sziiletik, annak aldirdsa el6tt
szakszervezetiink, a VDSzSz Szolidaritds
érintett tagjai véleményét széleskériien
kikéri.)




Vélemeny Veélemeny Vélemeény

A téeszesités a ,sajat foldjiikon
gazdalkodo parasztok tulajdo-
nuktol valo megfosztasanak és
termeloszovetkezetekbe tomo-
ritésiiknek a folyamata. (...) Elso
hullama mar 1948-bhan elkezdo-
dott, am 1956-ig a parasztoknak
csak toredékeét, s foleg a szegé-
nyeket sikeriilt belépésre birni.
1958-bhan az 6sszes mezogazda-
sagban dolgozonak 79 szazaleé-
ka még sajat foldtulajdonnal
rendelkezo kistermelo volt. A
folyamat befejezésére 1959 és
1961 kozott keriilt sor. Az egyé-
ni gazdak aranya 1962-hen mar
csak 6,5 szazalékot tett ki.”

A fenti idézet alapjan nem nehéz
elképzelni, mi torténhetett abban a
par évben, milyen eszkdzokkel
éltek, mire az egyéni gazdak sza-
mat ,sikerllt” letorndzni 6,5%-ra.
Persze, ez mar torténelem, de
elkerilhetetlen volt, hogy a cikk
cime jusson esziinkbe a napjaink-
ban tdrténteket megélve.

A téeszesités 1ényege, hogy er6bél
megkarositiuk az embereket, esetlink-
ben a készenléti jellegli munkakérben fog-
lalkoztatott vasutasokat. Szamtalan jelzést
kaptunk, ami mind-mind arra utalt, hogy
egyes munkaltatdi jogkdrgyakorlok a sztraj-
kok idején tapasztalt vehemenciaval vetet-
ték bele magukat a munkavallalok meggy6-
zésébe, hogy utdbbiak minél kevesebbel
beérjék.

Emlékezziink, hogy 2007 és 2009
kézott az Alkotmanyban rogzitett sztrajkjog
gyakorlasa soran lehetetlenitették el a vas-
utasokat kisstilli mutatvanyaikkal. Az elmailt
hetekben koz(ilik j6 paran ismét kildetés-
ként élték meg, hogy lemondassanak soka-
kat az 6ket megilletdé munkabériik egy
részérdl: agitatorok jartak a halozatot, akik
az egyéni megéllapodas alirasara 6szt6-
nozték tagjainkat, az érintett vasutasokat.
(A megdllapoddst egyébként semmisnek

le Magvarors;égon
rwszkoz@lgkel. ,_

fartiuk.) Kovetkezetesen hangoztattuk: a
VDSzSz Szolidaritas altal jogerésen megnyert
per kdvetkeztében ugyanis a készenléti munka-
végzés sordn keletkezett tUlorak elmaradt dija-
z4sét ki kell fizetni az érintettek szamara. Az
utolso6 petékig.

Ez millidrdos tétel. De ez a tény senki jogat
nem csorbithatja a munkabérhez, és a munkal-
tatét sem jogositja fel arra, hogy erre hivatkoz-
va kevesebbet kinaljon. Egyébként a munkalta-
ténak lehetésége lett volna azt mondani, hogy
most nincs ennyi pénze, llapodjunk meg arrdl,
hogy valamilyen Utemezés szerint fizesse a tel-
jes, elmaradt jaranddsagot. Nem élt vele.

A munkaltaté érdekesmad sutba dobott min-
dent, mivel Ugy vélte, a jogbol csak annyit kell
megtartani, amit szamukra elénydsnek tarta-
nak. Sajnos, a munkavallalok — kiléndsen az
alacsony joévedelemmel rendelkez6k — kiszol-
galtatott helyzetben vannak: kézllik sokan
anyagi okok miatt nem birtak volna kivarni a
pereskedés végét, vagy a kdvetkezményektdl
tartva nem mertek ellentmondani. (Jeleztik:

tagjaink szamdra egyébként szakszervezettink,
a VDSzSz Szolidaritds a térvény és az Alap-
szabaly értelmében jogi segitséget biztosit.)

A pénz most kell, és a velhetd retorzioktol
vald félelem csak nagyon lassan oszlik. Es ezt
elvtelendl ki is hasznalta sok munkaltatéi jog-
kérgyakorlo. Erre lehetett kovetkeztetni az
egyik budapesti szolgalati helyrél kapott (ize-
netben is:

»Engem még nem hivattak, de a kollégand-
im elmonddsa alapjan a felajanlds (...) inkdbb
diktatum. Az adatok kiaddsat egy az egyben
megtagadjak, aki kérte, az volt a vélasz, hogy a
birésagnak adjak csak ki, ha perre kertl a sor.
Sorban irjak ald a kollégdim.”

A lényeg a téeszesités maga. Er6bél elven-
ni a tulajdont. A vasutasok jogos tulajdona a
munkabér, nem alku targya, hiszen ezért mar
mindenki megdolgozott.

Es mégis prébalkoztak, reméltiik, sokaknal
hidba. Hidba irja az Mt. t6bb ponton, hogy a
munkaltatd koteles elszdmolast késziteni: hat
aztan! Nem voltak restek megmagyarazni, hogy
szerintlik miért nem kell megmutatni

a valosagot.

Erthetetlen magatartés volt ez a
munkaltatotol, hiszen a készenléti
jellegd munkaltatas szabélyairdl
hosszasan targyaltunk, majd ezt
kévetben megallapodtunk a Kollek-
tiv Szerzédesben. Ugyanigy alla-
podtunk meg a MAV-START Zrt.
esetében a létszdmnormarol a 9. sz.
mellékletben, amelyet ugyanigy
nem akarnak betartani: a Nyugatib6l
példaul ilyen, a vasutasok alairasa-
ra vard iratmintakat kaptunk:

,Ulasitom, hogy a munkavi-
szonyra vonatkozo szabalyok alap-
jan Ont terhel6 munkavégzési kite-
lezettségének eleget téve a ...........
szamu vonato(ka)t tovabbi jegyvizs-
gélo-vezetd jegyvizsgalo kdzremii-
kédése nélkdil tovabbitsa.”

Ezutdn felhivjdk az érintettek
figyelmét, hogy amennyiben ezt
nem teljesitik, azt a munkaltaté ,jog-
ellenes munkamegtagadasként ér-
tékeli, és ennek megfelelden — akar
a lehetséges legszigorubb munkal-
tatdi intézkedes, a munkaviszony
azonnali hatdlyd megsziintetése
alkalmazasaval — szankcionalhatja.”
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Infoturné  Infoturné  Infoturné

Infoturné  Infoturné

3rde 5 tek van?
Kerdesetek, oOtlete K
Q"

Orszagjaro
infoturnéba
kezdtiink!

A forumon Halasj
Zoltan, a VDSzSz
Szolidaritas elnoke
valaszol a kérdések-
re - kiilonés tekintet-
tel a készenléti jelle-
8li munkakérokkel

ORSZAGJARO
kapcsolatos fejlemé- l N F OTU RN E.’

nyekre, ennek pozitiy n_ s o .3
- . A VDSzSz SZOLIDARITAS ALTAL JOGERGSEN MEGNYERT PER £ A
hatasa ugyanis az SZAKSZERVEZETUNKKEL VALG ECY HO APOS HUZAVONA UTAN A MUNKALTATOK
osszes vasutast TELJESKORUEN, RESZLETES ELSZAMOLAS ALAPJAN 3 EVRE VISSZAMENGOLEGESEN
érinti! Ha kivén&siak KIFIZETIK AZ ELMARADT TULORAPOTLEKOT AZ OSSZES ERINTETT SZAMARA!

SZOLIDARITAS

vagytok terveinkre, KERDEZD A VDS257 SZOLIDARITAS ELNGKET:
a targyalasok alla-
sara, esetleg meg-
tisztelnétek minket | g
azzal, hogy elmond- QA(.B Q
jatok javaslataito-
kat, véleményete- milthelitartozdsok | De mit hoz a joyn " Hogyan Blarapodnak ettél s
ket, ott a helyiink! rendezése elkezdddiitt. ?r ezgll:% g:&::?nlatos !gilszeglm ! éﬁak%f:!bléészenléh
Igényeteket teriile- mveélezdtﬂk. Mitakar | fuglﬂnz?a“tutt vasui'asnk,
ti irodaink munka- © aVD3z8z Szolidaritis? | tagjaink?
tarsainal jelezzé- o e

’ I
. g ————————— ) . s 2 rélrha-
tek, idopontot S ———— Kkrol letoltheto plakatra :

. < D lapun g2 kaziil még tobben
egyeztetiink, és L a rax ztetést kovetoen a honlapu kollégaid kozil meg .
. Az idopontegye L idopontot, igy ko
indulunk! | gt helyszint es az
tod a konkret
: vehetnek reszt!
[
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Ajanld fel adod 1%-at a nehez elethelyzethe
keriilt vasutas kollegak megsegitesere!

rezﬁtlt‘:;.sﬁ:';:ff:; Il’l::nlti';::( 9rs nlglnlatkozatl lapot tisztségviseldinktol és teriileti irodainkon is besze-
aitvénwnk céljaira!. Haa munk;i’taté:‘;el;:“z:fla niffézg'dgfé\';w; r6(sleiflki§ folajaninatialk adojuk L1t Mar
ot an iigvfée 2 . ad sod elkeszitése T tidt
a human iigyfélszolgalatokon add le, az 6nadozok viszont melIékeljtl’aI?z‘;vae(ll’éltg\’/:rl’ég:%:z'bom&

FONTOS! i Brvé

JELED(I?'? aA Ir:zal\aﬂtél;c:g;c‘od csak akkor érvényes, ha a nyilatkozat tetejére beirod az ADOAZONOSITO

NEVEDE:r )¢ ADOAZON\g;I'e'I%I részbe pedlg_ Alapitvanyunk ADOSZAMAT! A boritékon tiintesd fel

T Tt JELEDET, majd a boriték ragasztott feliiletén (ragasztécsikon) a ;
; eg ird is ala! Alapitvany a Vasutasokért adoszama: 18077524-1-42n) SV

Kézbeszerzési eljaras kiirasara var
az uj iegyvizsgélétéska!

Hirsaldta Hirsalata

Ezen kivill: a ruhazati ellatasukat pontkeret
alapjan igénylé vasutasok szamara hamarosan a

hatizsak is rendelhetévé valik. Nem art tudni, hogy I

a labbelik cseréjét indokolt esetben a munkavalla-
lonak kell kezdeményeznie. A nagykanizsai PFT-
szakasz rovidesen felujitott épiilethe koltozik, kar,
hogy a varosi szennyviztelep mellé. A pécsi szoci-
alis épiiletben lévd oltozét a nyaron feldjitjak.
Ismét felhivjuk tagtarsaink figyelmét arra, hogy
— néhany munkakortdl eltekintve (mozdonyveze-
tok, jegyvizsgalok) — az egyen-formaruhézathoz
tartozo cipdk a Munkavédelmi Szabalyzat szerinti
védéfelszerelés ellatasba keriiltek.

Hirsalata

m | | | u - - -

Korabban hirt adtunk arrol, hogy a MAV és a MAV Start Zrt. Kollektiv Szerzddése-
nek 4. szama mellékletében meghatarozott, a ruhazati ellatasukat pontkeret alapjan
igénylé vasutasok szamara hamarosan a hatizsak a kiegészitok kozott rendelhetdvé
valik. Ezzel egyiddben a kombinalt taska kikeriil a rendelheté .-
kiegészitdk koziil. A fazon kivalasztasa megtortént, a kizbe-
szerzési eljaras meginditasa a Kollektiv Szerzédések modosi-
tasara var, a MAV esetében ez valosziniileg marcius 22-én g1l
meg is torténik. A tényleg jo mindségii hatizsak értéke 63 pont. | /|
Megkertilk a munkaltatot a pontérték csokkentésére, hiszen
valoban hasznos kiegészit6rél van sz0, de aranytalanul nagy
sillyal terheli a kollégak éves pontkeretét. Valaszaban a mun- |

A Szolgaltato Kozpont Zrt. illetékesei szerint a
raktarakban a sziikséges mennyiség rendelkezes-
re all, ennek ellenére a szolgalati helyek munkal-
tatoi jogkorgyakorloi rendkiviil keveset hivtak le.

Azontal, hogy az j ellatasi rendre valo atallas-
ban még tapasztalatlanok a munkaltatok is, nem
art tudni, hogy a labbelik cseréjét — amennyiben
indokolt — a munkavallalénak kell kezdeményez-
nie.

arat.

,‘L,'I.;J,_L_"'".I'.I'.I'J'J'.'-

Laltato elutasitotta kérésiinket, mondvan: nem kivan elszakad-
ni attol a gyakorlattol, hogy a pontérték tilkrozze a beszerzési |

A kbzbeszerzési eljaras kiirasa elott all az dj jegyvizs-
galotaska. A jelenlegiek levaltasat tavalyi megjelenésiik
ota szorgalmazzuk (rdvid,
benne minden, ami eld voltirva,

kényelmetlen pant, nem fert el
tépozaras részei kikezd-

 ték a formaruhat, sth.).

A nagykanizsai PFT-szakasz rovidesen egy
masik, felujitott éﬂi’lletbe koltozik. Akar dromhir is
lehetne, hogy elhagyjak elhanyagolt, aladacolt
helyiségeiket. Urom az oromben,
épillet sz0 g

hogy a felijitandd
szerint néhany meterre van a varosi
szennyviz és komposztalo teleptél.

Foleg ez utobbi miatt a kornyéken rémes_biiz
terjeng. Amint tudomasunkra jutott az inkriminalt
allapot, azonnal jeleztilk az IK és az LV illetékesei-
I nek, hogy az dj szolgalati épiilet kialakitasahoz
1 kit6do beruhazast at kellene gondolni, mert ha a helyzet nem valtozik, hosszii évekre egy jabb prob-
I Iéma magvait hintik el. Azota az LV igazgatdja szemelyesen jart a helyszinen, és targyalasokat kezdett

a szennyviztelep igazgatojaval, egy honap haladékot adva, hogy valtoztassanak a kornyezetiiket tonk-
1 reltel\:(’i é{llagolton. Ha ez nem vezet eredmenyre, a MAV Zrt. az onkormanyzathoz illetve az illetékes hato-

saghoz fordul.

: A PFT-épiilet felujitasaval kapcsolatos kizbeszerzési eljaras mar annyira elérehaladott allapotban
van, hogy a beruhazas leallitasara, uj, alkalmas épiilet felkutatasara — az Ingatlan iizemeltetési és Fej-

lesztési Foosztaly szerint — mar nincs mod.

. fB|i_z||mk benne, hogy a MAV Zrt. fellépése nyoman nemsokara mas szelek fajdog

g lofeldl.

soran bevaltja a hozza fiizott reményeket.

alnak a komposzta-

L--------_------_---_-----___--_-

”Felelt')'s kiado: Halasi Zoltan
Fos';erkeszt()': Huszta Krisztian
Tervezo szerkeszto: Karolyi Marianna

A Személyszallitasi Utazo Tagozat — Papp Karoly és

Orban Zoltan — részvételével tobb targyalasi fordulon

vagyunk til, ebbe az egyittmikodés jegyeben

a VSZ tisztségviseldit is. :

Ez a taska megegyezik azzal a _francia” tipussal, melyet annak idején a MAV Start
Kozponti Munkavédelmi Bizottsaga és tobb mas forum is elfogadta az egyeztetések
soran, de aztan végiil mégsem ezt szerezte he a

hevontuk

munkaltato. Reméljiik, hasznalata

Az qj egyen-formaruhézati ella-
tassal bsszefiiggésben megdijult a
MAV-Csoport arculati kézikonyve,
amit ismét kiadtak (honlapunkrol
letdlthetd). Fenyképekkel, mérettab-
lazattal mutatja be a MAV-Csoporton
beliil, Kollektiv Szerzddések szerint,
pontkeret terhére igényelhetd ruha-
zati elemeket.

UJSAG



Munkabiztonsag

Megérkezett a munkaltatd valasza Cseh
Béla, a VDSzSz Szolidaritas Miskolc teriileti
vezetd ligyviveje altal irt levélre, amit a Koz-
ponti Munkavédelmi Bizottsag elnokeként
kiildott Csépke Andras, a MAV-Start Zrt. ve-
zérigazgatdja részére. Béla tébbek azonnali
intézkedést siirgetett, és tajékoztatast kért
arrol, hany alkalommal bantalmaztak az
utazokat.

munkaltaté valaszabdl kideriilt, hogy
2016. marcius 21-ig 13 jegyvizsgalot
ért tamadasrol tud a Start, tavaly 68
esetet regisztraltak. A munkaltato
mellékelt tajékoztatasa szerint min-
den rendelkezésre allo eszkozzel, igy
,kiilonésen biztonsdgtechnikai beru-
hdzdsok megvaldsitdsdval, vasutéri
vonatkisérés megrendelésével, a biztonsdgi kisérés foko-
zdsa érdekében az ebbe a tevékenységbe bevonhato
kiilsé felekkel (rendérség, polgdrérség) valo egyiittmii-
kédési megdllapoddsok megkaotésével” torekednek arra,
hogy az utazdkat ért tamaddasokat megel6zzék. Ez azon-
ban szemlatomast nem elegendd.

A tajékoztato szerint ,az idei tamaddsok szama az
elmult évek eseményei alapjan nem kiemelkedé”, bar azt
a munkaltatd is leszogezi, hogy egyetlen esetet sem tart
elfogadhatoénak.

Valamivel korabban Banhidi- SMS: 2016.03.19. 8:10:28

Nagy Attila, a MAV Zrt. vezér-
igazgato-helyettese részére irt
leveliinkben konzultaciét kez-
deményeztiink, amiben arra
hivatkoztunk, hogy a munkalta-
to kotelessége biztositani az
egészséges és biztonsagos
munkahelyet. Mivel ez az alab-
bi esetekben sem teljesiilt — és
fél6, hogy a jovében sincs mod
erre — haladéktalanul targyal-
nunk kell annak érdekében,
hogy hasonlé a jovében ne tor-
ténhessen meg - irtuk.

Munkabiztonsag

04:10-kor Godoll6 allomason a
3029 sz. vonat vezeto
jegywzsgéléja 3 hotrényosan

munkajat folytatta.-all(oholszondés
vizsaalat negativ. VBO értesitve.

Munkabiztonsag

Ismeretes: az utébbi hetekben tobb hiradas is besza-
molt arrél a sajnalatos és tiirhetetlen eseménysorozat-
rdl, melynek soran a vonaton szolgalatot teljesito vezetd
jegyvizsgalokat, jegyvizsgalokat a magukrdl megfeledke-
zett utazokozonség részérdl sulyos atrocitas érte. A tudé-
sitasokbdl az is kitlinik, hogy az egyik esetben egy vas-
utas holggyel erdszakoskodott egy menekiiltként ha-
zankban tartézkodé migrans.

Az M1 beszamoldja szerint februar 28-an ,négy-ot,
észak-afrikai kinézetii migrdns” szallt fel a Gyérbe induld
vonatra, ahol hangoskodtak, sértegették az utasokat,
akik koziil két n6t széban és fizikailag is zaklattak. Ami-
kor a jegyvizsgalo-holgy megprobalta rendreutasitani
oket, 6t is inzultaltak — szamolt be a csatorna, hozzatéve,
hogy a fiatal jegyvizsgalo menekiilni akart, de elalltak az
utjat és kozben széban és tettleg is megalaztak.

Az M1 szerint az esetnek tobb szemtandija is volt, és a
torténteket a kocsiban lévd biztonsagi kamera is rogzi-
tette. A renddroknek késébb sikeriilt azonositani a cso-
port tagjait, és kideriilt, hogy az utasokat és a jegyvizs-
galo-holgyet zaklaté migransok valamennyien a bicskei
befogaddallomas lakai, akik ellen korabban mar idegen-
rendészeti eljaras indult.

A renddrség tajékoztatasa szerint az ligyben a Buda-
pesti Renddr-fékapitanysag (BRFK) garazdasag miatt
biintet6eljarast inditott a csoport hangaddja, Mohamed
Ahmed Mohamed 24 éves szomaliai allampolgar ellen.

Ekozben a Zalaegerszegi Renddrkapitanysag biintetd-
eljarast inditott azzal a férfival szemben, aki Zalaszenti-
vanon, a vonaton bantalmazta a jegyvizsgalot.

A gyanusitott 2016. marcius 12-én 7 ora koriili idében
okollel szajpba vagta a zalaszentivani vasutallomason
varakozé vonaton, a vele szem-
ben intézked6 jegyvizsgalot. Az
érvényes menetjegy nélkiil
utazé 47 éves férfi Szombathe-
lyen keresztiil Szegedre akart
utazni, amikor bantalmazta a
sértettet, aki nyolc napon beliil
gyogyuld konnyl sériilést szen-

vedett.

A Zalaegerszegi Renddrkapi-
tanysag kozfeladatot ellato sze-
mély elleni erdszak biintett
elkovetésének megalapozott
gyanlja miatt inditott nyomo-
zast az elkovet6vel szemben.




FUlbemaszd Fulbemaszd Fulbemaszo

»Holnap hajnalig orizziik almod”

A Kell, hogy varj” cimi slager a mai napig megdobogtatja a zenét szeret
emberek szivét. A Neoton egyittes elsé nagy slagere 1968-ban hangzott el eld-
szér, és hoditotta meg a kdzonséget, de az egyuttest harom évvel kordbban,
1965-ben egy Mikulasnapi egyetemi verseny kapcsan hoztak létre, Pasztor Lasz-
16 és Galacz Lajos alapitotta, majd 1968-ban Balazs Feco billentyds is csatlako-
zott hozzajuk. Még ebben az évben learatték els6 sikeriket a ,Ki Mit Tud?”
orszagos versenyén, amit meg is nyerték a ,Nekem eddig Bach volt mindenem”
cim( szerzeményiikkel!

Az els6 album megjelenéséig azonban Ujabb harom évig kellett vamni. Ez id§
alatt a zenekar teljesen talakult: Pasztor L&szI6 (gitar, ének), Balazs Ferenc (bil-
lentyd, ének), Debreczeni Ferenc (dob, most az Omega tagja), Som Lajos
(basszus, késbbb a Piramis alapitdja), Galacz Lajos (gitdr, ének)! 1971-ben
aztdn megjelent a Neoton egyttes ,Bolond varos” c. elsd albuma, ez nem ara-
tott igazéan zajos sikert még a hazai zenei életben sem. Egy afrikai turnén is részt
vettek, ahol angol nyelvii felvételt is készitettek a ,Kell, hogy varj” cim( dalbdl. A
hazatérést kévet6en azonban tdbben kivaltak a zenekarbol.

Uj tagok jéttek, Uj elképzelésekkel: Jakab Gyérgy (billentyds), Tiboldy Janos
(basszusgitdr), Ambrus Zoltdn (dob) és az 1972-es ,Ki Mit Tud"-ban feltiint
lanyok alkotta Kocbabak (vokdl)! Ezzel kezdetét vette a zenekar torténetének
masodik nagy sikerszérija. A kévetkezG album ,Neoton és a Kdchabak — Mene-
dékhaz” cimen és név alatt jelent meg1976-ban. Erdds Péter, a lemezgyar min-
denhat6 ura is felfigyelt a zenekarra, de féleg Csepregi Eva miatt valt fontossa
szdméra a zenekar. 1977-ben mér Erdds hatdséra valtozott meg a csapat neve
is Neoton Familiara.

Beindult a karrier! Uj lemez és turné a szocialista orszagokban, 1979-ben nem
véletlendll jutottak ki a cannes-i Midem fesztivalra, ahol mar a szakmai kilfoldi
része is felfedezte &ket. ,Napraforgd” cimi lemeziikkel a hazai slagerlista élére
is felkerilitek! De tagcserékre is sor keriilt, két (j srac érkezett a zenekarba a
,Kati és a kerek Perec” egyiittesb6l: Végvari Adam (gitdr-ének) és Bardéczi
Gyula (dob)! Kicsit megvéltozott a hangzas is, beindult a nemzetkézi karrier.
Lemezeik jelentek meg Spanyolorszagban és az NSZK-ban is. Minden remekdl
alakult, rajongotaboruk is egyre nagyobb lett. Volt, hogy egyszerre tobb daluk is
felker(ilt a slagerlistara. 1983-ban aratték legnagyobb sikerlket: a zenekar két

ZENEI TOTO

tagja Adam és Eva néven d||at nyert a Yamaha
Music Fesztivalon a ,Holnap hajnalig” cim(i dallal!

Telt-mult az id6, és az egykori Kocbabakbol mar
csak Csepregi Eva maradt a zenekarban, aki 1985-
t6l a skot Bob Heatlie-vel épitgette szélokarrierjét.
ld6kdzben a zenekaron belll feszUltté valt a hangu-
lat: sok volt a szerzé, és tobbféle elképzelésik volt a
kovetendd stilusrol. Aztan 1990-ben robbant a
bomba: a zenekar szétvalt! Eva Neoton (Csepregi,
Baracs, Végvari); Neoton (Pasztor, Jakab, Bardd-
czi). Ezzel kezd6ddtt a hanyatlas, igazan sikeres
egyik zenekar sem lett. Evanak 1992-ben a skot
zeneszerz6t6l kdzods fia sziletett, David, igy a szin-
padot anyaszerepre cserélte!

Ezutén tragédia tortént! 1996-ban elhunyt Jakab
Gyorgy és az egykori vokalista, Juhasz Méria is! A
gyasz és az emlékezés egy koncert erejéig Ujra
dsszehozta a régi nagy csapatot: 1998-ban Gyorgy-
napon telthazas koncertet adtak a Budapest Sport-
csamokban. 2005-ben hatalmas show keretében allt
Ujra 6ssze a Neoton Familia! Azéta Neoton Familia
Sztarjai néven koncerteznek. Van is Neoton, meg
nincs is!

Abraham ,szakmunkas” LaszIé

1. Melyik zenekarban
nem jatszott

Végvari Adam?

a) Universal

b) Neoton Familia

¢) Neoton és a Kdcbabak

2. Melyik zenekar
tagja volt

Rory Gallagher ir
blues-gitaros?

a) U2

b) Rolling Stones

¢) Taste

3. Melyik orszagban
sziiletett Madonna?
a) Olaszorszag

b) USA

c) Anglia

4. Melyik zenekar
tagja Vago Istvan,
a hires tevés
miisorvezet6?

a) Satdbbi

b) Favagok

¢) Old Boys

5. Melyik zenekarban
gitarozott Gary
Moore?

a) Thin Lizzy

b) Lizzy Borden

¢) Hot Chocolate

6. Melyik zenekar
kisérte

Wittek Marit a
Tancdalfesztivalon?
a) llés

b) Omega

¢) Metrd

7. Ki énekelte a

,,Pusn nyu32|

cimii slagert?
a) Csepregi Eva

b) Postassy Juli

¢) Szandi

8. Mikor

halt meg Karady
Katalin?

a) 1990

b) 1977

c) 1969

9. Hol sziiletett
Shakira?

a) Brazilia

b) Peru

¢) Kolumbia

10. Mikor sziint meg
a Baby Sisters
(Szeresd a testem)
a) 2006

b) 2000

¢) 2002

11. Melyik egyuttes-

ben jatszott Soltész

Rezs6? (Széljon

hangosan az ének)
a) Corvina

b) Gemini

¢) Bojtorjan

12. Melyik varos
mondhatta
magaénak a Vad
Frutti nevii zenekart?
a) Ajka

b) Tata

¢) Varpalota

13. Milyen

allami kitiintetést
kapott

Petras Janos
2013-ban?

a) Kdztarsasagi
Lovagrend kiskereszt
b) Magyar Arany Erdem-
kereszt
¢) Kivalo Kultdra Mdivel6-
je érdemrend

13+1. Mikor
mutattak be a
»Hunyadi

Laszlo” c. operat?
a) 1844

b) 1866

c) 1901

A ,Fillbemaszo” jeligével ellatott megfejtéseiteket majus 15-ig varjuk (vasiiti postaval) az alabbi cimre: VDSzSz Szolidaritas, "
1146 Budapest, Ajtosi Diirer sor 27/A. Emailben is elkiildhetitek: rejtveny@vdszsz.hu. El6z6 szamunkban megjelent toto
megfejtése: 1b, 2b, 3a, 4b, 5¢, 6a, 7h, 8h, 9¢, 10a, 11b, 12¢, 13h, 13+1b. (A legutobbi szamunkban kozolt toto 10. kérdésénél I
hibaztunk: a P.Mobil ,,Miskolci Kocsonya” c. albuma 2012-ben jelent meg, ilyen valaszlehetoség azonban nem volt. Ezert
ennél a pontnal minden valaszt elfogadtunk.) A nyertes: Kohalmi Antal. Gratulalunk!
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Keresztrejtveny Keresztrejtveny Keresztrejtveny

A megfejtéshol megtudod, kikre lehetiink igazan biiszkék a VDSzSz Szolidaritas altal jogerosen megnyert probapert
koveto esemeények soran és miért. A ,,Rejtvény” jeligével ellatott megfejtéseiteket majus 15-ig varjuk (vasiti posta-
val) az alabbi cimre: VDSzSz Szolidaritas, 1146 Budapest, Ajtosi Diirer sor 27/A. Emailen is elkiildhetitek:

s s -

rejtveny@vdszsz.hu. Elozo6 szamunkban megjelent rejtvény megfejtése: A jogeros birosagi dontés érteimében elke-

|

riilhetetlennek tiinik a lIétszamhiany felszamolasa! Az ajandékcsomagot Szakacs Gaborné nyerte! Gratulalunk!
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