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MEGALLAPODAS

Amelyet megkotottek egyrészr6l a MAV-START Vasuti Személyszallité Zrt., mint
munkaltatod (tovdbbiakban: Munkaltatd), masrészrdl a jelen megallapodas alairdiként jegyzett
szakszervezetek alulirott helyen és idoben az alabbi feltételekkel.

Preambulum

Jelen megallapodas célja a baleseti eseményben érintett, az esemény kovetkeztében lelki traumat
elszenvedd vasuti jarmiivezetd munkatarsak mentalis tamogatasa annak érdekében, hogy fel tudjak
dolgozni az atélt események pszichés hatasait, és egészségiik megdrzése mellett minél gyorsabban
tudjanak visszatérni a mindennapi munka folyamataba, csokkentve ez altal a géazolasos
munkabalesetbdl szarmazd betegszabadsag ¢€s tdppénzes napok szamat. (A felek a jelen
megallapodasban a vasati jarmiivezetd megnevezés alatt a mozdonyvezetd, mozdonyvezeto-
gyakornok, motorvonat-vezetd, motorvonat-vezetd gyakornok, FLIRT motorvonat-vezetd €s FLIRT
motorvonat-vezetd gyakornok munkakorben foglalkoztatottakat értik.)

A fenti célok érvényesiilése érdekében Felek az alabbi megallapodast kotik.

1. Munkaltaté kotelezettséget vallal arra, hogy a baleseti eseményben érintett munkavallalot
(vasuti jarmiivezetd) — amennyiben arra igényt tart — az eseményt kovetd harom naptari napra
esO (ideértve az eseményt kovetd harmadik naptari napon elkezd6do, de a negyedik napra
atnyuld) szolgéalatokon — ,rehabilitaciés szabadsag” jogcimen — a munkavégzeési
kotelezettsége alol felmenti. A rehabilitacids szabadsagra vonatkozo igényét, illetve a mentori
segitség igénybevételére vonatkozd szandékat a munkavallalé haladéktalanul irasban jelezni
koteles a szolgalati felettese részére. A rehabilitacids szabadsag idejére a munkavallalot a
kiesd szolgalatok id6tartamara tavolléti dija illeti meg. A rehabilitacids szabadsag napjaira a
munkavallalot atvezénylési dij és rendkiviili munkavégzési potlék nem illeti meg.

2. A harom nap rehabilitacios szabadsag utan, a tamogatasra szoruldo munkavallalo kérheti, hogy
a munkaidd-beosztas szerinti soron kovetkezd két szolgalatara egy altala valasztott vasuti
jarmiivezetd kolléga — amennyiben az érintett vallalja — felligyelet alatt mentorként elkisérje.
A felligyeleti munkavégzés idejére a mentort rendes munkabére illeti meg, de feliigyeleti
potlékra ezen id6 alatt nem jogosult. Mentor az vastti jarmiivezeto, aki a baleseti eseményben
érintett kollégat személyesen, a kozottiik fennallo bizalmi kapcsolaton alapuld tanacsadassal
segitoként tamogatja a lelki trauma feldolgozasaban.

3. Felek kijelentik, hogy a fenti célok elérése és a mentori rendszer eredményes mikodtetése
érdekében kolesondsen egyiittmiikdodnek.

4. Jelen megallapodast a Felek2017. januar 20. napjatol 2018. januar 20. napjaig tartd hatarozott
idore kotik, egyben kotelezettséget vallalnak, hogy a megallapodas hatalyanak lejartaval
annak eredményességét értekelik, kiilonos tekintettel a baleseti esemény kovetkeztében
betegszabadsagon, illetve tappénzen toltott napok szaménak tényleges alakuldséra.



A jelen megallapodas 4 (négy) egymassal megegyezd példanyban késziilt, azt a Felek kozdsen
értelmezték és mint akaratukkal mindenben megegyezot irtak ala.

Budapest2017. janyar 20.

A munkaltato részérol:
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