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Tisztelt Vezérigazgato-helyettes Ur! Kedves Ldszl6!

Imméar évek 6ta vitatdma a munkéltatdo és a killdsnboz6 munkavallaléi érdekvédelmi
szervezetek kozott a tolatashoz szitkséges 1étszim meghatirozasa, magyarul szabad-e egy 0
tolatasvezetdvel tolatasi tevékenységet végezni?

Az elmilt évek sordn egyebek kozott alkalmunk volt akadémiai értekezéseket hallgatni a
tolatocsapat személyi — munkakéri — 6sszetételérél, és sok minden masrol, melyek nem vittek
kézelebb a kérdés egységes megitéléséhez.

Hosszt vajudas utan az NKH-t magéba integralé Nemzeti Fejlesziési Minisztérium foglalt
allast a kérdésben, melyet a kzelmultban kaptunk meg.

Meglatasunk szerint a Minisztérium végre atvette azt az altalunk évek Ota képviselt
gondolatmenetet, miszerint — fejpalyaudvari vonatbetolasoktol eltekintve — egy 6
mozdonyvezet$ és egy f6 tolatdsvezetd nem végezhet sem éallomési, sem vonali tolatast. Ezt
jelenleg — a részben kdzosen - megalkotott szabalyaink tiltjak.

A MAV Zrt. Munkavédelmi Szabalyzatinak 25. sz. melléklete tartalmazza a foglalkozasi
korlatozas ald esé munkahelyek, munkafolyamatok, munkakdrok felsorolasit. Ezen belill az
1.4. pont azoknak a jellemzébb munkahelyeknek, munkafolyamatoknak a jegyzeke,
amelyekben a szervezeti egységnél nem szabad egyediil munkat végezni.

A felsorolds egyértelmit és onmagdért beszél. (Nem ismétlem meg, de becsatolom: szinte
minden tolatisi szituacioban ki van zarva az egy fds munkavégzés lehetbsége.)

A felsorolast egyébként a Munkavédelmi Szabdlyzat a magasabb jogszabalyi
kovetelményeknek vald megfelelés okan tartalmazza.

A Minisztérium, tovabb4 a vonatkozd jogszabalyok altal eloirt kockazatértékeléseket a MAV
ZRt elvégezte, azokat a partnerekkel jovahagyatta, és az MvSZ-t hatdlyba léptette. Az NFM is
leirja, hogy a kiilsé és belsd szabalyozasokat egytittesen kell alkalmazni.

A szabélyozé halmazbél nincs méd &tletszert csipegetésre annak fliggvényében, hogy €ppen
kinek mi a kedvezdbb, ne adj isten egy AVU-ban eléirdsokat megfogalmazni — Ggy téve,
mintha az MvSz nem létezne.
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A Munkavédelmi Szabalyzat salyat, legitimacidjat nem lenne szerencsés megkérddjelezni —
miel6tt valakinek eszébe jutna dnkényes fontossdgi sorrendeket felallitani a szabalyok kdzott.

A fentiekre tekintettel kérlek, hogy azokban az esetekben melyeket a Munkavédelmi
Szabalyzat mar emlitett 25. szami melléklete felsorol, sziveskedjék haladéktalanul megtiltani
a stktolatdsi mozgéasokat — amennyiben a sziikséges létszam nem all rendelkezésre.
Ugyanilyen tartalmi intézkedés kiaddsat tartjuk sziikségesnek az operdtor vasiittirsasagok
iranyéaba is.

Természetesen ez nem zarja ki annak lehetéségét, hogy ezzel egy id6ben ne kezdhetnénk

targyalasokat a jelenlegi bels szabdlyrendszeriink attekintése, esetleges modositasa
érdekében.
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