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A 11703/2017/MAYV szamu megallapodas 3. szamu mellékletének
kiegészité6 megallapodasa

A 11703/2017/MAV szam megallapodas 1. pontjanak utols6 bekezdése alapjan a
2017. januar 31-én, valamennyi Munkaltatd €és a nala képviselettel rendelkezd
szakszervezetek altal aladirt szandéknyilatkozatokban a 2017. évre rogzitett, 3%-os
atlagos ¢éves bérfejlesztésnek megfeleld, elkiilonitett bértomeg az egyes tarsasagok
esetében torténd részletes felhasznalasarol a Felek a MAV Szolgaltato Kozpont Zrt.
vonatkozasdban a 3. szdml mellékletben rendelkeztek. Az abban 2017. marciusi
szamfejtéssel megvaldsitandd bérfejlesztések végrehajtdsa megtortént.

II.

A MAV Zrt-nél — illetve munkaltatoi jogutodlas esetén a MAV Zrt-nél és a
jogutodnal egyiittesen — eltoltott munkaviszony alapjan érvényesitett ajanlott
munkakori bérrendszeri minimumok 2017. januar 01. napjaval torténd
megsziintetése €s a szenioritds rendszerének kidolgozasara elkiilonitett
bértomeg felhasznaldsa, amelyben a Felek — MAV Csoport szinten egységes
elvek mentén — megallapodnak.

Alanyi jogl bérfejlesztés a kiemelt jelentdségili munkakorben / hidnyszakmaban
foglalkoztatott munkavallalok részére.

Villalatunknal azon munkakoroket, amelyekben tartés munkaerd-hiany, magas
fluktuéacid, a munkaerd-piaci bérek miatt a vallalati bérrendszernél magasabb
bérezés tapasztalhatd ¢€s/vagy munkaerd-piaci elszivo hatas fennallasanak
kockazata magas, kiemelt jelentdségli munkakornek (hidnyszakmanak — a
tovabbiakban: Kiemelt jelentdségli munkakor vagy Hidnyszakma) mindsitjiik.
Ezek a MAV SZK Zrt-nél az aldbbiak:

Alkalmazastejleszto I1.
Alkalmazastejlesztd I11.
Autobuszvezetd

Beszamolasi szakérto

Beszerzési szakérto
Gépkocsivezetd

Irattaros II.

IT szakérto I1.

IT szakérto II1.

Jogtanacsos L.

Jogtanacsos II.
Jovedelemelszamolasi koordinator
Jovedelemelszamolasi szakel6ado 1.
Készletgazdalkodasi szakérto 1.
Kiemelt fejlesztd szakértd
Kozbeszerzési szakértod
Leltarozasi teriileti koordinator



Olajkutkezeld

Rendszer integracios mérnok II.
Rendszer integracios mérndk I11.
Rendszergazda

Rendszermérnok 1.

Rendszermérnok III.

Rendszerszervezo I1.

Rendszerszervezd III.

Szamviteli eléado

Szamviteli szakeléado

Személyligyi adminisztracio koordinator
Személyligyi adminisztracio szakel6ado 1.
Tanfolyamszervezo
Tarsadalombiztositasi koordinator
Tarsadalombiztositasi szakeldado 1.
Tehergépkocsivezetd

Ugyfélszolgalati koordinator
Ugyfélszolgalati szakeldado 1.

A 2161/2017/SZK szamu Egyiittmiikodési megallapodasban rdgzitett
munkavallaloi 6sztonzés a munkavallalok toborzasa érdekében - munkavallaloi
ajanld program — torténd eljards soran figyelembe veendé és a MAV Zrt.
tulajdondban €s vagyonkezelésében, kezelésében és bérldkijelolési jogaban 1€vo
lakasok igénylésérol, palyaztatasarol szold 119/2017. (IIL24. MAV Ert. 9.)
EVIG sz. Utasitasban hivatkozott hidnyszakmak esetében 1is felsorolt
munkakorok az érintettek.

A 1II. pontban végrehajtandd bérintézkedés végrehajtasaira a felek az
aldbbiakban allapodnak meg:

A bérintézkedésre rendelkezésre allo bértomeg — a 2017. évre rogzitett, 3%-o0s
atlagos éves bérfejlesztésnek megfeleld, elkiilonitett bértomegnek a marciusi
szamfejtéssel megvalositott és az 1. pontban szerepeltetett bértomeggel
csokkentett 0sszege — felhasznalasa a Kiemelt jelentdségli munkakort betoltok
(Hianyszakmaban foglalkoztatottak) részére tovabbi, az alabbiakban részletezett
bérfejlesztést jelent:

e A tehergépkocsi vezetdi €s autdbuszvezetéi munkakor értékének
feliilvizsgalata alapjan a munkakor értéke 10 MK kategoriara
modosul, igy a munkakdrt betoltok is jogosultta valnak a 3. szamu
mellékletben megfogalmazott 10%-on feliil tovabbi 4%-os
mértékii bérfejlesztésre.

e Minden mas Kiemelt jelentdségli  munkakort — betoltd
(Hianyszakmaban foglalkoztatott) részére tovabbi 2%-0s mértékil
bérfejlesztés keriil megallapitasra.



A 11703/2017/MAV szadm( megallapodas 3. szdma mellékletének kiegészitése €s az
abban foglalt bérintézkedések végrehajtisa visszamendlegesen 2017. januar 1.
napjaval 1ép hatalyba, a visszamendlegesen jar6d kiilonbozet egy Osszegben, 2017.
julius honapban keriil szamfejtésre.

Budapest, 2017. janius ....

Szakszervezetek: Munkaltato:
Mérnokok és Technikusok Szabad MAV Szolgaltatéo Kozpont Zrt.
Szakszervezete

Vasutasok Szakszervezete

A Megallapodas tartalmaval egyetért:

VDSzSz Szolidaritas



