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TSZVI és JBI Igazgato Targy: sikertelen idoszakos vizsga
esetén kdvetendd eljaras

Masolatban Humsanpartner koordinatorok  veszélyhelyzet idején

Székhelyén
Tisztelt Igazgato Ur!

A 4251/2017/START iktatdszamon kiadott Vezérigazgatoi rendelkezés szabalyozza a munka-
kor betoltéséhez sziikséges iddszakos hatosdgi vizsga sikertelen teljesitése esetén kévetendo
egységes munkaltatoi eljarast.

.4 sikertelen iddszakos vizsgdt tett munkavdllalok esetében az Mt. és a Kollektiv Szerzddés
rendelkezéseinek figyelembe vételével — munkadltatoi érdek mérlegelésével - az alabbi sorrend
szerint kell eljarni az eredményes vizsga napjaig.

1. Ha a munkavallalo sikertelen vizsgat tett, azonban a sikertelen vizsga eredeti munkaké-
rehez tartozo alaptevekenység ellatasat nem akadadlyozza, akkor az eredeti munkakéré-
ben lehet foglalkoztatni.

2. A munkavallalot munkakdréhez tartozd, a szakképzettségének megfeleld, sikeres idésza-
kos vizsgaival és érvényes egészséegiigyi alkalmassagi tantisitvany alapjdn teljesithetd
mas munkafeladatok keretében kell foglalkoztatni, ennek hianydaban

a. amunkdltato felajanlhatia a munkaszerzddés hatdrozott idGre sz6lo médositdsa-
val az olyan egyéb munkakorben valo foglalkoztatds lehetGségét, amely a mun-
kavallalo meglévd szakképzettségével és a sikeres iddszakos vizsgdival betolt-
hetd, és amelyhez érvényes egészségiigyi alkalmassagi tantisitvannyal rendelke-
zik, vagy

b. a munkaltato egyoldaluan atiranyitast (helyettesitést) rendelhet el olyan egyéb
munkakérben, amely a munkavadllalo meglévd szakképzettségével és a sikeres
iddszakos vizsgaival betolthetd, és amelyhez érvényes egészségiigyi alkalmassagi
tanusitvannyal rendelkezik.

Amennyiben az elozd pontokban foglaltak lehetdsége nem biztositott, a munkavdllalo a sikerte-
len iddszakos vizsga napjdt kévetGen az elsd javitovizsga napjdig mentesiil a munkavégzési ko-
telezettség teljesitése alol és erre az idGre — a felfiiggeszies esetét kivéve — alapbére 100%-dara
Jjogosult.

Ha a munkavdllalo elsé javitovizsgdja is eredménytelennek mindsiil, a mdsodik javitovizsga
napjaig részere — az iranyado szabalyok szerint — szabadsdgot kell kiadni. Ha a munkavallalo
a targyévben szabadsaggal mar nem rendelkezik, a masodik javitovizsga napjaig mentesiil a
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munkavégzési kotelezettség teljesitése aldl, és erre az idére — a felfiiggesztés esetét kivéve —
alapbére 80%-dra jogosult.

A mennyiben a munkavdllalo mdsodik javitovizsgdja is eredménytelennek mindsiil, ezt kivetden
a munkavallalo az eredményes vizsga napjdig igazolt nem fizetett tévollét cimén mentesiil a
munkavégzesi kételezetiség teljesitése alol.

A rendelkezés a munkaltaté jogszabalyban rogzitett dijazasi kotelezettségét meghaladdan, egy-
oldali munkaltatdi kotelezettségvallalas altal biztositott dijazést az érintett munkavallalok szd-
mara.

A Kormany a koronavirussal kapcsolatosan Magyarorszag egészére kihirdetett veszélyhelyzet-
tel 6sszefiippésben az idészakos hatdsdgi vizsgak 2020. marcius 16. napjatol bizonytalan idére

valo elhalasztdsat rendelte el.

A vizsgik elhalasztdsa olyan lényeges valtozast jelent, melyre tekintettel - a munka torvény-
kényvérél szolé 2012, évi L. torvény 16. § (2) bekezdése alapjan — az egyoldalu munkaltatéi
kotelezettségvallalast magaba foglalé 4251/2017/START rendelkezést az alabbiak szerint mé-
dositom:
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Amennyiben az elo76 pontokban foglaltak lehetésége nem biztositott, a munkavillalé a si-
kertelen iddszakos vizsga napjit kovetden az elsd javitovizsga napjdig mentesiil a munkavég-
2ési kiitelezetiség teljesitése alol és erre az iddre — a felfiiggesztés esetét kivéve — alapbére
50%-dra jogosult.

Ha a munkavillalo elsé javitovizsgdja is eredménytelennek minésiil, a misodik javité vizsga
napjdaig részére — az irdnyado szabdlyok szerint — szabadsdgot kell kiadni. Ha a munkavillalo
a tirgyévben szabadsdggal mdr nem rendelkezik, a mdsodik javitovizsga napjdig mentesiil a
munkavégzési kitelezettség teljesitése aldl, és erre az idére - a felfiiggesutés esetét kivéve —
alapbére 40%-dra jogosult.

A 4251/2017/START rendelkezés modositassal nem érintett rendelkezései valtozatlan tarta-
lommal érvényesek.

A jelen rendelkezésem a koronavirussal kapcsolatosan kihirdetett veszélyhelyzet idétartamat
k&vetd 30. napig hatélyos.

Budapest, 2020. marcius 23.
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