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Tisztelt Emdk-vezérigazgato Ur!

Alulirott szakszervezetek egyiittesen kezdeményezik a 2021. évi bértargyaldsok megkezdését,
a leveliinkhoz csatolt bérmegéllapodas tervezetben megfogalmazott kivetelések alapjan.

Kezdeményezziik, hogy a targyaldsok a VET keretében miel5bb kezd6djenek meg!

Budapest, 2020. 12, 11.
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MEGALLAPODAS
A 2021. EVI BERINTEZKEDESEKROL



A Megallapodast alairé felek a vasutas munkavallaldk realkeresetének megdrzése, a
vallalatcsoport munkaeré-piaci pozicidjanak stabilizalasa, valamint a vasutas hivatas
iranti elkotelezettség megtartasa érdekében az alabbiakban allapodnak meg:

A Megdliapodds hatdlya:

A MAV Zrt. jelen Megallapodas alairasaval vdllalja, hogy a konszolidaciés kérébe bevont
gazdasagi tarsasagok esetében tulajdonosként — a jelen Megallapodasban foglaltakkal
mindenben megegyez6en — biztositja a bérintézkedések végrehajtasat.

Jelen Megallapodds a MAV Zrt.-nél és a konszolidaciés kérbe bevont gazdasagi
tarsasagokndl munkaviszonyra vonatkozo szabalynak mindsiil.

A 2021. évre — a MAV Zrt.-re és a konszoliddciés kérébe bevont gazdasdgi
tdrsasdgokra — vonatkozo dltalanos szabalyok:

A bevezetében megfogalmazott célok elérése érdekében, a munkavallaléi
érdekképviseletek, a munkaltaté és a tulajdonosi jogokat gyakorld minisztérium altal
elfogadott elveknek megfeleléen az éves alapbér-fejlesztési mérték — a prognosztizalt
inflacié (3,6%) és GDP novekedés (4,4-6,8%) mértékek figyelembe vételével — alanyi
jogu 6%.

Amennyiben a minimalbér, illetve a garantdlt bérminimum éves emelésének mértéke
a fenti altalanos szabalyokban foglalt éves alapbér-emelési értékeket meghaladja, gy
az alapbéremelés mértékét azzal megegyezéen kell megallapitani.

Az alapbéremelés kizarélag a jelen Megallapodds szerint, a MAV Zrt.-nél és/vagy a
Megallapodésban érintett gazdasagi tarsasagoknal kotott éves bérmegallapodasokban
foglaltaknak megfelel6en hajthatd végre.

Munkadltatéi 6nkéntes nyugdijpénztari tagdij-kiegészités:

A munkaltatéi oOnkéntes nyugdijpénztari tagdij-kiegészités brutté Osszege a
munkavallalé alapbérének 4%-a.

Munkaltatéi 6nkéntes egészségpénztari tagdij-kiegészités:

A munkaltatoi onkéntes egészségpénztari tagdij-kiegészités nettd 6sszege 2021. januar
01.-tél, 4.000 Ft/hd, azon munkavallalé esetében, akik havonta legalabb 3.000 Ft
egészségpénztari egyéni tagdij munkabérbdl torténd levondsaval bizzdk meg a
munkaltatoét.

A jelen Megidllapodasban foglalt munkaltatéi o6nkéntes nyugdijpénztari és
egészségpénztari tagdij-kiegészitéseknek a konszolidacids korbe bevont véllalatoknal



alkalmazandd mértékét, (az eddig ott fizetett kiegészitéseket alapul véve) az adott
tarsasagnal kotott éves bérmegallapodasok tartalmazzak.

Munkavdllaléi lojalitdst elismeré juttatds:

A juttatds 6sszege a 2021. évben 400.000 Ft.

Alanyi jogu béren kiviili juttatas:

A juttatas dsszege 2021. janudr 1-t6l 120.000 Ft,

Teljesitményésztonz6 rendszer

A Felek kdzdsen kialakitjak és teljes kériien bevezetik a teljesitmény6szténzé rendszert.
Zdré rendelkezések:

Az alaird szakszervezetek kijelentik, hogy a jelenleg ismert jogszabalyi kérilmények
vdltozatlansaga esetén a jelen Megallapodds iddbeli hatdlya alatt tovébbi
bérkoveteiéssel nem kivannak élni.
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