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18 °C SINCS A MUNKAHELYEN?!
ELVISZIK A SZOLGALATI HELYEDROL A MIKRUT,
A KAVEFOZOT, LEKAPCSOLTATIAK A HUTOT?!

SZOLJ NEKUNK, SEGITUNK:
SZOLGALATIHELYORSEG@VDSZSZ.HU

JAVITSUNK KOZOSEN A
MUNKAKORULMENYEKEN!

#szolgalatihelydrség

Mi is az a szolgalatihelydrség?

Feltérképezziik, a halézaton hol van sziikség intézkedésre, egyeztetésre, hogy a
munkakorilményeket kozosen miel6bb jobbéa tehessiik, javitsunk rajtuk! Szamos
esetben kérik segitségiinket tagtarsaink a munkakorilmények javitisa érdekében
(hidnyz6 mikré, rossz szék, nem megfelel6 vildgitds, stb.), melyekre
kozrem(kodésiinknek koszonhetden, a szolgalati vezetd bevonasaval rovid idén

belul megoldast taldalunk.

OMISMERET? ONFEILESZTES? SEGITUNK!

Egyediilallo tamogatas tagtarsaink részére!
¢ Munkahelyi légkor javitasa - hogyan értessem meg magam a
munkatarsaimmal és a f6nokommel?
¢ Hogyan tudnék hatékonyabban kommunikalni?
e Hogyan mondjak NEM-et?
e Hogyan tudnék megfelelé dontéseket hozni?
e Hogyan kezeljem a személyes konfliktusokat?
e Mit tegyek a stressz ellen?

e Hogyan talalom meg az egyensulyt a munka és a maganélet kozott?

Ha gyakran teszel fel ilyen és hasonlo kérdéseket, akkor rank van
sziikséged! Segitiink megoldast talalni!

Személyesen, online vagy telefonon igénybe vehetd, segitd, fejleszté
tamogatasért keresd munkatarsainkat:

Adamné Diamant Tiinde, coach - telefonszam: 06/70-455-0849

Ignatovits I1diké, mentor - telefonszdm: 06/-70-392-5139

Fordulj hozzank bizalommal!



Az ITM dontétt arrdl, hogy egy orszagos
kozlekedésszervezd megalakitasaval
novelné a kozosségi kozlekedés szinvo-
nalat. Ez a kozlekedésszervezd tulaj-
donképpen a Vasuti Palyakapacitas-
elosztd Kift. atalakitasaval jon létre.

A projekt részleteir6l még viszonylag
keveset tudni, nagy valdszintséggel
elmondhat6, hogy bizonyos tevékenysé-
gek és funkcidk atkeriilnek majd a sze-
mélyszallitasi szolgaltatasbdl az orszagos
kozlekedésszervez$ feltigyelete ala, ilyen
az értékesitési tevékenység, a menetrend-
szerkesztés, illetve az irasban torténd

utaspanaszkezelés.

Ezen tilmenden gyanithatd, hogy széba keriilhet akar még
az utastajékoztatds is, errél azonban még nem sziiletett
dontés. A napokban hoztak létre egy Uj munkakort, a
hangosbemondé munkakort felvaltja az  utastajékoztatd
munkakor, és ezzel kapcsolatban még egyéb intézkedések is
torténtek. Mindez kizardlag a budapesti fejpalyaudvarokat és

par, szintén budapesti nagyobb allomast érint.

A kozlekedésszervezs a tervek szerint 2023. januar elsejével
kezdi meg munkgjat, a tervek szerint jov6 év végére mar a
vasuti és autobuszos kozlekedésben egységes tarifapolitika és

egységes menetrend Iép életbe.



A VDSzSz  Szolidaritds  allaspontja az, hogy a
kozlekedésszervez8hoz keriild munkavallalokra a jelenleg
érvényes kollektiv szerz6désnek kell vonatkoznia valtozatlan

tartalommal. A foglalkoztatasnak
jogfolytonosnak kell lennie, egyelére még tisztizatlan a

mindenképp

menetkedvezmény megtartasanak kérdése is, ezekben a

kérdésekben miel6bb sziikséges egyezségre jutni az I[TM-mel.
Bér és infldciokorrekcio

Az RCH-nil a jelents inflaciot ellentételezG egyszeri
bérkompenzacié kifizetésérsl sziiletett egyezség, ennek
mértéke brutté 300.000 Ft, ami oktéber 13-an soron kiviil,
hokozi atutalassal érkezett az arra jogosult kollégak
szamlajara. Az idén aprilis végéig munkaviszonyba all6
munkavallalok brutt6 150 ezer

részbérkompenzacidban részestiltek.

egyszeri, forint
A TS Hungarianal szintén megallapodas sziiletett, ennek
értelmében a munkavallalok 25.000 Ft alapbérfejlesztés
részestilnek, ami atlagosan 7% alapbérfejlesztésnek felel meg.

DB Schenkernél a targyalasok folyamatban vannak.

A MAV-Volan csoportnél elsé bérintézkedésként realisnak
téinik a bérmegtakarits felosztisa. A VET-iilésen Steininger
Zsolt, a MAV Zrt. huménerdforras vezérigazgaté-helyettese
igéretet tett arra, hogy a munkaltatd novemberben
elGterjeszti az ezzel kapcsolatos tervezetet.

A héaroméves bérmegéllapodasbdl fakadd jové januarban
esedékes legalabb 5%-os alanyi jogu alapbérfejlesztésen feliil
az inflacié drasztikus megemelkedése miatt szakszervezetiink
tobbletkoveteléssel allt elS, errdl jelenleg is folynak a
targyalasok a munkaltatéval.

Az oktéber 26-i VET-iilés keretében KSZ-médositasra is sor
keriilt, ami tobb esetben technikai véltoztatast jelentett. A

lényegi valtozas, hogy

® az atvezénylési dij Osszege 2023. januar 1-t6l az
atvezénylési dij 2500 Ft-ra emelkedik (Ksz, 29.§ 3.)

® az osztott munkaid§ egyoldald felfiggesztése esetén
2023. januar 1-tdl az érintettek 14.000 Ft/h6 Gsszegre
jogosultak

e a KSz 38 3. pont alapjan, meghatirozott idGtartamon
beliil elrendelhet$ un. fokozott készenlét ideje 8-18 dra
kozotti idGszakra eshet

Amirdl folytatédnak a targyalasok:
® konszenzus latszik kialakulni abban,
hogy hivatalosan is
"tartalékos"

mértékének,

feléledjen a

pozicié, a  dijazas

kereteinek
meghatarozasa mellett

e szintén pozitiv fogadtatasra taldlt a
szakszervezetiink altal tett
kezdeményezés, miszerint a

munkakoriik betoltésére egészségileg

alkalmatlanné valok a
munkaviszonyuk megsziintetése
esetén tobblet végkielégitésre
valnanak jogosultta.

18 fokos munkakornyezet

Mar tébb férumon is jeleztik a MAV-
Volan csoport vezetése felé, hogy egyes
teriileteken a kormanyrendelet és az

kiadott EVIG-
betartasara tett

intézkedéseket tulkapasok kisérik egyes

ennek nyoman

rendelkezések

jogkorgyakorlok részérdl. Steininger Zsolt
a VET-iilésen kérte, hogy minden ilyen
konkrétumokkal

szakszervezetek a vezérigazgatd helyettes

esetet jelezzenek a
részére, aki ezt kovetGen megteszi a
szitkséges intézkedéseket. Tudomasunkra
jutott, hogy a MAV éltal mar korabban
beszerzett eszkozoket egyes szolgalati
indokolatlanul

Osszeszedették, ami el6tt rajtunk kiviil

helyeken teljesen
még a menedzsment tagjai is értetleniil
allnak, hiszen ezeket épp a munkaltatd
bocsatotta a munkavallalok

rendelkezésére.



Ertesiiléseink szerint a mikrohullimua
siitGket, a kavéfézoket tiintették el az
érintett szolgalati helyekrdl, de el6fordult,
hogy a hiitét is kikapcsoltattak. Ha ilyet
vagy ehhez hasonlét tapasztaltok
szolgalati helyeteken, akkor azt konkré-
tumokkal kiildjétek meg résziinkre (Id. 2.
oldal), hogy mielébb intézkedhessiink!

Alapvetés, hogy a munkahelyeken a 18
Celsius fokot biztositani kotelesek a
munkaltatéi jogkorgyakorlok, ennél nem
lehet alacsonyabb
Szakszervezetiink kiemelten fontosnak
taria a munkavallalok egészségének
megOrzését, éppen ezért a szocidlis

hémérséklet.

helyiségekben  (6ltozék,  zuhanyzok,
készenléti pihendhelyiségek) kizardlag

18 Celsius foknal magasabb hémérsék-

letet tartunk csak elfogadhaténak. A
javaslatainkat (Id. aldbb) eljuttattuk a
MAV-Volan csoport vezetéséhez, akik
azokat tovabbitottdk az ITM felé,
lapzartankig azonban nem érkezett valasz
az ITM részérél.

A VDS8zSz  Szolidaritds  javaslatai  a

353/2022. (IX. 19.) Korm. rendelet MAV-

Voldn csoportndl torténd alkalmazdsdrol:

e Hidegnek mindsilé kornyezetben
végzett munka esetén dranként 5-10
perc pihendid6t kell biztositani. A
pihendidébe nem tartozik bele a
melegedS helyiség megkozelitésének,
illetve onnan a munkahelyre valé
visszatérésnek az idStartama. A
pihendid6t  valamennyi  érintett
munkavallal esetében a munkaidén
belil kell kiadni. Kivételesen
indokolt, rendkiviili esetben -
mentés, baleset elhiritds - a
pihendidék  Osszevonhatok. A
pihendidék osszevonhatdk akkor is,
ha kedvez$ klimatikus kortilmények
a munkavégzés helyén, vagy annak

kozelében nem biztosithatok.

Kedvezé klimatikus koriilménynek mindsiil a zart téri,
legalabb 21 C° léghémérsékletd helyiség, vagy a fiitott
kozuti-, vastti jarmdi.

A hidegnek mindsiil6 munkahelyen a munkavallalok
részére +50 °C hémérsékletti teat kell kiszolgaltatni.

Az egyszemélyes munkat végzOk esetében, ahol
semmilyen koriilmények kozott nem biztosithaté a
meleg munkakérnyezetben a pihendids eltoltése (pl.
vonalbejar), a munkavéllald részére a védéital melegen
tartdsara hépalackot (termoszt) kell biztositani.

Nedves munkakoriilmények kozott munkat végzd
munkavallalok részére a munkaruha (egyenruha,
véd6ruha) szdritasi lehetséget, arra alkalmas eszkozzel
biztositani kell. Amennyiben erre nincs lehetéség csere
ruhazatot sziikséges biztositani.

A munkavallalok részére pihendhelységekben a javaslat
2. sz. pontjdban meghatarozott léghSmérsékletet kell
biztositani  (pl.  osztott ~munkaidében  torténd
foglalkoztatés).

Amennyiben a munkavallald a munkaidén kiviili
rendelkezésre allasi kotelezettséget a munkaltatd
telephelyén latjia el, részére ezen javaslat 2. pontban
meghatarozott  léghSmérsékletet  kell  biztositani.
Amennyiben ez nem lehetséges, és a rendelkezésre allas
helyét a munkavallalé otthonaban, vagy mas, altala
megjelolt és a munkavégzés helyére tekintettel, elérhetd
helyen tolti munkanapon az alapbér 55 %-a, mig
pihend-, vagy munkasziineti napon az alapbér 70%-a
illeti meg a munkavallal6t.

Irodai munkakornyezetben, képernyds munkakorben
foglalkoztatott munkavallalok

meghatarozott munkavégzés

jogszabalyban
megszakitasanak
id6tartamara, a 2. pontban = meghatirozott
léghdmérsékletet  (kijelolt melegedS helyiséget) kell
biztositani.
Az érintett munkakorokben, a munkaidébeosztasat igy
kell meghatarozni, hogy a lehet legkisebb mértékben
kertiljon sor laktanya igénybevételére.
Munkakoronként meg kell vizsgilni a Home-Office
munkavégzés lehet8ségeit, annak lehet8sége esetén
annak bevezetését.
A téli munkaruhdzattal torténd ellatds megfelelé
mindségben és id6ben torténd kiszolgalasanak fokozott

biztositasa.



BESZELGETES A JOVOROL ES
KOTTA ISTVAN OROKSEGEROL

Kis-Toth Pétert a Miskolci teriilet oktatdsin a
teriilet tisztségviseldi és a tagcsoportok iigyvivii a
Miskolci - Forgalmi  Csomdpont  Alapszervezet
vezetd iigyvivijének vdlasztottdk, Iski Ldszlot
pedig a helyettesének. Emellett javaslat érkezett
arra, hogy Péter toltse be Miskolc teriilet vezetd
iigyvivi-helyettesi  posztjat, ami Kotta Istvdn
kozelmiiltban bekovetkezett haldldval
megiiresedett. Ezt a javaslatot a megjelent
egyhangiilag  tdmogattdk. (A
teriileti tisztségviselokrol — igy Miskolc teriileti

tisztségviselok

vezetd tigyvivo-helyettesének személyérdl is — a
2023. tavaszdn esedékes részkiildottgyiilés dont
majd.)  Kozvetlenil —a  szavazds  utdn
beszélgettiink Péterrel, és idéztiik fel elodje, Kotta

Istvdn alakjdt is.

Még tavasszal beszéltiik Pistaval, hogy a
ciklus végén lemond a javamra, de majd
visszajar nyugdij mellett és tanit, meg
megyiink mindenfelé, teriiletre is. Ebb6l nem
valésult meg semmi, mert ilyen gyorsan
eltivozott. Most ez szdmomra egy fejes a
mélyvizbe. Nagy a felelGsség, elsGdlegesen
ezt érzem.

Nem lenne ez a beszélgetés teljes anélkiil, hogy
kicsit fel ne idéznénk Pistdt. Fel tudsz eleveniteni
olyan momentumot, ami nagyon jellemzd volt
Kotta Pistdra?

A bajusz.... Mezdcsati lokupec — tgy hivtak.
Meg mindig volt néla kisbicska az ovére

felttizve, csak ugy.



Most idefelé beszéltiik éppen a vonaton,
hogy tavaly i{innepelte a sziiletésnapjat,
ami pont egybeesett az erdélyi turéaval,
amit a szakszervezet szervezett. Mentiink
be a hazhoz, az udvarba, ott ilt az
egy  dudaval  vart
mindannyiunkat, fdjta a dudat, mint az
Oriilt. Olyan duda volt, amit farsangkor
hasznalnak a gyerekek, meg djévkor lehet

erkélyen,  és

kapni, csak mianyagbdl volt. O meg fijta
ezerrel. Emberileg, ahogy tudott az
emberekkel kommunikalni, ahogy bant

az emberekkel. ..

Hogy bdnt veliik?

Mindenkivel jol. Tehiat nem allt ugy
senkihez se, hogy most nem érek r4, nem
tudom ezt

szazétven szazalékosan tette a dolgit. Es

megcsindlni.  Szdz, s6t

ezt mind munka mellett csinalta, munka
mellett jarta a teriiletet, emberektdl-
emberekig, ami nem egy egyszer( feladat.
Es amellett, hogy férendelkezd volt, még
polgarérkodott  is, emellett még a
szakszervezetet is csinalta. Le a kalappal

el6tte, amennyit ez az ember dolgozott.

Te hol ismerted meg 6t?

O volt az iigyeletes tisztem a vastitnal,
mikor idejottem ’93-ban, akkor még volt
ilyen pozicié. Pista forgalmi szolgalattev
és lgyeletes tiszt is volt egy ideig, utana
férendelkezé lett. Egy turban dolgoztunk.

Milyen volt dolgozni vele?
Szerettem vele dolgozni, rugalmas,
tiirelmes, nyugodt volt — tehat nem ez az
orditozos,

ideges tipus. Soha nem

hallottam veszekedni vagy orditani. Soha.

Hogyan tovdbb?

Pista tavozasaval Cseh Béla lesz a mentorom. Nincs mese,
valakinek lennie kell, mert az oké, hogy bizalmat szavaztak
nekem, de olyan dontéseket kell majd hozni, és olyan
targyalasokba kell belefolynom, amihez a mostani tudasom —
szerintem — még nagyon kevés. A Munka torvénykonyvét
meg a Kollektiv Szerz8dést persze ismeri az ember, ezeknek
az alkalmazasat tudom... De akkor is nehéz. Hiszen Pistanal
megszokott dolog volt, hogy barmivel felhivta az ember,
mindig csipbdl jott a valasza: tudta, mit mondjon ra. En
meg most Ugy érzem magam, mint egy nyeretlen kétéves, egy
tjonc. Hidba van a hitam mdogott lassan 30 év, de akkor is:
ebben a részben nem vagyok otthon. Ezt meg kell még

tanulni.

Nyilvin Pistdnak is ez egy folyamat volt, mire mindezeket
megtanulta, ezzel a tuddssal nem sziiletik az ember... Mitol tartasz
leginkdbb?

Attdl tartok a legjobban, hogy nem tudok segiteni az
embereknek. Hogy nem tudok megfelelni. Mindig prébal

csinalni az ember jét mindenkinek, ami persze lehetetlen.

Te sem most léptél be a szakszervezetbe, taldlkoztdl helyi szinten Te
is problémdkkal, ugyanigy fordultak hozzdd — nem véletleniil
szavaztak neked bizalmat.

Jottek hozzam, persze, meg mi is jarunk ki az emberekhez,
Iski Lacival. Laci baritommal — 6t a tagcsoportomndl a
helyettesemmé valasztottdk — a munkavédelmi bizottsagban
vagyunk tagok negyedik éve. A munkavédelmi bizottsagban
10% munkaidékedvezményiink van, mindig megbeszéliink
két napot a honapban, az egyik nap beiiliink az autdba, irany
a nadaskai oldal, ott végigmegyiink a vonalon, beszélgetiink
az emberekkel, aztan joviink haza. Masnap az 6zdi oldal jon,
persze, voltunk a Tiszadjvarosi oldalban, Nyékladhazan,
Hej6kereszttiron, stb. Mindig beszélgetiink az emberekkel,
probaljuk kifaggatni Sket, hogy szerintiik min lehetne
valtoztatni, mit kellene intézni, keressenek batran, nincs ezzel
gond.

Ezen kivil minden évben van munkavédelmi bejaras is,
amikor a munkaltaté képviselGjével és az tizemorvossal
végigjarjuk a teriiletet, hogy mi ment tonkre, mit kell
cserélni, stb. Vannak olyan GSrhelyek, ahol pottyantés budi
van a XXI. szizadban. Van még par ilyen hely.



Persze, a munkavéllalok sem tokéletesek, mert ha egy
problémat tényleg sikeriil orvosolni, akkor az a baj, hogy
miért igy csindltdk meg. Azt jegyzGkonyvezziik, egyszdval
mindig megyiink tovabb, mindig vannak ij problémak.

Nem ég ki ettl az ember?

Nem szabad kiégni, csindlni kell. Ha kiégsz, akkor inkabb
add fel. Az emberekkel val6 kapcsolat a legfontosabb. Enélkiil
nincs értelme. Mert ha nem mész ki az emberekhez a
tertiletre, akkor nem fogod tudni, mi a problémajuk. Meg
kell kérdezni tdle, hogy tudunk-e segiteni, tudunk-e barmit
intézni. Ugyis el fogja mondani. A személyes kapcsolattartas
a legfontosabb. Ha nem vagy ott, akkor a negyedik-6todik
embertdl esetleg késébb visszahallod, de akkor mar egy
teljesen masik torténetet fogsz hallani. De ha ott vagy, neked
fogja elmondani. Novemberben is megylink Lacival, mar
megbeszéltiik. A lanyomat elviszem iskolaba, utana indulas!
Ha odamész személyesen, el fogjadk neked mondani az
emberek a problémékat. Es ez csak igy miikodik.

Miket mondanak az emberek?

Mindenkinek elsédleges a pénz, mindenki pénzt szeretne.
Nem tudsz jot csinalni. Van egy megallapodas, az lehet, hogy
99 embernek jo, de a szdzadiknak mar nem lesz j6. Ha kitalal
valamit a szakszervezet, és volna 100 verzid, valakinek a
101. kellene. Mert ilyenek az emberek. Es most olyan vilagot
élink, hogy mindenkinek csak a pénz, a pénz, a pénz. Egy
anyagias, pénzhajhaszés vilagban éliink, sajnos.

Persze, de most az drak is kildttek...
Eddig is
hatvanyozottan.

a pénzért ment mindenki, de most mar

A sok tilora az egészség rovdsdra mehet...
Hossztavon biztos igy van.

Meg lehet védeni az embert onmagdtol?

Nem. Azt tapasztalom, hogy nagyon sok fordulémtiszakba
jaré kollégamnak emellett van masod- és harmadallasa is.
Mert ebbdl nem él meg. Nének az arak, a rezsikoltségek, azt
valahogy ki kell gazdalkodni. Es most sorry, de ez a vasutas
fizetés arra nem minden esetben elég. Féleg akkor nem, ha
van két-harom gyerek. Iskolat kell szponzoralni, né a gyerek,
ruhaztatni kell, stb. Azt a pénzt el kell valahonnan
teremteni. Es ezért el fog menni masodallasba.

Van olyan kollégam egyébként - egy
tolatasvezet$ srac — 6 vagy 8 szolgalatot
csinalt pluszban egy hénapban. A hénap
végére majdnem Osszeesett. Pedig fiatal,
huszonnéhany éves. Mondom, gyerek, igy
fogod magad kikésziteni. Na de kell a
pénz, kell a pénz. Ez 6rdogi kor.

Mi az, amit el szeretnél érni, mondjuk, egy-
két év mulva?
Mindenkinek jot. De
Megproébalni mindenkinek elintézni min-
dent.

az lehetetlen.

Ezt ldttad Pistdtol?
Ezt. Megvannak az  ismeretségek,
csak lehuzott

tébb mint negyven évet. Es elintézett

beszélgetett ezzel-azzal,

olyan dolgokat, ami hivatalos uton 1 év
alatt lehet. Példaul egy klimajavitast. Mert
hivatalosan be kell jelenteni, hogy rossz a
klima, aztan majd valaki kijon. Az a valaki
meg vagy kijon vagy nem. Majd kijon
egyszer. Vagy a melegviz. Ezt barmelyik
6rhelyre mondhatnam, § elintézte két nap
alatt. Még annyi se volt. Hozzatartozik a
dologhoz, hogy Miskolc-Tiszai csomo-
ponton j6 fénokiink van, vele lehet
targyalni, az orszag mas pontjain azonban
nem feltétlen ez a helyzet. A f6nok és a
helyettes is atlatja, mik a problémak, nem
ugy éllnak hozza, hogy ostorral haj-
szolnak, hogy még tobbet dolgozzal. A
munkaltaté humanus hozzaallasa nélkiil
nem megy, mert manapsig egyetlen
munkavallalét sem egyszer(i leakasztani a
polcrol.

Pistdnak mi volt a hobbija?

A felesége. Mindig, mindenhova egyiitt
mentek, kirdndultak rengeteget. Ok is
egylitt voltak mar tobb mint negyven éve.
Szerintem a nylizsgés volt az élete, hogy
mindig legyen valamilyen elfoglaltsaga.
Polgarérség, szakszervezet, a munka-

helyen is helyt allt.



Neked mi a hobbid?

A csaldddal lenni. Nincs hobbim, a
tizenkét éves gyerekemmel szeretek
lenni. A linyom négy 6raig iskolaban van,
Ot oraig kézilabda edzés hetente négyszer,
mar 6todik éve. Amennyi id6t lehet, azt
egylitt kell tolteni, ez a fontos, szerintem
a csalad a legfontosabb. Annal fontosabb

nings.

Visszatérve a munkdra, Pista asztaldndl fogsz
iilni a teriileti iroddn?

Csak ott tudok. Nincs masik. Bemegyek
szerintem az elsé dolgom az lesz, hogy
elsirom magam. Nekem nagyon sokat
jelentett a Pista. Emberileg is, a
hatvanadik sziiletésnapjat is bent tartotta
a Tiszain. Meghivta a fénokoket is, az
igazgat6sagbol embereket. En vittem fel a
tortat, és gydjtottam meg a gyertyat, mert
6 nem dohanyzott, nem volt nala gytjtd.
A hideg kiraz, hogy nincs itt. Nagyon
sajndlom, hogy elment. De szerintem
mindenki. Ezen nehezen teszi til magat
az ember, de megylink tovabb, és
csindljuk. Van dolog, amit csindlni kell.
Sokat kell még tanulnom, &ldozattal jar,
az tény és vald, és én ezért is csodilom
Pistat. Most, hogy kezdem atlatni a
dolgokat, azt is latom, hogy mennyire
példaértékti, amit & csindlt munka,
polgardrség mellett. Nyolcfelé szakadt, és
mégis tudta csinalni. O a példaképem, és
emiatt tudom, hogy tgyis meg fogom
tudni csinalni.



Kotta Istvan

A VDSzSz Szolidaritds Miskolci Teriileti Szervezet vezetd
tigyvivé-helyettese, baratunk 64 évesen hunyt el.

Kotta Istvan vastti tanulmanyait 1978-ban, a MAV Forgalmi

Kereskedelmi Segédtiszti tanfolyaman kezdte, majd 1982-
ben elvégezte a MAV Zrt, Forgalmi Kereskedelmi Tisztkép-
z6t.

1977-ig vonat fel- és atvevé Miskolc Rendezé palyaudvaron,
1978 és 1980 kozott forgalmi szolgalattevé HejSkeresz-
tiron, 1981 és 2000 kozott forgalmi szolgalattevé Miskolc-
Tiszain. 2000 6ta ugyanitt férendelkezd.
Szakszervezetiinknek 1994 O6ta tagja. 1998 és 2004 kozott
{izemi tandcstag Miskolc Tiszain, 2004-ben az Uzemi
Tanécs elnoke, 2007-ben a Munkavédelmi Bizottsag elnoke,
szintén Miskolc-Tiszain.

2008-ban majd 2014-ben ismét a MAV Zrt. Kézponti Uze-
mi Tanacsanak tagja lett.

2008 ota a VDSzSz Miskolc-Tiszai alapszervezet vezetd
tigyvivdje.

2011 6ta a VDSzSz Szolidaritas Miskolci tertileti vezetd tigy-

viv6-helyettese.

Emlékét 6rokké megbrizziik!

"Ldtjdtok feleim, egyszerre meghalt és itt
hagyott minket magunkra. Megcsalt.
Ismertiik 6t. Nem volt nagy és kivdlo,
csak sziv, a mi sziviinkhoz kozel dllo. De

nincs mdr."
Kosztoldnyi Dezsd: Halotti Beszéd (részlet)

Az élethez, tudjuk, hozzatartozik az
elmulas, és egyszer minden élet végetér.
Arra viszont egyaltalan nem lehet
felkésziilni, mikor varatlanul és hirtelen
kovetkezik be. A fijdalom belehasit a
sziviinkbe, és orokre mély nyomot hagy

rajta.

Kotta Istvan Bardtunk varatlanul itt
hagyott benniinket. Nem is olyan régen
tinnepeltik a 60.

tinneplés helyszinéiil a vasutat valasztotta

sztiletésnapjat. Az

a kollegak és baratok kozott, melyet
masodik otthonanak tartott . Tele volt
tervekkel és az életbe vetett pozitiv
gondolkodéasa akkor sem roppant meg,
mikor egészségi allapota miatt a MAV-
EVEK-et igénybe vette. Tovabbra is be-be

jart, és intézte a tagok iigyes-bajos dolgait.

Lattuk rajta, hogy néha faradt, de valasza
mindig az volt,
allapotarol kérdeztiik, hogy ez a korral
jar. Szakszervezetiinknek a kezdetektdl
tagja volt. Nem tudott - és nem is akart -

mikor  egészségi

soha nemet mondani senkinek sem,
valahanyszor hozzafordultak tagtarsaink a
gondjaikkal. Hangoztatta is: "En vagyok a

tagokért, és nem forditva."

Hianyozni fog a bajusz allatti huncut
mosolya, vicces mondatai és a szakmai
tudasa, a vasut iranti onzetlen szeretete.
Kotta Istvan élt 64 boldog évet.

Cseh Béla Zoltan, VDSzSz Szolidaritds,

miskolci teriileti vezetd igyvive



Egy keskeny vadcsapast ami erdei tisztasra kisér, ahol kis t6 duzzad a
patakka szoké forrasbol. Ahol arnyasan siit be a nap, a viragos tisztasra, par
elszort tolgy kozott all egy kis erdei gerendahaz, két macska egy fekete s
egy cirmos a tornacon napoznak, két kis vézna a hintaszékben alszik, s
néha egyik, masik feldorombol... j6 husban 1évS djfundlandi parjaval lustan
Osszebujva, unottan nézi ahogy a két staffordshire gytiri egymast a fliben
hemperegyve...

A patak csobog, az avar zizzen puha léptli vadak laba alatt, s még neszezik
ahogy leveli kozt az apr6 bogarak masznak...

Hs vegyes illaty, a szell§ mi lengedez...

Az avar a gombak, s viragok kevert finom illatat hozza...

Dongva széllnak a méhek, viragrol, viragra térnek... cinege s cstiszka mar
dalra kelt, s mint hallim, kakukk is van mar, az imént idvezelt....

a fliben elheverve, a felndket bamulva érzed, a lelked is megérkezett.

Felfoldi Lajos tagtdrsunk irdsa



KONYHANYELVEN
NOVAK VIKTORRAL

Novdk Viktor
szakszervezetiink
padlyavasiti teriileti

vezetd iigyvivi- MATRAI BORZASKA
helyettese, aki U]R A G ON D O LVA

szabadidejében - az
onvédelmi sportok
mellett - a konyhdban is
otthonosan érzi magat.
Rovatunkban receptjei
koziil vdlogatunk!

Nagyon szeretem a matrai borzaskat, de ritkdn készitettem, mert akarmennyire
igyekszem a kisiilt borzaskardl az olajat leitatni, nem sikeriil teljes korden, illetve
az olajban siitést — amennyire csak lehet — prébalom elhagyni. Ezért gondoltam
arra, hogy kiprébalom a matrai borzaskat siitében siitve. Csaladom és jomagam

teljes megelégedésére, nagyon jol sikertilt.

A matrai borzaska hozzavaléi:

® 2 db csontos csirkemell (kb. 80 dkg, karaj is haszndlhatd)

® 4 db nagyobb burgonya

e 2 db tojds

* 4 evokandl teljeskiorlésii liszt (finomliszt is haszndlhato)

® 0, bors izlés szerint

® 1 evékandl vaj

® nagy doboz tejfol

® 200 g fiistolt sajt reszelve (bdrmilyen reszelhetd sajt megfelel)



Elkésziteés

® A csirkemellet kicsontozzuk és szeletekre vdgjuk, majd kiklopfoljuk. Sézzuk,
borsozzuk. A csirkemell csontot tegyiik fagyasztoba késibb alaplevet
készithetiink belole.
Hdmozzuk meg a krumplit, és reszeljiik le nagylyuki reszelon. A reszelt
krumpli sok levet ereszt, probdljuk meg a lehetd legtobbet kipréselni beldle.
Keverjiik ossze a reszelt krumplit a tojdsokkal, majd adjunk hozzd a burgonya
nedvességtartamdtol fiiggéen 4 kandl lisztet. Keverjiik dssze alaposan a mdtrai
borzaska bunda alapanyagait, izesitsiik séval, borssal.
A csirkemelleket vajon siissiik el (nem sziikséges elhagyhaté, ha karajbol
készitjiik, akkor minden esetben siissiik elé’).
Tegyiik a hiisszeleteket egy siitopapirral kibélelt tepsibe, majd boritsuk be a
borzaska tésztdval és egyenletesen kenjiik el rajta.

180°-ra elsémelegitett siitében siissiik kb. 30 percig (karaj esetében 40 percig).

Vegyiik ki a siitobol, majd kenjiik rd a tejfolt és szorjuk rd a reszelt sajtot és

siissiik, amig a teteje aranybarndra pirul.

FELELOS KIADO
HALASI ZOLTAN

FOSZERKESZTO, TORDELOSZERKESZTO
HUSZTA KRISZTIAN

MIUJISAG SZERKESZTOSEG Megjelenik 4300 példanyban,
1146 BUDAPEST, THOKOLY UT 172. kiadja a VDSzSz Szolidaritas

INFO@VDSZSZ.HU



Annyi helyen oktatjak, sét, annyiszor kell vizsgaznunk is belSle. Ennek
ellenére nem vagyunk meggy6zédve arrdl, hogy tudjuk, mit kell tenniink, ha
baj van. Elevenitsik fel egy kicsit a témakor jogszabalyi és szervezeti
kornyezetét.

Az egészségligyr6l szo0l6 (1997. évi CLIV. tv.) torvény alapjan az
elsésegélynyudjtas  olyan  célirinyos  beavatkozas, amelyet hirtelen
egészségkarosodas (baleset) esetén — a szakszerd segitség kiérkezése el6tt —
barki elvégezhet a bajba jutott személy allapotanak javitasaért.

A segitségnyujtas elmulasztasa biincselekmény, amikor valaki nem nyujt téle
elvarhatd segitséget sériilt vagy olyan személynek, akinek élete vagy testi
épsége veszélyben van.

Els6segély soran teendSk (nem fontossdgi sorrend):

- a légat biztositasa
a nem lélegzé sériilt ujraélesztése
a vérzéscsillapitas
a megfelel6 fektetési mod alkalmazasa
a torott testrész mozdulatlansaganak biztositasa
a mérgezés ellatasa
- a sebek ellatasa




A munkahelyen végzendd elsGsegély-
nydjtast alapjogszabalyunk, az 1993. évi

XCII.  torvény a munkavédelemrdl
szabdlyozza ~a  munkafolyamatokra

vonatkozd munkavédelmi feladatoknal
(46. §):

»A munkahelyen — jellegének, elhelyezkedé-
sének, a veszélyforrdsoknak, a munkavdllalok
létszamdnak, a munkavégzésbél és a
munkakornyezetbél szdrmazé hatdsok  és
koroki

valamint

egészségkdrosito tényezok

figyelembevételének, a munka
szervezésének megfeleloen — biztositani kell a
munkahelyi elsosegélynyiijtds targyi, személyi

és szervezési feltételeit.”

a mar
mindenki szdmara jol ismert 3/2002. (IL
8.) SzCsM-EiM egyiittes rendelet (a
munkahelyek munkavédelmi kovetelmé-

A részleteket természetesen,

nyeinek minimdlis szintjérdl) szabilyoz-

Za.

Minden munkahelyen és mitiszakban a
tevékenység és a munkafolyamatok
veszélyességétd], illetve az ott dolgozdk
szamatodl figglen kialakitott elsGsegély-
nyujté felszerelést vagy mentédobozt és a
munkavallalék koziil kiképzett,
elsésegélynydjtasra  kijelolt — személy
jelenlétét kell biztositani.
Az elsGsegélynyujté  felszerelést, a
mentGdobozt és a tevékenységtdl fliggden
hordagyat, megfelel6 mennyiségben és
mindségben, jol lathaté, konnyen és
gyorsan elérhetd, szennyezGdéstdl védett
helyen kell készenlétben tartani.

Az elsésegélyhelyeket és a hozzajuk
vezetd utakat a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint kell jel6lni.

Es ezen a ponton érkeziink az egyik leggyakrabban feltett
kérdéshez: milyen tipust és tartalmu elsGsegély-felszerelést
kell biztositani?

Ezt egy régebbi, nem kotelezen hasznalandd szabvany
tartalmazza (MSZ 13553), de szinte mindenhol ezt veszik
figyelembe.

A vasut berkein belil sem marad ez a szakteriilet

szabdlyozatlanul, a  munkavédelmi  szabalyzatokbdl
természetesen kiolvashatdak a részletek.

A munkaltatéi jogkorgyakorlok feladata az elsGsegélynyujtas
személyi és targyi feltételeinek biztositasa, ez nem kevesebbet
jelent, mint azt, kijelolt

hogy a munkahelyeken

elsGsegélynyujtok képzése is a munkaltato feladata.

J6 par meghatirozott munkakorben, illetve tevékenység

végzésénél a munkat végz6 személyek mellé olyan
munkavallalét  kell beosztani, aki a munkahelyen,

munkafolyamatndl fellépS esetleges veszélyhelyzetben a

mentést, beavatkozast, az alapvetd elsGsegélynyujtast
biztonsagosan el tudja végezni (pl. géplanc mellett, magasban
végzett feladatok, biztositéberendezési munkakorok). A
szabalyzatb6l nem maradnak ki a rovarok csipése altali,

valamint az egyéb munkavégzés kozbeni balesetek sem.

Ezek végrehajtasa, illetve az elsGsegélynyujtas feltételeinek
alland6 ellendrzése minden munkavédelemmel kapcsolatos
szemle feladata. Valasztott munkavédelmi képviselink is
kifejthetik ~ aktivitasukat, sét,
feladatuk.

A keretrendszer felelevenitésén kiviil azért ne felejtkezziink

a proaktivitas elsérend

el az elsGsegélynyuijté legfontosabb feladatairdl:

® 1. Felméri a sértiltek allapotat
e 2. Hivja a mentdket
e 3. Megkezdi az elsGsegélynytijtast

A Dbaleset soran egyszerre tobb személy is sériilhet, az
elsésegélynyujtonak fel kell llitania egy “sorrendet" az ellatas
megkezdése el6tt. "Osztalyoznia" kell a sériilteket sériiléseik
stlyossaga szerint.

Bodon Gdbor, munkavédelmi szakértd



AZ ERDESZBOL LETT SZOLGALAT-

TEVOVEL A TUNOMAGASSAGIG

Van egy nagyon kiilonleges hobbid, ami
szerintem eléggé egyedi a vasutas tdrsadalomban.
Akad azért rajtam kiviill néhany vasutas, még
a sajat egyesiiletemben is. Egy tolatasvezet
kolléga szintén ugyanezzel foglalkozik, mint
én: § is budapesti magasroptd keringSket

tenyészt és versenyeztet.

Mit kell roluk tudni? Mert ez egy hozzdm
hasonlo laikusnak szerintem nem sokat mond...
Ez egy olyan csapatszalld6 ropgalamb fajta,
amelyik jelen allas szerint Magyaroszagon az
I. csoport ,A” osztalyt képviseli.

A nevébdl is addédik, hogy a legmagasabb
amelyiknek ropkove-
telményei kozott szerepel, hogy minimum 6t

szintli ropgalamb,

orat kell szillnia, és igazabdl a legfontosabb
az, hogy ebben az 6t drdban egy ora
hosszéara a tlinémagassagot is teljesitenie kell.
Ez utébbi azt jelenti, hogy a galamb olyan
magassagba emelkedik, ahonnan mér szabad
szemmel nem lathato.

Miért kezd valaki ilyen hobbiba, honnan jott ez
Neked?

Gyerekkoromban Helvécian laktunk, csaladi
haz, mindenféle allatokkal. Par hazzal odébb
lakott egy galambasz srac, akinek szintén
kistestli madarai voltak, de nem budapesti
magasroptiiek, hanem siralykak.



Tulajdonképpen két siralyka teljesen
magatol beszokott hozzank, ott lakott
nalunk: ezek voltak az elsé galambjaim.
Igy kezdddott.

Ezek utin adja magdt a kérdés, hogy hdny
galambfajta létezik?

O, rengeteg. Inkabb csak a legkomolyabb
magyar ropgalambokat sorolnam, amik-
kel még versenyziink is.

Az elsészamu fajta a budapesti magas-

roptd  kerings, de vannak csepeli
magasszalld  kering8k, = magasroptid

magyar deresek, ezek mind tlingszéllasra
tenyésztett fajtik. Ujdonsagképpen van
egy Uj fajta, ami sajnos megjelenése utan
felejtédik: ez a
kerekegyhazi magasszall6 kering@.

lassacskan el is

Rendkiviil si fajta a szegedi magasszalld
keringd, de léteznek egri kék keringdk,
ezekrdl mar a torok id6kbdl is maradtak
rank irasos emlékek. Pontosan nem
tudjak az eredetét, de valészind, hogy a
torokok hoztak Sket magukkal.

A budapesti magasroptd, ami nekem is
van, a legmagasabbra szall6 fajta. Ha
minden igaz, ez a fajta az egész vilagon a
legjobban teljesité magasszallo keringd,
ami eljutott a vildgg minden részébe.
Kilonosen Kozép-Eurdpaban tenyésztik
szlovakok,

romanok, szerbek, de Montenegréban is

rengetegen, lengyelek,
nagyon-nagyon sokan foglalkoznak a
tenyésztésével. A régi Monarchia teriile-
tén ez egy abszolt elterjedt galambfajta.
Az a fajta, amit én is tenyésztek, idén 100
éves. A Polt- testvérek 1907-ben kezdték
kitenyészteni ~ Budapesten, az els
hivatalos versenyzés 1922-ben - tehat

pont szaz éve — volt.

Mégis, hogyan néz ki egy verseny?

Egy komolyabb verseny el6tt minimum egy nap pihenét
adunk a galamboknak, ha az idgjaras nem engedi, akkor ez
lehet akar harom vagy négy nap is. Egy pihent galamb
nyilvanval6an jobban fog teljesiteni, mint amelyik ,agyonra
van hajtva” - igy szoktuk mondani.

Az orszagos szovetség hivatalosan delegal két biralét, akik
el6szor megtekintik a galambokat, a versenycsapatot. Egy
versenycsapat minimum 16, maximum 24 egyedbdl all — ez
jovére 26-ra emelkedik az Uj versenyszabalyzat értelmében.
Ezutan a jelenlétiikben kiengedik a madarakat a versenyzd
hazanal, felemelkednek a levegdbe, és végig figyelemmel kell
Gket kisérni, amig a levegGben tartézkodnak.
Tulajdonképpen harom magassagi tipust kiilonboztetiink
meg: a sima szdlldst, amikor csak repiil a galamb, de nincs
igazan magasan. Nagyon magas repiilésnek szamit, amikor a
galambok elérik a ropmagassagot, ami olyan magassag, ahol
mar a szarnymozgasuk nem latszik, ez megkozelitSleg 1000-
1300 méteren van a latasi viszonyoktdl fiiggéen. A
ropmagassag elérését akkor lehet jegyzGkonyvbe irni, amikor
a galambok egyedenként mar nem szamolhat6ak meg, csak a
csapat latszik, egy homogén kis foltot vagy csikocskat latunk.
Ha innen tovébb emelkednek, akkor egyszer csak elttinnek,
szabad szemmel mar nem lathatéak. Az az igazi, és ennek
van magas pontértéke is a versenyen. Egy simaszallasban
repild csapat példaul 1 pontot kap percenként a
teljesitményéért; ha elérte a ropmagassagot, akkor percenként
4 pontot, a tinémagassag elérésekor a jelenlegi szabélyzat
szerint 6 vagy 10 pontot kap: az elsé érdban percenként
hatot, azutan tizet. Kiilon jutalompont jar, ha gyorsan
emelkednek, rdadasul a csapatban a biralok helyétSl 45 fokos
szOgben kell lenniiik, ha ezen kiviill keriilnek, akkor nem

biralhatd a teljesitményiik.

Milyen magasra mehetnek fel ezek a galambok?
Becsiilt adatok vannak, valédi hiteles és regisztralt mérések
nem allnak

ismerdsOm mérte meg a ropcsapatomat, ami 1200 méteren

rendelkezésre. Egyszer egy vadaszpiléta
repilt, de azok még nem voltak akkor olyan nagyon
magasan, még nem érték el a ropmagassagot sem. Idealis
korilmények kozott szerintem 1500 méter koril van a
tlinémagassag, de kétezer méter, s6t, 2600 méter magasan is
megfigyeltek mar galambot, hiszen a Budapestrdl felszallo

repiil6gépekrdl is béven lattak, hogy még folottikk vannak.



A verseny szempontjabol nyilvdn fontos, hogy visszatérjenek...

Persze. Itt nincs mese. Ha csak arrdl szdlna a verseny, hogy
egy csapat milyen magasan repiil, akkor nekem az utdbbi
évben lenne olyan tiz bajnoki cimem. De nincs egy se. Azért,
mert a galambok a legvégén minimum 14-en le kell iiljenek
— az els§ egyed leszallasatdl szamitott husz percen beliil. Ez a
szabaly. Ha ez megtorténik, akkor van végeredmény, és csak
ekkor lehet regisztralni az addig torténteket. De ha példaul
verseny kozben a csapat létszama 14 ala esik, akkor vége a

versenynek.

Ilyen megtorténhet?

Rengetegszer. Nalam negyedik éve sélyomtamadas éri Oket,
egyet-kett6t elkap koziilik, a tobbit szétzavarja. A galamb
egyszer, kétszer még elviseli, de hArom-négy verés utan olyan
stresszben vannak, hogy nem mernek csapatba sszedllni, és
elkezdenek kis csapatocskakban, vagy akar kiilon-kiilon,
szoloban repiilni. Mivel 14 galamb nem il le egyiitt, ezért
vége a versenynek. Ez négy éve igy megy, a donts
versenyeken igazabdl évente egyszer hagyja megiilni a
ennyi. Csak idén 230
galambomat vitte vagy iildozte el a sélyom.

galambokat a sdélyom. Kész,

Van Magyarorszdgon tili elismerésed is...

Minden tenyésztét elismernek kiilfoldon is, aki egy bizonyos
szintet elér. Ezeken a nemzetkozi versenyeken is részt
vesziink, ilyenkor Szerbidbdl jonnek hozzank biraldk, és
forditva: mi kiildink Szerbidba birdlokat Ezt a versenyt is
mar haromszor megnyertem. Olyan szerencsés vagyok,
akinek sikeriilt minden versenyt megnyerni minimum

egyszer, de van, amit haromszor is.

Mi kell ehhez a sikerhez?
Erzék, szakértelem, tudds kell hozza
mindenképpen. Olyan nincs, hogy valaki mindenféle alap

gyakorlat,

nélkil nyerjen versenyt. Nekem annak idején az volt a
nehézség, hogy 300 versenyzé koziil kellett nyernem, mig
most 30-40 fébdl all a mezdny: ez igy egyszertibb. Ett6l
fiiggetlentil ma is nagy sz6 megnyerni egy versenyt.

Nagyon j6 mindségli ropgalambot
beszerezni ma Magyarorszagon nem
nehéz. Ahhoz, hogy a versenyzék koziil
kivaljon valaki, és rendszeres élversenyzé
legyen, a galambon kiviil érzék is kell, és
nagyon nagy adag szerencse is: a
ragadozdmadarak tamadasa egyszerden
kikertilhetetlen, barmilyen jé is vagy, és
jol csindlod a dolgod, ilyenkor esélyed
nincsen.

De az idGjaras is fontos tényezs. Az
idGjaras befolyasa egészen durva: amikor
tiszta kék eget latsz a foldrdl, és azt
hiszed, hogy micsoda j6 id6 van, akkor
300-400 méter magasan lehet, hogy
150-200 kilométeres szél van, nincs az a
galamb, ami ezt &ttérje. Ezek mind

befolyasoljak a verseny kimenetelét.



Egy verseny alkalmaval reggeli 7 és 9 6ra
kozott kell kiengedni a versenycsapatot.
A versenyz6 megjeldli, hogy hany éréra
kérjiik a biralét. De ha latom, hogy egy
Oriasi zivatarzona van tllem 5 km-re,
akkor joggal mondhatom, hogy varjunk a
kiengedéssel, mert ha ilyenbe beleenged-
juk, az 300-400 kilométerre is elviszi a
galambot. Néha még messzebbre is.
Mennyire  képesek tdjékozodni?  Teljesen
laikusként azt gondolom, hogy ha kiengedek
egy galambot, akkor most ldttam utoljdra...
Nem, nem. Egészen elképesztd szitukbdl
megjonnek galambok, ennek a fajtanak a
belevették a

postagalambot is. Pont azért, hogy a

kitenyésztésébe ugyanis

tajékozodoképessége  meglegyen, de
nyilvan ezek a képességek csokkennek.
Ahogy folmennek, ugyantgy le is jonnek.
Kis sprirdlban emelkednek felfele, amikor
felérnek  nagy  magassagba, akkor
haromszogeket szallnak. Amikor kifaradt
a galamb, hiszen 5-10 érat is repiilhet,
ugyanugy kis korokben ereszkedni kezd.
Ha nem bantotta a sélyom, szépen le is
iilnek egyben. Ez nap mint nap igy megy:
mi tavasztol Gszig hajtjuk, tavasszal Gjbol
kell kezdeni mindent, de egy jol behajtott
szoktuk
mondani — padldstiiz van: nagyon gyorsan
eléri a versenyformajat. Koriilbelill 8-10

tréning utan versenyszinten repiil.

versenygalambban -  ugy

A magasroptd galamb szerintem csak 20,
de inkabb csak 15 kilométeres korzetben
stabil. Minél magasabban jar - ezt
nagyon konnyl elképzelni - anndl
homogénebbnek latja a lenti tajat. Minél
magasabbra keriil, annal kevésbé érzékeli,
mi van odalent. Es ha megcstsztatja egy
130 km/h-s szél, és elcsuszik 15 km-rel,
fontrél még mindig hasonlé kornyezetet
lat: eltéved.

Talan ott van kicsit konnyebb helyzetben, ahol van egy folyd,
azt esetleg jobban tudja kovetni. De mar egy Kecskemét
szint(i varost sem lét, csak egy homogén foltot. Ugy mennek
at a galambok a felh6kon, mintha ott sem lennének.
Rengeteg galamb azért veszik el, mert atmegy a felhGkon, és
egyszerien nem képes tdjékozddni. Papan egy haver
kiengedte a galambjait, ha hiszed, ha nem, Hollandiaban
alltak meg.

Nyilvin vannak szakmai titkok, hogyan nyerhetsz meg egy
versenyt.

Bizonyos titka minden versenyzének van. Mindenkinek van
egy felkészitési praktikdja, médszerei, és azért nem mindent
arulok el a masiknak. Vilagéletemben szerettem kisérletezni,
és bar 30 éve szinte ugyanugy készitek fel, vannak
megérzéseim, raérzéseim, ezek nyoméan pedig bizonyos
minimalis valtoztatasokat hajtok végre. Kis finomsagok, de

ezek a finomsagok azok, amivel utdna nyerni tudsz.

Ezek a rdérzések segitenek az emberekkel valo bandsmodban is?
Az emberekkel kell tudni beszélni. Meg kell értetni magad
velilk, mindenkivel a sajat nyelvén. Ez is egy képesség,
szerintem. Mindenkivel nem lehet egyforman banni,
mindenkit masként lehet megkozeliteni, az ember el6bb-
hogyan kell valakivel kommunikalni.
Masképp otthagyjak, és racsapjak az ajtét.

utébb  kiismeri,

Hogyan lettél vasutas?

Sopronban tanultam erdésznek, és pont rosszkor végeztem.
Allami gazdasagnal voltam erdész, nalunk az osszes erdénket
az utols6 négyzetcentiig privatizaltdk, az Uj tulajdonos
azonban nem kivanta atvenni az erdészeket. Azt mondtak,
hogy koszonjikk szépen, erdész nem kell, csak az erdd.
Ugyanakkor  korabban adtunk  fel

rendszeresen fat a vasutallomason, és az allomasfénok vetette

erdészként mi

fel, hogy jojjek el a vasuthoz. Hat, prébaljuk meg! El6szor
valtokezel§ voltam egy hoénapig, majd azonnal mentem a
segédtisztire, 89 6ta szolgalattevs vagyok. Aztan a vasttnal is
csindlok mindent: munkavédelmi bizottsagot, szakszerveze-
tet.



Lehet, hogy a galambdszat is segitett ebben?

Erdekes dolog ez. Az, hogy én a szakszervezetnél betsltok
poziciét, tuti, hogy a galambasz elééletem miatt van. Mert a
galambaszoknal mar rettentd régdta egyesiiletet vezetek, és
az ugyanolyan. Ott 6tven-hatvan embert kell gardirozni, és
az emberek kiilonbozdek. Egy kozosségben mindig egyiitt
dolgozunk, a kozosségnek vannak vezet6i. 1992 éta vagyok
egyesiileti vezet§ a galambaszatnal, a szakszervezetnél is én
viszem a kecskeméti tagcsoportot... pontosan meg sem
tudom mondani, miéta. Van Osszefiiggés, pedig annyira mas
a galambaszat és a szakszervezet vilaga, de egy csoportot
vezetni, az kicsit hasonld. Egy csapat vezetése itt is, ott is

felelGsséggel jar.

Tagcsoport-vezetoként mit gondolsz a szakszervezet felelosségérol?

Az, hogy egyaltalan ilyen bérszinvonalon vagyunk, ahol
vagyunk, illetve az, hogy valamilyen szintd foglalkoztatasi
biztonsag van, ez csak a szakszervezetnek koszonhetd. Mert
ha szakszervezet nem lenne, nem lennének helyi fiiggelékek,
pluszjuttatasok, nem lennének az Mt-n tdl elért vivmanyok,
Ezeket a

létszamleépitéseknél a szakszervezet harcolta ki j6 parszor,

juttatasok  se. szakszervezet éri el A
hogy a tagjai megmaradjanak, hiszen a sajat tagjaiért all ki.
Most egyre nehezebb vilagot éliink szerintem, de azért most
is Iépnek be 4j tagok.

Mit mondasz nekik?

Altalaban elmondom az Gj belépéknek, hogy mi a
szakszervezet célja és milyen eredményei, szolgaltatasai
vannak, természetesen arrdl is tdjékoztatom, hogy a
tisztségviselSink csak a tagjaikat képviselhetik a munkaltatd
és a hatésagok el6tt. Elmesélek néhany kozeli példat,
amelyben képviseletet lattunk el sikeresen, valamint a
problémaja megismerése utan elmondom miben tudnék neki

segiteni.

Visszatérve a  magdnéletedhez,  csalddod
hogyan viszonyul a galambdszathoz?

Elviselik. Két lanyom van, Oket nem
nagyon érdekli ez, nagy atlagban férfiak
galambasznak. Egészen kevés holgy
foglalkozik ezzel. A nejem ezt a hobbit
készen kapta, verseny idején mnagyon
része a

sokat segit, hiszen az is

versenynapnak, hogy kavét, reggelit

készit, ebédet {6z, meg ilyenek...

Galambokbol?

Nem, galambokbdl nem féziink. Nagyon
finom a galambleves, de mi nem essziik.
Egyébként is, ez a galamb egészen kicsi,
30 dekas, ami 10-12 oérat repil a
levegGben. A galamb képes ugy kirepiilni
magat, hogy mire este visszatér, a gytrd
kis hijan lejon a labardl. Annyira lefogy.

Rettenetes igénybevételiik van.

Egyediil felmenne egyébként olyan magasba?

A legjobb képességtiek folmennek egyediil
is. De egyediil, tartésan nem repiil fent.
Amig csapatban vannak, addig teljesitenek

igazabol.

Miért jobb a galambnak csapatban repiilni?
Mert sokkal nagyobb a biztonsag. Ennyi.

Ez taldn a szakszervezetre is igaz, nem?

Ha igy vessziik, igen. Az oroszlan bemegy
a juhok kozé, nem azokat fogja elkapni,
akik kozépen vannak, hanem azt, amelyik
kiilon cselleng.



VASUTASNAPOT TARTOTT

BUDAPESTI VAGYONGAZDALKODASI

TAGCSOPORTUNK IS

A VDSzSz Szolidaritis MAV Zrt. Budapest
Tertileti
augusztus 26-an tartotta éves rendezvényét
j6 hangulatban, finom ételek és italok
fogyasztasaval egybekotve.

A Tagcsoport a MAV Zrt, MAV-SZK Zrt. a
MAV-Volan csoport ingatlanalloméanyéval
kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallal6it

tOmOoriti.

Vagyongazdalkodasi  Tagcsoport

A rendezvényen meghivottként részt vett
Tibor, a VDSzSz
alelnoke, Bernat Beatrix, a Budapest Tertilet
vezet$ tigyvivdje, Dr. Szabd Imre, a VDSzSz
pénziigyi
szakért§je és Feledy Istvan kistarsasagi

Mozes Szolidaritas

Szolidaritas vezetje,  jogi

vezetd ligyvivo is.

A Tagcsoport jelen 1évs tagjai atbeszélték a

munkavallalokat érinté legfontosabb
kérdéseket. Ezt kovetSen keriilt sor a
johangulatd  vasutasnapi  és  nyugdijas
bucstiztatd rendezvényre. Idén harom

tagtarsunk vonult nyugdijba, akiknek eziton
is  koszonjik
munkajukat.

eddigi  szerepvallalasukat,

Ignatovits Ildiko, tagcsoportvezetd



Jinius 24-25-én tartotta a Budapest Teriileti

Szervezet elsé sporthorgdsz-versenyét.

A kecskéscsardai Lapi Péc Horgasztéhoz
délelstt  érkeztek a résztvevdk, ahol a
program megnyitéjat és a horgaszhelyek
sorsolasat kovetGen délben dudaszdval
kezd6dott a megmérettetés. Ez nem csak a
résztvevoknek, hanem a halaknak is
figyelmeztetés volt: utdbbiak is elstartoltak a
kéanikula és a horgaszok csalija el6l. Azonban
kitart6 adtadk fel a
kiizdelmet, és hat Oran at farasztottdk a
halakat.

Az embert prébalo feladat kozben a
kaloriait
bogracsban f6tt sertésporkolt volt hivatott

tagtarsaink nem

versenyzGk elvesztegetett
pétolni, tarhonyéaval, kovaszosuborkaval. A
tikkaszté hGségben jol esett a biifében jegyre
kiadott hideg frissité italkindlat, nem is
beszélve a kiiltéri medence hiisit6 vizérdl.

A legnagyobb halat - egy 3,35 kg-os
pontyot — Farkas Jozsef fogta ki, aki egyben
a verseny IL helyezését is megszerezte.

A verseny gyGztese Deutsch Zoltan lett. A
III. dijat Fogarasi Zsigmond hozta el, akinek
— nevéhez hlen — egy tolvajharcsa vitte el a
horgaszbotjat. Bagi Csaba tisztségvisel6nk
egybdl bajba jutott tagtarsunk segitségére
»aszott”, és a téba vetette magat: Csabanak
sikeriilt megmentenie a horgaszbotot és a

horogra akadt ragadozot is.

Halasi Zoltan, a VDSzSz Szolidaritas elnoke
és Mozes Tibor, szakszervezetiink alelnoke

kotetlen beszélgetés keretében tajékoztatta az

érdekléddket az aktudlis érdekvédelmi
kérdésekrdl.
Az  eredményhirdetést kozos  vacsora

koronazta meg, amit j6 hangulatd, éjszakaba
nyudl6 beszélgetés kovetett. Abraham Laszl6
és Zarandi Mark jovoltabdl zeneszd is
szinesitette a programot. Egy dra utan a
fahdzak és az apartmanok benépesiiltek,
nyugovora tért a csapat. Akikben pedig nem
lankadt a horgaszszenvedély, azok reggelig
vartak, hogy zsakmany akadjon a horgukra.

A reggeli ébredést a frissen f6zott kavé,
valamint az iistben {6z6tt virsli és debreceni
kellemesebbé, utébbiak

kihalaszasa mar joval hatékonyabban ment,

varazsolta

mikozben sokan mar a folytatison
gondolkoztak.

Ko6sz6njiik aktivan kozremiikodé
sporthorgdsz — és az OGket segité -

tagtarsaink részvételét, Deutsch Tibornak és
Bagi  Csabanak

megszervezésében és lebonyolitasaban vald

pedig a  verseny

segitségét.

Berndt Beatrix, budapesti teriileti vezetd iigyviv,
VDSzSz Szolidaritds






VASUTASNAPPAL EGYBEKOTOTT
NYARALAS ZAMARDIBAN

Ahogy az el6z8 években, igy az idén is

vasutasnappal egybekotott nyaralast
szerveztiink. Minden évben nagy az igény a
nyaralasunkra. Sajnos, 45 résztvevénél meg
kellett huzni a hatart,
létszamra mar nem talalni szallast. Idén a
Balaton szivében, Zamadrdiban toltottiink

négy napot julius 8 és 11. kozott.

ennél nagyobb

Erkezésiink napjan csobbantunk egyet a
Balatonban, majd egy hangulatos vacsora
keretében hajnalig

kartyazassal, a tobbség

szorakozassal, tdnccal zarta a napot.

beszélgetéssel,

zene melletti

Mésnap reggeli utdn (eziton is koszonjiik a
pénztaros linyoknak a finom reggelit) ismét
a balatoni ftirdésé volt a fészerep. Ebéd utan
egy hirtelen jott 6tlet nyoman atvonatoztunk
Balatonboglarra a ahol
bobpalya, gumikerekes vasut és gyermekek

gombkilatéhoz,

részére jatszotér is van. Holgytagtarsaink -
kissé félreértelmezve a gyermekek részére
kialakitott jatszoteret - birtokba vették. Az
este ismét a szallason ért minket: felallitottuk
a ping-pong asztalt, és a hatalmas csatdkban
elfiradva  vetettik bele magunkat az
éjszakaba. Zamardiban éppen
késziilodott: volt is, engedd el a hajam!

utcabal

Mondani sem kell, fekvés, ismét hajnalban.



Vasarnap hajokazas és Tihany nevezetességei
volt a program. Odafelé, Siéfokrol Tihanyba
hajéztunk, visszafelé Tihany-Balatonfoldvar
volt az utvonal. Az apétsag épiiletét
folyamatosan jitjak, bdévitik a kidllitisok
teriiletét. Evrél évre egyre nagyobb teriileten
fogadjak a latogatokat. Aki mar volt ott,
annak érdemes ujra elmenni. Meg fog
lep6dni, mennyivel tobbet nyudjt el6z6
latogatasa 6ta. Gyonyord lesz, ha befejezik.
Este a faradtsag trra lett rajtunk, rapihenve
az utolsd, hétféi napra, most idSben agyba
keriiltiink.

Utolsé napunk a Balatontdl bucstizassal telt.
Meég egy flirdés. A Balaton szive szobor és a
hozza vezet§ Szerelmesek hidja volt a
legkedveltebb. A jegyvizsgalok itt is
megmutattak: nem véletleniil ez a hivatasuk,
segité szandékuk itt is megnyilvanult.
Szegény vak nénit egyikiink, kézen fogva
kisérte at a Szerelmesek hidjan, igen nagy
oromet okozva neki.

Hazafelé a  fiatalsdg  Sidfokon a
szabadul6szobabdl  igyekezett  kikeriilni,
inkabb tobb, mint kevesebb sikerrel. Ma mar
dolgoznak mindnyéjan. A csapat tobbi része
a forditott haz lakdja lett egy idére. Elnézve
a tobbi latogatét, azért a vasutas sokkal
jobban tudott alkalmazkodni e forditott
vilaghoz. Hiszen a fordulésok, utazdk
ilyenben élnek.

Osszegezve, élményekben gazdag négy
napon vagyunk tdl. A Balaton idénként
megmutatta tengeri mivoltit, még nem
lattam ilyennek. A 70 km/dras szél ugy
borzolta, hogy a hullamai vetekedtek a

Fekete tengerével.

Kolldr Kdroly, VDSzSz Szolidaritds



EGYUTT A (NAGY) CSAPAT:
VASUTASNAP, NYIREGYHAZA -

SOSTO

Eddig is tudtuk, milyen sok tagtarsunkat
megmozgaté Csaladi napi rendezvényekre
képes a Nyiregyhaza Szesza Tagcsoport
Laszl6 Gébor tagcsoport vezetd {igyvivés
Most
megtapasztalhattuk, mire képes Gabi a kis
csapataval, akik remekeltek: megérdemlik,

hogy nevesitsiik a remekel§ csapat tagjait:

szervezésében. személyesen  is

Kiss Sdndorné (Zsuzsi),
Szabadi Miklojs,

Szanics Andrds,

Ldszlo Réka,

Ldszlé Molli,

Kiss Bence

A rendezvényen részt vevl tagtarsainkat és
csalddtagjaikat frissen siit6tt lepcsinka (mds
néven: tocsni, kremzi, macok, gorhony,
gandurdk, krumplirésza, lapotya, ganica,
cicedli, borzaska, cicege, stb.), hatalmas
tistben készitett csikdstokany, hitott tditdk,
sor, asvanyviz, forré kavé, hajnalban siitott
friss pogacsa, kenyér, mogyoro, a gyerekeket
nyaldka, cukor, lufi varta. Volt még VDSzSz
Szolidaritas logdval ellatott toll, kulcstartd,
elemlampa, szatyor, kartya, ahogy a satrakon
vigan lengedez8 VDSzSz Szolidaritas zaszlok
sem hidnyozhattak. A zene szolt, és
Fényeslitkétdl Demecseren  at
Puspokladanyig mindenhonnan  érkeztek
tagtarsaink, akik igy talalkozhattak,
beszélgethettek egymassal.

kezdve,

A rendezvényen megjelent Halasi Zoltan, a
VDSzSz Szolidaritds elndke is, akivel a
tagtarsainkat  leginkabb foglalkoztat6
érdekvédelmi  témakrdl lehetett

cserélni.

eszmét

Természetesen, a jo hangulat, a zene, a
VDSzSz Szolidaritas zaszlok lengedezése
odacsalogatta mas szakszervezetek tagjait is,
akiket egy kavé vagy egy frissité erejéig
megvendégeltek, bizonyitva, hogy ez a kis

csapat a vendégszeretetérdl is méltan hires.

Lattuk, tapasztaltuk, hogy Gabi és kis csapata
hatalmas energiat, szabadidét és faradtsagot
nem kimél6 munkat

rendezvényt megel6z6 napokban és a

végzett mar a

rendezvény alkalmaval is. Azt is meg kell
emlitentink, hogy a nap minél sikeresebb
lebonyolitasahoz a VDSzSz Szolidaritas
Kozpont és a Debreceni Teriileti Szervezet
anyagi hozzajarult.
Mindannyian szervezetiink mar Csaladi napi
tobb mint 200 f6
vendéglatisit még nem! Ugyhogy még

tamogatasa is
rendezvényt, de

egyszer csak azt tudjuk mondani: kdszonjikk
Laszl6 Gabinak és kis csapatianak ezt a
nagyon jol sikerdilt, kellemes egyiitt toltott

napot!
Igy kell ezt csinalni!

Gargoczi Ldszloné Debrecen Szesza Tagcsoport
vezetd 1igyvivd
Kovdcs Istvan Piispokladdny Szesza Tagcsoport
vezetd 1igyvivo
Megyesi Csaba Debrecen TEB Alapszervezet
vezetd 1igyvivd
Dzsubdk Kadroly Feényeslitke TEB Tagcsoport

vezetd 1igyvivd






TIBORSZALLASON TARTJAK AZ

ORSZAGBAN AZ EGYETLEN OLYAN
VASUTASNAPOT,

IS ELTART!

Idén a 72. vasutasnap alkalmabdl immaron
kilencedik alkalommal rendezte meg a
VDSzSz  Szolidaritis MAV-START  Zrt.
Vezérigazgatdsag Szolgéltatasfeliigyelet
mar

Tagcsoportjia  a hagyomanyosnak

mondhaté vasutas hetet.

A nulladik napon a szokasos kis disznévagos
csapat megérkezett, vacsorara finom lecsé
késziilt. Az els6 nap pakolassal, a tabor
rendezésével telt, ekozben bdészen késziilt

ebédre a marhaporkolt.

AMI EGY HETIG

A gyerekek nagy Oromére a medence is
testet oltott, elékeriiltek a labdak, a kismotor
és még az aszfaltkréta is. Igazi kis tehetségek
vannak koztiink. Este a szalonnastitésé volt a

fGszerep.

Masodik nap volt a disznévagas, ezen a
napon latogatott meg minket Halasi Zoltan,
a VDSzSz Szolidaritas elnoke, dr Gonczi
szakszervezetiink Mav-Start

tarsasagi vezet6 tiigyvivéje, Bernat Beatrix

Tamas,

budapesti teriileti vezet$ tigyvivé és Novak
Viktor teriileti vezetd tigyvivS-helyettes. A
tanc és a jo zene sem maradhatott el — a

kotetlen beszélgetés mellett.



Cstitortokon vacsora elétt Hiripi  Sandor
igyvivé nyugdijba vonuldsa okéan jelképesen
dtadta a ,stafétabotot” utédjanak, Kondas
Rébertnek. A napot megkoronazta a
vacsorara feltdlalt finom husleves és a
sertésporkolt uborkasalataval, amit idén is
hajnalig tarté él6zene kovetett hagyoma-

nyosan Fekete Gergd kozremiikodésével.

Pénteken babgulyés és fank késziilt, ezen a
napon tagtarsaink részére Jakab Janos
biztositotta a hajnalig tarté mulatsagot.

Szombaton a pihenés mellett csiilokporkolt
késziilt ebédre krumplival, vacsorara
hussiités volt. Ezt kovetSen az este tovabbi

része kotetlen, vidam beszélgetéssel telt.

Minden évben szeretettel hivjuk meg a
nyugdijas tagtarsainkat is, akik - ha
egészségiik engedi — szeretettel jonnek vissza
kozénk. Vasarnap reggelire frissen siilt
rantotthls és zoldség varta a résztveviket,
majd a délel6tt orakban bucsiut vettiink

egymastol.

Kondds Robert



CSALADI NAP NYIREGYHAZA
SZESZA TAGCSOPORTUNKNAL

A VDSzSz  Szolidaritas
Személyszallitasi Tagcsoportja jilius 2-an
tartotta csaladi
Nyiregyhaza—So6stén, a Kempingben.
Aktiv és nyugdijas tagok csaladtagjaikkal
egylitt latogattak ki a rendezvényre, és

Nyiregyhazi

hagyomanyos napjat

mintegy hatvanan toltottek egyiitt egy jo
hangulatd szombati napot. Volt ott minden,
ping-pong, ugralé var, arcfestés, sok-sok
jaték a gyerekeknek, felnGtteknek egyarant.

Ezalatt a szorgos kezeknek koszonhetGen
bogracsban f6tt a gulyas, siilt a langos, és a

hangulat 6rarél-6rara emelkedett.

A nap végén elmondhattuk, hogy mindenki
jol érezte magat, és egyesek mar a jové heti
vasutasnapi rendezvényre hangolédtak, mig
masok mar alig varjdk, hogy djra
lehetéségiik legyen kotetleniil lazulni a
kollégakkal.

De szavak helyett beszéljenek inkabb a
képek...

Dr. Szabo Monika, VDSzSz Szolidaritds,

Debrecen teriileti vezetd tigyvivo-helyettes






HORGASZVERSENY
PUSPOKLADANYBAN

Kozel egy évtizede a Puspokladanyi
Kocsivizsgalo Tagcsoport csaladi napjat
valamelyik varos melletti horgasztéhoz
szervezi azzal a nem titkolt szandékkal, hogy
a horgaszat szerelmesei Osszemérhessék
horgasztudomanyukat. Idén sem volt ez
masképpen, augusztus 12-én tizennégyen
ragadtak botot, és dobtik be csalijaikat,
varva, hogy érkezzen a nagy fogas.

A legtobb horgasz tapasztalt vén réka volt,
akik egész évben jartdk a kozeli és tavoli
tavakat, de az ifjisag is képviseltette magat a

versenyen a gy&zelem reményében.

De a horgaszszerencse forgandd. Volt, aki
csak a bot végét fogta, volt aki csak torpét
fogott, és ott volt a nagy hal, a maga 5 és fél
kiléjaval. Nem a legnagyobb, ami a téban
lakik, de ma ez kertilt sorra, azaz horogra.

Az ebéd mégsem halbdl késziilt, hanem
finom birkaporkolt volt, amihez Téth Lajos
tagcsoport vezetd sajat vagasu jOszaga

szolgéltatta az alapanyagot.

Osszesitésben ifj. Czibi Tibor végzett az elsd
helyen, kiérdemelve a NAGY HOHOHO
HORGASZ cimet, és az ezzel jard
Diszoklevelet, a masodik helyet Czibi Timea,
a harmadik helyet Torok Ferenc szerezte
meg, de az ifjisdg sem ment haza {ires
kézzel: gyermek kategdriaban Csati Norbert,
serdiil6 kategéridban pedig Karika Zoltan
nyakaba keriilt érem.

Koszonjiik a szervezdk, rendezdk, szakacsok
és kézilanyok munkajat, jovére szerintem
ismét talalkozunk.

dr. Szabé Monika
Debreceni  teriileti vezetd iigyvivé  helyettes,
VDSzSz Szolidaritds






Ezt mind kiprébalhattdk a Debreceni Cargo
Tagcsoport tagjai, ha 2022. augusztus 13-an
kilatogattak a Nyiregyhdza melletti Verba
tanyéra. Es ha mar kiprobéltak, rogton 6ssze
is mérték tudasukat: ki a jobb a vizparton, a
pingpongasztalnal, csocséban vagy akar a
sakktablanal.

Az érkezdket finom hazias reggelivel vartak
a szervezSk, mig az ebédrdl a Verba tanya
szakacsai gondoskodtak, joféle babgulyassal
és rétesekkel latva vendégiil tagtarsainkat.
érdekl6dés a

nem véletleniil,

Persze, a legnagyobb
horgaszversenyt Ovezte,
hiszen egészen hamar megmutatkozott a

toban rejt6zkodd igéretes halallomany.

Mar a reggeli orakban kifogta Dardczi
Tamas azt a 12 kg-os pontyot, ami elegendd
volt ahhoz, hogy & kaphassa meg érte a
NAGY HOHOHO HORGASZ cimet és a
vele jar6 diszoklevelet.

Akarmilyen nagy is volt ez a hal, mégsem
volt elegend§ az elsé helyhez, mert azt ifjabb
Polgar Csaba szerezte meg nem kevesebb,
mint 58, 340 kg-os zsdkmanyaval, Dardczi
Tamas a masodik helyen végzett 44,180 kg,
mig az idésebb Polgar Csaba a harmadik
meg 27,820 kg-os

helyezést szerezte

osszesitéssel.

A horgaszverseny alatt, bemelegités utan a
szarazfoldi versenyek is lezajlottak, ahol a

kovetkezd eredmények sziilettek:

Csocso parosban els6 helyen Pataki Ferenc
- Erneszt Arpad, masodik helyen Jano Laszlo
- Jané Laszléné, harmadik helyen Toéth
Mihalyné - Igriczi Endre végzett.

Asztalitenisz szabadidésok: elsG helyezés:
Pataki Ferenc, masodik helyezés: Molnar
Eszter, harmadik helyezés Szilagyi Réka

Asztalitenisz amatér: elsé  helyezés:
Kucskar Imre, masodik helyezés:

Kerékgyarté Tibor,

Barna Istvan

harmadik helyezés:

Sakk: megosztott els§ helyezés Nagy Istvan
és Barna Istvan kozott, harmadik Szilagyi
Csaba lett.

A nap végén mindenki azzal bicstzott, hogy
ez egy nagyon j6 nap volt, és jovire

talalkozzunk djra, ugyanitt.

Dr. Szabé Monika, VDSzSz Szolidaritds,

Debreceni teriileti vezetd iigyvivi-helyettes






SZERENCSEN
TOBB MINT
SZAZ
TAGTARSUNK
ES CSALADJUK
VETT RESZT A
NAGYSIKERU
CSALADI
NAPON!

A Debrecen Szesza Tagcsoport némi

Ujratervezés utan Szerencsen tartotta idei

Csaladi Napjat.
A Debrecen Szesza Tagcsoport idei Csaladi
Napjat  eredetileg  szeptember  10-re

Harmashegyaljara tervezte a Zsuzsi Erdei
Vonattal, mely a Kérpat-medence legrégebbi
kisvasutja. Gargécziné Marika, a tagcsoport
vezet$ ligyvivGje tervez, szervez, intézkedik,
de a tlzgyujtasi tilalom lehetetlenné tette a

kisvastt végallomasanal kialakitott
pihenéparkban a  f6zést. Az ilyen

csekélységek azonban nem tantorithatjak el
Marikat att6l, hogy olyan Csaladi napot
szervezzen  tagcsoportjanak, amit a
tagcsoport tagjai, gyermekei honapokig szép,
kellemes emlékként emlegetnek.

A vélasztas Szerencs varosara - esett.
Szerencset a Hegyalja kapujanak is nevezik.
legfiatalabb

vara taldlhatd itt, mely a XVIL szédzad végén

Borsod-Abatj-Zemlén megye

épiilt. Szerencs egyik nevezetessége az 1923-
ban megnyitott Csokoladégyar, a sokunk
altal kedvelt Macskanyelv is itt késziil. A var,
a varkert. a Turisztikai Kozpont allandé
kiallitasainak megtekintése j6 lehetGségnek
tlint a harmashegyaljai kirandulas helyett.

A Csaladi nap helyszinének megvaltozasa
nem tantoritotta el a tagcsoport tagjait,
csaladtagjait, gyermekeit. hisz tobb mint
szazan indultak el a Debrecenbdl indul6 IC-
vel, hogy egy kellemes napot toltsenek el

egylitt.

A Turisztikai Kozpont kiallitasait - koztiik a
hatalmas csokoladészobrokat — nem csak a
gyermekek, de a felnSttek is csodalattal

szemlélték. Nem egy felntt szivesen
nosztalgiazott, gondolt vissza
gyermekkorara, amikor a régi jatékok

kiallitasat jartak korbe. Volt olyan kollégand,
aki - mikozben a jaték babahézat,
berendezési targyakat nézegette — szeretett
nagypapdjara gondolt, hisz téle kapott & is
ilyet még kisgyermekként. Az Gsszes kiallitas
részletes bemutatasa nem lehet most itt cél,
hisz egyébként sem irni vagy olvasni kell
ezekrdl a kidllitisokrdl, hanem latni kell!

Erdemes!

A varkertig kellemes sétaval ért el a tobb
mint 100 f8s kis csapat, ami Szerencsen
kiegésziilt Halasi Zoltannal, a VDSzSz
Szolidaritas elnokével, Bernit Beatrixszal, a
VDSzSz  Szolidaritas Teriileti
Szervezet vezet$ tigyvivgjével és Dr. Gonczi
szakszervezetink ~ MAV-Start

tarsasagi vezets tigyvivgjével.

Budapesti

Tamassal,

Rendhagyéra sikeredett a Csaladi napi
tagcsoporti
varakozassal vart, izgalmakban bdvelkedd
tombola sorsolas, hisz egy kicsit elkezdett

rendezvényen mindig nagy

szemerkélni az es$, de ez nem szegte kedvét
senkinek. Nagyon sok ajandékot sorsoltunk
ki a gyermekek legnagyobb 6romére. Killon
orom volt szdmukra, hogy a VDSzSz
Szolidaritdss ~ Ko6zpont  nagyon  szép
ajandékcsomagokat ajanlott fel, ezen kiviil
egyéni felajanlast Papik Zsani, Barna Istvan,

Papp Sandorné Erzsike is tett.



Bernat Bea kiilon meglepetéssel késziilt a
gyermekeknek. Minden gyermek kapott egy
szelet csokoladét, emellett Bea minden
gyermeknek vett egy-egy tombolat, bizva
abban, hogy nyerni fognak vele. Szerencsen
annak ellenére, hogy tobb étterem is van,
sajnos, nem tudtak ennyi embert
megebédeltetni, illetve csak tobb csoportban
és tobb ora alatt lehetett volna megoldani.

Marika gondolt egy merészet, jott, ment,
intézkedett és gy dontott, hogy a
varkertben piknik formajaban lesz az ebéd.
A kiszallitott ebéd még nagyon j6 meleg volt:
két szelet hatalmas hus, korettel, senki sem
maradt éhesen. A szomjisagot a tagcsoport
altal  vasarolt iditGk, alkoholos, és
alkoholmentes sorok oltottak.

A vonat induldsdig még maradt annyi idg,
hogy aki akarta, megtekintette a varat,
készithetett fot6t, vagy csak -egyszertien
elildogélt a csendet, nyugalmat nytjtd
parkban. Hazafelé az IC késett egy kicsit
ugyan, de ez semmit sem vett el ebbdl a
sikeredett,  idénként  kicsit
szemerkéls, de latnivaléban, élményben

szuperre

bévelkedd napbdl.

Marikanak nagyon sok munkaja, energidja,
szabadideje = volt a  Csaladi  nap
megszervezésében, de mindez megérte, hisz
latta, hogy a tagcsoport tagjai, gyermekeik jol
érezték magukat.

Marika! Koszonet Neked ezért a napért. J6
volt, hogy mertél nagyot dlmodni (dlmodni
egyébként is csak nagyot érdemes), és
szerencsések voltunk, hogy Szerencsre vitted
a kis, vagy inkabb nagy csapatot!

Dobéné Galgoczy Ildiko



KOZOSEN RENDEZTE SZEGEDI
START TSZVI ES JBI
TAGCSOPORTUNK A CSALADI

VASUTASNAPOT!

A megszokott helyszinen, kozel sziz
résztvevl elzetes regisztracidjaval a szegedi
Sziksosfiirdén  kertilt

hagyomanyos szakszervezeti, csaladi, barati

sor az Immar

eseményre.

Az idgjaras is megfeleléen alakult, minden
adott volt a rendezvény gondmentes
lebonyolitasahoz. A sport programok koziil
elsGsorban a vizi WaterPlay palya aratott
koronazatlan sikert, mind gyermekeink,

mind felnétt tagjaink soraban.

Etkezni mar 10 6ratdl lehetett, finom grill
husok, csirke combfilé, kétféle (gért')g és
paradicsom) salita koziil valaszthattak a
résztvevék, késébb mindezt megkoronazta
egy bogracs babgulyas. Ezekhez az egész nap
folyaman korlatlan sés és édes siitemény,
ditS, kavé és jégkrém tarsult.

A j6 kedélyli beszélgetés nap végiil este 19
ora koril zarult. Jovére ismét varunk

benneteket:

Dominik Sdndor JBI alapszervezeti vezetd

Kurunczi Imre TSZVI alapszervezeti vezetd






A COVID miatti megszakitas utdn, immar
tizenharmadik alkalommal rendeztilk meg a
mar hagyomannya valt tertileti

vasutasnapunkat a tuzséri Tisza-parton.

Uj helyszinen, az Onkormanyzat iidiiléjében
vartuk tagjainkat és csaladtagjaikat ebédre a
Cargds féz8csapat altal készitett finom
sertés-,  korom-  és  csiilokporkalttel,
vacsorara a Papp Karcsi és Cargds segit6i

altal stitott csirkecomb és tarjaval.

A kicsik szamara is gondoskodtunk az id6

kellemes  eltoltésérl  csillamtetovalassal,
arcfestéssel és kiilonféle jatékokkal.

A talpalavalét a tagtarsaink altal mar ismert
és harom tagtva bdvilt Holdfény dud

szolgéltatta a jelenlévSknek.

A pokerbajnoksdg a felnStteknek hozott
izgalmas perceket! Aki vissza akart térni
kicsit a mdltba, lovas hintdval jarhatta be a
kornyéket.

Trabantjanak
Tagtarsnénk
angyalként Thos Jozsef dobta be magat, és
okozott feledhetetlen pillanatokat kitartd
Gjra nekifutunk

A humorrél Léran Barna
meghibasodasa
segitsége

miatt,

révén  sarga

vendégeinknek. Jovére
Veletek!

Olexa Imre, Zihony teriileti vezetd iigyvivd,
VDSzSz Szolidaritds






ZAHONYI KIRUCCANAS
CSODAORSZAGBA

Csapatépitd kirdnduldst szervezett a VDSzSz
Szolidaritds zdhonyi teriileti szervezete, idén

Szatmdr-Bereg ldtnivaloit vették célba.

Elsé uticélunk Takos temploma.

Elséként a gyonyord haranglabat pillantjuk
kiiszobként

bejutunk az

aprocska templomba. Kedves idés néni

verssel koszont benniinket. Arcat leginkabb

az évtizedek josagos mosolya alakitotta,

meg, majd egy réges-régi,

szolgdld malomkovon &t

idétlentil szép, mint a kis templom, amirdl
olyan nagy szeretettel beszél. Uliink a
gyonyord fakazettds mennyezet alatt, és
hallgatjuk a
Osszefogasbol mennyi szépség sziilethet, ha

templom meséjét....

erét, tudast, jusst jobbité célra hasznal egy
kozosség, legyen az barmilyen kicsi vagy

nagy.



Hallgatjuk a nénit, sorolja a nagyobb
feltjitasok datumait, és az arvizét, amit a
templom csodaval hataros médon talélt.
A mondatok kozott ott van, ami
elmondhatatlan - mennyi  Gromet
banatot lathatott, imat fohaszt hallhatott
ez a hely — rég elmult tinnepek, eskiivik,
keresztelGk, haboruk — orom és banat
konnyeit. Oseik oroksége, a templom -
hitet és bizonyossagot nyujtott az itt
él6knek reményteli idSkben és a
reménytelenségben egyarant. Nem ,,csak”
miemlék, ma is él6 része az egésznek, a
kozosség temploma. Ujjaim végigszalad-
nak a sok-sok kéz érintésétdl barazdaltra
koptatott imapadon. Azt mondjik, az
épiileteknek is ,lelke” van. Erre a helyre

ez egészen biztosan igaz.

Masodik megalléonk Csaroda reformatus
temploma.

A Csaronda patak olelésében, arnyat adé
oreg fak kozott, gyonyord ligetben
magasodik elénk az Arpadkori templom.
yErés var a mi Isteniink.” Ez az els§
gondolatom, ahogy megpillantom.
Erdekes kontraszt. Két templom, az
elébbi  aprécska  festett  faragott
ékszerdoboz, ahova mint anyja oOlel§
karjaiba a gyermek, gy bujhat a biztos
vigaszt keresd, ez utdbbi erdt, méltdsagot
sugarz haza az Urnak, és védelmezdje
az 6t dicséitGknek.

Fiatal tiszteletes beszél a torténetérél. A
XIII. szazadban épiilt templomot a karcsu
fazsindelyes Grtorony teszi egyedivé,
amelybdl a vidéket vigyaztak. A templom
kiilonlegességei a bizanci id6kbdl vald
freskdk, amelyeken a szentek mind
mosolyognak. Sajnos nagyon kevés
helyen maradt meg ez az abrazolasmdd,
mert késébb atfestették, vagy leverték és
bevakoltak Sket.



A XV szazad kozepétdl a helybéliek attértek a reformatus
hitre, ezért bevakoltik a freskokat, de elStte nem verték le
azokat. A fehérre festett falakra életfas tulipanos motivumok
keriiltek kiviil-beliil.

A freskék az 1970-es években, a templom restauralasakor
keriiltek el6. Az, hogy igy megmaradtak, a novény és
foldalapt festéknek, meg furamdéd pont az Jket elfeds
mészrétegnek koszonhetd.

A mosolygé szentek freskdibdl szinte arad a békesség, az
életigenlS szeretet, ami a joval késébb festett viragos életfas
diszitéssel valami csodas harménidban egyesiil, és a jelenben
all Gssze varazslatosan szép egésszé. Mult és jelen — mint az

id6 mozaikkockai — mint maga az élet... Indulnunk kell.

A kovetkezd hely, ahol megallunk szintén nem mindennapi.

Tarpa szdrazmalmanak kiilonleges épiilete amulatba ejti
azokat, akik még nem lattak hasonlot. Megtudjuk az
idegenvezet6tSl, hogy régen szinte minden faluban épiilt
szarazmalom a gyakori arvizek, és a tartds téli fagyok miatt,

amikor a vizimalom hasznalhatatlanna vAlt.

A malom 1855-ben épiilt, tolgyfavazas, a zsindelyezése is
tolgyfabol késziilt. Lovak vagy 6krok hajtottik a kerengGben
1év6 nagykereket, ami a malomhazban 1évé orsét, az meg egy
tengely segitségével a felsé Srlékovet forgatta. Utoljara 1929-
ben 6rolt, majd atalakitottak kozosségi épiiletté, ahol balokat
tartottak, késGbb mozi lett.

A 80-as évek elején az eredeti malom mintajara restauraltak
az épiiletet, értékes ipari miemlékként tartva azt szamon.

Par fot6 utin innen is tovabb allunk, de nem megyiink
messze, a Tarpai Nagy Hegyre indulunk, csticstamadasra.
Paran megilletédnek a sokatmondé névtdl, és inkabb
hatramaradnak. Mi, a bétrak és elszantak megindulunk és
nem banjuk meg. Kellemes sétatempdban haladunk, szépen
gondozott szbldskertek kozott visz az tt felfelé. A hegy azért
is kiilonleges, mert a Beregi részen ritka honfoglalaskori
temetkezési leletegyiittes keriilt el itt a 70-es években, egy
pince alapozasakor.

A hegytetén, a kilatérol csodas a panorama, a Beregi-siksagot
és a Beregszaszi-hegyeket is latni. F4j6 szivvel nézem a
gyonyord Karpatok vonulatat, ki tudja, eljutunk-e még
valamikor arra a vidékre.



Megytink tovabb, irany Nagyar, a csodas szépségl Luby-
kastély a zenél6 rozsakerttel.

A kastélyt Luby Géza épitette 1879-ben felesége érkezésére.
A kastély koriil az orszagban egyediilallé rézsakertet hozott
létre, amelyben minden nap sétat tett feleségével. A kitling
izlésti, korat meghalad6 szellemiségli Luby Géza jé baratja
volt Pet6fi Sandornak. A koltd tobbszor is vendégeskedett a
csaladnal.

Miutan bejarjuk a korabeli butorokkal berendezett kastélyt,
egy kisfilmet is megnéziink a béalteremben.

A Roézsakertben kozel 6tezer t6 rdzsa viragzik. Séta kozben
halk zene szdl, szokdkut és szobrok diszitik a kertet. A
témaban szakért6ként megallapitjuk, hogy a fagyi, amit a
Rozarium kapujanal kaphatd, szintén remek.

Visz a busz tovabb, Szatmarcsekén var az ebéd, utina frissit
kavé, majd a Kolcsey kiallitas kovetkezik, amely a nagy kolté
és hazafi haszndlati targyait, személyes butorait, relikvidit,
kényveit mutatja be. Eletnagysagdi portréjat, valamint
tablokon lathatjuk a legkiemelkedébb mtiveit. A kolté 23
évig élt a faluban, itt irta a Himnuszt, és itt hunyt el 1838-
ban. A falu temet§jében helyezték orok nyugalomra,
végakarata szerint.

Nem hagyhatjuk ki a latnivalok kozil: a hires csénak fejfas
temet6nél allunk meg,

Sétalunk a sirok kozott, olvassuk a vésett szovegeket a
fejfakon, csendben beszélgetiink péran, és ugyanarra a
kovetkeztetésre jutunk. Sokkal emberkozelibbek ezek a
faragott fejfak, mint a ké siremlékek. A fa atalakulasa, ahogy
egyre fakul, sotétedik, nekem az emberi milanddsag koszon
benne vissza, az elmlés természetes rendje.

Visszauton a buszhoz Ildi baratném apré tablat fedez fel az
egyik kiskapun. Atkukucskalunk a keritésen, az udvarbél egy
kedves bacsi invitdl befelé. Nem mondunk nemet, aprd
kishazbdl muzeummd, boltta alakitott helyiségbe visz, ahol
kideriil: a bacsi Korpas Istvan fejfafaragé mester. Biiszkén
viseli a Magyar Kultira Lovagja cimet, amivel a vilagban csak
800-an dicsekedhetnek. Nagyon sok fejfat ¢ faragott a
temetSben. Mesélne még, mi meg hallgatnank napestig, de
tizenik, hogy Dbenniinket var a Dbusz, tUgyhogy
megszaporazzuk lépteinket.

Kovetkez6 megallonk a nagy ir6, Moricz Zsigmond
emlékhaza, Tiszacsécsén. Az apré hazban, amit édesapja a
sajat kezével épitett, élete els hat évét toltotte.



A berendezési targyakat, a korabeli butorokat a Nyilas
rokonsagtol szerezték be, és lathatjuk a nagy ird bolcsGjét is.
A falu emléke egész életében meghatirozé élmény maradt

szamara. Tobb miivében is visszaemlékszik erre a idGszakra.

»Ennekem  Csécse marad a tiindérsziget, ahovd mindig
visszavdgytam, ahovd mindig ugy tér vissza az emlékezet szdrnydn

a lelkem, mint a boldogsdg és a béke kedves szigetére".

Innen is indulnunk kell, kovetkezd uticélunk Turistvandi. Az
Oreg-Ttr partjara, mesebeli kornyezetbe épiilt a ma is
miikoddképes vizimalom. A malmot 1315-ben mér irasban
emlitik. Vezeténk elmondta, Eurdpdban egyediilalld
szerkezete van. Az is kiilonlegessége, hogy hengerekkel, nem
malomkdével 6rolték benne a gabonat. Bejarjuk az épiiletet,
csodaljuk itt is a régi mesterek leleményességét, igényes,
pontos munkajat. Sokkal kevesebb eszkozzel, lehetSséggel, de
mesterségiik iranti mély alazattal, és szeretettel igazi csodakra
voltak képesek. Egy valamilyiik mégis tsbb volt — az IDO,
amit téliink elvettek.

Kimegyiink az épiiletb6l és nézziik, ahogy a hatalmas
kerekek beindulnak, ahogyan régen is, és vidaman
incselkedve kapnak bele a Tur vizébe. J6 hallgatni ezt a
csobogést. Az Sreg vizimalom és a még oregebb Oreg-Ttr
meséje még nem ért véget.

Gyonyor ez a vidék, annyi rejtett csodat tar a nyitott
szemmel és szivvel érkezdk elé.

Hazaindulunk, djabb élményekkel gazdagabban. Koszonet a

szervezésért, Imi.

Papp Hajni



ALABBI TAGTARSAINKNAK GYERMEKUK SZULETETT,
EZERT GYERMEKVALLALASI TAMOGATASBAN RESZESULTEK:

Balka Csaba, akinek jinius 26-dn Vanda néven kisldnya,

Bartos Tamds, akinek mdjus 10-én Ddniel néven kisfia,

Bazso Istvdn, akinek augusztus 31-én Alex néven kisfia,

Borondy Szabolcs, akinek szeptember 4-én Luca Sdra néven kislinya,
Czenki Ldszlo, akinek mdrcius 14-én Csenge néven kisldinya,

Dané Andrds, akinek szeptember 13-dn Andrds néven kisfia,

Egyed Péter, akinek julius 6-dn Nazira Margit néven kislinya,
Farkas Jozsef, akinek augusztus 2-dn Ndndor néven kisfia,

Feré Miklos, akinek julius 9-én Boldizsdr Miklds néven kisfia,

Fildk Attila, akinek dprilis 28-dn Mdtyds Istvdn néven kisfia,
Gordcsné Szikoi Regina, akinek szeptember 23-dn Didna néven kislinya,
Horvdth Bdlint, akinek junius 28-dn Konrdd néven kisfia,

[llésné Lajter Petra, akinek janudr 19-én Jdzmin néven kislinya,
Jdnvdri Jozsef, akinek mdjus 10-én Dorina néven kisldnya,

Kolldt Zsolt és Kolldtné Olidr Krisztina, akiknek augusztus 15-én Gréta
néven kisldnyuk,

Kovdcs Dora, akinek julius 20-dn Liza néven kisldnya,

Lengyel Sandor, akinek julius 28-dn Olivér néven kisfia,

Lengyelné Figula Judit, akinek julius 28-dn Ddniel Mdté néven kisfia,
Madar Ddniel, akinek julius 24-én Bence néven kisfia,

Majoros Tamds Attila, akinek szeptember 8-dn Gréta néven kisldnya,

Meészdros Andrea, akinek dprilis 6-dn Gréta néven kislinya,



Nagy Gdbor, akinek dprilis 1-jén Laura néven kislinya,

Nagy Imre, akinek mdjus 11-én Izabel néven kislinya,

Nagy Viktor, akinek junius 20-dn Ella Viktoria néven kislinya,

Nagyné Mocher Viktoria, akinek augusztus 21-én Levente néven kisfia,
Papp Gergely, akinek julius 25-én Zsofia Anna néven kislinya,

Pataki Roland, akinek junius 30-dn Luca néven kislinya,

Pdl Gergely Patrik, akinek julius 28-dn Luca Edit néven kisldinya,
Petrovics Antal, akinek augusztus 19-én Antonella Mdria néven kislinya,
Rdduly Robert, akinek dprilis 24-én Nolen néven kisfia,

Ruszndk Jozsef, akinek mdjus 23-dn Ddvid néven kisfia,

Somogyi Krisztidn, akinek mdjus 2-dn Flora Lara néven kislinya,
Somogyi Zsolt, akinek mdjus 21-én Aron néven kisfia,

Szabo Gdbor, akinek szeptember 6-dn Csongor néven kisfia,

Szabé Rajmund, akinek 202 1. november 24-én Benett néven kisfia,
Szabo Orsolya, akinek augusztus 9-én Gergely néven kisfia,
Szabé-Keresztiri Agnes, akinek mdjus 6-dn Csongor néven kisfia,

Szildgyi Jozsef és Szildgyiné Fodor Orsolya, akiknek dprilis 5-én Jozsef néven
kisfiuk,

Szolnoki Evelin, akinek mdjus 2-dn Luca néven kislinya,

Toth Bdlint, akinek augusztus 12-én Timea néven kislinya,

Toth Mdté Csaba és Tothné Varga Adrienn, akiknek dprilis 9-én Nimrod néven

kisfiuk,

Veres Viktor, akinek oktober 10-én Abigél néven kisldinya sziiletett.

Gratuldlunk és sok boldogsdgot kivinunk!

A tamogatas a gyermekvallalasi tamogatasi
kérelem benyujtasaval igényelhetd, a gyermek
sziiletési anyakonyvi kivonatanak masolataval.
Ha mindkét sziilé tagunk, akkor a tamogatasra

természetesen mindketten jogosultak.

A tamogatas mértéke 40.000 forint.

Tovabbi informacio és igényldlap:
www.vdszsz.hu/szolgaltatasaink



