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Csatlakozz hozzánk, maradj velünk! 

A VDSzSz Szolidaritás a tagtársai összefogásának,
támogatásának köszönhetően az alábbi

szolgáltatásokat biztosítja:

Hatékony
kollektív és

egyéni
érdekvédelem

Munkajogi
tanácsadás,

profi képviselet
kártérítési

perekben is

Szolgálati
helyőrség:

munkakörül-
mények
javítása

Segélyezési és
támogatási

rendszer

Személyes
kapcsolat-

tartás

Egyenlő
bánásmód
követelmé-

nyeinek
betartatása

Kedvezményes
banki

szolgáltatások
közvetítése

MAKASZ-
tagkártya

kedvezmény 

Alapítvány a
Vasutasokért 

Kedvezményes
üdülési

lehetőségek 

Vodafone,
Yettel

flottakedvez-
mény

Szakszervezeti
rendezvények

SZOLGÁLTATÁSAINKRÓL BŐVEBBEN A
WWW.VDSZSZ.HU/SZOLGALTATASAINK OLDALUNKON

OLVASHATSZ, UGYANITT - VALAMINT APPUNKON -MEGTALÁLOD A
SZÜKSÉGES DOKUMENTUMOKAT, IGÉNYLŐLAPOKAT IS!



KIK
VAGYUNK?

Részlet az Alapítólevélből: 

"Küzdeni fogunk a széles értelemben
felfogott létbiztonság szavatolásáért,
létfeltételeinek javításáért, a munká-
hoz való jogunkért. Ehhez nyilvános-
ságot akarunk.
Ellenezzük, hogy politikai nézeteiért,
vallási, etnikai vagy nemzetiségi ho-
vatartozásért bárkit egzisztenciális
következmények sújtsanak. Kiállunk
azokért, akikkel ez mégis megtörté-
nik.

Küzdeni fogunk egy közös érdekein-
ket szem előtt tartó közlekedéspoliti-
ka következetes
érdekérvényesítésé-ért, a vasúti
közlekedést is sújtó pénz-ügyi
korlátozások megszüntetéséért, a
vasúti munka megbecsüléséért, a
társadalmi közélet tisztaságának de-
mokratikus ellenőrzéséért. A társadal-
mi szolidaritás szellemében figyelem-
mel kísérjük valamennyi társadalmi
réteg helyzetének alakulását. Szerve-
zeti felépítésünk biztosítja, hogy a
tagság a maga érdekeit demokratiku-
san érvényre juttathassa."

Ezt ma is valljuk.

Szakszervezetünk a rendszerváltás-
kor gombamód szaporodó többi
érdekképviselettől nem csak elsősé-
gében különbözött, hanem abban is,
hogy korán felismerte: a sok-sok
szakszervezet létrejötte ugyan jól
kifejezi a munkavállalók szabadság-
vágyát, csakhogy az érdekvédelem
túlzott felaprózódása szolidaritás hiá-
nyában éppenséggel pont az ellenke-
ző hatást válthatja ki.

Emiatt szakszervezetünk szervezeti
felépítését, működését úgy alakította
ki, hogy abban minél több munka-
vállalói csoport érdekei védelmében
megtalálhassa számítását.

Nincs ez másként ma sem, amikor a
legkülönfélébb szakmai tagozatok
döntenek az őket érintő kérdésekről.

1989. szeptember 30-án
ötvennyolcan Budapesten
alakították meg
szakszervezetünket. 
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CÉ
LJA

INK

Célunk, hogy tagtársaink számára
az egészséget nem veszélyeztető
és biztonságos munkavégzés fel-
tételei megvalósuljanak. Kiemel-
ten fontos továbbá a munkaválla-
lóknak alanyi jogon járó juttatá-
sok, a pénztári tagdíj-kiegészítés
megőrzése, továbbfejlesztése, e-
melése.

Közös érdekünk, hogy vala-
mennyi társaságnál legyen érvé-
nyes kollektív szerződés, kollek-
tív erejű  megállapodás.
Erő feszítéseinknek jelentős sze-
repe van abban, hogy tagtársa-
ink a Munka törvénykönyve álta-
lános szabályaihoz képest sok
tekintetben kedvezőbb feltételek
mellett dolgozhatnak.

LÉPJ BE TE IS, TARTOZZ KÖZÉNK! 
TAGTÁRSUNK VAGY? NEM HAGYUNK CSERBEN!

VELED. EGYÜTT! SZÁMÍTHATSZ RÁNK!
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Csak együtt, összefogással lehet
eredményeket elérni, és hatéko-
nyan képviselni tagtársaink érde-
keit!

A VDSzSz Szolidaritás harcol a
munkavállalók jövedelmi helyze-
tének, munkakörülményeinek
érzékelhető  javításáért.
Szakszervezetünk mindent meg-
tesz annak érdekében, hogy a
munkáltatókkal betartassa a
munkaviszonyra vonatkozó sza-
bályokat, jogászaink fellépnek a
jogellenes munkáltatás ellen. 

A VDSzSz Szolidaritás munkajogi
védelmet (központban és területi
szervezeteinknél jogászokkal) és
tanácsadást biztosít tagtársai
számára. 



MELYEK AZ MT-HEZ KÉPEST 
KEDVEZŐBB FELTÉTELEK?

Ide tartozik többek között a havi munkaidőkeretben történő
foglalkoztatás; Rögzített munkarendek, munkaidő-beosztások,
továbbá az ezektő l való eltérés külön díjazása; a kedvezőbb
mű szakpótlék szabályok; a kedvezőbb ügyeleti és készenléti
díjazás; a rendkívüli munkavégzés díjazása; az öngondoskodás
elősegítése érdekében a munkáltatók önkéntes nyugdíjpénztári és
egészségpénztári hozzájárulást fizetnek a vasutas munkavállalók
részére. És ez csupán pár példa a sok közül.

JÓL JEGYEZD MEG!

AZ ÖSSZES,  MUNKAVISZONYODAT
ÉRINTŐ FONTOS DÖNTÉS ELŐTT
KONZULTÁLJ  SZAKSZERVEZETÜNK
TISZTSÉGVISELŐJÉVEL!

Utólag már nem biztos, hogy tudunk segíteni! Minden
munkáltatói megkereséskor, de az alábbi esetekben feltétlenül
keresd szakszervezeti tisztségviselődet:

munkaszerződés-módosítás, munkaköri leírás változtatása
esetén, még az aláírás elő tt; 
tényfeltáró meghallgatás, fegyelmi eljárás, bármilyen
jegyzőkönyvi meghallgatás;
átirányítás, kiküldetés, helyettesítés;
kártérítés esetében.
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A VDSzSz Szolidaritásnál a tagdíj mértéke
a bruttó jövedelem 1%-a, mely csökkenti
az adóalapot.

1% A BRUTTÓ JÖVEDELMEDBŐL
100% VÉDELEM

10% kerül a Szociális és
Segélyezési Alapba (betegségi,
baleseti támogatás, házasságkö-
tési támogatás, gyermekválla-
lási támogatás, temetési segély,
rendkívüli szociális segély, kár-
térítés)
A fennmaradó 30%-ból fedezi a
VDSzSz Szolidaritás Központja a
mű ködés valamennyi további
költségét.

A befizetett tagdíj elosztása az
Alapszabályban foglaltaknak
megfelelően:
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40% a tagcsoportodé: az összeg
felhasználásáról az odatartozó
tagok döntenek
10% kerül a területi szerveze-
tekhez, melyet főként a
mű ködésre, a tisztségviselők
képzésére, illetve a területhez
tartozó alapszervezetek ren-
dezvényeinek támogatására
fordítanak
5% kerül a Szolgáltatási Alapba
(MAKASZ-tagkártya, tagszerve-
zés, reklámtárgyak, területi
rendezvények támogatása, stb.) 
5% kerül a Sztrájkalapba

TA
GD

ÍJ
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Számos esetben kérik segítségünket
tagtársaink a munkakörülmények
javítása érdekében (hűtés/fűtés,
hiányzó mikró, rossz szék, nem
megfelelő világítás, stb.), melyekre
közreműködésünknek köszönhetően,
a szolgálati vezető bevonásával rövid
időn belül megoldást találunk.

Feltérképezzük, hol van szükség
intézkedésre, egyeztetésre, hogy a
munkakörülményeket közösen mie-
lőbb jobbá tehessük, javítsunk azo-
kon!

Mutasd a Munkahelyed!-kampány: 
Mi is az a szolgálatihelyőrség?
N e m  b i z t o n s á g o s ?  N e m  m ű k ö d i k ?  C s e r é l n i  k e l l ?
E l a v u l t ?  O m l i k ?  B e á z o t t ?  S z ó l j  n e k ü n k ,  s e g í t ü n k !

A "Mutasd a munkahelyed!"
kampány keretében a
szolgalatihelyorseg@vdszsz.hu 
e-mail címen az elérhetőséged
megadásával jelezheted is
nekünk, hol milyen intézkedé-
sekre van szükség, hová men-
jünk személyesen bejárásra!

SZOLGÁLATI
HELYŐRSÉG



A VDSzSz Szolidaritás kiemelt
feladatának tekinti, hogy a munkál-
tatókkal betartassa a munkaviszonyra
vonatkozó szabályokat. Ennek érdeké-
ben szakértőink és jogászaink a
jogellenes munkáltatás ellen minden
esetben fellépnek, képviselik tagjainkat
a munkáltatói jogkörgyakorlókkal
szemben, és szükség esetén a bíróságon
is.

Területi szervezeteinken jogászainkkal
biztosítjuk tagtársaink munkajogi
képviseletét, védelmét. A VDSzSz
Szolidaritás Alapszabálya értelmében a
védelem csak a belépést követő három
hónap elteltével jár automatikusan
tagjaink részére, ezért inkább ne
halogasd a döntést! Képviseletet már a
munkáltatói eljárás megindítását
megelőző meghallgatások, jegyző-
könyvezés esetén is kérhetsz - és
célszerű is kérni. A munkajogi védelem
baleset esetén is különösen fontos! A
fenti szolgáltatásokat tagtársaink
részére térítésmentesen biztosítjuk.

Jogsegély-szolgálatunk: 

Dr. Gönczi Tamás
email: dr.gonczi.tamas@vdszsz.hu

mobil: 06-70-455-0903

Dr. Pusztai Edit
email: dr.pusztai.edit@vdszsz.hu

mobil: 06-70-455-0736

Dr. Szabó Imre
email: dr.szabo.imre@vdszsz.hu

mobil: 06-70-455-0773

JOG
SE

GÉ
LY
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TUDNIVALÓK
09

HASZNOS TUDNIVALÓK A
MUNKA TÖRVÉNYKÖNYVÉBŐL

(2) A munkavállaló megtagadhatja az
utasítás teljesítését, ha annak végre-
hajtása munkaviszonyra vonatkozó
szabályba ütközik, vagy a munka-
vállaló életét, testi épségét vagy
egészségét közvetlenül és súlyosan
veszélyeztetné.

(3) A munkavállaló az utasítás megta-
gadása esetén is köteles rendelkezésre
állni. (...)

A munkaszerződés módosítása

58. § A felek a munkaszerződést közös
megegyezéssel módosíthatják. A
munkaszerződés módosítására a meg-
kötésére vonatkozó szabályokat kell
megfelelően alkalmazni.

Mikor tagadható meg a munkáltatói
utasítás az Mt. szerint?

54. § (1) A munkavállaló köteles
megtagadni az utasítás teljesítését, ha
annak végrehajtása más személy
egészségét vagy a környezetet
közvetlenül és súlyosan veszélyeztet-
né.

Minden munkaviszonyodat érintő fontos döntés
ELŐTT keresd a VDSzSz Szolidaritás tisztségviselőit! 
Ami mindennél fontosabb: utólag már nem biztos,
hogy tudunk segíteni!



BIZ
TO

SÍT
ÁS

BALESET ÉRT VAGY MEGBETEGEDTÉL?

2023. július elsejétől szakszervezetünk
intézi a segélyek, támogatások kifizeté-
sét, így gyorsabb, gördülékenyebb lesz
az ügyintézés. 
Ráadásul, 2023. július elsejétől több tá-
mogatás összegét még meg is emeltük! 
(Fontos: a következő oldalakon találha-
tó összegek 2023. július 1-je utáni gyer-
mekszületésre, házasságkötésre, kere-
sőképtelenségre, kórházi ellátásra,
csonttörésre és repedésre vonatkoz-
nak.)

Baleset ért vagy betegség? A történteket
mielőbb jelentsd be szakszervezetünk
területi irodáin személyesen vagy
emailen is az alábbi keresőképtelenségi
kódok esetén: 1, 2, 3, 4, 6, 8, 9

Tipp: A leggyorsabb és legkényelme-
sebb, ha az igénylést a VDSzSz
Szolidaritás mobil applikációján vagy
honlapunkon keresztül intézed! (ld. 17-
18. oldal)
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Keresd területi munkatársainkat:

Budapest terület
Bíró Ildikó
06/70-455-0893, 

Debrecen terület
Gargóczi Lászlóné, Marika
06/70-455-0881

Miskolc terület
Kassainé Csáki Katalin
06/70-455-0869

Pécs terület
Abai Erzsébet
06/70-613-7856

Szeged terület
 Veréb Olga
06/70-455-0737

Szombathely terület
Derdák Jánosné
06/70-455-0798

Záhony terület
Simonné Balogh Emese
06/70-455-0739



TÁMOGATÁS, 
SEGÉLY
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KÁRTÉRÍTÉSI
TÁMOGATÁS

A VDSzSz Szolidaritás tagja részére
támogatást fizethet, amennyiben
munkáltatói eljárás keretében
kártérítésre kötelezik a munka-
viszonyból származó kötelezettségei-
nek vétkes megszegésével okozott kár
esetén, amennyiben szakszerveze-
tünk képviseletét igénybe veszi az
eljárás során.

Mértéke: legfeljebb a kiszabott
kártérítés összege, ami naptári évente
akár a 200 ezer forintot is elérheti.

Igénylés: a honlapunkról letölthető
"Kártérítési Támogatást kérő lap"
benyújtásával, mellékelni kell a
munkáltató kártérítési határozatát
vagy annak hitelesített másolatát. 

Az igénylőlapot és a dokumentumok
másolatát a VDSzSz Szolidaritás
központi  titkárságára vagy a területi
szervezetek irodáira is eljuttathatod
személyesen vagy emailben, de a
leggyorsabb, ha az appunkon vagy
honlapunkon keresztül adod le
igénylésed a hozzá tartozó dokumen-
tumokról készített fényképekkel
együtt! (ld. 17-18. oldal)

Ha a lakhatásul szolgáló ingatlanban
elemi kár miatt jelentős anyagi kár
keletkezett, ami miatt tagtársunk és a
vele egy háztartásban élő eltartottak
létfenntartása súlyosan veszélybe
kerül.
Elemi kár esetén, évente akár 100.000
Ft adható szociálisan rászoruló
tagtársaink részére.
Elemi kár az 1995. évi CXVII. törvény
alapján: az elemi csapás (így
különösen a jégeső, az árvíz, a belvíz,
a fagy, a homokverés, az aszály, a hó-,
a jég- és a széltörés, a vihar, a
földrengés, valamint a természeti
vagy a biológiai eredetű tűz) okozta
kár.

RENDKÍVÜLI
SZOCIÁLIS SEGÉLY



Helyszínek, rendezvénytermek,
szállás
Fotó-videókészítés
Zeneszolgáltatás (élőzene, DJ)
Vőfélyek, ceremóniamesterek
Dekoráció, köszönetajándék, ki-
egészítők

Elérhetőségei: 06-70-941-7396,
janoczki.jozsef@gmail.com

TÁMOGATÁS, SEGÉLY

HÁZASSÁGKÖTÉSI
TÁMOGATÁS

Házasságkötési támogatást is nyújtunk
tagtársaink részére. A támogatás mér-
téke 2023. július elsejét követő házas-
ságkötés esetén 25.000 forint.
A  támogatást a "Házasságkötési támo-
gatást kérő lap" benyújtásával lehet
igényelni a házassági anyakönyvi kivo-
nat másolatával.
Amennyiben a házasságot kötő mind-
két fél tagtársunk, akkor mindkettőjük
részére folyósítható a támogatás.

Szakszervezetünk támogatja a gyerme-
ket vállaló tagtársait is. 
A támogatás mértéke  2023. július elsejét
követő gyermekszületés esetén 45.000
forint.

A támogatást a "Gyermekvállalási
támogatást kérő lap" kérelem
benyújtásával lehet igényelni minimum
9 hónap tagsági idő után, a gyermek
születési anyakönyvi kivonatának
másolatával.
Ha mindkét szülő tagtársunk, akkor a
támogatásra természetesen mindket-
ten jogosultak.

GYERMEKVÁLLALÁSI
TÁMOGATÁS

Tagtársaink részére
ingyenes esküvőszerve-
zési tanácsadást vállal
Jánóczki József tagtár-
sunk, ami tartalmazza a
szolgáltatók ajánlását or-
szágos viszonylatban:
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2.000

30.000
0-5 év folyamatos tagság
esetén: 

50.000
10-20 év folyamatos tagság
esetén

60.000
20 év folyamatos tagsági
jogviszony felett

40.000
5-10 év folyamatos tagság
esetén

TAGTÁRSUNK RÉSZÉRE
NYÚJTHATÓ TEMETÉSI
SEGÉLY CSALÁDTAG,
HOZZÁTARTOZÓ
ELVESZTÉSE ESETÉN
2023. JÚLIUS 1. UTÁN
BEKÖVETKEZŐ
HALÁLESETEKNÉL:
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BETEGSÉGI KERESŐKÉP-
TELENSÉG ESETÉN SZAK-
SZERVEZETÜNK TÉRÍTI: 

15.000
Saját jogú betegségi
keresőképtelenség esetén 
(15. naptól) egyszeri térítés, évente
legfeljebb kétszer

Folyamatosan legalább 40 napot
elérő saját jogú betegségi
keresőképtelenség esetén, naptári
évente legfeljebb egyszer

30.000

Balesetből adódó kórház ellátás
napidíja 
(évente legfeljebb 20 nap)

15.000
csonttörés, csontrepedés
(évente legfeljebb kétszer)

TAGTÁRSUNK
ELHALÁLOZÁSA ESETÉN
A TEMETÉSI SEGÉLY
ÖSSZEGE 2023. JÚLIUS
ELSEJÉT KÖVETŐEN: 

50.000
0-5 év folyamatos tagság
esetén

70.000
10-20 év folyamatos tagság
esetén

80.000
20 év folyamatos tagsági
jogviszony felett

60.000
5-10 év folyamatos tagság
esetén

FONTOS:
A 2023. július elseje előtti, baleset-
tel, csonttöréssel, csontrepedéssel
összefüggő biztosítási események
esetén a megtörténtüktől számított
két évig az Union Biztosító térít,
kérd területi munkatársaink segít-
ségét!  

Összesen évi 30.000 Ft
értékben kétszer 15 napot
meghaladó, vagy 40 napnál
hosszabb keresőképtelenség
esetén.

VAGY

TOVÁBBI TÁMOGATÁSOK:



Egyedülál ló  támogatás tagtársaink részére!

Munkahelyi  légkör javítása – hogyan értessem meg magam a
munkatársaimmal és  a  fő nökömmel?
Hogyan tudnék hatékonyabban kommunikálni?
Hogyan mondjak NEM-et?
Hogyan tudnék megfelelő  döntéseket hozni?
Hogyan kezeljem a személyes konfl iktusokat?
Mit  tegyek a  stressz el len?
Hogyan találom meg az egyensúlyt  a  munka és  a  magánélet
között?

Ha gyakran teszel  fel  i lyen és  hasonló kérdéseket,  akkor ránk van
szükséged!  Segítünk megoldást  találni !
Személyesen,  online vagy telefonon igénybe vehető ,  segítő ,  fej lesztő
támogatásért  keresd munkatársunkat:

Diamant Tünde,  coach -  telefonszám: 06/70-455-0849

Fordulj  hozzánk bizalommal!

ÖNISMERET? ÖNFEJLESZTÉS?
SEGÍTÜNK!

Kiemelt  f igyelmet fordítunk nehéz élethelyzetbe
került  tagjaink megsegítésére.  Az alapítvány
támogatást  nyújt  a  saját ,  vagy gyermeke súlyos
betegsége miatt  rászoruló kollégáknak.  
Ha segíteni  kívánod az Alapítvány munkáját ,
ajánld fel  adód 1%-át  az „Alapítvány A
Vasutasokért”  javára!

Adószám: 18077524-1-42

ALAPÍTVÁNY A
VASUTASOKÉRT
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Téged is  vár  
a  VDSzSz Szolidaritás  
Vodafone f lottája!

Vodafone flotta: A VDSzSz
Szolidaritás flottaszerződéséhez
szükség van a MAKASZ-tagkártyára
vagy a „Tagsági kedvezmény
igénybevételére szóló” igazolásra.

Az igazolás és engedély a VDSzSz
Szolidaritás területi vezetőitől,
irodavezetőktől valamint a
mobilszolgáltató kapcsolattartótól
kérhető.

Kérdésed van Vodafone-előfizetéssel
kapcsolatban? Hívd területi
irodáinkat, illetve Hegyiné Forgács
Orsolya mobilszolgáltató
kapcsolattartót: 06-70-500-2243

TOVÁBBI
SZOLGÁLTATÁSAINK

KEDVEZMÉNYES
BANKI
SZOLGÁLTATÁSOK

Tagjaink számára kedvezményes
banki szolgáltatásokra vonatkozó
szerződést kötöttünk az OTP Bank
Nyrt-vel, az MBH Bank Nyrt-vel
(korábban: MKB Bank Zrt.) és az Erste
Bank Zrt-vel, melyeket a tagkártya
(MAKASZ) felmutatásával lehet
igénybe venni a bankfiókokban. Mind
új, mind meglévő ügyfeleik számára
kedvező pénzügyi lehetőségeket
kínálnak (kedvezményes számlaveze-
tési díj,  bankkártya, csoportos besze-
dési megbízásokra és átutalásokra
vonatkozó kedvezmények, személyi
kölcsön és folyószámlahitel kamat-
kedvezménye, előnyös lakás- és jelzá-
loghitelek).
Az OTP-vel kötött szerződés azonosí-
tó száma:
MSZCS-kód: 810001 (erre hivatkozz).

MOBIL

15



A VDSzSz Szolidaritás tagjai a MAKASZ
Országos Kedvezménykártya Program-
ban több ezer szolgáltatónál jogosultak
kedvezményes vásárlásra, vagy szolgál-
tatás igénybevételére.

A MAKASZ Magyarország legtöbb és
legnagyobb számú azonnali kedvez-
ményt nyújtó, országos Kedvez-
ménykártya Programja!

A kedvezmények – a teljesség igénye
nélkül – a gépkocsi-vásárlástól, tanko-
lástól az újság-előfizetésig, könyvvásár-
lásig, játék, papír-írószerek vásárlásáig,
egészségügyi szolgáltatásokon át, a
nyelvtanulásig, az utazásig, fürdőkig,
szállodákig, panziókig, campingig,
sportolásig, éttermek és színházjegyek
kedvezményein át sok mindent maguk-
ba foglalnak.

Például: Praktiker áruházak (minden
hétvégén csütörtöktől vasárnapig),
Vasedény, Hertz Autókölcsönző,
Novetex, Matrac Király, Líra
Könyvesboltok, Book24 Könyváruház,
Pizza King, Tropicarium, Feldobox,
Hunguest Hotels Zrt., Pátria Papír,
Kölyökpark játszóház, Egészségbolt.hu

Fürdők: Kecskemét, Nagyatád, Kiskun-
majsa, Ajka, Aquaworld, stb.

Bővebb információ a +36-1-281-1190-es
telefonszámon kérhető, vagy a
www.makasz.hu-n olvasható.

TA
GK

ÁR
TY
ÁN

K

APPLIKÁCIÓNK EGYBEN
KEDVEZMÉNYRE
JOGOSÍTÓ MAKASZ-
KÁRTYA IS!

Az aktuális kedvezményekről,
a kedvezmények mértékértől
alkalmazásunk MAKASZ
Tagkártya -> MAKASZ
Elfogadóhelyek menüpontjá-
ban tájékozódhatsz. Itt a
közeledben lévő szolgáltatások
kedvezményeit is megtalálod,
de rákereshetsz egy adott
kereskedelmi szektor összes
szolgáltatójának, boltjának
kedvezményeire is!
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MINDENT FELTETTÜNK
EGY APPRA!

Lépések:

1.  Keress a Google Play-en vagy az
Apple Store-ban a nevünkre
(VDSzSz Szolidaritás).

2.Az applikációnkat töltsd le a
telefonodra!

3.Az applikáción jelentkezz be, ezt a
tagi azonosítód és a születési
dátumod megadásával teheted
meg! ( Tagi azonosítód a MAKASZ-
tagkártya utolsó hat számjegye.
Ha nincs kéznél a fizikai kártyád,
keress minket, segítünk!)

4.  Nyisd meg az appot, és kattints a
"MAKASZ Tagkártya" menüre,
majd a MAKASZ Tagkártyám
almenüre!

Ezt követően megjelenik digitális
MAKASZ kártyád!

Nem tudsz belépni:
ha nem pontosan adtad meg
adataidat, 
vagy ha például már nem vagy a
VDSzSz Szolidaritás tagja

Digitális MAKASZ tag-
kártyád is az appunkban!

Pár kattintással elérheted az
összes kedvezményünket!
Könnyedén kereshetsz a kedvez-
ményeket nyújtó szolgáltatók kö-
zött, akár témakör szerint is
(utazás, szórakozás, étkezés,
sport, vásárlás stb.)
Ha van nálad telefon, nem tudod
otthon hagyni a kártyád, hiszen
így bármikor használhatod!

Mi kell hozzá?

tagi azonosítód (ezt fizikai
MAKASZ-kártyádon is megtalá-
lod)
az okostelefonod (Android/IOS)
a VDSzSz Szolidaritás mobil
applikációja

Digitális Társkártya

2024-ben bevezettük a digitális
társkártyát, hogy rajtad kívül egy
általad választott társ is
részesülhessen a kedvezményekből! 



Az pedig baj, mivel azokat a szolgáltatásainkat sem látod,
amelyekre tagtársunkként jogosult vagy, többek között
használhatod MAKASZ digitális tagkártyádat, és pár perc
alatt, mindenféle papírmunka nélkül igényelheted
támogatásainkat, segélyeinket: 
házasságkötési támogatást, gyermekvállalási támogatást,
keresőképtelenségi támogatást, balesetből adódó kórházi
ellátás napidíját, csonttörés, csontrepedés esetén adható
támogatást, rendkívüli szociális segélyt, kártérítési
támogatást és temetési segélyt. 
Most áttekintjük a bejelentkezést, ehhez kattints
telefonodon a nyíllal jelzett menüpontra!
Az appunkhoz készített bemutatót itt találod kényelmesen:
https://app.vdszsz.hu/app
Fontos: az alkalmazás használata után ne jelentkezz ki
(ettől még az appot nyugodtan bezárhatod).

HA EZT LÁTOD A
TELEFONODON, 
NEM VAGY BEJELENTKEZVE!

BEJELENTKEZÉS:

A bejelentkezéshez 
a hat számjegyű
tagsági számodra és
a születési
dátumodra lesz
szükség.

Tagsági számod a
fizikai Makasz-
kártyán található
számsor utolsó 6
számjegye, de ha
nincs meg, írj egy
emailt a
kapcsolat@vdszsz.hu
címre, segítünk!



A Független Rendő r  Szakszervezettel  megkötött  megállapodásunk értel-

mében Hajdúszoboszlón és Harkányban 4-4 összkomfortos,  saját

garázzsal  rendelkező ,  egész évben üzemelő  apartman várja

tagtársainkat!  Az apartmanok a helyi  strand- és  gyógyfürdő ktő l  néhány

perc sétára találhatóak.

További  kedvezményes üdülési

lehető ségeinkért  keresd fel  honlapunk "Üdülés"

menüjét:  www.vdszsz.hu/szolgaltatasaink

19ÜDÜLÉS

Kedvezményes
balatoni üdülés
tagtársainknak!

2 km hosszú balatoni  szabadstrand

vasúti  megállóhely 150 méterre

Balatonpart  300 méterre

szép-kártya elfogadóhely

VS LIGET ÜDÜLŐPARK,
FONYÓDLIGET

06-70-455-0767

feledy.istvan@vdszsz.hu

Feledy István

JELENTKEZÉS, INFÓ:

06-70-383-9248

mate.andrea@vdszsz.hu

Máté Istvánné Andrea

JELENTKEZÉS, INFÓ:



Budapesti  Területi  Iroda
Bernát Beatrix,  területi  vezető  ügyvivő  

06/70-455-0788,  bernat.beatrix@vdszsz.hu;

Novák Viktor,  területi  vezető  ügyvivő -

helyettes

06/70-455-0809,  novak.viktor@vdszsz.hu

Bíró I ldikó,  irodavezető ,  

06/70-455-0893,  biro. i ldiko@vdszsz.hu

budapest@vdszsz.hu

1087 Budapest,  

Kerepesi  út  3 .  (432)

Vasúti :  01/12-49
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VDSzSz Szolidaritás  Központ
Elnök:  Halasi  Zoltán,  06/70-455-0785

Ügyvezető  a lelnök:  Mózes Tibor,  

06/70-455-0730

Pénzügyi  vezető ,  szakértő :  

Dr.  Szabó Imre,  06/70-455-0773

MÁV Zrt . :  Novák Viktor,  06/70-455-0809

Munkavédelmi szakértő ,  MÁV Zrt .  TEB:  

Bodon Gábor,  06/70-455-0789

MÁV-Start  Zrt . :  

Dr.  Gönczi  Tamás,  06/70-455-0903

Kistársaságok:  

Feledy István,  06/70-455-0767,  

Diamant Tünde,  06/70-455-0849 

RCH Zrt . ,  RCC Kft . ,  TS Hungária Kft . :  

Mózes Tibor,  06/70-455-0730 

info@vdszsz.hu

1146 Budapest,

Thököly út  172.   

06/1-351-1111
Mobilszolgáltató

kapcsolattartó:

Hegyiné Forgács

Orsolya 

06/70-500-2243

Szervező :  

Horváth László 

06/70-450-2907

Irodavezető :

Máté Istvánné Andrea

06/70-383-9248

Jogsegély-szolgálatunk: 

Dr. Gönczi Tamás
email: dr.gonczi.tamas@vdszsz.hu

mobil: 06-70-455-0903
Dr. Pusztai Edit

email: dr.pusztai.edit@vdszsz.hu
mobil: 06-70-455-0736

Dr. Szabó Imre
email: dr.szabo.imre@vdszsz.hu

mobil: 06-70-455-0773

ELÉRHETŐSÉGEINK



Pécsi  Területi  Iroda
Horváth Gabriel la ,  területi  vezető  ügyvivő

06/70-450-2904,

horvath.gabriel la@vdszsz.hu;

Abai  Erzsébet,  irodavezető ,  06/70-613-7856

pecs@vdszsz.hu

7623 Pécs,  Indóház tér  2 .

Telefon,  fax:

Városi :  06/1-515-2081

Vasúti :  05/19-81;  05/20-81

Szegedi  Területi  Iroda
Veréb Olga,  területi  vezető  ügyvivő

06/70-455-0737,  vereb.olga@vdszsz.hu

Dr.  Pusztai  Edit ,  irodavezető ,

06/70-455-0736

szeged@vdszsz.hu

6725 Szeged,  Indóház tér  11 .

Városi :  06/1-516-15-63

Vasúti :  06/15-63

Szombathelyi  Területi  Iroda
Derdák Jánosné,  területi  vezető  ügyvivő

06/70-455-0798,  derdakne.maria@vdszsz.hu

Fábián Kálmán,  területi  munkatárs

06/70-455-0799

szombathely@vdszsz.hu

9700 Szombathely,  

Vasút út  8 .

Városi :  06/94-342-285

Vasúti :  07/14-43

Záhonyi  Területi  Iroda
Olexa Imre,  területi  vezető  ügyvivő

06/70-455-0841,  olexa. imre@vdszsz.hu

Simonné Balogh Emese,  irodavezető  

06/70-455-0739

zahony@vdszsz.hu

4625 Záhony,  Európa tér  5 .  

Városi :  06/1-513-3327 

Vasúti :  03/33-27;  03/30-76

Miskolci  Területi  Iroda
Cseh Béla Zoltán,  területi  vezető  ügyvivő

06/70-455-0831,  cseh.bela@vdszsz.hu;

Kis-Tóth Péter,  területi  vezető  ügyvivő -

helyettes,  06/70-635-2233

Kassainé Csáki  Katalin 

irodavezető ,  06/70-455-0869

miskolc@vdszsz.hu

3527 Miskolc,  

Kandó Kálmán tér  1-3 .

Városi :  06/46-507-135

Vasúti :  04/12-29;  

04/13-61;  04/52-29

Debreceni  Területi  Iroda
László Gábor,  területi  vezető  ügyvivő

 06/70-455-0824

Lévai  Zsolt ,  területi  vezető  ügyvivő -

helyettes,  Cargo-ügyvivő

06/70-455-0838

Gargóczi  Lászlóné,  Marika,  irodavezető  

06/70-455-0881

debrecen@vdszsz.hu

4024 Debrecen,  

Pető f i  tér  12 .  (205.  sz . )

Vasúti :  03/29-75
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vdszsz.hu/szolgaltatasaink

www.vdszsz.hu

info@vdszsz.hu 

facebook.com/vdszsz
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