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MAGYAR VAGON VASUTI IGFT.

Megillapodas
a Magyar Vagon Vasiti Kft. munkavillaléinak
2025, év végi jutabinazasa idrgydban

amelyet megkototiek egyrészrbl a Magyar Vagon Vasiti Kfi., mint Munkiltat$ (a tovAbbiakban:
Munkaltato) masrészrdl a jelen megallapodas aléfréiként jegyzett szakszervezetek (a tovibbiakban;
Szakszervezetek) az alulirott idSben és helven. az alébbi feltéielekkel.

L A Magyar Vagon Vasiti Kft. munkavillalGi 2025, évben nydjtott teljesitményének és a
Munldltato eredményes milkBdéséhez valé hozedjirulasuk elisraeréseként a Felek az
aldbbiskban &liapodnak meg.

1. A Munkiltaté a jelen megéllapodis személyi hatdlya ali tarloz6 munkavallalok részére
kardcsonyi jutalom jogcimén bruttd 50.000 Ft.. és a Munkaltatd erediényes mitkodéséhez valo
munkavallalol hozzdjéruléséet teljesitmény prémiumot brutté 100.000 Ft., munkavallalénként
egyscgesen. dsszesen bruttd 150.000 Ft. egytsszegh kifizetést teljesit.

2. A Munkaltatd a kifizetést 2025. december 18. napjan, hokozi kifizeiéssel teljesiti a munkavallald
pénzintézeti szamlajdra torténd utalassal oly médon, hogy az 1 pontban meghatirozott dsszegge)
a munkavallald ezen a napon rendelkezhessen.

IL A jelen megillapodas személyi hatalya

I A jelen megillapodis szerinti juttatisra az a 8allist, teljes munkaidében foglalkoztatott,
valamint részmunkaidiben (részmunkaidében foglalkoztatottak a munkaidejitkke! avanyosan
jogosultak a kifizetésre) statisztikai dlloményban 16v86 munkavallalé jogosult, akinek
munkaviszonya 2025, szeptember 1-jét megelbzfen fennallt, és a juttatas Kifizetése
esedékességének napjin, 2025. december 1 8. napjan is folyamatosan fenngll,

2. Nem jogosult a jelen megdllapodas szerinti kardcsonyi jutalomra az a munkavallaio, aki.

a) & junatds kifizetése esedékességének napjan felmonddsi idejét tolti, vagy
munkaviszonyfnak megsziintetése miatt mar mentesitve van a munkavégzési
kételezettsdge alél, ide nem értve a nyugdijazds és az epészségligyi alkalmatlansag
miatti munkaviszony megsziintetés esctét,

b) aki 32025, évben jogersen irdsbeli figyelmeztetésben wvagy hatvdnyos
Jjoghovelkezményben részestlt.

¢) akinek 2025. évben igazolatlan mulaszidsa van,

d}  aki2025. évben harmine napot meghaladé idotartamban fizetés nélkiili szabadsdg miatt
a munkavépzéstd! tdvol volt.
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3 Nem jogosult a jelen megdliapodés szerinti teljesitmény prémiumra az a munkavatlalo, aki

a) 4 jultatds kifizetdse esedékességének napjdn felmonddsi idejét dle, vagy wwunkaviszonydnak
megsziintetése miait mar mentesitve van a munkavégzési kitelezetisége aldl, ide nem érive a
nyugdijazés és az egészségiigyi alkalmatlansig usiatti m unkaviszony megsziintelés eseiét,

b) aki 2025. évben jogerdsen irasbeli figyelmeztctésben vagy hatrdnyos jogkdvetkezményben
részesiilt,

c} akinek 2025, évben igazolatlan raulasztdsa van,

d} aki 2025, évben harmine napot meghaladé idétartamban fizetés nélkili szabadsag miatt a
munkavégzésttl tivol volt,

) aki 2025, évben legalabl egyszer hanminc egybefiigpd napot meghalado idotartamban, nem
tizemi balesetbGl szamazd keresdképtelenség miat mentesiill a munkavégzési kitelezenség
aléi,

ITI. Hatilybs lépteté rendelkezések

A jelen megillapodas az aldirisdnak napjan }p hatalyba és a Felek ugyanezen naptdl kihirdeielinck
tekintik.

Szolnok, 2025, december

Munkiltaté részérél: g (

Magyar Vagon Vasiti Kfi,
Schwartz Istvin
igyvezetd igazgatd

Szakszervezetek vészérdl:

Vasntasok Szaksze fezete

Lo potot- ety s

Memokok és Technikusok Szabad Szakszervezete

VDSZSZ Szolidaritas
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